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COMUNE DI VENTICANO

Provincia di Avellino

ORIGINALE DELIBERAZIONE GIUNTA COMUNALE

Oggetto: Approvazione del Regolamento attuativo delle
N. 60 progressioni verticali c.d. "speciali" o "in deroga" ai sensi dell'art. 13,
del commi 6, 7 e 8 del CCNL Funzioni Locali 16.11.2022, come

30-06-2026 | modificato dall'art. 12 del CCNL Funzioni Locali 2022-2024
sottoscritto il 23.02.2026.

L’anno duemilaventisei addi trenta del mese di giugno alle ore 13:36 nella sala delle
adunanze del Comune, convocata nelle forme di legge, si e riunita la Giunta Comunale
con la presenza dei Signori:

Caprio Arturo Sindaco Presente
Colantuoni Gerardo Assessore Presente
Iachetta Giuseppina Assessore Assente

Partecipa alla seduta il Segretario Comunale Dott. Gabriele Capozzi incaricato della
redazione del presente verbale e nell’esercizio delle funzioni ex art. 97 T.U.E.L.

Il Sindaco - Dr. Arturo CAPRIO assume la Presidenza.
IL PRESIDENTE

Visto il Decreto Legislativo del 18-08-2000, n. 267;

Riconosciuto che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta I'adunanza ed
invita i presenti alla trattazione dell’argomento indicato in oggetto.

NOTA: avverso alla presente deliberazione é ammesso il vicorso al TAR di competenza entro 60 gg. dalla
data di pubblicazione oppure entro 1 20 gg. ricorso straordinario al Presidente della Repubblica.
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11 Segretario Comunale da lettura ai sigg. amministratori presenti, dell’art. 78 del D.Lgs. 267/00,
secondo cui “Gli amministratori devono astenersi dal prendere parte alla discussione ed alla
votazione di delibere riguardanti interessi propri o di loro parenti o affini sino al quarto grado”;
indi, in materia di monitoraggio dei rapporti tra gli amministratori, dirigenti/titolari di E.Q. e i
soggetti destinatari di provvedimenti amministrativi, previsto obbligatoriamente dalla L. 190/2012
e dalla vigente sezione 2.3 del PIAO, il Segretario generale ammonisce gli assessori comunali
presenti e votanti che non devono sussistere posizioni di conflitto di interessi con i soggetti cui il

presente atto e destinato a produrre effetti.

RESPONSABILE DELL’ISTRUTTORIA PROCEDIMENTALE E LA RESPONSABILE
DEL SERVIZIO AA.GG. : Dott.ssa Rita Elvira Addonizio

PREMESSO CHE:

e lart. 52, comma 1-bis, del D.Lgs. n. 165/2001, come modificato dal D.L. n. 80/2021
convertito dalla Legge n. 113/2021, disciplina le progressioni tra le aree del personale
dipendente delle pubbliche amministrazioni,

e [l'art. 13, commi 6, 7 ¢ 8, del CCNL Funzioni Locali sottoscritto in data 16.11.2022 ha
introdotto, in fase di prima applicazione del nuovo ordinamento professionale, procedure
valutative per le progressioni tra le aree in deroga al possesso del titolo di studio previsto per
l'accesso dall'esterno, secondo i requisiti indicati nella Tabella C allegata al medesimo
CCNL;

e [l'art. 12 del CCNL Funzioni Locali 2022-2024 sottoscritto il 23.02.2026 ha modificato il
citato art. 13, comma 6, prorogando il termine per l'attivazione delle progressioni verticali in
deroga dal 31 dicembre 2025 al 31 dicembre 2026 e prevedendo che il requisito del diploma
di scuola secondaria di secondo grado possa essere soddisfatto anche mediante titolo
equipollente secondo quanto stabilito dalla normativa vigente;

CONSIDERATO CHE:

e le progressioni verticali in deroga rappresentano uno strumento volto a valorizzare
I'esperienza professionale e le competenze maturate dal personale dipendente all'interno
dell'Ente;

e |'Amministrazione Comunale intende disciplinare le modalita di svolgimento delle predette
procedure mediante I'adozione di uno specifico regolamento;

o il regolamento allegato alla presente deliberazione costituisce parte integrante e sostanziale
del presente provvedimento;

DATO ATTO CHE:

o aisensi degli artt. 4 e 5 del CCNL Funzioni Locali 16.11.2022 ¢ stata resa l'informazione
preventiva alle Organizzazioni Sindacali e alla RSU;

o il regolamento disciplina esclusivamente le procedure di progressione tra le aree previste
dall'art. 13, commi 6, 7 ¢ 8, del CCNL Funzioni Locali 16.11.2022, come modificato
dall'art. 12 del CCNL 2022-2024;
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VISTI:

e il D.Lgs.n.267/2000;

e il D.Lgs.n. 165/2001;

e il D.L. n. 80/2021 convertito dalla Legge n. 113/2021;

e il CCNL Funzioni Locali 16.11.2022;

¢ il CCNL Funzioni Locali 2022-2024 sottoscritto il 23.02.2026;
¢ lo Statuto Comunale;

e il Regolamento sull'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

ACQUISITI 1 pareri favorevoli di regolarita tecnica e contabile ai sensi dell'art. 49 del D.Lgs. n.
267/2000;

PROPONE

1. Di approvare il "Regolamento attuativo delle progressioni verticali c.d. speciali o in deroga
— Progressione tra aree ai sensi dell'art. 13, comma 6, del CCNL Funzioni Locali 16.11.2022
come modificato dall'art. 12 del CCNL Funzioni Locali 2022-2024 sottoscritto il
23.02.2026", allegato alla presente deliberazione quale parte integrante e sostanziale.

2. Di dare atto che il regolamento disciplina le procedure valutative per le progressioni
verticali in deroga attivabili fino al 31 dicembre 2026.

3. Di demandare al Responsabile del Settore competente l'adozione degli atti gestionali
conseguenti, ivi compresa l'eventuale indizione delle procedure selettive previste dalla
programmazione del fabbisogno di personale.

4. Di disporre la pubblicazione del regolamento sul sito istituzionale dell'Ente, nella sezione
"Amministrazione Trasparente".

5. Di trasmettere il presente provvedimento ai Responsabili di Settore, alle Organizzazioni
Sindacali territoriali e alla RSU.
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LA GIUNTA COMUNALE
Vista la proposta che precede;

Acquisiti 1 prescritti pareri favorevoli, resi dai Responsabili dei Servizi competenti, ai sensi degli
artt.49 e 147 bis del D.Lgs. n. 267/2000;

Con votazione unanime favorevole resa nelle forme di legge

DELIBERA

1. Di approvare integralmente la proposta di deliberazione sopra riportata e per 1’effetto, di
Approvare il Regolamento attuativo delle progressioni verticali c.d. speciali o in deroga.

2. Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 134,
comma 4, del D.Lgs. n. 267/2000, stante 1'urgenza di consentire l'avvio delle procedure
conseguenti.
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NOTA CONCLUSIVA E INVIO AGLI UFFICI COMUNALI

La presente proposta viene trasmessa ai sensi dell’art. 107 del D.L.vo 267/2000 ai seguenti uffici per gli
adempimenti di competenza riportati nel dispositivo.

SERVIZIO AFFARI GENERALI - Dr.ssa Rita Elvira ADDONIZIO;

SERVIZIO FINANZIARIO - Dott.ssa Puzo GIUSEPPINA;

SERVIZIO TERRITORIO E AMBIENTE - Ing. Mariagrazia Antonietta PROCACCINI;

SERVIZIO POLIZIA MUNICIPALE - Dott. Luigi DE NISCO;

RESPONSABILE DELLA TRASPARENZA - dipendente Rita ADDONIZIO - ove si tratti di
documentazione da pubblicare nella Sezione Amministrazione Trasparente del Comune di
Venticano.

O O O O O
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COMUNE DI VENTICANO

Provincia di Avellino

PARERI EX ART. 49 DEL D.LGS. 267/2000 (Testo Unico Enti Locali)

O o e 3 0 o e 3 2 0k

Si esprime Parere Favorevole in ordine alla Regolarita Tecnica della proposta e alla

Conformita e Regolarita dell’azione amministrativa (art.49, comma 1°, del D.Lgs.
18/08/2000, n. 267)

li 30-06-2026 Il Responsabile del Servizio Affari Generali
Addonizio Rita Elvira
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Del che si e redatto il presente verbale che letto e confermato viene sottoscritto.

I1 SINDACO 11 SEGRETERIO COMUNALE
Dr. Arturo CAPRIO Dott. Gabriele Capozzi

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

e O o 3 o 3 o e O 3

La presente deliberazione viene pubblicata all’Albo Pretorio online per 15 giorni da

oggi.

Venticano, oggi L’Addetto alla Pubblicazione
Dott.ssa Rita Elvira ADDONIZIO

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA

Il sottoscritto Segretario Comunale, certifica che la presente deliberazione e
divenuta esecutiva perché dichiarata immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art.
134, comma 4, D.Lgs. 18.08.2000, N.267;

Venticano, 30-06-2026 Il Segretario Comunale
Dott. Capozzi Gabriele
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