
COMUNE DI TRICERRO 
PROVINCIA DI VERCELLI 

DELIBERAZIONE N. 6  DEL 07/02/2023 
Verbale di deliberazione della Giunta Comunale 

 
 
OGGETTO:  D. L.vo n. 165/2001. Art. 33. Ricognizione annuale soprannumero ed eccedenza 
del personale dipendente. 
 
L’anno   2023  addì  sette  del mese di febbraio alle ore 10,00   nella Sala delle 
adunanze, previa l’osservanza di tutte le modalità prescritte dalla vigente legge vengono 
oggi convocati a seduta i componenti della Giunta Comunale.  
 
All’appello risultano:                                                                 PRESENTE     ASSENTE 
 
        

            

1     BORGO CARLO                                    Sindaco 

 

 

2     BUROCCO MAURO                              Vicesindaco 

 

 

3.   DEMARTINI G.B.                                     Assessore 

               

                                                                            TOTALI 

 

SI 

 

 

SI 

         

 

        SI 

         

 

       

 
        
         
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

3 

 

/ 

 

Assiste l’adunanza l’infrascritto Segretario Comunale Sig. Veloce dr. Guido, il quale 

provvede alla redazione del presente verbale. 

 

Essendo legale il numero degli intervenuti, il Sig. Borgo Carlo assume la presidenza e dichiara  
 
aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto sopra indicato. 
 
 
 



 
 
 

IL SINDACO 
 

VISTO l’art. 34 della Legge 27/12/2002, n. 289 (legge finanziaria 2003),  recante “Organici; 
assunzione di personale e razionalizzazione di Enti ed Organismi Pubblici”, con particolare riferimento al 
comma 11 e s.m. e i.; 

VISTO l’art. 33 del D. L.vo n. 165/2001, nel testo modificato da ultimo dall’art. 16 della 
legge n. 183/2011, c.d. legge di stabilità 2012; 

 
RICORDATO CHE: 

- tale disposizione impone a tutte le amministrazioni pubbliche di effettuare la ricognizione annuale 
delle condizioni di soprannumero e di eccedenza del personale e dei dirigenti; 
- la stessa impegna i dirigenti (rectius: Responsabili del servizio) ad attivare tale procedura per il 
proprio settore e che sanziona le PP. AA. inadempienti con il divieto di effettuare assunzioni di 
personale a qualunque titolo, dettando nel contempo le procedure da applicare per il collocamento 
in esubero del personale eccedente e/o in soprannumero ai fini della loro ricollocazione presso altre 
amministrazioni ovvero, in caso di esito negativo, alla risoluzione del rapporto di lavoro; 
 

ASSUNTO CHE: 
- la condizione di soprannumero si rileva dalla presenza di personale in servizio a tempo 
indeterminato extra dotazione organica; 
- la condizione di eccedenza si rileva dalla impossibilità dell’ente di rispettare i vincoli dettati dal 
legislatore per il tetto di spesa del personale e dal superamento del tetto del 50% nel rapporto tra 
spesa del personale e spesa corrente; 
 
 RILEVATO che dal confronto fra la dotazione organica, così come approvata con delibera 
di Giunta Comunale n. 10 del 24/02/2010, e le attuali presenze in servizio, come da prospetto sotto 
riportato, non emergono situazioni di soprannumeralita’ di personale: 
 
 
POSIZIONE CATEGORIA DOTAZIONE 

ORGANICA 
IN SERVIZIO 

ISTRUTTORE 
DIRETTIVO 
CONTABILE 

D 1 0 

COLLABORATORE 
AMMINISTRATIVO 
 

C 2 1 

OPERAIO 
SPECIALIZZATO 

B 1 1 

TOTALE                                                                   4                                           2                                                        
 
 
 

DATO ATTO, che la spesa del personale è stata nell’anno 2022 inferiore agli anni 
precedenti, così, come in previsione, quella per l’anno 2023 e che il rapporto tra spesa del personale 
e spesa corrente è stato inferiore al 50%; 

 
RITENUTO provvedere in merito; 



 
Il Responsabile del Servizio  Area Amministrativa , in ordine alla regolarità tecnica della suestesa proposta di 
deliberazione, ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. n. 267/2000 ha espresso parere FAVOREVOLE  
                                                                 
                                                                                       IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO AMMINISTRATIVO 
         Veloce dr Guido                                                                             
 
 
Il Responsabile dell’Area Finanza,  in ordine alla regolarità tecnica della suestesa proposta di deliberazione, ai sensi 
dell’art. 49 del D.Lgs. n. 267/2000 ha espresso parere FAVOREVOLE.     
                                                              
                                                                                 IL RESPONSABILE DEL SERVZIO FINANZIARIO 

                                                                                                 Veloce dr Guido                                 
 
 
 

PROPONE 
 
Di dare atto che in questo Comune, allo stato, non sono presenti dipendenti in soprannumero; 
 
Di dare atto che in questo Comune, allo stato, non sono presenti dipendenti in eccedenza; 
 
Di dare atto che questo Comune, allo stato, non deve avviare nel corso dell’anno 2023 procedure 
per la dichiarazione di esubero di dipendenti; 
 
Di dare corso alla adozione del programma del fabbisogno di personale per l’anno 2023 e per il 
triennio 2023/2025; 
 
Di inviare al dipartimento della Funzione Pubblica copia della presente deliberazione; 
 
Di informare i soggetti sindacali dell’esito della ricognizione; 
 
Di demandare agli Uffici comunali per l’esecuzione della presente; 
 
Di dichiarare la presente, con separata ed unanime votazione, immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 
134 comma 4 D. Lgs. n. 267/2000. 
 

LA GIUNTA COMUNALE 
 
ASCOLTATA la relazione suesposta del Sindaco; 
 
ACQUISITI i pareri favorevoli in ordine alla regolarità tecnica e contabile, ex art. 49 del D.lgs. n. 
267/2000; 
 
Con voti favorevoli unanimi, palesemente espressi per alzata di mano 

 
DELIBERA 

 
1. Di accogliere integralmente la proposta del Sindaco, esplicitata in premessa; 
2. Di dichiarare la presente deliberazione, con separata e unanime votazione, immediatamente 

eseguibile, ex art. 134, comma 4 del D.lgs. n. 267/2000. 



 
 
Letto confermato e sottoscritto 
 
 IL SINDACO                                                                    IL SEGRETARIO COMUNALE 
  Borgo Carlo                                                                                          dott. Guido Veloce 
 
 
 

 
CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE ON LINE E COMUNICAZIONE AI CAPIGRUPPO 

(Art.32 L.18/06/2009 n.69 e Art.125 del T.U.E.L.18/08/2000 n.267) 
 

Un esemplare della presente deliberazione è stata pubblicata in data odierna all’Albo 
pretorio on-line comunale per quindici giorni consecutivi, ai sensi dell’art. 32, comma 1, 
della Legge 18 giugno 2009 n.69. Si da atto chela presente deliberazione, ai sensi 
dell’art.125 del T.U.E.L. 18/08/2000 n. 267 viene trasmessa in elenco ai capigruppo 
consiliari. 
 
Tricerro, li 14/02/2023                                                           L’addetto 
                                                                                           Colombo Roberto                                                                                                           
 
VISTO: IL SEGRETARIO COMUNALE 
                   Dott.  Guido Veloce 
 
 
 
 
E’ copia conforme all’originale per uso amministrativo. 
 
Tricerro, 
                                                                                            IL SEGRETARIO COMUNALE 
                                                                                                    
                                                                                 

 
ESTREMI DI ESECUTIVITA’ 

 
 

Atto esecutivo in data  03/01/2023,ai sensi dell’art. 134, quarto comma, del Decreto 
Legislativo 18.08.2000, n. 267.       
                                                                        
                                                                            IL SEGRETARIO COMUNALE 
                                                                                     Dott.Guido Veloce 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 


