Azienda Speciale Consortile “Oglio Po”

di Viadana (MN)

Atto Dirigenziale n. 133 del 09.07.2026

OGGETTO: ATTIVAZIONE DI UN PARTENARIATO AI SENSI DELL'ART.

56 DEL D. LGS. N. 117/2017 E SS.MM.I1I. CON APS/ODV
PER L'ATTUAZIONE DELLE ATTIVITA' DI CUI ALL'ART.
2.1.B DELL'AVVISO PUBBLICO DELLA PRESIDENZA DEL
CONSIGLIO DEI MINISTRI, PER IL FINANZIAMENTO DI
INTERVENTI PROGETTUALI VOLTI ALLA PREVENZIONE E
AL CONTRASTO DELLE DIVERSE FORME DI VIOLENZA
SESSUALE A DANNO DELLE PERSONE DI MINORE ETA
“INSIEME SI VINCE” - PROGETTO “"PROTAGONISTI PER

NAVIGARE SICURI” CUP 1313J25000420001 - CIG
BBFF46B652. NOMINA DELLA COMMISSIONE
GIUDICATRICE.

Il Direttore

Premesso che:

con Atto Dirigenziale n. 113 del 11.06.2026 si e proceduto ad
approvare l'‘avviso pubblico finalizzato all’attivazione di un
partenariato con APS/ODV per [|'attuazione delle attivita relative
all’art. 2 c. 1 lett b dell’avviso pubblico della Presidenza del Consiglio
dei Ministri, per il finanziamento di interventi progettuali volti alla
prevenzione e al contrasto delle diverse forme di violenza sessuale a
danno delle persone di minore eta “INSIEME SI VINCE” - PROGETTO
“"PROTAGONISTI PER NAVIGARE SICURI”, mediante convenzione, ai
sensi dell’art. 56 del D. Lgs. n. 117/2017 e ss.mm.ii.;

I’Avviso pubblico, Prot. n. 2014, & stato pubblicato all'Albo Pretorio
dal 11/06/2026 sino al 01/07/2026 compreso, con durata di
pubblicazione pari a n. 20 giorni e quindi nel pieno rispetto dei
termini minimi previsti nei casi di urgenza dal D.lgs. 36/2023
applicato in analogia per garantire adeguata pubblicita alla
procedura;

il giorno 01/07/2026 alle ore 12.00 e scaduto il termine utile per
I'invio delle domande di partecipazione alla procedura con ogni
modalita prevista dall’Avviso;

I'Avviso pubblico prevede, dopo la chiusura del termine per la
ricezione delle domande che il Responsabile del procedimento, con
I'assistenza di due testimoni, verifichi in apposita seduta pubblica,
presso la sede dell’Azienda Speciale Consortile Oglio Po, la regolarita
formale delle domande presentate, delle relative autodichiarazioni
rese dai soggetti interessati, della presenza delle proposte progettuali
(PP) e di ogni altro documento richiesto;
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- con atto Dirigenziale n. 129 del 07.07.2026 il RUP ha approvato il
verbale di verifica delle domande di partecipazione inoltrate dagli ETS
interessati a partecipare alla co-progettazione.

Richiamati:

. Il verbale del Consiglio di Amministrazione dell’Azienda n. 5 del
16/04/2026 punto n. 2 avente ad oggetto: "“Approvazione progetto
“"PROTAGONISTI PER NAVIGARE SICURI” CUP I31]J25000420001 a valere
sull’/Avviso pubblico per il finanziamento di interventi progettuali volti alla
prevenzione e al contrasto delle diverse forme di violenza sessuale a danno
delle persone di minore eta “Insieme si vince” in cui veniva approvato il
finanziamento del progetto per un importo massimo di euro 40.000,00 e
veniva illustrato il Piano Operativo, dando mandato al Direttore di procedere
con le procedure necessarie alla completa realizzazione del progetto;

J lo Statuto dell’ente, il quale prevede fra l'altro lo “Sviluppo attivo del
ruolo del terzo settore, sia nella gestione che nella progettazione degli
interventi anche sperimentando nuove forme di collaborazione tra pubblico
e privato”;

o il Contratto di Servizio tra I’Azienda ed i Comuni soci 2026/2028,
approvato dall’Assemblea Consortile in data 29.01.2026, Verbale n.1, punto
n.1;

J il verbale dell’Assemblea Consortile n. 1 del 29.01.2026 p.to 1 avente
ad oggetto “Approvazione del PIANO PROGRAMMA - BILANCIO ECONOMICO
PREVISIONALE CON PROIEZIONE TRIENNALE 2026-2028 - PROGRAMMA
TRIENNALE DEGLI ACQUISTI DI FORNITURE E SERVIZI 2026/2028 -
CONTRATTO DI SERVIZIO 2026/2028";

o il Regolamento consortile per la regolamentazione dei rapporti con gli
Enti del Terzo Settore, in attuazione del Codice del Terzo Settore approvato
con deliberazione dell’Assemblea consortile n. 9 del 28/03/2019;

Rilevato che

l'art. 118, quarto comma, della Costituzione, introdotto dalla legge
costituzionale n. 3/2001, di riforma del Titolo V della Costituzione, ha
riconosciuto il principio di sussidiarieta orizzontale, accanto a quello di
sussidiarieta verticale ai fini dell’esercizio delle funzioni amministrative.

Richiamato
- l'art. 56 del d. Igs. n. 117/2017 e ss. mm., recante il Codice del Terzo
Settore (in avanti anche solo “CTS”), il quale disciplina l'utilizzo delle
convenzioni da parte delle ODV e delle APS, di cui agli articoli 32-36 del
richiamato CTS;
- in particolare, I'art. 56 prevede che "
1. Le amministrazioni pubbliche di cui all'articolo 1, comma 2, del
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, possono sottoscrivere con
le organizzazioni di volontariato e le associazioni di promozione
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sociale, iscritte da almeno sei mesi nel Registro unico nazionale del
Terzo settore, convenzioni finalizzate allo svolgimento in favore di
terzi di attivita o servizi sociali di interesse generale, se piu favorevoli
rispetto al ricorso al mercato.

2. Le convenzioni di cui al comma 1 possono prevedere esclusivamente
il rimborso alle organizzazioni di volontariato e alle associazioni di
promozione sociale delle spese effettivamente sostenute e
documentate.

3. L'individuazione delle organizzazioni di volontariato e delle
associazioni di promozione sociale con cui stipulare la convenzione &
fatta nel rispetto dei principi di imparzialita, pubblicita, trasparenza,
partecipazione e parita di trattamento, mediante procedure
comparative riservate alle medesime. Le organizzazioni di
volontariato e le associazioni di promozione sociale devono essere in
possesso dei requisiti di moralita professionale, e dimostrare
adeguata attitudine, da valutarsi in riferimento alla struttura
all’attivita concretamente svolta, alle finalita perseguite, al numero
degli aderenti, alle risorse a disposizione e alla capacita tecnica e
professionale, intesa come concreta capacita di operare e realizzare
I'attivita oggetto di convenzione, da valutarsi anche con riferimento
all'esperienza maturata, all'organizzazione, alla formazione e
all'aggiornamento dei volontari.

4. Le convenzioni devono contenere disposizioni dirette a garantire
I'esistenza delle condizioni necessarie a svolgere con continuita
I'attivita oggetto della convenzione, nonché' il rispetto dei diritti e
della dignita degli utenti, e, ove previsti dalla normativa nazionale o
regionale, degli standard organizzativi e strutturali di legge. Devono
inoltre prevedere la durata del rapporto convenzionale, il contenuto e
le modalita dell'intervento volontario, il numero e I'eventuale qualifica
professionale delle persone impegnate nelle attivita convenzionate, le
modalita di coordinamento dei volontari e dei lavoratori con gli
operatori dei servizi pubblici, le coperture assicurative di cui
all'articolo 18, i rapporti finanziari riguardanti le spese da ammettere
a rimborso fra le quali devono figurare necessariamente gli oneri
relativi alla copertura assicurativa, le modalita di risoluzione del
rapporto, forme di verifica delle prestazioni e di controllo della loro
qualita, la verifica dei reciproci adempimenti nonché' le modalita di
rimborso delle spese, nel rispetto del principio dell’effettivita delle
stesse, con esclusione di qualsiasi attribuzione a titolo di
maggiorazione, accantonamento, ricarico o simili, e con la limitazione
del rimborso dei costi indiretti alla quota parte imputabile
direttamente all’attivita oggetto della convenzione”.

Dato atto che:
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Come da Verbale della seduta pubblica (prot 2365 del 07/07/2026) risulta
che le domande complessivamente pervenute, nei termini e secondo le
modalita previste nell’Avviso, sono n. 1 e precisamente:

Nominativo Acquisito in attiData PG
PG
CENTRO CONSULENZA FAMILIARE
1 UCIPEM ODV 2247 26/06/2026

Considerato che:

- risulta necessario ora procedere alla valutazione della proposta
progettuale contenuta nella domanda di partecipazione dell’APS
ammessa al fine di attivare un partenariato, ai sensi dell’art. 56 CTS;

- nel rispetto delle indicazioni dell’avviso art 7 occorre nominare una
commissione giudicatrice per il compimento delle fasi successive della
procedura e segnatamente:

o apertura in seduta pubblica della proposta progettuale (PP);

o Vvalutazione delle proposte progettuali, in seduta riservata;

o comunicazione dei punteggi attribuiti alle proposte progettuali,
in seduta pubblica;

o infine, elaborazione dei punteggi finali e conseguente
graduatoria di merito.

Ritenuto:

di nominare la suddetta Commissione di gara composta da tre (3) membri
ovvero da un Presidente e due membri esperti interni, individuando i
seguenti componenti, sulla base del possesso di adeguate e documentate
competenza e professionalita relativamente all’'oggetto dell’appalto e con le
seguenti funzioni:

¢ Presidente: Moreno Orlandelli Direttore del’ASCOP Oglio Po;

¢ Commissario interno: Cinzia Boschi, dipendente a tempo pieno e
indeterminato dell’ASCOP, profilo professionale Educatrice Professionale,
cad D1;

¢ Commissario esterno: Sanfelici Marta - psicologa e coordinatrice
dell’Area Tutela Minori dell’Azienda Speciale Consortile Oglio Po (rif.
Richiesta disponibilita prot n. 2409 del 09/07/2026, approvata con prot.
n. 2414 del 09/07/2026);

di designare quale Segretario verbalizzante, estraneo alle decisioni di
valutazione, Sara Germani funzionario amministrativa dipendente a tempo
pieno e indeterminato dell’Azienda Speciale Consortile Oglio Po;
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Dato atto che i componenti della commissione, con apposite dichiarazioni
rese ai sensi del D.P.R. 445/2000, acquisite agli atti (prot. 2410 - 2414 e
2415 del 09/07/2026), hanno attestato linsussistenza di situazioni di
conflitto di interesse, anche potenziale, con gli operatori partecipanti,
nonché l'inesistenza di cause di incompatibilita o di astensione,
impegnandosi a comunicare tempestivamente l'eventuale insorgenza di
cause ostative;"

Attesa la competenza del Direttore all'adozione del presente atto, ai sensi
dell’art. 107 delD.Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii.;

VISTO il verbale del Consiglio di Amministrazione n. 4 del 04/04/2025 di
conferma della nomina del Direttore Generale dell’/Azienda Speciale
Consortile “Oglio Po” del dott. Moreno Orlandelli;

Richiamati il D. Lgs n. 267/2000 e lo Statuto Aziendale;
Tutto cid premesso e considerato
DETERMINA

1. di costituire, per tutte le motivazioni citate in premessa - ed in
via analogica con quanto gia previsto dall’attuale normativa del
D.Lgs. 36/2023 - la Commissione per |'attivazione di un partenariato
con APS/ODV per [|attuazione delle attivita di cui all’art. 2.1B
dell’avviso pubblico “Insieme si Vince” - Progetto “Protagonosti per
navigare sicuri”, cosi composta:

e Presidente: Moreno Orlandelli Direttore del’ASCOP Oglio Po;

e Commissario interno: Cinzia Boschi, dipendente a tempo pieno e
indeterminato dell’ASCOP, profilo professionale Educatrice Professionale,
cad D1;

e Commissario esterno: Sanfelici Marta - psicologa e coordinatrice
dell’Area Tutela Minori dell’Azienda Speciale Consortile Oglio Po;

desighando quale Segretario verbalizzante, estraneo alle decisioni di
valutazione, la Dott.ssa Sara Germani funzionario amministrativa
dipendente a tempo pieno e indeterminato dell’Azienda Speciale Consortile
Oglio Po;

2. di dare atto che i sopraindicati membri presentano le indispensabili
specifiche competenze tecniche necessarie a far parte della
Commissione;
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3. di dare atto che i componenti della commissione hanno presentato
autodichiarazione di assenza conflitto interessi come da prot. 2410 -
2414 e 2415 del 09/07/2026;

4. di adempiere agli obblighi di pubblicita di cui al D.lgs. n. 33/2013 e
ss.mm.ii.;

5. di pubblicare il presente provvedimento ed i suoi allegati sul sito
istituzionale dell’Azienda Speciale Consortile Oglio Po
(www.consociale.it) e all’albo pretorio on-line dell’Azienda.

Il Direttore
Dott. Moreno Orlandelli

Firmato digitalmente da:

Orlandelli Moreno

Firmato il 09/07/2026 12:45

Seriale Certificato: 5660199

Valido dal 09/02/2026 al 09/02/2029
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