COMUNE di DESANA Originale [x]

Provincia di Vercelli Copia [ ]

Servizio Gestione del Personale

DETERMINAZIONE N. 11 DEL 22.07.2022

Oggetto : Rettifica della propria precedente determinazione n. 8 del 15.06.2022..

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Premesso che con la propria precedente determinazione n. 4 del 15.04.2022 si &
provveduto alla costituzione dell'ufficio elettorale ed alla connessa autorizzazione al
personale assegnato all'Ufficio elettorale ad effettuare lavoro straordinario dal 15.04.2022 al
17.06.2022 per gli adempimenti concernenti tutte le operazioni elettorali, da parte di due
unita di personale, per una spesa massima prevista di euro 3.417,19 , oneri riflessi inclusi;

Richiamata la propria precedente determinazione n. 8 del 15.06.2022, ad oggetto Attivita
di gestione delle risorse umane. Cinque Referendum popolari abrogativi in tema di
giustizia del 12.06.2022 - Liquidazione compensi per lavoro straordinario al personale
dipendente per il periodo dal 15.04.2022 al 17.06.2022 , con la quale si era provveduto a
liquidare i compensi per il personale impegnato durante gli straordinari elettorali;

Preso atto che in data 19.07.2022 & pervenuta una nota dalla Prefettura di Vercelli — UTG,
con la quale lo scrivente ente veniva reso edotto del fatto che il rimborso massimo assegnato
dal Ministero dell'Interno al Comune Intestato & pari a € 2.958,73 ;

Evidenziato che la Prefettura di Vercelli — UTG, ha precisato che:

- Il predetto rimborso &€ comprensivo degli onorari dei componenti di seggio;
- Non appena perverranno materialmente le risorse, verra erogato un acconto pari al
90% della somma assegnata ;

Considerato che :
- con la propria determinazione n. 4/2022 erano state autorizzate complessivamente
155 ore di straordinario elettorale, suddivise in 110 ore per il Sig. Claudio FECCHIO
e 45 ore per il Sig. Stefano BESSI ;
- al termine del periodo di straordinario elettorale, sono risultate svolte 104 ore per il
Sig. Claudio FECCHIO e 40 ore per il Sig. Stefano BESSI ;

Tenuto conto della sopra richiamata nota della Prefettura di Verceli — UTG e,

conseguentemente, ritenuto di dovere rettificare il prospetto allegato alla propria
determinazione n. 8/2022 nel seguente modo :

DA



A) CLAUDIO FECCHIO - ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO- CAT D3 — UFFICIO ELETTORALE.
FUNZIONI DA ESPLETARE: RESPONSABILE DELL UFFICIO ELETTORALE E TUTTI GLI ADEMPIMENT]

CONNESSI

Ore svolte Importi orari totali
Diurne feriali: n. 89 16,94 1.507,66
Notturne o festive n. 11 19,15 210,65
Notturne festive n. 4 22,09 88,36
Totale : n. 104 1.806,67

B) BESSI STEFANO —-ESECUTORE AMMINISTRATIVO - CAT B7 — SETTORE MANUTENZIONE.
FUNZIONI DA ESPLETARE: COMPITI DELL'UFFICIO ELETTORALE E TECNICI

Ore svolte Ore svolte Importi orari totali
Diurne feriali: n. 33 13,83 456,39
Notturne o festive n. 4 15,64 62,56
Notturne festive n. 3 18,04 54,12
Totale : n. 40 573,07
RIEPILOGO SPESE
Spesa complessiva 2.379,74
IRAP a carico Ente: 8,50% 202,28
Contributi INPDAP a carico Ente: 23,80% di 566,38
Spesa Totale per il periodo 15.04.2022 al 17.06.2022 31484
A
CLAUDIO FECCHIO — ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO
Tipologia Ore svolte Ore ammesse Importi orari Totali
Diurne feriali n. 89 n. 59 16,94 999,46
Notturne o festive | n. 11 n. 11 19,15 210,65
Notturne festive n. 4 n. 4 22,09 88,36
Totale n. 104 n.79 1.298,47
STEFANO BESSI — ESECUTORE AMMINISTRATIVO
Tipologia Ore svolte Ore ammesse Importi orari Totali
Diurne feriali n. 33 n. 23 13,83 318,09
Notturne o festive | n. 4 n. 4 15,64 62,56
Notturne festive n.3 n.3 18,04 54,12
Totale n. 40 n. 30 434,77




RIEPILOGO SPESE

Spesa complessiva 1.733,24
IRAP a carico Ente: 8,50% 147,33
Contributi INPDAP a carico Ente: 23,80% di 412,51
Spesa massima ammissibile per il periodo dal 15.04.2022 2.293,08

al 17.06.2022

Evidenziato che a seguito della rettifica conseguente all’acquisizione della nota della
Prefettura di Vercelli — UTG, la spesa massima ammissibile sia da rideterminare in €
2.293,08 ;

Considerato che il Comune intestato non pud integrare i capitoli di spesa relativi alle spese
elettorali, stante, la condizione di disavanzo tecnico in cui versa attualmente, e dalla quale
sta lentamente rientrando ;

Ritenuto per quanto sopra esposto, che i dipendenti abbiano diritto a fruire del riposo
compensativo di cui all’'art. 38, co. 7 del CCNL 14.09.2000, attualmente ancor vigente ;
Richiamato l'orientamento ARAN RAL 1402, ai sensi e per gli effetti del quale
dipendente puo certamente richiedere la fruizione di riposi compensativi, quantitativamente
equivalenti alla durata delle prestazioni straordinarie, in luogo del relativo compenso
economico (art. 38 comma 7, del CCNL del 14 settembre 2000) ... “;

Precisato che, secondo il sopra richiamato orientamento ARAN, in materia di risposo
compensativo devono essere, comunque, rispettate le seguenti regole:

- le prestazioni di cui si chiede il riposo compensativo devono essere state
debitamente autorizzate dal dirigente responsabile;

- il periodo di recupero compensativo deve essere computato ad ore lavorative,
corrispondenti alle ore di straordinario prestate;

- le ore cumulate possono dar luogo anche ad un riposo compensativo pari ad una o
piu intere giornate lavorative, purché sia rispettato il conteggio delle ore;

- la fruizione del riposo compensativo deve essere compatibile con le esigenze
organizzative e di servizio; a tal fine sono necessarie una tempestiva richiesta al
competente dirigente (o al responsabile del servizio) e il consenso preventivo di
quest'ultimo sul periodo prescelto dal lavoratore o su altro eventualmente indicato, in
via alternativa, dal dirigente;

Rilevato che lo scrivente responsabile di servizio non versa in nessuna situazione di conflitto
di interesse, nemmeno potenziale, di cui al combinato disposto degli artt. 6bis, L. 241/1990
e, 6 e ss., DPR 62/2013 e 42, D.Lgs. 50/2016 ;

Ritenuto che nulla osti alla liquidazione delle spese sostenute dal Comune intestato per
'organizzazione tecnica connesse allo svolgimento dei cinque Referendum popolari
abrogativi in tema di giustizia del 12.06.2022, cosi come emergenti dal prospetto rettificato
inserito in parte narrativa ;




Riconosciuta la propria competenza a decidere, ai sensi e per gli effetti dell'art. 107, D.Lgs.
267/2000 e ss.mm.ii. ;

Visti altresi:

10.

11.

lo Statuto comunale;

il vigente regolamento di contabilita;

il vigente regolamento di organizzazione dei servizi comunali;

L’art. 15 del Decreto legge 18 gennaio 1993 n.8, convertito, con modificazioni, dalla
Legge 19.03.1993, n. 68, e s.m.i.;

L’art. 39 comma 2 del CCNL Regioni ed Autonomie locali del 14.09.2000 ed integrato
dall'art. 16 del CCNL stipulato il 5 ottobre 2001 e confermato dall’art. 18 del CCNL
stipulato il 21 maggio 2018;

il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, e ss.mm.ii. e, in particolare gli artt. 107 e 109;

il DPR 06.04.2022 , istitutivo dei cinque referendum popolari abrogativi in tema di
giustizia abrogativo del 12 giugno 2022 ;

DETERMINA

Di dare atto che con propria precedente determinazione n. 4/2022, lo scrivente
responsabile di servizio aveva autorizzato lo svolgimento degli straordinari elettorali da
parte dei Sigg. ri Claudio FECCHIO e Stefano BESSI, dipendenti a tempo pieno ed
indeterminato presso il Comune intestato ;

Di precisare che il dimensionamento delle poste contabili relative alle spese elettorali &
risultato essere eccedente rispetto a quanto stabilito dal Ministero dell'Interno, come
evidenziato dalla nota della Prefettura di Vercelli— UTG del 19.07.2022;

Di evidenziare che lo scrivente Ente, stante la peculiare situazione finanziaria in cui si
trova, é di fatto impossibilitato ad aumentare la capienza dei capitoli di spesa destinati alle
spese elettorali;

Di approvare la rettifica dei dati contenuti nel prospetto indicato in parte narrativa,
costituente parte integrante e sostanziale, per la liquidazione del compenso dovuto al
personale dipendente per le prestazioni straordinarie eseguite per gli adempimenti
connessi alla consultazione elettorale referendaria indicata in premessa;

Di autorizzare la liquidazione, in favore di ciascuno dei dipendenti comunali, della somma
corrispondente, cosi come risultante dalla rettifica di cui al punto precedente;

Di imputare gli oneri di cui sopra al capitolo 1002.1, come da attestazione di copertura
finanziaria allegata alla presente determinazione ;

Di autorizzare il riposo compensativo per le ore autorizzate ma non liquidate, a favore dei
Sigg.ri Claudio FECCHIO e Stefano BESSI, nei tempi e con le modalita di cui all’art. 38,
co.7 del CCNL 14.09.2000 ed in ossequio agli orientamenti ARAN ;

Di comunicare la presente determinazione ai dipendenti interessati ;

Di dare atto che, ai sensi del D.L. 78/2009 convertito in L. 102/2009, il pagamento
conseguente all’adozione della presente determinazione & in linea con le previsioni di
bilancio, del Piano Esecutivo di Gestione (PEG) e con le regole ed i vincoli di finanza
pubblica;

Di attestare, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativa di cui all’articolo 147-
bis, co.1, D.Lgs. 267/2000 e ss.mm.ii., la regolarita tecnica del presente provvedimento in
ordine alla regolarita, legittimita e correttezza dell’azione amministrativa unitamente alla
sottoscrizione del presente provvedimento da parte del responsabile del servizio;

Di dare atto ai sensi e per gli effetti dell’art. 147 bis, co.1, D.Lgs. 267/2000 e ss.mm.ii., che
il presente provvedimento comporta riflessi sulla situazione economico finanziaria dell’ente
e diventa esecutivo con la sottoscrizione del responsabile del Servizio Economico —



Finanziario ;

12. Di trasmettere copia della presente determinazione al Responsabile del Servizio
Economico - Finanziario per i conseguenti adempimenti di legge ;

13. Di dare atto che la presente determinazione verra comunicata alla Giunta Comunale, per |l
tramite del Segretario Comunale.

14. Di pubblicare la presente determinazione all’Albo Pretorio per ottemperare agli obblighi di
pubblicita e trasparenza sanciti dal D.Lgs. 33/2013 e ss.mm.ii.;

Il Responsabile del Servizio
Dott. Stefano SCAGLIA



ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

Il presente provvedimento & regolare sotto il profilo contabile, e se ne attesta la copertura finanziaria
sul bilancio di previsione 2022/2024 - esercizio 2022, con esigibilita nel medesimo esercizio, nel
seguente modo :

- Spese Straordinario : € 1.733,24 - Cap 1002.1 (missione 01- programma 01 - titolo 1

Macroaggregato 101)
- contributi INPDAP : € 412,51 — Cap 1.2  (missione 01- programma 01 — titolo 1 Macroaggregato

101)
- IRAP : € 147,33 (missione 01- programma 01 — titolo 1 Macroaggregato 102)

I1 Responsabile del Servizio Finanziario
Dott. Stefano SCAGLIA

PUBBLICAZIONE

N. Reg. Pubblic.

Certifico 10 sottoscritto Segretario Comunale, su conforme dichiarazione del Messo Comunale, che
copia della presente determinazione viene pubblicata on line sul sito istituzionale dell’Ente il

Desana, li

11 MESSO COMUNALE Il SEGRETARIO COMUNALE
Stefano BESSI Dott. Stefano SCAGLIA



