
Comunedi S. Alessio Siculo
Città Metropolitana di Messina

DETERMINA SINDACALE

“NG
 DEL4O-0t-9026

OGGETTO: Contratto di lavoro a tempo indeterminato e parziale, incremento ore lavorative
di cui alla delibera di G.M. n. 112 del 17.06.2026. Adeguamento [Indennità di posizione del

Responsabile dell'Area Amministrativa.

IL SINDACO

Premesso che con determinazione sindacale n. 10 del 28.06.2022 sono stati individuati i

Responsabili di Area aiquali è stata conferita la Posizione Organizzativa:
Vista la delibera di G.C. n. 19 del 14.03.2019 con cui è stato approvato il regolamento per il

conferimento, la revoca, graduazione e valutazione delle PP.OO.;
Vista la delibera G.C. n. 23 del 14.03.2019 con cui è stato aggiornato l'organigramma e il

funzionigramma dell’ente;
Vista la delibera G.C. n. 76 dell’11.06.2019 con cui si è preso atto della relazione dell’OIV

relativamente alla pesatura di ciascuna posizione organizzativa approvando le relative pesature;

Visto art.16 del CCNL 2022-2024 che specifica i criteri per la retribuzione di posizione e

retribuzione di risultato;
rilevato che il punteggio attribuito alla posizione organizzativa Area Amministrativa nell’ambito

della graduazione proposta dall’OIV a approvata dalla delibera di G.M. n. 76/2019 è pari a 3;

che sulla base del regolamento per il conferimento, la revoca, graduazione e valutazione delle

PP.00. alla valutazione 3 corrisponde,la retribuzione di P.O. pari ad Euro 12.500,00;
vista la determina sindacale n.10 del 28.06.2022;
vista la determina sindacale n. 4 del 14.03.2025 di ampliamento delle competenze del responsabile
dell’ Area Amministrativa;
vista la determina n. 390 del 30.06.2026 conla quale è stato approvato lo schema di contratto di

lavoro a tempo indeterminato e parziale, incremento ore lavorative dipendenti di cui alla delibera di

G.M. n. 112 del 17.06.2026, con la quale è stao previsto l'incremento dell’orario di lavoro del

funzionario incaricato della responsabilità dell’ Area Amministrativa per far fronte alle esigenze e ai

fabbisogni dell’ente e garantire la regolare attività amministrativa da 18ha 32h;
visto l’art.50 comma10 del D.lgs n. 267/2000 che attribuisce al sindaco, fra l’altro, la competenza

per la nominadei responsabili degli uffici e dei servizi;
vista la delibera di CCn6 del 25.03.2026 di approvazione del bilancio di previsione 2026-2028;
RITENUTO per le ragioni sopra evidenziate, di adeguare l'indennità di posizione del

Responsabile dell’ Area Amministrativa;



RITENUTO di provvedere in merito, e fatta comunque salva la facoltà di revocare il presente

provvedimento laddove si ravvisassero necessità di carattere economico finanziario o in caso di

mutamenti nell’assetto organizzativo dell’Ente;
Visto l’Orel;
Visto il Tuel;
Visti lo Statuto ed il Regolamento ufficie servizi vigenti presso l’ Ente;
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DETERMINA

Di adeguare l’indennità di posizione del Responsabile dell’ Area Amministrativa Dott.ssa

Caterina Quacquaro, che ini considerazione delle ragioni anzidette, fino alla scadenza

dell'incarico e comunque fino a diversa disposizione fissandola nella misura di euro
11.111,00 ;

Di corrispondere alla Dott.ssa Caterina Quacquaro l'indennità così adeguata a far data dal

mese di luglio 2026;
Dare mandato al responsabile area economico finanziaria di adottare gli atti gestionali

consequenziali;
Fare salva la facoltà di revocare il presente provvedimento laddovesi ravvisassero necessità

di carattere economico finanziario o in caso di mutati orientamenti giurisprudenziali;

Disporre la notifica del presente provvedimento a tutte le parti interessate;

Pubblicare il presenteatto all’albo e sul sito amministrazione trasparente.



PARERE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

Il Responsabile del servizio finanziario si
VISTO l'act.53 della 142/90, cscepito con l'acti L, lett. “i" della L.R. n.48/91;
VISTO l'art.12 della LR. del 23/12/2000, n.30
Ai sensi e perc gli effetti delle disposizioni legislative sopra menzionata;
Per quanto concerne la sola regolarità tecnica sulla ocoposta di determinazione

ESPRINIE PARERE
ATTESTA
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la copertura finanziaria della complessiva spesa di EURÒ
sui seguenti codici e numeri:
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