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AREA AMMINISTRATIVA

DETERMINAZIONE N. A5DEL 15.07.2026

Oggetto: Attivazione Borse Lavoro Comunali 2026 — Approvazione verbali n.
1 del 29.06.2026 e n. 2 del 07.07.2026 della Commissione

Esaminatrice.

IL RESPONSABILE DELL’AREA

ATTESO che I’art. 6, co. 1, della L.R. 28/01/2014 n. 5, come modificato dall’art. 6,
co. 2, della L.R. n.9/2015, prevede che almeno il 2% dei trasferimenti correnti
regionali debba essere speso con forme di democrazia partecipata;

RICHIAMATA la deliberazione consiliare n. 13 del 14/06/2018 con la quale & stata
dettata una disciplina in ordine alle fasi del procedimento inerente le attivita di
democrazia partecipata;

RICHIAMATA, altresi, la deliberazione consiliare n. 6 del 16/06/2020 con la quale
e stata modificata la quarta fase inerente “Iter attuativo del documento di
partecipazione”, con la previsione della votazione delle proposte progettuali da
realizzare;

DATO ATTO che le risorse corrispondenti al 2% dei trasferimenti regionali per
I’anno 2025 da destinare con. forme di democrazia partecipata ammontano ad €
8.412,34;

VISTA la deliberazione di G.C. 56 del 09.04.2026 con la quale sono state impartite
le direttive per avviare I’iter per 'individuazione delle finalita da perseguire con i

fondi della democrazia partecipata anno 2026;




DATO ATTO che I’Amministrazione Comunale, in ottemperanza a quanto disposto
dalla normativa citata, al fine di garantire effettivamente il coinvolgimento della
cittadinanza nelle scelte di bilancio, ha proceduto a pubblicare all’Albo pretorio
on — line, dal 16.04.2026 al 04.05.2026, un avviso pubblico con il quale ha invitato
tutti 1 cittadini residenti a presentare, entro il 04/05/2026, proposte, quale forma di
democrazia partecipata, per la realizzazione di progetti di intervento e servizi di
interesse comune sulle seguenti aree tematiche:
Arredo Urbano;

e Spazie Aree Verdi;

e Attivita sociali, scolastiche, educative, culturali e sportive;

e Interventi sulla viabilita rurale ed urbana.
PRESO ATTO che a seguito, della pubblicazione dell’avviso, sono state acquisite
al protocollo generale n. 30 istanze, di cui:
- n. 14 che indicano quale area d’intervento scelta: Attivita sociali, scolastiche,
educative, culturali e sportive;
- n. 15 che indicano quale area d’intervento scelta: Spazi e Aree Verdi;

o -n. 0l che indica quale area d’intervento scelta: Interventi sulla viabilita rurale

ed urbana;

RICHIAMATA la deliberazione di G.C. n. 80 del 19.05.2026 ad oggetto:
“Attivazione Borse Lavoro Comunali 2026 — Atto d’indirizzo”, con la quale
I’ Amministrazione Comunale impartiva atto d’indirizzo per 1'attivazione dell’iter
procedurale finalizzato alla formulazione di una graduatoria di merito da cui poter
attingere per il reclutamento di borse di lavoro comunali per I’anno 2026;
VISTA la determinazione dell’ Area Amministrativa Reg. Gen. n. 182 del 03.06.2026
ad oggetto: “Attivazione Borse Lavoro Comunali 2026 — Approvazione dello
schema di avviso pubblico, dei criteri e dello schema istanza di partecipazione”;
VISTO I’ Avviso pubblicato all’albo pretorio on line dal 04.06.2026 al 16.06.2026;
PRESO ATTO che nei termini di cui all’avviso sono pervenute n. 2 istanze;
VISTO I’Avviso con il quale sono statfi riaperti 1 termini per la presentazione delle

istanze, pubblicato all’albo pretorio on line dal 17.06.2026 al 24.06.2026;




PRESO ATTO che nei termini di cui al suddetto avviso & pervenuta n. ! istanza;
VISTA la determinazione Sindacale n. 11 del 16.06.2026 ad oggetto: “Attivazione
Borse Lavoro Comunali 2026 - Nomina Commissione esaminatrice”; _
VISTO 1l Verbale n. 1 del 29.06.2026 sottoscritto dalla Commissione Esaminatrice
delle Borse Lavoro Comunali, pubblicato all’Albo Pretorio on — line dell’Ente dal
29.06.2026 al 05.07.2026;

VISTO il Verbale n. 2 del 07.07.2026 sottoscritto dalla Commissione Esaminatrice
delle Borse Lavoro Comunali, pubblicato all’Albo Pretorio on — line dell’Ente dal
08.07.2026 al 14.07.2026;

PRESO ATTO che trascorso il termine di pubblicazione non sono pervenuti ricorsi
al riguardo;

RITENUTO, pertanto, di dover approvare i succitati Verbale n. 1 del 29.06.2026 ¢
Verbale n. 2 del 07.07.2026 sottoscritti dalla Commissione Esaminatrice delle Borse
Lavoro Comunali;

VISTA la determinazione sindacale n° 02 del 02.01.2026;

VISTO I’ O.A.EE.LL. vigente nella Regione Siciliana, come modificato ed integrato -
dalle LL.RR. nn. 48/1991 ¢ 30/2000

DETERMINA
1) DI APPROVARE integralmente il Verbale n. 1 del 29.06.2026 sottoscritto dalla

Commissione Esaminatrice delle Borse Lavoro Comunali, pubblicato all’Albo
Pretorio on — line dell’Ente dal 29.06.2026 al 05.07.2026 il Verbale n. 2 del
07.07.2026 sottoscritto dalla Commissione Esaminatrice delle Borse Lavoro
Comunali, pubblicato all’Albo Pretorio on — line dell’Ente dal 08.07.2026 al

14.07.2026 che fanno parte integrante e sostanziale del presente atto.

DISPONE CHE

1) L’Originale venga inserito nella raccolta generale delle determinazioni;
2) Copia venga trasmessa all’Ufficio di Ragioneria per i provvedimenti di

competenza;
3) Copia venga pubblicata all’Albo Pretorio On Line per quindici giorni

consecutivi.

/gef? ﬁ Rf&p&nsabzle dell’Area Amministrativa
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VERBALE n. 1 DEL 29.06.2026

DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE DELLE BORSE LAVORO COMUNALI

1.’anno duemilaventisei del mese di giugno il giorno 29 alle ore 09,30 e seguenti si
riunisce la Commissione Esaminatrice delfe. istanze delle Borse lavoro Comunali,
nominata con determinazione sindacale n. 11 del 16.06.2026 e convocata dal
Presidente con nota prot. n. 4158 del 25.06.2026.

Sono presenti 1 Sigg.ri:

- dott.ssa Pirri Giuseppa Maria, nella qualita di Presidente;

- il Sig. Antonino Triolo, nella qualita di componente;

- la Sig.ra Giuseppina Scaletti, nella qualita di componente e verbalizzante.

La Commissione prende atto delle dichiarazioni sulla insussistenza di cause di
inconferibilita o incompatibilita rese dal Presidente ¢ dai componenti ai sensi dell’art.
20 del D.Lgs. 8 aprile 2013 n. 39.

Si procede con |’esame delle istanze pervenute che risultano pari a n. 3 e

precisamente:

1) Prot. n. 3746 del 09.06.2026
2) Prot. n. 3773 del 09.06.2026
3) Prot. n. 3960 del 17.06.2026

Inizialmente la Commissione prende atto che tutte le istanze sono pervenute entro i

termini previsti dall’avviso pubblico.

Esaminate le superiori istanze, n. 1 risulta completa dei requisiti di cui all’avviso

pubblico, n. 02 carenti dell’attestazione ISEE;




Alla luce di quanto sopra la Commissione ritiene di dover rinviare la valutazione
delle 2 istanze carenti del requisito dell’ISEE, richiedendo agli interessati la
produzione della documentazione mancante.

La Commissione si aggiorna alla data del 07.07.2026 alle ore 11,00.

Letto, approvato ¢ sottoscritto.

I COMPONENTI IL. PRESIDENTE
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VERBALE n. 2 BEL 07.07.2026

DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE DELLE BORSE LAVORO COMUNALI

L’anno duemilaventisei del mese di luglio il giorno 07 alle ore 11,00 e seguenti sj
riunisce .Ia Commissione Esaminatrice delle istanze delle Borse lavoro Comunali
nominata con determinazione sindacale n. 11 del 16.06.2026, in seduta aggiornats
come stabilito nel verbale n. 1 del 29.06.2026.

Sono presenti i Sigg.ri:

- dott.ssa Pirri Giuseppa Maria, nella qualita di Presidente;

- il Sig. Antonino Triolo, nella qualita di componente;

- la Sig.ra Giuseppina Scaletti, nella qualita di componente e verbalizzante.
La Commissione preso atto di quanto stabilito nel verbale n. 1 del 29.06.2026,
conferma che tutte le istanze sono pervenute entro i termini previsti dall’avviso
pubblico e che I'istanza del Signor _ risulta completa di tutta la
documentazione pertanto & ritenuta ammissibile.
Di seguito, la Commissione esamina la documeﬁtazione presentata dat n. 2 istanti, a
seguito richiesta di soccorso istruttorio prot n. 4212 del 29.06.2026.
Dall’esame risulta che:

- il Sig. -. ha presentato una dichiarazione sostitutiva dj atto di
notorieta, acquisita al prot. dell’Ente al n. 4295 del 02.07.2026 nella quale dichiarava
di rinunciare volontariamente alla presentazione dell’attestazione ISEE.
Considerato che con la superiore nota prot. n. 4212 del 29.06.2026 era stato richiesto
espressamente di presentare attestazione ISEE entro il 06.07.2026, pena I’esclusione,

pertanto la Commissione ritiene di non poter ammettere ’istanza di che trattasi
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perché carente della documentazione richiesta, [a quale rappresenta requisito

essenziale per la partecipazione all’avviso pubblico.

- il Sig. Bl ha presentato una dichiarazione sostitutiva di atto dj

" notorieta, acquisita al prot. dell’Ente al n. 4368 del 06.07.2026 neila quale dichiarava
di essere in attesa de] rilascio dell’attestazione ISEE.
Alla luce di quanto sopra ’Ente ha proceduto alla verifica d’ufficio dj quanto

dichiarato da quest’ulﬁmo, esitando positivamente la dichiarazione, pertanto 1Ia

Commissione ritiene di poter ammettere Pistanza del Signor

La Commissione, procede alla formulazione della seguente graduatoria in
applicazione dei criteri approvati con Determina del Responsabile dell’Area

Ammnistrativa Reg. Gen. n. 182 del 03.06.2026:

1) Prot. n. 3746 del 09.06.2026 I
2) Prot. n. 3773 del 09.06.202¢
3) Prot. n. 3960 del 17.06.2026 [

Punteggio totale 7
Punteggio totale -7

NON AMMESSO

Da atto, infine, che j soggetti ammessi dovranno seguire corso di formazione sulja
sicurezza e saranno invitati a sottoporsi a visita medica da parte del competente
Medico del Lavoro aj fin; dell’idoneita alle mansioni, “pena I’esclusione”. Gii Uffici
preposti successivamente dovranno attivare, prima dell'avviamento al lavoro, presso
I'INAIL di Messina, apposita polizza assicurativa “infortuni” per garantire
l'incolumita dei beneficiari durante I'espletamento de]le mansioni affidate.
Tutti i soggetti ammessi, saranno informati mediante lettera,

Letto, approvato e sottoscritto.

7 LCOMPONENTL




Il sottoscritto Responsabile del Servizio Finanziario, ai sensi della Legge Regionale
n°23/1998, appone il visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria

come da prospetto allegato, avente impegno n.

Pagliara, li

IL. RESPONSABILE
DELI’ARFEA FINANZIARIA
(Dott.ssa Briguglio Antonietta)

IL sottoscritto Segretario Comunale, su conforme attestazione del Messo
CERTIFICA

Che la presente determinazione & stata pubblicata all’Albo Pretorio del Comune per

15 giorni consecutivi a partire dal e [ino

al

Pagliara,li

IL MESSO COMUNALE IL SEGRETARIO COMUNALE




