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COMUNE DI MONTEVARCHI 

PROVINCIA DI AREZZO 
 

 

 
 

 
Determinazione n° 708 del 16/07/2026 

 
 
Settore: SERVIZIO PERSONALE ED ORGANIZZAZIONE 
Ufficio proponente: SERVIZIO PERSONALE ED ORGANIZZAZIONE 
 
OGGETTO: PROCEDURA VALUTATIVA PER LA PROGRESSIONE VERTICALE C.D. 
IN DEROGA TRA AREE PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI FUNZIONARIO CON 
PROFILO PROFESSIONALE AMMMINISTRATIVO [EX CATEGORIA D] PRESSO IL 
SERVIZIO DEMOGRAFICI – UFFICIO RELAZIONI CON IL PUBBLICO DEL 4° 
SETTORE SERVIZI ALLA PERSONA: AMMISSIONE DEI CANDIDATI E NOMINA 
DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE. 
 
 
Premesso che:  

• con determinazione dirigenziale n. 644 del 25.06.2026 si procedeva all’indizione di una procedura 
valutativa, per soli titoli, per la progressione verticale c.d. in deroga per la copertura di n. 1 posto 
nell’Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione [ex categoria giuridica D], con profilo 
professionale amministrativo, riservata al personale di ruolo inquadrato nell’Area degli Istruttori [ex 
categoria giuridica C], da incardinare nel 4° Settore Servizi alla persona, Servizio “Demografici -Ufficio 
Relazioni con il pubblico” ed alla contestuale approvazione dell’Avviso di selezione per la procedura 
valutativa di cui sopra con relativo schema di domanda di partecipazione; 

• l’avviso di selezione ed il fac-simile della domanda sono stati regolarmente pubblicati in data 
25.06.2026 e fino alle ore 13:00 del 15.07.2026, sul sito web istituzionale dell’ente all’indirizzo 
www.comune.montevarchi.ar.it, nella sezione “Amministrazione trasparente”, sottosezione “Bandi 
di concorso”; 

Verificato che: 
- il termine ultimo per la presentazione delle apposite domande di partecipazione alla procedura 

valutativa di cui sopra è scaduto; 

- entro la scadenza prevista è stata presentata n. 1 domanda di partecipazione alla procedura 
valutativa, per soli titoli, per la progressione verticale c.d. in deroga per la copertura di n. 1 posto 
nell’Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione [ex categoria giuridica D], con profilo 
professionale amministrativo, riservata al personale di ruolo inquadrato nell’Area degli Istruttori [ex 
categoria giuridica C], da incardinare nel 4° Settore Servizi alla persona, nel Servizio 
“Demografici -Ufficio Relazioni con il pubblico”, presentata dal dipendente codice giuridico 
26707 e acquisita al protocollo dell’ente con prot. n. 33839/E del 9.07.2026;  

- ai fini dell’ammissione/esclusione dei candidati, sulla base di quanto stabilito nella procedura 
valutativa in oggetto, il Servizio Personale e Organizzazione ha proceduto all’esame/istruttoria della 
n. 1 domanda di partecipazione presentata; 
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- il dipendente codice giuridico 26707 ha presentato domanda in conformità a quanto previsto dalla 
procedura valutativa, risultando in possesso dei requisiti richiesti. 

Ritenuto pertanto di procedere all’ammissione alla procedura valutativa, per soli titoli, per la progressione 
verticale c.d. in deroga per la copertura di n. 1 posto nell’Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione [ex 
categoria giuridica D], con profilo professionale amministrativo, riservata al personale di ruolo inquadrato 
nell’Area degli Istruttori [ex categoria giuridica C], da incardinare 4° Settore Servizi alla persona, nel 
Servizio “Demografici -Ufficio Relazioni con il pubblico”, il dipendente con codice giuridico 26707, che 
ha presentato regolare domanda di partecipazione, in possesso dei requisiti richiesti. 
Constatata altresì la necessità di procedere altresì alla nomina della Commissione esaminatrice, secondo le 
previsioni di cui all’art. 9 dell’avviso di selezione. 
 

Richiamato – laddove applicabile – il vigente “Regolamento per le modalità di assunzione agli 
impieghi per i requisiti di accesso e per le modalità di svolgimento delle selezioni e delle altre forme 
di assunzione” nel testo da ultimo approvato con deliberazione della Giunta comunale n. 267 del 
28/12/2021, che disciplina all’art. 40 la composizione delle Commissioni esaminatrici e i criteri per 
l’individuazione del segretario verbalizzante. 

Ritenuto, in virtù di quanto sopra rappresentato, di procedere alla nomina dei componenti della 
Commissione valutatrice della procedura valutativa in oggetto, individuandoli nelle seguenti 
persone: 

- Presidente Dott. Matteo Manca, dirigente del 4° Settore “Servizi alla persona” del Comune di 
Montevarchi; 

- membro effettivo esperto Dott.ssa Sgrevi Cinzia, dipendente a tempo indeterminato del Comune di 
Montevarchi, appartenente all’Area dei Funzionari, con incarico di elevata qualificazione del Servizio 
“Demografici -Ufficio Relazioni con il pubblico”; 

- membro effettivo esperto sig.ra Francesca Proietti, dipendente a tempo indeterminato del Comune 
di Montevarchi, appartenente all’Area dei Funzionari, con incarico di elevata qualificazione del 
Servizio “Demografici -Ufficio Relazioni con il pubblico”. 

Ritenuto, altresì, di procedere alla nomina di un dipendente dell’Ente che svolga le funzioni di 
segretario verbalizzante, individuandolo nella Dott.ssa Lucia Scattolin, appartenente all’Area dei 
Funzionari e dell’Elevata Qualificazione, assegnata funzionalmente al Servizio Personale e 
Organizzazione. 

Richiamati:  

- il D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii., “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
amministrazioni pubbliche”;  

- il CCNL comparto Funzioni Locali per il triennio 2019-2021 sottoscritto in data 16/11/2022; 

- il regolamento  per la “disciplina delle procedure comparative delle progressioni tra le aree 
(c.d. progressioni verticali in deroga) ai sensi dell’art. 52, comma 1-bis del D.lgs. 165/2001 e 
dell’art. 13 comma 6, 7 e 8 del CCNL 16 novembre 2022, così come modificato dall’art. 12 
comma 1 del CCNL del 23 febbraio 2026 “, approvato con deliberazione G.C. n. 132 del 
16/06/2026, che stabilisce i criteri – concordemente definiti in sede di tavolo sindacale – 
disciplinanti appunto dette procedure selettive straordinarie di tipo valutativo, finalizzate ai 
passaggi all’area d’inquadramento superiore da parte dei dipendenti comunali a tempo 
indeterminato. 

 

Considerato che ai sensi di cui all’art. 147-bis del D.Lgs. n. 267/2000 – T.U.E.L., introdotto dalla Legge 
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n. 213/2012 di conversione con modificazioni del D.L. n. 174/2012, il Dirigente con la sottoscrizione 
del presente atto rilascia il parere di regolarità tecnica attestante la regolarità e la correttezza 
dell'azione amministrativa. 

Ritenuta la propria competenza ai sensi dell’art. 107 del D.Lgs. n. 267/2000 e del Decreto del Sindaco 
del Comune di Montevarchi n. 67 del 19/12/2024 con il quale veniva conferito all’Avv. Angelo 
Capalbo l’incarico direttivo di funzioni dirigenziali, tra i quali quelle relativa al Servizio Personale e 
Organizzazione. 

Vista la deliberazione della Giunta comunale n. 1 del 02/01/2025, immediatamente esecutiva, con la quale 
viene approvato il Piano Esecutivo di Gestione (PEG) per gli esercizi 2026-2028. 

Osservato il giusto procedimento ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241: 

 

DETERMINA 

 

1) Di ammettere alla procedura valutativa, per soli titoli, per la progressione verticale c.d. in deroga per 
la copertura di n. 1 posto nell’Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione [ex categoria giuridica 
D], con profilo professionale amministrativo, riservata al personale di ruolo inquadrato nell’Area 
degli Istruttori [ex categoria giuridica C], da incardinare nel 4° Settore Servizi alla persona, nel 
Servizio “Demografici -Ufficio Relazioni con il pubblico”, il dipendente a tempo indeterminato 
del Comune di Montevarchi con codice giuridico 26707, che ha presentato regolare domanda di 
partecipazione, in possesso dei requisiti richiesti. 

2) Di procedere  alla nomina dei componenti della Commissione valutatrice della procedura valutativa 
in oggetto, individuandoli nelle seguenti persone: 

- Presidente Dott. Matteo Manca, dirigente del 4° Settore “Servizi alla persona” del Comune di 
Montevarchi; 

- membro effettivo esperto Dott.ssa Sgrevi Cinzia, dipendente a tempo indeterminato del Comune di 
Montevarchi, appartenente all’Area dei Funzionari, con incarico di elevata qualificazione del Servizio 
“Demografici -Ufficio Relazioni con il pubblico”; 

- membro effettivo esperto sig.ra Francesca Proietti, dipendente a tempo indeterminato del Comune 
di Montevarchi, appartenente all’Area dei Funzionari, con incarico di elevata qualificazione del 
Servizio “Demografici -Ufficio Relazioni con il pubblico”. 

 

3) Di nominare segretario verbalizzante della suddetta Commissione valutatrice la Dott.ssa Lucia 
Scattolin, appartenente all’Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione, assegnata 
funzionalmente al Servizio Personale e Organizzazione. 

4) Di dare atto che la presente determinazione verrà pubblicata sul sito web istituzionale del Comune di 
Montevarchi all’indirizzo www.comune.montevarchi.ar.it, nella sezione “Amministrazione 
trasparente”, sottosezione “Bandi di concorso” e che la pubblicazione avrà effetto di notifica, a tutti 
gli effetti di legge, per tutti i candidati ammessi. 

5) Di trasmettere copia del presente atto al Servizio Personale e Organizzazione del Comune di 
Montevarchi per gli adempimenti di propria competenza. 

 
 
 
 
Montevarchi, 16/07/2026 IL RESPONSABILE 
 FRANCESCO CUCCIATTI / ArubaPEC S.p.A. 
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Le firme, in formato digitale sono state apposte sull'originale del presente atto ai sensi dell'art. 24 
del D.Lgs. 07/03/2005 n. 82 e s.m.i. (CAD). Il presente atto è conservato in originale negli archivi 
informatici del Comune di Montevarchi ai sensi dell'art 22 del D.Lgs 82/2005. 


