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OGGETTO: Nomina del Nucleo di Valutazione, in forma monocratica, del Comune di Albignasego.

IL SINDACO

RICHIAMATI:

il d.lgs. n. 150/2009 di attuazione della Legge n. 15/2009, in materia di ottimizzazione del lavoro pubblico
e di efficienza e trasparenza delle Pubbliche amministrazioni, che prevede I'obbligo per gli Enti Locali di
rivedere ed aggiornare le forme di controllo interne ed i modelli di valutazione del personale, nonché
della performance delle strutture organizzative, individuando i soggetti competenti nel processo di mi-
surazione e valutazione delle performance;

Iart. 14 del D. Lgs. 150/2009 in merito alla necessita, per ciascuna Amministrazione, singolarmente o in
forma associata, di dotarsi di un Organismo Indipendente di Valutazione della performance del personale
dipendente;

I'art. 7 del predetto D. Lgs. che prevede, al comma 2, lett. a, che la funzione di misurazione e valutazione
delle performance sia svolta dagli Organismi indipendenti di valutazione della performance di cui all‘art.
14, cui compete la misurazione e valutazione della performance di ciascuna struttura amministrativa nel
suo complesso, nonché la proposta di valutazione annuale dei dirigenti di vertice ai sensi del comma 4,
lett. e) del medesimo articolo;

la delibera CIVIT n. 121/2010 che afferma il principio della non applicabilita dell'articolo 14 D. Lgs.
150/2009 agli Enti Locali, per i quali & prevista la facolta e non I'obbligo, di costituire I'OIV in quanto, nella
loro autonomia, possono affidare ad altri organi i compiti previsti dai principi di cui alle disposizioni indi-
cate nell’art. 16 del predetto decreto legislativo;

la delibera n. 12/2013 con la quale I'Associazione Nazionale Anti Corruzione e per la valutazione e la
trasparenza delle amministrazioni pubbliche (ANAC) ha precisato che gli enti locali hanno la facolta di
scegliere di mantenere i nuclei di valutazione in luogo della costituzione dell’'Organismo Indipendente di
Valutazione;

il Regolamento sui controlli interni approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 50 del
23/10/2018;

VISTO il Regolamento in materia di ordinamento degli uffici e servizi approvato con deliberazione di Giunta n. 39
del 24/04/2015 ed in particolare I'art. 11 che disciplina l'istituzione e il funzionamento del Nucleo di Valutazione;

RICHIAMATA la determinazione n. 844 del 30/12/2022 con la quale é stato approvato l'avviso pubblico per la
manifestazione d’interesse per I'incarico di componente del nucleo di valutazione in forma monocratica del Co-
mune di Albignasego;
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RAVVISATA la necessita di procedere alla nomina del Nucleo di Valutazione in forma monocratica a cui conferire
i compiti del D. Lgs. n. 150/2009 e dell’art. 11 del vigente Regolamento in materia di ordinamento degli uffici e
servizi;

VISTA la nota prot. n. 6257 del 02/03/2023 con la quale il Responsabile delle Risorse Umane trasmette le mani-
festazioni di interesse e i curricola pervenuti da n. 17 candidati alla nomina del Nucleo di valutazione in forma
monocratica a seguito di avviso pubblico prot. n. 166 del 03/01/2023, pubblicato all’Albo Pretorio on line per 20
giorni consecutivi, cosi come previsto dalla determinazione sopra richiamata n. 844 del 30/12/2022;

DATO ATTO che dai curricola pervenuti si evince che il candidato Dott. Susio Bruno, nato a Paderno Dugnano (M)
il 25/01/1965, & in possesso di una particolare preparazione professionale, nella materia di cui trattasi e di rile-
vanti esperienze, come richiesto dal citato art. 11 del Regolamento in materia di ordinamento degli uffici e servizi;

RITENUTO conseguentemente in relazione a quanto sopra di individuare quale componente del nucleo di Valuta-
zione in forma monocratica il Dott. Susio Bruno, nato a Paderno Dugnano (MI) il 25/01/1965;

DATO ATTO che il candidato individuato ha dato dimostrazione, sulla scorta del curriculum presentato, di posse-
dere in relazione alla natura e ai compiti dell'amministrazione, adeguate competenze e capacita manageriali,
dovendo promuovere i valori di miglioramento continuo della performance e della qualita dei servizi, nonché
della trasparenza e dell'integrita;

DATO ATTO, altresi, che per il sunnominato, non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto d’interessi
coma da dichiarazioni acquisite al prot. n. 2788/2023 e n. 27859/2023;

DECRETA

1. di nominare quale membro monocratico del Nucleo di Valutazione del Comune di Albignasego il Dott.
Susio Bruno, nato a Paderno Dugnano (MI) il 25/01/1965, in possesso di tutti i requisiti previsti dalla
normativa;

2. distabilire che I'incarico avra la durata di tre anni, decorrenti dalla data del presente decreto di nomina,
salvo revoca anticipata per gravi e giustificati motivi, e potra essere rinnovato una sola volta;

3. diriconoscere al Dott. Susio Bruno un compenso annuo lordo di 2.000,00 euro, omnicomprensivo;

4, didare atto che per il sunnominato non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto d’interessi e
che, ai sensi di quanto disposto dall’art. 2, comma 3, del D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62, lo stesso & soggetto
alle disposizioni del Codice di comportamento dei dipendenti pubblici di cui al medesimo D.P.R., nonché
al Codice di Comportamento dei dipendenti del Comune Albignasego;

5. ditrasmettere copia del presente provvedimento al Dott. Susio Bruno;
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6. di demandare al Responsabile dell’Ufficio Personale I'adozione di ogni atto conseguente al presente de-
creto, in particolare I'assunzione della relativa spesa e I'assolvimento degli obblighi di trasparenza di cui
alla vigente normativa.

Pareri di Regolarita Tecnica

Dato atto dell'assenza di conflitto di interessi, si esprime parere favorevole di regolarita tecnica ai sensi dell’art.
40, comma 6, del vigente Regolamento in materia di ordinamento degli Uffici e Servizi

IL RESPONSABILE DELLE RISORSE UMANE

Dott.??a Monica Capuzzo
."'_; !
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Pareri di Regolarita Contabile

Dato atto dell'assenza di conflitto di interessi, si esprime parere favorevole di regolarita contabile ai sensi dell’art.







