
COMUNE DI ALBIGNASEGO 22/07/2026

TASSO ASSENZA/PRESENZA ART.16 COMMA 3 D.LGS. N. 33/2013 - INIZIO 01/04/2026 FINE 30/04/2026 - ANNO 2026

SETTORE\UNITÀ ORGANIZZATIVA TOTALE
DIPENDENTI

TOT. GIORNI
LAVORATIVI

TOT. GIORNI
PRESENZA

%
PRESENZ

A

TOT. GIORNI
ASSENZA

%
ASSENZ

A

COMUNE DI ALBIGNASEGO -> 1: AFFARI GENERALI 13 276 251 90,94 25 9,06

COMUNE DI ALBIGNASEGO -> 2: SERVIZI FINANZIARI 7 147 125 85,03 22 14,97

COMUNE DI ALBIGNASEGO -> 3: GESTIONE DEL TERRITORIO E
PATRIMONIO 14 294 242 82,31 52 17,69

COMUNE DI ALBIGNASEGO -> 4: SERVIZI DEMOGRAFICI 5 105 95 90,48 10 9,52

COMUNE DI ALBIGNASEGO -> 5: GOVERNO DEL TERRITORIO, MOBILITÀ
E TRANS. AMB. 7 147 133 90,48 14 9,52

COMUNE DI ALBIGNASEGO -> 6: SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA
FAMIGLIA 11 231 194 83,98 37 16,02

COMUNE DI ALBIGNASEGO -> 7: ORGANIZZAZIONE, RISORSE UMANE E
CENTRALE APPALT 7 147 127 86,39 20 13,61

TOTALI 64 1347 1167 86,64 180 13,36
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