
COMUNE DI ALBIGNASEGO 22/07/2026

TASSO ASSENZA/PRESENZA ART.16 COMMA 3 D.LGS. N. 33/2013 - INIZIO 01/06/2026 FINE 30/06/2026 - ANNO 2026

SETTORE\UNITÀ ORGANIZZATIVA TOTALE
DIPENDENTI

TOT. GIORNI
LAVORATIVI

TOT. GIORNI
PRESENZA

%
PRESENZ

A

TOT. GIORNI
ASSENZA

%
ASSENZ

A

COMUNE DI ALBIGNASEGO -> 1: AFFARI GENERALI 14 293 235 80,20 58 19,80

COMUNE DI ALBIGNASEGO -> 2: SERVIZI FINANZIARI 7 147 123 83,67 24 16,33

COMUNE DI ALBIGNASEGO -> 3: GESTIONE DEL TERRITORIO E
PATRIMONIO 15 315 284 90,16 31 9,84

COMUNE DI ALBIGNASEGO -> 4: SERVIZI DEMOGRAFICI 4 84 67 79,76 17 20,24

COMUNE DI ALBIGNASEGO -> 5: GOVERNO DEL TERRITORIO, MOBILITÀ
E TRANS. AMB. 7 147 116 78,91 31 21,09

COMUNE DI ALBIGNASEGO -> 6: SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA
FAMIGLIA 11 227 176 77,53 51 22,47

COMUNE DI ALBIGNASEGO -> 7: ORGANIZZAZIONE, RISORSE UMANE E
CENTRALE APPALT 7 147 119 80,95 28 19,05

TOTALI 65 1360 1120 82,35 240 17,65
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