
LA POLITICA DI GESTIONE FORESTALE SOSTENIBILE DEL GRUPPO

GESTIONE FORESTALE ASSOCIATA CANAVESE ORIENTALE

Il Gruppo PEFC GesƟone Forestale Associata Canavese Orientale ha tra le sue priorità di azione l’adozione di
modelli volƟ al miglioramento ambientale e alla valorizzazione del territorio, nonché a promuovere azioni di
sostegno allo sviluppo economico e sociale.

L’obbieƫvo è quello di garanƟre la salvaguardia e il miglioramento delle risorse forestali del Gruppo
aƩraverso una correƩa gesƟone forestale, nel rispeƩo delle differenƟ funzioni delle foreste con parƟcolare 
riferimento agli aspeƫ paesaggisƟci e naturalisƟci.

La gesƟone forestale è aƩuata sulla base del Piano Forestale, quale strumento di pianificazione redaƩo al 
fine di assicurare la funzione produƫva della risorsa forestale, senza compromeƩere lo svolgimento delle 
finalità sociali, coerentemente con le caraƩerisƟche ecologiche e ambientali dell’ecosistema.

AƩraverso la gesƟone aƫva, pianificata su più anni, ci si pone l’obbieƫvo di intervenire in foresta non solo
per raccogliere il prodoƩo legnoso, ma anche per indirizzare il futuro sviluppo dei soprasuoli, valorizzando il
ruolo di ogni gruppo o anche singola pianta significaƟva (selvicoltura d'albero) al fine di consenƟre, nei 
prossimi anni, una produzione indirizzata verso il legname da lavoro, ridimensionando progressivamente la
quota degli assorƟmenƟ desƟnaƟ ad ardere/energia. Il perseguimento dell’obbieƫvo della produzione 
legnosa di qualità dovrà andare di pari passo con il contrasto alle esoƟche invasive che, oltre ad un 
impoverimento della biodiversità comportano, quasi sempre, un decadimento della qualità degli
assorƟmenƟ legnosi ritraibili.

Anche per raggiungere tali obbieƫvi il Gruppo PEFC GesƟone Forestale Associata Canavese Orientale ha
adoƩato una poliƟca di GFS specifica, volta a perseguire il miglioramento conƟnuo delle sue prestazioni,
tenendo presente tuƩe le perƟnenƟ disposizioni di legge e gli standard di GesƟone Sostenibile riportaƟ ed 
esplicitaƟ nel Manuale di GesƟone del Gruppo.

L’impegno della GesƟone Forestale Sostenibile del Gruppo è rivolto:

 al mantenimento e miglioramento delle risorse forestali da realizzarsi sulla base delle previsioni del
Piano Forestale Aziendale;

 al mantenimento della salute e della vitalità degli ecosistemi forestali;
 al mantenimento e valorizzazione delle funzioni produƫve del bosco;
 al mantenimento, alla conservazione e al miglioramento della diversità biologica degli ecosistemi

forestali;
 all’aƩuazione di intervenƟ di uƟlizzazione che consentano la rinnovazione naturale dei soprasuoli,

senza il ricorso a rinnovazione arƟficiale;
 al miglioramento delle funzioni sociali del bosco;
 allo sviluppo di una economia locale per la gesƟone delle risorse ambientali;
 al rispeƩo assoluto delle norme nazionali e regionali vigenƟ;
 alla qualificazione e formazione delle diƩe e degli operatori forestali;
 al monitoraggio delle superfici uƟlizzate negli anni successivi;
 alla consultazione e coinvolgimento degli stakeholder al fine di condividere sul territorio le scelte di

poliƟca forestale;
 ad eseguire audit interni per controllare le prestazioni dei partecipanƟ al Gruppo;



 ad incenƟvare le diƩe boschive del territorio all’oƩenimento della cerƟficazione per la Catena di
Custodia.

Il riferimento normaƟvo è rappresentato dallo schema di cerƟficazione: ITA 1000: rev. 2017 “Descrizione
dello schema PEFC-Italia di cerƟficazione della GesƟone Forestale”.

Per maggiori informazioni circa la CerƟficazione secondo lo schema Pefc: www.pefc.it


