
DIFFERENZIAZIONE PERFORMANCE

art. 20 c. 2 obblighi di pubblicazone dei dati relativi alla valutazione della performance e alla distribuzione dei premi al personale

DESCRIZIONE IMPORTO IMPORTO DESTINATO IMPORTO PAGATO

Produttivita' € 26.854,00
Performance Collettiva

Produttività € 64.697,35
Performance individuale

Numero dipendenti con retribuzione di produttività superiore o uguale al 90% del massimo attribuito 6
Numero dipendenti con retribuzione di produttività compresa tra il 60% e il  90% del massimo attribuito 47
Numero dipendenti con retribuzione di produttività inferiore o uguale al 60% del massimo attribuito 12

DESCRIZIONE IMPORTO IMPORTO DESTINATO IMPORTO PAGATO

Retribuzione di Risultato € 8.056,00

Numero posizioni organizzative: 4
Valore massimo in perc. Dell'indennità di risultato rispetto all'indennità di posizione

Valore minimo in perc. Dell'indennità di risultato rispetto all'indennità di posizione

€ 6.607,31

CONSUNTIVO PAGAMENTO DELLE RISORSE DESTINATE ALLA PRODUTTIVITA'/PERFORMANCE

€ 26.812,32

€ 68.804,62

ELEVATE QUALIFICAZIONI - ANNO 2025-

PERSONALE NON DIRIGENTE - ANNO 2025 -

CONSUNTIVO PAGAMENTO DELLE RISORSE DESTINATE ALLA RETRIBUZIONE DI RISULTATO
DELLE ELEVATE QUALIFICAZIONI


