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AVVISO PUBBLICO
PER L’ATTUAZIONE DELLA PROCEDURA
PER LA GESTIONE DEI PROGETTI DI INCLUSIONE SOCIALE E LAVORATIVA
ANNI 2026 E 2027

Si rende noto che, con propria Deliberazione n. 99 in data 28/07/2026, la Giunta Comunale ha
disposto di approvare la procedura per la gestione di progetti di inclusione sociale e lavorativa per
anni 2026 e 2027.

Tale procedura prevede di attivare n. 1 progetto di inclusione lavorativa e sociale, ognuno dei quali
dovra prevedere lo svolgimento di n. 25 ore settimanali con la corresponsione di un importo mensile di €
500,00, presumibilmente dal mese di settembre 2026 al febbraio 2027 prorogabile fino a 12 mesi di
durata complessiva da assegnare ai seguenti uffici comunali:

> n. 1 Ufficio Lavori Pubblici e Manutenzione per attivita esterne agli Uffici ossia di
supporto ai Parchi Pubblici, manutenzione, pulizie di aree verdi e bagni pubblici;

DESTINATARI
Possono partecipare alla presente procedura i cittadini maggiorenni residenti nel Comune di
Cepagatti, disoccupati/inoccupati ed iscritti al Centro per 1’Impiego appartenenti ad una delle
seguenti categorie di persone:
- giovani in situazioni di disagio privi di un supporto familiare adeguato;
- persone senza fissa dimora;
- soggetti in situazione di poverta estrema e/o cittadini in particolari condizioni socio —
economiche precarie accertate dall’equipe;
- ex detenuti;
- disabili fisici e psico-fisici, con adeguata certificazione medica attestante 1’idoneita fisica /
psicofisica al lavoro, la pericolosita 0 meno del soggetto, 1’adeguatezza a svolgere un lavoro
a diretto contatto con gli altri;
- immigrati o comunitari con permesso di soggiorno per soggiornanti di lungo periodo;
- utenti seguiti dal Ser.D. dal servizio di Alcologia e/o persone vittime di altre dipendenze.
L’inserimento nel Progetto ¢ subordinato alla conclusione del percorso terapeutico presso il
Ser.D. efo il servizio di Alcologia da almeno sei mesi dalla richiesta di inserimento
lavorativo. La conclusione del percorso terapeutico va certificata dai servizi Asl appena
menzionati. La certificazione deve contenere le seguenti informazioni: data di conclusione
del percorso, esito del percorso, parere professionale sull’idoneita o inidoneita
all’inserimento lavorativo.

Sono esclusi dalla procedura:

- i cittadini ovvero loro familiari che usufruiscono di altre forme di sostegno al reddito quali a
titolo esemplificativo ma non esaustivo Assegno d’Inclusione e/o Indennita di
disoccupazione NASpl;

- i cittadini che hanno in corso, ovvero hanno fatto esperienza negli ultimi due anni, di
inserimento in un progetto di inclusione sociale di questo Comune o di altri Enti pubblici.

Sara ammessa un’unica istanza all’interno del medesimo nucleo familiare.


http://www.comune.cepagatti.pe.it/

VALUTAZIONI E GRADUATORIA
| cittadini interessati presenteranno in via telematica e¢/o consegna a mano presso 1’Ufficio
Protocollo del Comune di Cepagatti la Scheda di Accoglienza, scaricabile dal sito del Comune o da
ritirare presso gli Uffici Comunali, corredata dalla seguente documentazione:

1. copia del documento di riconoscimento in corso di validita;

2. attestazione ISEE ordinario in corso di validita;

3. per i cittadini comunitari ed extracomunitari permesso di soggiorno CE per soggiornanti di
lungo periodo;
eventuale certificato di disabilitd/invalidita;
curriculum vitae in carta semplice aggiornato con le esperienze formative e professionali;
eventuale iscrizione al Centro per I’Impiego;
eventuale certificazione ASL della conclusione del percorso terapeutico presso il
Ser.d./Servizio Alcologia.
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Le valutazioni saranno successivamente effettuate utilizzando la documentazione ed i criteri indicati
nel Regolamento per la gestione dei servizi e degli interventi per I’Inclusione Sociale e Lavorativa,
approvato con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 64 del 27/11/2014.

Si precisa che tutte le dichiarazioni rese ed i documenti presentati, necessari per la valutazione utile
a stilare la graduatoria degli aventi diritto per il tramite di colloqui psico-sociali del personale
assegnato agli Uffici Sociali comunali, saranno sottoposti ad accertamenti e controlli come previsto
dalla normativa nazionale vigente.

INSERIMENTO SOCIALE E LAVORATIVO

Una volta redatta la graduatoria finale degli aventi diritto, agli utenti beneficiari sara data
comunicazione per la stipula dei documenti utili all’avvio del progetto. In caso di non accettazione e/o
rinuncia comunicata per iscritto, da parte degli aspiranti utilmente collocati nella graduatoria, si
procedera allo scorrimento della stessa.

PRESENTAZIONE DELLE ISTANZE

Le richieste di partecipazione alla procedura andranno presentate utilizzando 1’allegata “Scheda di
Accoglienza” presso 1’Ufficio Protocollo o trasmessa al Comune di Cepagatti in via telematica
all’indirizzo PEC protocolloaffarigenerali@pec.comune.cepagatti.pe.it entro e non oltre il 13/08/2026

Per avere maggiori informazioni & possibile contattare gli Uffici Sociali al nhumero 085/9740360
oppure 085/9740343.

Cepagatti, 04/08/2026 Il Responsabile del Servizio 1
Dott.ssa Maria Teresa Morelli



GRIGLIA VALUTAZIONE EQUIPE
ATTUAZIONE DELLA PROCEDUR A&
PER LA GESTIONE DEI PROGETTI DI INCLUSIONE SOCIALE E LAVORATIVA

INDICATORI DI DETTAGLIO totale 100 punti

AREA SOCIALE totale 75 punti

ETA’ 8
COMPOSIZIONE NUCLEO FAMILIARE 12
CONDIZIONE DI DISAGIO SOCIALE 30
SITUZIONE ABITATIVA 9
cPI 2
DISABILITA’ 4
VALUTAZIONE DISAGIO ECONOMICO (ISEE) | 10

TOTALE
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AREA PSICOLOGICA totale 25 punti

8 | VALUTAZIONE ESPERIENZE PROFESSIONALI ED ATTINENZA AL RUOLO RICHIESTO 15
9 | ASPETTIPSICOLOGICI 10

TOTALE

2. ETA’ 1. COMPOSIZIONE NUCLEO FAMILIARE

Da 18 a 29 anni 4 Persona sola 5

Da 29 a 50 anni Per ogni componente disabile (adulto e/o minore) e/o minore presente | 2
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Da 51 ed oltre 8

3. CONDIZIONE DISAGIO SOCIALE — max 30 punti

Richiedente con coniuge o convivente disoccupato- componenti nucleo familiare senza occupazione

Celibe/nubile convivente con nucleo familiare originario o coniugato/convivente con persona occupata stabilmente

Componente del nucleo familiare in carico al Servizio Sociale Professionale da almeno 6 mesi

Nucleo familiare multiproblematico in carico al Servizio Sociale Professionale da almeno 6 mesi

Disoccupato fino a 1 anno, che non percepisce indennita di disoccupazione

Disoccupato da oltre 1 anno

Fruisce delle mensa sociale/pacco alimentare
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Altri elementi di particolare rilievo dal punto di vista del disagio sociale rilevate dal Servizio Sociale Professionale
(particolare eventi critici, economici, familiari, lavorativi, di salute, prese in carico pregresse)
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Non ha fruito di borse lavoro negli ultimi due anni (anche di altri Enti)




4. SITUAZIONE ABITATIVA

Proprieta

Assegnata dal Comune (case popolari)

Locazione/affitto

Senza abitazione (sentenza di sfratto non esecutivo e/o ordinanza di sgombero)

Senza abitazione (sentenza di sfratto esecutivo)
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Sistemazione in casa di accoglienza
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5. ANZIANITA’ D’ISCRIZIONE CENTRO PER L’IMPIEGO

| 1 ‘ Iscrizione del richiedente nelle liste di disoccupazione del CPI da almeno 6 mesi al momento del colloquio

6. VALUTAZIONE DISABILITA’ — INVALIDITA’ PARI AL

Da 46% a 73%

Da 74% a 86%
Da 87% a 99%
100%
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7. VALUTAZIONE DISAGIO ECONOMICO - Valore ISEE e complessiva

Fino ad € 5.000,00 10

Da € 5.000,01 a € 7.500,00
Da € 7.500,01 a € 9.000,00
Da € 9.000,01
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8. VALUTAZIONE ESPERIENZE PROFESSIONALI

Valutazione precedenti esperienze formative di base

Valutazione precedenti esperienze specialistiche
Valutazione precedenti esperienze professionali 5

9. ASPETTI PSICOLOGICI

Autonomia 5
Resilienza 5




