
N. GIORNI ASSENZA

DI CUI PER FERIE

9

9

6

6

5

5

115 20 95 56,52 243,48

I tassi sono calcolati come indicato nella Circolare F.P. n. 3/09 (nel computo delle assenze sono calcolati tutti i giorni di mancata presenza lavorativa
a qualsiasi titolo verificatesi: malattia, ferie, permessi, aspettative, congedo obbligatorio, etc.)

% DI ASSENZA
% DI 

PRESENZA 

23 46 37 19,57 80,43

23 17 26,09

RIEPILOGO ASSENZE E PRESENZE DEL PERSONALE 

MESE DI LUGLIO 2026

SUDDIVISIONE PER AREA
N. 

DIPENDENTI

N. GIORNATE 
LAVORATIVE 

NEL MESE

N. GIORNATE 
CUMULATIVE 

NEL MESE

GIORNI DI 
PRESENZA

73,91

Area Amministrativa, contabile e tributi 2

41 10,87 89,1346

Area dei servizi generali e del personale 1 23

TOTALE 5 69

Area Tecnica e tecnico manutentiva 2 23


