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Verbale n. 02 del 11.02.2026

OGGETTO: SOTTOSCRIZIONE CCDI PARTE ECONOMICA 2025.

L’anno duemilaventisei, il giorno undici del mese di febbraio, presso la Casa Comunale, sita in
Torrioni alla via Tuoro n. 6, a seguito di regolare convocazione trasmessa, alle 0O0.SS. territoriali
nonché al RSU, giusta comunicazione in atti di ufficio, si € riunita la Delegazione trattante,

sono presenti

- per la delegazione trattante di parte pubblica costituita con Deliberazione di Giunta n. 24 del
22.05.202%5:

1. il Presidente: Dott.ssa Sara Giuditta, Segretario comunale;

2. Eleonora Formato in qualitd Responsabile del Servizio Personale.

- per le O0OSS provinciali & presente il Rappresentante territoriale, della sigla CSA RAL: Paolo
Sarno

per la delegazione trattante di parte sindacale (RSU): Fortunato Ferrara {

per discutere sui seguenti punti all’'ordine del giorno:

1. Sottoscrizione definitiva del contratto decentrato integrativo del personale dipendente parte
normativa anni 2025/2027, parte economica annualita 2025;
2. Varie ed eventuali. N

Il Presidente della Delegazione trattante di parte pubblica, Dott.ssa Sara Giuditta, dichiara
ufficialmente aperto il consesso.

Preliminarmente, si da atto della costituzione del fondo risorse finanziarie da destinare alle politiche
di sviluppo delle risorse umane e alla produttivita giusta Determinazione n. 223 del 17.12.2025 che
ha gia ricevuto il parere favorevole del Revisore dei Conti acquisito al Protocollo con Nota Prot. n.
3072 del 23.12.2025.

Si da, altresi, atto in questa sede che:

- in data 29.12.2025 veniva firma l'ipotesi di CCDI Parte Economica 2025 — Parte normativa anni
2025/2027 ;

-In data 29.12.2025 con Deliberazione di G.C. n. 60 del 29.12.2025 veniva autorizzata la
Delegazione Trattante a sottoscrivere definitivamente il CCDI Parte Economica 2025 — Parte
normativa 2025/2027, sulla base di quanto previsto dalla Deliberazione di G.C. n. 24 del
22.05.2025 recante “[...] Linee di indirizzo alla Delegazione trattante di parte pubblica”.
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Sj da atto che le parti hanno sottoscritto in via definitiva il CCDI Parte Economica 2025 e Parte
giuridica 2025/2027.

Il Presidente della Delegazione trattante di parte Pubblica reppresenta che si fard carico di
rappresentare agli Organi politici I'avvenuta approvazione e softoscrizione del contratto in oggetto.

| lavori dell’assemblea risultano conclusi alle ore 17.15, non essendoci altri viene chiusa la seduta
ed il presente verbale viene letto confermato e sottoscritto.

]
I Pres,-denfpc(ﬁ%sﬁsa Sara Giuditta

Dotf.ss/a,E!eonora‘.Formato

ECGowoen Foowato

Pablo Sarno (CSA ‘RWAL) \
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Torrioni, 11.02.2026.
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CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO DEL PERSONALE
DIPENDENTE PARTE ECONOMICA 2025

Art. 1 — Utilizzo Fondo

La parte disponibile in sede di contrattazione, al netto delle somme utilizzate per il pagamento delle

che segue:

progressioni orizzontali gia effettuate e per I'indennita di comparto ammonta ad € 10.409,14, come da tabella\g/
L.

Descrizione | Importo

Totale fondo anno 2025 | 20.607,02

Economie anno precedente (+) | 0,00

Totale fondo con economie (+) | 20.607,02
Progressioni orizzontali anni precedenti (-) | 2.350,00
Incentivi U.T.C. | 3.500,00

Indennita di comparto QF | 1853,88

Totale fondo:
10.409,14

Art. 2 - Ripartizione degli istituti di parte stabile e di parte variabile

ISTITUTI DI PARTE STABILE E VARIABILE
INDENNITA' DI COMPARTO € 1.853,88
PROGRESSIONI ORIZZONTALI CONSOLIDATE €4.746,16
INDENNITA’ DI REPERIBILITA’ €0,00
CONDIZIONI LAVORO €1.000,00
INDENNITA’ DI TURNO €0,00
SPECIFICHE RESPONSABILITA’ €2.749,92
INDENNITA DI FUNZIONE P.L. € 1.500,00
SERVIZIO ESTERNO P.L. - € 1.500,00
INCENTIVI U.T.C. € 3.500,00
PERFORMANCE ORGANIZZATIVA E INDIVIDUALE € 2.159,22
INDENNITA' MANEGGIO VALORI € 500,00
UTILIZZO QUOTA FONDO INCREMENTO P.O. €1.000,00
TOTALE PARTE STABILE € 20.509,18

Art. 3 — Indennita di Specifiche Responsabilita

Per quanto attiene alle specifiche responsabilita ex art. 84 CCNL del 16.11.2022 si da atto che queste verranno
ripartite, sulla base degli atti di conferimento a ciascun dipendente e nei limiti delle risorse stanziate, tra i
seguenti Uffici:

1. Area Amministrativa/AA.GG,;

2. Area Economico Finanziaria;

3. Area Tecnica;

Art. 4 - Indennita di funzione

L’'indennita di funzione sara destinata al personale della Polizia Municipale ai sensi dell'art. 97 del CCNL del
16.11.2022.

Art. 5 - Indennita di servizio esterno

L'indennita di servizio esterno sara destinata al personale della Polizia Municipale ai sensi dell'art. 100 del
CCNL del 16.11.2022.

N
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Art. 6 — Indennita condizioni di lavoro

Per l'indennita relativa alle condizioni di lavoro (rischio e disagio) verra destinata al personale UTC Area
Manutentiva.

Art. 7 - Maneggio Valori

Si da atto che lindennita di cui al presente articolo sara destinata al personale dellArea Economico
Finanziaria.

Art. 9 — Disposizioni finali

Eventuali risparmi derivanti dall’utilizzo dei fondi oggetto del presente contratto saranno destinati
allincremento dellimporto destinato alla performance individuale e organizzativa.

Per quanto non espressamente previsto dal presente CCDI si rinvia alle disposizioni dei contratti collettivi
nazionali vige momento dell’applicazione dei singoli istituti.

\\_‘,..ﬁ_..

Dott.ssa S idditta

Dott. Eleonora Formato

Slgf‘;?ftu nato F/rriré/ (x_,.__,___

Torrioni, li 11.02.2026.
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CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO DEL PERSONALE
DIPENDENTE PARTE ECONOMICA 2025

Art. 1 — Utilizzo Fondo

La parte disponibile in sede di contrattazione, al netto delle somme utilizzate per il pagamento delle
progressioni orizzontali gia effettuate e per I'indennita di comparto ammonta ad € 10.409,14, come da tabella
che segue:

Descrizione | Importo

Totale fondo anno 2025 | 20.607,02

Economie anno precedente (+) | 0,00

Totale fondo con economie (+)} | 20.607,02
Progressioni orizzontali anni precedenti (-) | 2.350,00
Incentivi U.T.C. | 3.500,00

Indennita di comparto QF | 18563,88

Totale fondo:
10.409,14 :
Art. 2 - Ripartizione degli istituti di parte stabile e di parte variabile
—

ISTITUTI DI PARTE STABILE E VARIABILE

INDENNITA’ DI COMPARTO € 1.853,88
PROGRESSIONI ORIZZONTALI CONSOLIDATE €4.746,16
INDENNITA’ DI REPERIBILITA’ €0,00
CONDIZIONI LAVORO €1.000,00
INDENNITA' DI TURNO € 0,00
SPECIFICHE RESPONSABILITA’ €2.749,92
INDENNITA DI FUNZIONE P.L. € 1.500,00
SERVIZIO ESTERNO P.L. - €1.500,00
INCENTIVIU.T.C. € 3.500,00
PERFORMANCE ORGANIZZATIVA E INDIVIDUALE € 2.159,22
INDENNITA’ MANEGGIO VALORI € 500,00
UTILIZZO QUOTA FONDO INCREMENTO P.O. €1.000,00
TOTALE PARTE STABILE € 20.509,18

Art. 3 — Indennita di Specifiche Responsabilita

Per quanto attiene alle specifiche responsabilita ex art. 84 CCNL del 16.11.2022 si da atto che queste verranno
ripartite, sulla base degli atti di conferimento a ciascun dipendente e nei limiti delle risorse stanziate, tra i
seguenti Uffici:

1. Area Amministrativa/AA.GG;

2. Area Economico Finanziaria;

3. Area Tecnica;

Art. 4 - Indennita di funzione

L’indennita di funzione sara destinata al personale della Polizia Municipale ai sensi dell'art. 97 del CCNL del
16.11.2022.

Art. 5 - Indennita di servizio esterno

L’indennita di servizio esterno sara destinata al personale della Polizia Municipale ai sensi dell’art. 100 del

CCNL del 16.11.2022.
AN
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Art. 6 — Indennita condizioni di lavoro

Per l'indennita relativa alle condizioni di lavoro (rischio e disagio) verra destinata al personale UTC Area
Manutentiva.

Art. 7 - Maneggio Valori

Si da atto che lindennitd di cui al presente articolo sara destinata al personale dell’Area Economico
Finanziaria.

Art. 9 — Disposizioni finali

Eventuali risparmi derivanti dall’utilizzo dei fondi oggetto del presente contratto saranno destinati
allincremento dell’importo destinato alla performance individuale e organizzativa.

Per quanto non espressamente previsto dal presente CCDI si rinvia alle disposizioni dei contratti collettivi
nazionali vigenti al momento dell’applicazione dei singoli istituti,

Torrioni, I 11.02.2026. c DI
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