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Det. Settore: 185 del 06-08-2026 DET. REG. GENERALE 764 DEL 06-08-2026 
Resp. Procedimento:  Melis Debora 

 
 
Oggetto: 
 

Reddito di inclusione sociale REIS - Annualità 2026 - ai sensi della Legge 
Regionale n. 18/2016. Approvazione graduatoria definitiva degli idonei 
beneficiari e degli idonei non beneficiari. 

 

Il DIRIGENTE 

DATO ATTO: 
- del rispetto dell’art. 6 bis della legge n.° 241/1990, del codice di comportamento di cui 

al DPR n° 62/2013 e ss.mm.ii., del Codice di comportamento adottato da questo Ente, 
del vigente PIAO, sezione 2.3 “Rischi corruttivi e Trasparenza”, nonché dell’assenza 
di cause di incompatibilità e conflitto di interessi;  

- della regolarità e la correttezza dell’azione amministrativa ai sensi e per gli effetti di 
quanto dispone l’art. 147-bis del DLgs 267/2000 espressa con l’apposizione della 
firma nell’atto stesso; 

RICHIAMATI I SEGUENTI ATTI: 
- Deliberazione del Consiglio Comunale n. 37 del 29.07.2025 avente ad oggetto “Documento 
unico di programmazione (DUP) periodo 2026/2028 - discussione e conseguente 
deliberazione (art. 170, comma 1, del D.lgs. n. 267/2000) con la quale è stato approvato il 
Documento Unico di Programmazione 2026/2028; 
- La Deliberazione del Consiglio Comunale n. 73 del 29.12.2025 avente ad oggetto 
“Approvazione del Bilancio di previsione finanziario 2026/2028 (art. 151, d. lgs. n. 267/2000 
e art. 10, D.lgs. n.118/2011) con la quale è stato approvato il Bilancio di Previsione 
Finanziario 2026/2028; 
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- La Deliberazione della Giunta Comunale n.11 del 19.01.2026 avente ad oggetto “Piano 
Esecutivo di Gestione (PEG) 2026/2028 - art. 169 del D. Lgs. n. 267/2000. Approvazione” 
con la quale è stato approvato il PEG 2026/2028, i suoi allegati e gli obiettivi strategici di 
performance; 
- La Delibera della Giunta Comunale n.51 del 24.03.2025 avente ad oggetto “Piano Integrato 
di Attività e Organizzazione PIAO 2025-2027 (art. 6, commi da 1 a 4, del decreto legge 9 
giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, in legge 6 agosto 2021, n. 113). 
Approvazione” con la quale è stato approvato il Piano Integrato di Attività e Organizzazione 
2025-2027 ai sensi dell’art. 6 del decreto legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con 
modificazioni, in legge 6 agosto 2021, n. 113, nonché delle disposizioni di cui al 
Regolamento recante l’individuazione e l’abrogazione degli adempimenti relativi ai Piani 
assorbiti dal Piano integrato di attività e organizzazione (PIAO), secondo lo schema definito 
con Decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione concernente la definizione del 
contenuto del PIAO medesimo; 
VISTO il D.Lgs. n. 267/2000; 

VISTO il D.Lgs. n. 118/2011 modificato ed integrato dal D.Lgs. n. 126/2014; 

VISTO il D.Lgs. n. 165/2001; 

VISTO lo Statuto comunale; 

VISTO il vigente Regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi; 

VISTO il Regolamento comunale di contabilità; 

VISTO il Regolamento comunale sui controlli interni; 

VISTA l’istruttoria del Responsabile di procedimento; 

VISTO il Decreto Sindacale n.7 dell’09.06.2023 di conferimento dell’incarico delle funzioni 
dirigenziali al dirigente dell’Area Finanziaria e Segreteria Dottoressa Cadoni Cristina; 

VISTA la Legge Regionale n. 23/05 concernente il “Sistema integrato dei Servizi alla 
persona” ed in particolare l’art. 30, garantisce i livelli essenziali di assistenza attraverso 
misure di contrasto della povertà e di sostegno al reddito; 

PREMESSO che la Regione Autonoma della Sardegna opera attivamente affinché ogni 
nucleo familiare, anche formato da un solo componente, residente nel territorio isolano, superi 
la condizione di povertà e sia posto in condizione di accedere ai beni essenziali e di 
partecipare dignitosamente alla vita sociale, disponendo di un reddito sufficiente a garantire 
l’emancipazione, l’autonomia economica e il diritto alla felicità della vita; 
CONSIDERATO che per raggiungere queste finalità, la Regione ha istituito, con Legge 
regionale 2 agosto 2016, n. 18, il REIS, Reddito di Inclusione Sociale, in favore di famiglie in 
condizione di difficoltà economica quale strumento utile alla composizione dei diritti sociali 
fondamentali e inderogabili dei cittadini; 
VISTE le Delibere G.R. n 46/36 del 22 dicembre 2023 e n. 4/39 del 15 febbraio 2024 
rispettivamente di approvazione preliminare e definitiva delle “Linee guida per il triennio 
2024-2026concernenti le modalità di attuazione del “Reddito di inclusione sociale “di cui alla 
L.R. n 18/20216 e altre misure di interventi di contrasto alla povertà”;  
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RILEVATO che le suddette Linee guida definiscono i requisiti di ammissione alla misura, le 
modalità di presentazione della domanda di ammissione, il valore del budget di inclusione; 
VISTO che nel caso in cui le risorse stanziate nel bilancio regionale non siano sufficienti a 
soddisfare l’intero fabbisogno comunicato dai Comuni entro i termini previsti, le risorse 
verranno assegnate secondo l’incidenza percentuale del fabbisogno di ciascun Comune 
richiedente, ponderato sulla base dell’Indice di vulnerabilità sociale e materiale (IVSm) 
calcolato dall'Istat, sul totale del fabbisogno “ponderato” complessivo di tutti i Comuni, 
determinato sul valore delle risorse effettivamente stanziate, secondo la formula: 

Budget assegnato al Comune Y = (Stanziamento regionale) diviso (Fabbisogno regionale 
“ponderato”) moltiplicato (Fabbisogno Comune “ponderato” Y). 

DATO ATTO: 
- che il budget di inclusione è assegnato, in ordine di graduatoria, a tutti i nuclei 

beneficiari, fino ad esaurimento della disponibilità finanziaria assegnata dalla 
Regione; 

- che nel caso in cui la Regione assegni somme pari all’intero fabbisogno comunale, 
tutti i nuclei verranno definitivamente ammessi alla misura; 

- che in caso di trasferimenti inferiori, in caso di rinunce o decadenze dal beneficio, si 
procederà con lo scorrimento delle graduatorie nel limite delle risorse che si 
renderanno via via disponibili; 

CONSIDERATO che in ordine di graduatoria e nel limite delle somme disponibili, il 
Servizio sociale professionale comunale convoca i nuclei familiari beneficiari per 
l’elaborazione del Progetto di inclusione; 
PREMESSO che il Progetto di inclusione che coinvolge l’intero nucleo familiare è formato 
da una componente finanziaria (contributo economico) e da una componente rappresentata da 
servizi e interventi di natura assistenziale e a favore dell’inclusione sociale e lavorativa; 
CONSIDERATO che il valore del contributo economico è pari al 70% del valore 
complessivo del budget di inclusione ma non potrà comunque essere superiore alla somma 
mensile di euro 1.191,00; 
DATO ATTO che all’atto dell’attribuzione delle risorse finanziare da parte della Regione a 
favore del Comune, verrà comunicata la somma destinata come sola componente finanziaria e 
quella come componente progetto, ai sensi di quanto disposto con D.G.R. n. 30/55 del 
05.06.2025. 
CONSIDERATO:  

- che la componente finanziaria individuata al momento del riconoscimento del diritto 
viene erogata per 12 mensilità a partire da luglio 2026 e sino a giugno 2027; 

- che il beneficio verrà erogato a mezzo bonifico bancario sul conto corrente intestato o 
cointestato al soggetto richiedente; 

- che il Comune effettuerà i controlli di legge a campione per verificare l’attendibilità 
delle dichiarazioni rese; 

VISTE: 
- la Determinazione Dirigenziale n. 230 del 17/03/2026 avente ad oggetto “Reddito di 

Inclusione Sociale (REIS) 2026. Approvazione avviso pubblico e modulo di 
domanda.”; 
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- la Determinazione Dirigenziale n. 484 del 18/05/2026, con la quale l’Ente ha 
proceduto all’approvazione della graduatoria provvisoria degli idonei in possesso dei 
requisiti di ammissione alla misura ma non ancora beneficiari e degli esclusi;  

- la Determinazione Dirigenziale n. 507 del 22/05/2026 con la quale l’Ente ha proceduto 
alla rettifica della suddetta approvando la graduatoria provvisoria degli idonei in 
possesso dei requisiti di ammissione alla misura ma non ancora beneficiari e degli 
esclusi; 

- la Determinazione Dirigenziale n. 548 del 03/06/2026 con la quale l’Ente ha approvato 
la graduatoria definitiva relativa agli ammessi non ancora beneficiari, e agli esclusi 
della misura regionale, istituita ai sensi della L.R. n. 18/2016;  

CONSIDERATO che alla data di scadenza per la presentazione delle istanze del contributo, 
fissata per le ore 13.00 del 15.05.2026, sono state presentate n.61 istanze di cui n.50 istanze 
accolte, n.11 escluse perché prive dei requisiti di ammissione; 

PRESO ATTO che il fabbisogno rilevato e aggiornato relativo alla misura in oggetto per 
l’annualità 2026 ammonta complessivamente a € 296.758,37 e che lo stesso è stato 
correttamente inviato alla Regione Autonoma della Sardegna mediante il sistema informativo 
SIPSO, entro il termine previsto del 15/06/2026;  
CONSIDERATA la Circolare n. 49 – "Trasmissione atti di concessione e impegno del 
fabbisogno REIS 2026", pervenuta a questo Ente con nota della Regione Autonoma della 
Sardegna, prot. n. 21893 del 29/07/2026 (acquisita al protocollo dell'Ente al n. 21193 del 
30/07/2026), con la quale è stato comunicato che le risorse finanziarie destinate alla copertura 
del fabbisogno REIS 2026 risultano insufficienti a garantire il finanziamento della totalità dei 
nuclei familiari risultati beneficiari in possesso dei requisiti previsti dalla normativa di 
riferimento; 
VISTA la Determinazione n. 1054 prot. n. 21571 del 27.07.2026 è stato autorizzato l'atto di 
concessione e impegno di spesa della somma di euro 38.019.753,15 in favore del Comuni 
della Sardegna e del Plus di Alghero per l'attuazione del REIS annualità 2026, in allegato alla 
presente, e con atto successivo si procederà alla liquidazione e al pagamento delle medesime 
risorse, a favore dei Comuni della Sardegna;  
PRESO ATTO dell'Allegato 1 alla suddetta Determinazione, recante la ripartizione e la 
concessione delle risorse destinate alla misura REIS 2026, dal quale si evince che, a fronte del 
fabbisogno trasmesso dai Comuni, le risorse disponibili sono state ripartite secondo i criteri 
stabiliti dall'art. 6 delle Linee guida REIS 2024-2026;  
DATO ATTO che, sulla base della predetta ripartizione, al Comune di Macomer è stato 
concesso e impegnato un finanziamento complessivo pari a € 217.001,81;  
CONSIDERATA la suddetta Circolare, che: 

- disciplina i criteri per la formazione della graduatoria ai sensi dell'art. 4 delle citate 
Linee Guida, prevedendo l'ordinamento dei nuclei in base al valore crescente 
dell'ISRE e, in caso di parità, secondo i criteri di priorità ivi stabiliti, al fine di 
garantire il finanziamento degli aventi diritto in ordine di graduatoria; 

- sottolinea le disposizioni delle Linee guida REIS 2024-2026, secondo quanto disposto 
dall'art. 9 delle medesime, che prevedono l'utilizzo delle risorse residue, purché 
sufficienti a coprire la componente finanziaria del Budget di inclusione (70%),  

VISTO che, in applicazione dei criteri e delle disposizioni sopra richiamate, su una 
graduatoria definitiva composta da n. 50 nuclei familiari risultati idonei, risultano beneficiari 
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del contributo n. 27 nuclei, per un importo complessivo pari a € 216.587,96, e che, con 
riferimento all'ultimo beneficiario utilmente collocato in graduatoria, la quota progettuale del 
Budget di inclusione viene determinata in € 413,85, in luogo dell'importo ordinario di € 
1.110,00, in ragione delle risorse residue disponibili;  
CONSIDERATO che a norma degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 e successive 
modificazioni e integrazioni, chi rilascia dichiarazioni mendaci è punito ai sensi del codice 
penale e delle leggi speciali in materia e decade dai benefici eventualmente conseguenti al 
provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera; 
CONSIDERATO che il Responsabile del Procedimento ai sensi dell’art. 5, comma 1 della 
Legge 7 Agosto 1990 n. 241, è la Dott.ssa Debora Melis. 

DETERMINA 

DI APPROVARE la graduatoria definitiva dei nuclei familiari idonei beneficiari e idonei 
non beneficiari della misura regionale Reddito di Inclusione Sociale (REIS) – Annualità 
2026, istituita ai sensi della Legge Regionale n. 18/2016; 

DI DISPORRE la pubblicazione della suddetta graduatoria all’Albo Pretorio dell’Ente per 
dieci giorni consecutivi, nel rispetto della normativa vigente in materia di protezione dei dati 
personali; 

DI DARE ATTO, altresì, che il presente provvedimento non comporta ulteriori oneri a 
carico del bilancio comunale oltre quelli già previsti e finanziati nell’ambito delle risorse 
destinate alla misura in oggetto. 

 

 
 

 Il Dirigente 
 F.to Dott.ssa Cadoni Cristina 

 
 

Certificato di Pubblicazione 
 
 
Questa determinazione viene pubblicata dal  06-08-2026 all'Albo Pretorio del Comune e vi 
rimarrà fino al 21-08-2026 come prescritto dall'art. 124, del D. Lgs. n. 267/2000. 
 
 
Macomer, 06-08-2026 
 
 Il IL RESPONSABILE DEL SETTORE 
 F.to Dott.ssa Cristina Cadoni 
 


