TABELLA DI RACCORDO TRA DOTAZIONE ORGANICA E LIMITE MASSIMO POTENZIALE DI SPESA COME INDICATO DALLE LINEE DI INDIRIZZO PUBBLICATE SULLA GAZZETTA UFFICIALE 27/07/2018

LIMITE MASSIMO POTENZIALE DOTAZIONE ORGANICA: PARI ALLA SPESA DI PERSONALE DELLA MEDIA DEGLI ANNI 2011/2013

(ART. 1, COMMA 557, LEGGE 296/2006)

ANNO 2026
COsTO
TABELLARE SPESATOTALE
PROFILO axcond 2122818 Unvoro | cem 2022028 | N.POSTIATIUALL | pi SR ICE 010 | CESSAZIONI [ ALLADOTAZIONE|  ASSUNZIONIMAGGIORI Spese | PIVALE (N SER..
13.MA CESS. + ASS.)
INCLUSA
100| €  22.298,50 € 78.044,75 € 78.044,75
88,89 € 22.298,50 € 19.821,14 € 19.821,14
66,67| €  22.298,50 € 14.866,41 € 14.866,41
50( € 22.298,50 € 11.149,25 € 11.149,25
100 €  22.298,50 € 22.298,50 € 22.298,50
100| € 22.298,50 € 22.298,50 € 22.298,50
88,89| €  22.298,50 € 19.821,14 € 19.821,14
50| € 22.298,50 € 11.149,25 € 11.149,25
100| €  22.298,50 € 22.298,50 € 22.298,50
100| € 22.298,50 € 133.791,00 € 133.791,00
100| € 23.423,40 € 23.423,40 € 23.423,40
€ 23.423,40 € 23.423,40 € 23.423,40
25.066,98 € 250.669,80 € 250.669,80
25.066,98 € 626.674,50 1 € 25.066,98( € 651.741,48
25.066,98 € 41.776,63 € 41.776,63
25.066,98 € 19.497,10 € 19.497,10
25.066,98 € 20.888,31 € 20.888,31
€ 25.066,98 € 16.712,16 € 16.712,16
83,33| € 25.066,98 € 20.888,31 € 20.888,31
PERSONALE IN SERVIZIO A TEMPO INDETERMINATO INCLUS! | DIPENDENTI IN COMANDO/DISTACCO 3333/ €  25.066,98 € 8.354,82 € 8.354,82
50( € 25.066,98 € 12.533,49 € 12.533,49
100 €  25.066,98 € 75.200,94 € 75.200,94
77,78| € 25.066,98 € 19.497,10 € 19.497,10
50| €  25.066,98 € 12.533,49 € 12.533,49
€ 25.066,98 € 50.133,96 1 € 25.066,98| € 75.200,94
25.066,98 € 15.318,43 € 15.318,43
27.206,95 € 244.862,55 4 €108.827,80| € 353.690,35
27.206,95 € 22.671,55 € 22.671,55
27.206,95 € 13.603,48 € 13.603,48
27.206,95 € 27.206,95 1 €27.206,95| € 54.413,90
27.206,95 € 24.181,54 € 24.181,54
27.206,95 € 27.206,95 € 27.206,95
27.206,95 € 22.671,55 € 22.671,55
27.206,95 € 272.069,50 1 €27.206,95( € 299.276,45
27.206,95 € 27.206,95 € 27.206,95
27.206,95 € 108.827,80 1 €27.206,95| € 136.034,75
27.206,95 € 54.413,90 € 54.413,90
€ 22.263,08 € 22.263,08
€ 92.480,25 € 92.480,25
106,5| € 2.552.730,32 9,00 €240.582,61
€3.000,00
€ 2.793.312,93
€ -
SPESA TOTALE FINALE (IN SERV. - CESS. + ASS.) € -
ALTRE VOCI CHE COSTITUISCONO SPESA DI PERSONALE (i dati di dettaglio sono contenuti nella
tabella che riassume le spese di personale - art. 1 comma 557 legge 296/2006)
(i dati di dettaglio sono contenuti nella tabella che riassume le spese di personale - art. 1 comma 557
legge 296/2006)
Indennita di comparto a carico del Bilancio
Previsioni di trasformazioni da tempo parziale a tempo pieno € -
Personale in comando in entrata
Personale in convenzione in entrata
Assunzioni a tempo determinato € 32.000,00
Incarichi ex art.110 comma 1 del TUEL € -
Incarichi ex art.110 comma 2 del TUEL € -
Incarichi ex art.90 del TUEL € -
Segretario Comunale € 122.334,71
i con contratti di somministrazion € -
Altre tipologie di assunzione di lavoro flessibile (occasionali, ecc.) € -
Fondo del trattamento accessorio € 353.238,00
Retribuzione di posizione e di risultato delle Posizioni Organizzative € 130.000,00
Fondo del lavoro straordinario € 30.000,00
Altre spese di personale € 39.576,33
Assegni nucleo familiare € -
Buoni pasto € 70.000,00
Oneri previdenziali € 1.012.230,48
Irap € 297.539,27
TOTALE IMPORTO LORDO DELLE SPESE DI PERSONALE A REGIME SU BASE ANNUA
€ 4.880.231,72
Raccordo con il contenimento delle spese di personale
VOCI ESCLUSE DAL CALCOLO DELL'ART. 1, COMMA 557, DELLA LEGGE 296/2006
Spese di personale totalmente a carico di finanziamenti comunitari o privati € -
Spese per il personale in convenzione € 31.803,13
Spese per la formazione e rimborsi per le missioni
Spese per il lavoro straordinario e altri oneri di personale direttamente connessi all'attivita elettorale con
rimborso dal Ministero dell’'Interno € 599.000,00
Eventuali oneri derivanti da rinnovi contrattuali pregressi Cenl 161122 e cenl 230226 € 458.653,15
Eventuali oneri derivanti da rinnovi contrattuali pregressi
Spese per il personale appartenente alle categorie protette
Spese per il personale stagionale a progetto nelle forme di contratto a tempo determinato di lavoro
flessibile finanziato con quote di proventi per violazione al Codice della strada € -

Incentivi per la progettazione

Incentivi per il recupero ICI

Diritti di rogito

TOTALE SPESA DI PERSONALE AL NETTO DELLE ESCLUSIONI DA CONFFRONTARE CON MEDIA 2011/2013




