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Comune di Marano Marchesato

(Provinciz di Cosenza)
tel.0984/64 1048
Via Kennedy — 87040 M: rano Marchesato

Decreton® 12 del 27.07.2026

oG

GETTO: Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione. Attribuzione Incarico di

Elevata Qualificazione (EQ) - Settore Amministrativo dell’Ente dal 01.06.2026 fino al
31.12.2026-

IL SINDACO

Premesso che I'art. 50 comma 10 del D.Igs. n. 267/2000 demanda al Sindaco la nomina dei

Responsabili degli Uffici e dei Servizi, nonché I'attribuzione e la definizione degli incarichi
dirigenziali;
Visto il nuovo CCNL (Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro) relativo al personale del

comparto Funzioni Locali Triennio 2022/2024, sottoscritto il 23.02.2026;

Visti i precedenti decreti con i quali veniva confer:to 'incarico di posizione organizzativa, del Settore.
1- Finanziaro alla dipendente Cartaginese Lorenzc categoria D1;

VISTI:

gli artt. 15 e seguenti del Contratto collettivo nazionale di lavoro relativo al
personale del comparto Funzioni Locali triennio 2022-2024, siglato il 23.02.2026,
disciplinano gli incarichi di elevata qualificazione;

- Tlart. 16 del citato CCNL stabilisce la disciplina della determinazione del

trattamento economico accessorio del personale titolare di un incarico di elevata
qualificazione EQ;

Atteso che occorre procedere alla nomina del Responsabile del Settore
IAmministrativo dell’Ente assegnazione di incarico di EQ;

Acquisite le dichiarazioni sull'assenza di cause di inconferibilita ed incompatibilita

all’incarico(art. 20 del D.Lgs. n.39/2013) e su altre cariche ed incarichi (art. 14 comma 1 lett.
d) e ¢) del D.Lgs. n. 33/2013);
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Ritenuto, per le motivazioni suddette, procedere all’assegnazione, dal 01.06.2026 fino al

31.12.2026, per l'incarico di Elevata Qualificazione per il settore 1 Amministrativo dell’Ente

- Responsabile Cartaginese Lorenza in ragione della professionalita, competenza e capacita

della stessa maturata nel settore di competenza in questione e al fine di garantire il

regolare
andamento dell’attivita amministrativa;

Visti gli artt. 50, 107, 109 del D. Lgs. 267/00 ¢ ss.mm.ii.;
Visti gli atti d"ufficio;

Visto lo Statuto Comunale;
Visto il D.Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.:

Per quanto sopra esposto,
DECRETA

DI ATTRIBUIRE, per le motivazioni riportate in premessa l'incarico di elevata

qualificazione EQ alla dipendente (Cartaginese Lorenza Settore 1 Amministrativo
Responsabile dal 01.06.2026 fino al 31/12/2026;

DI DARE ATTO che il predetto incarico potra’ essere revocato anche prima della scadenza con
apposito provvedimento nei casi e con le modalita previste dal C.C.N.L;

DI PRECISARE che il presente provvedimento ha decorrenza dal 01.06.2026 fino
al 31/12/2026;

* DI INDIVIDUARE quale sostituto del predetto responsabile in caso di assenza,
impedimento o incompatibilita’ il Responsabile del Settore Finanziario;

* DI NOTIFICARE il presente atto all' interessato ed ai responsabili del settore

finanziario e amministrativo per i conseguenti adempimenti di competenza

* DI DISPORRE la pubblicazione del presente Decreto per giorni 15, a fini di generale
conoscenza, all’Albo Pretorio del Comune e nella sezione Amministrazione

Trasparente nella sottosezione Personale - Posizioni organizzative.

* Di TRASMETTERE copia presente provvedimento al Nucleo di valutazione/OIV al
Revisore dei Conti, alle OO.SS. ed alle RSU.

Marano Marchesato , li 27.07.2026
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