Citta di Tempio Pausania

AVVISO PER LA PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE PER LA NOMINA DEL
GARANTE DEI DIRITTI DELLE PERSONE PRIVATE DELLA LIBERTA PERSONALE
DEL COMUNE DI TEMPIO PAUSANIA.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE SERVIZI ALLA PERSONA
VISTE

- la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 56 del 17/12/2015 con la quale ¢ stata istituita la figura del
Garante per 1 diritti dei detenuti e delle persone private della liberta personale, di seguito solo Garante, e
disciplinato le modalita di elezione e i profili operativi inerenti la sua attivita, approvandone il relativo
regolamento con successiva Deliberazione del Consiglio Comunale n. 22 del 04/07/2017;

- lanorma dell'art. 4 del Regolamento citato, per cui la nomina alla designazione del Garante ¢ di competenza
del Sindaco, sentito il parere della Commissione Affari Istituzionali;

- la Deliberazione comunale avente ad oggetto “Atto di indirizzo per l'avvio delle procedure finalizzate
all'individuazione e alla nomina del Garante dei diritti delle persone detenute e private della liberta personale
del Comune di Tempio Pausania” con cui si avvia I’iter amministrativo per la nomina del Garante;

- la propria Determinazione dirigenziale n. 1184 del 13.08.2026 con cui ¢ stato approvato lo schema di
Avviso.

- le Linee Guida per I’omogeneita dei criteri di nomina e dei metodi di lavoro dei e delle garanti delle persone
private della liberta personale nominati € nominate dai singoli Comuni ai sensi del Protocollo di intesa tra
ANCI e Garante Nazionale dei Diritti;

DATO ATTO che si rende necessario acquisire le candidature per ricoprire I’incarico del Garante, in
conformita a quanto previsto dal succitato Regolamento.

RENDE NOTO che ¢ indetta selezione per la presentazione delle candidature per la nomina del Garante.

REQUISITI GENERALI

Per la nomina del Garante per i diritti delle persone private della liberta personale ¢ preposto un
cittadino italiano che, per comprovata competenza nelle scienze giuridiche dei Diritti umani, ovvero
delle attivita sociali negli istituti di prevenzione e pena e nei centri di servizio sociale e per
esperienze acquisite nella tutela dei diritti, offra la massima garanzia di probita, indipendenza,
obiettivita, competenza e capacita di esercitare efficacemente le proprie funzioni.

Non possono essere candidati alla carica di Garante coloro che si trovino in una delle situazioni di
incandidabilita previste per la carica di Consigliere Comunale. Qualora venga a verificarsi una di tali
condizioni, il Garante decade dalla carica.

Non sono altresi eleggibili alla carica di Garante i cittadini che versino in una delle condizioni di
ineleggibilta previste per la carica di Consigliere Comunale.

L'Ufficio del Garante per i diritti delle persone private della liberta personale ¢ incompatibile con



qualsiasi altra attivita tale da pregiudicare l'efficace svolgimento ed il libero esercizio delle funzioni
proprie dell'istituzione.

Non sono eleggibili a Garante i membri del Governo e Parlamento nazionale, i Presidenti di Regioni
e Province, 1 Sindaci, 1 Consiglieri Comunali o Assessori comunali ¢ municipali, di Citta
metropolitana, di Comunita montana e di Unioni dei Comuni, i direttori di vertice delle aziende
sanitarie locali ed ospedaliere, i dirigenti di vertice regionali, di aziende regionali e locali, e di
aziende partecipate dal Comune. Le cariche devono inoltre essere cessate da almeno due anni.

Non sono eleggibili 1 soggetti che ricoprono o hanno ricoperto incarichi di vertice nelle
amministrazioni soggette alla vigilanza del/la Garante dello specifico territorio comunale (anche se
in quiescenza).

Sono incompatibili con la carica di Garante i membri di organismi dirigenti nazionali, regionali e
locali di partiti o movimenti politici e associazioni sindacali e di categoria.

Sono incompatibili con la carica di Garante i soggetti che esercitano ’attivita forense, limitatamente
al patrocinio di persone private della liberta personale, nello specifico territorio comunale di Tempio
Pausania.

L'accettazione di candidatura per le elezioni politiche regionali o0 amministrative costituisce causa di
decadenza dalla carica. Qualora, nel corso del suo mandato, il Garante venga a trovarsi in una
condizione di incompatibilita o ineleggibilita sopravvenuta, rilevata da qualunque cittadino, il
Sindaco provvede a contestare detta condizione, assicurando il contraddittorio e concedendogli
adeguato tempo per I'eventuale rimozione, se possibile.

Il Garante, ai sensi dell’articolo 5 del predetto Regolamento, restera in carica per cinque anni ed
opera in regime di prorogatio secondo quanto dispongono le norme legislative in materia.

COMPITI E FUNZIONI
Il Garante opera per migliorare le condizioni di vita e di inserimento sociale delle persone private
della liberta personale anche mediante:

la promozione di iniziative di sensibilizzazione pubblica sui temi dei Diritti Umani e
dell'umanizzazione delle pene delle persone comunque private della liberta
personale;

la promozione di iniziative volte ad affermare per le persone private della liberta
personale il pieno esercizio dei diritti e delle opportunita di partecipazione alla vita
civile e della funzione dei servizi presenti sul territorio comunale, attivando relazioni
ed interazioni cooperative anche con gli altri soggetti pubblici competenti in materia;

Il Garante, svolge le sue funzioni anche attraverso intese ed accordi con le Amministrazioni
interessate volti a consentire una maggiore conoscenza delle condizioni delle persone private della
liberta personale, mediante visite ai luoghi ove esse stesse si trovino ristrette ¢ mediante colloqui
anche periodici con le stesse, nonché con associazioni ed organismi operanti per la tutela dei Diritti
della Persona, stipulando a tal fine anche convenzioni specifiche.

Il Garante promuove, inoltre:

l'esercizio dei Diritti e delle opportunita di partecipazione alla vita civile e di fruizione dei servizi
comunali delle persone private della liberta personale ovvero limitate nella liberta di movimento,
domiciliate, residenti o dimoranti nel territorio del Comune di Tempio, con particolare riferimento ai
diritti fondamentali, al lavoro, alla formazione, alla cultura, all'assistenza, alla tutela della salute, allo
sport, per quanto nelle attribuzioni e nelle competenze del Comune medesimo, tenendo altresi conto
della loro condizione di restrizione; iniziative ¢ momenti di sensibilizzazione pubblica sul tema dei
Diritti delle persone private della liberta personale e della umanizzazione della pena detentiva.

Il Garante svolge la sua attivita in piena liberta ed indipendenza e non ¢ sottoposto ad alcuna forma
di controllo gerarchico e funzionale.

Per lo svolgimento dei propri compiti, il Garante ¢ assistito da un Ufficio di supporto di prossima
costituzione afferente al Settore dei Servizi alla Persona.



Ai Garanti comunali per i diritti dei detenuti ¢ riconosciuta un indennita di carica mensile di €
1.200,00 ai sensi della LR n. 12/2025 art.2, comma 30,come integrato dalla LR n. 24/2025 art. 9,
comma 22, lett. d).

PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

Le candidature devono essere presentate o all'Ufficio Protocollo dell'Ente presso il Comune di
Tempio Pausania - Piazza Gallura (piano terra) o in alternativa tramite PEC al seguente indirizzo di
posta elettronica certificata protocollo@pec.comune.tempiopausania.ot.it tramite il modulo allegato
“Presentazione della candidatura”, compilato e sottoscritto dal candidato, completo dei dati
anagrafici, unitamente a copia di un documento di identita in corso di validita e al curriculum
vitae, redatto in lingua italiana e attestante la propria esperienza nel campo delle scienze giuridiche e
dei diritti umani ovvero delle attivita sociali, corredato da eventuale documentazione aggiuntiva
comprovante le competenze acquisite.

I termini per la presentazione delle candidature sono stabiliti entro e non oltre le ore 13.00 del
giorno 14.09.2026

Nel caso in cui il candidato non sia il titolare di casella PEC, ma si avvalga del potere di
rappresentanza di cui all’art. 38 ¢.3 bis del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 ¢ s.m.i., ¢ necessario
trasmettere, oltre ai documenti richiesti dal presente Avviso, anche la delega conferita al titolare
della PEC utilizzata per I’invio della candidatura. Alla delega devono essere allegati i documenti di
identita validi di entrambi i soggetti che sottoscrivono la delega (delegante e delegato).

La designazione del Garante ¢ effettuata dal Sindaco, il quale sentito il Parere delle Commissione
Affari Istituzionali, nomina il Garante scegliendolo tra le candidature acquisite, previa istruttoria
delle domande pervenute da parte del Settore Servizi alla Persona, ai fini di determinare
I’ammissibilita delle stesse.

Non verranno prese in considerazione le candidature inviate successivamente al termine di cui sopra
o con modalitd di trasmissione diverse da quelle indicate, nonché quelle non corredate dalla
documentazione richiesta.

L’ Amministrazione non si assume alcuna responsabilitd in caso di dispersione di comunicazioni
dovute a eventuali disguidi o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o di forza
maggiore.

Qualora lo si ritenesse opportuno, 1 candidati potranno essere sottoposti ad un colloquio motivazionale
e dovranno presentare la documentazione comprovante quanto inserito nel Curriculum Vitae.

Il Responsabile del Procedimento provvedera all’istruttoria delle proposte di candidatura inviate,
predisponendo apposito elenco di quelle ammissibili e procedera a comunicarle all’Ufficio del
Sindaco.

La Dirigente ad interim dei Servizi Sociali
dott.ssa Stefaniggilﬁgﬁfa Giua

GIUA
13.08.2026
13:04:32
GMT+02:00
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