COMUNE DI TREVENZUOLO

Provincia di Verona

DETERMINAZIONE N. 184
AREA CONTABILE 80
Data di registrazione 20-08-2026

COPIA

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI PER LA
COPERTURA A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI
FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO CONTABILE - AREA DEI

Oggetto : FUNZIONARI E DELL'ELEVATA QUALIFICAZIONE - CCNL FUNZIONI
LOCALI  23.02.2026 DA ADIBIRE A RESPONSABILE DELL'AREA
AMMINISTRATIVA - AMMISSIONE ED ESCLUSIONE CANDIDATI

IL RESPONSABILE DELL’AREA

PREMESSO che:

- Con deliberazione del Consiglio Comunale n.32 del 28 novembre 2025 ¢ stato approvato il
Documento Unico di Programmazione 2026-2028;

- Con deliberazione del Consiglio Comunale n.37 del 15 dicembre 2025 ¢ stato approvato il Bilancio di
Previsione Finanziario 2026-2028;

- Con deliberazione della Giunta Comunale n. 29 del 23 marzo 2026 ¢ stata approvata la ““ Variazione
n. 1 al bilancio di previsione 2026-2028";

- Con deliberazione della Giunta Comunale n. 55 del 18 giugno 2026 ¢ stata approvata la “ Variazione
n. 2 al bilancio di previsione 2026-2028;

- Con deliberazione della Giunta Comunale n. 63 del 02 luglio 2026 ¢ stata approvata la “ Variazione
n. 3 al bilancio di previsione 2026-2028;

- Con deliberazione del Consiglio Comunale n. 15 del 31 luglio 2026 ¢ stato approvata la salvaguardia
degli equilibri di bilancio 2026-2028 e la variazione di assestamento generale ai sensi degli art. 175,
comma 8§ e del d.lgs 267/2000;

- Con deliberazione del Consiglio Comunale n. 3 del 30 aprile 2026 ¢ stato approvato il Rendiconto
della Gestione 2025;

PRESO ATTO che con decreto del Sindaco di Trevenzuolo n.8 del 22 dicembre 2025 , il sottoscritto
Dott. Mattia Cortesi ¢ stato nominato responsabile dell’ Area Contabile del Comune di Trevenzuolo, dal
1° gennaio 2026 al 31 dicembre 2026, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 109, comma 2, del decreto
legislativo 18 agosto 2000, n.267;
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DATO ATTO che lo stesso non si trova in alcuna delle ipotesi di conflitto d’interessi disciplinate dal
comma 2, dell’art. 42 del DLgs n. 50/2016, come modificato dall’art. 22 del D.lg. n. 56/2017 e in
assenza di condanna (anche con sentenza non passata in giudicato), per reati (delitti) dei pubblici
ufficiali contro la P.A. (artt. da 314 a 335 bis del cpp);

DATO ATTO che con deliberazione della Giunta Comunale n. 7 del 22 gennaio 2026 ¢ stato approvato
il Piano Integrato delle Attivita e dell’Organizzazione 2026-2028 ai sensi dell’art. 6 d.I 155/2024
successivamente convertito con modificazioni dalla 1. 09.12.2024 n. 189

RICHIAMATO il vigente Regolamento Comunale per 1’accesso alle procedure di concorso, selezione
ed accesso all’impiego approvato con Deliberazione della Giunta Comunale n. 50 del 28 luglio 2025;

Visto il D.1gs 267/2000 “Testo Unico sull’Ordinamento degli Enti Locali”;
Visto il D.1gs 165/2001 e successivo modificazione;

Vista la legge n. 241 del 7.8.1990 concernente le norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi € s.m.i;

Gli esiti negativi delle procedure di cui all’articolo 34 bis del D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001;
Visti:

- il vigente C.C.N.L. del Comparto Funzioni Locali;

- il D.Igs. 30.03.2001, n. 165 e specificamente 1’art. 35 che individua i principi fondamentali
delle procedure di reclutamento nella P.A;

- il DPR 487/1994 di approvazione del Regolamento recante le norme di accesso agli impieghi
nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, come modificato dal
D.P.R. n. 82 del 16 giugno 2023;

- 1l D.gs. 11 aprile 2006, n. 198 “Codice delle pari opportunita tra uomo e donna”;

DATO ATTO che I'Amministrazione garantisce pari opportunita tra uomini € donne per I'accesso ed il
trattamento sul lavoro, cosi come previsto dalla Legge n° 125 del 10/04/1991, dall'art. 57 del D.Lgs. n°
165 del 30/03/2001 e dal D.Lgs. n° 198 dell'11/04/2006.

CONSIDERATO che La prova scritta si terra in modalita cartacea, vista la sentenza del TAR Lazio,
sezione II-bis, n. 2948 del 13.02.2023, in ossequio al principio di economicita, avuto riguardo alle
scarse risorse economiche a disposizione dell’Ente per 1’organizzazione del concorso che sconsigliano
di sostenere spese elevate del profilo professionale che si procedera ad assumente. Cio in quanto la
prova scritta in modalita cartacea risulta essere piu che idonea alle modalita di svolgimento della stessa
che risultano meno difficoltose e di piu facile realizzazione anche nell’approntamento dei mezzi
necessari da parte dell’Ente;

RICHIAMATA la determinazione n. 143 del 17 giugno 2026 avente ad oggetto: “ INDIZIONE DI
CONCORSO PUBBLICO ED APPROVAZIONE BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER SOLI
ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI
FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO CONTABILE - AREA DEI FUNZIONARI E
DELL'ELEVATA QUALIFICAZIONE - CCNL FUNZIONI LOCALI 23.02.2026 DA ADIBIRE A
RESPONSABILE DELL'AREA  AMMINISTRATIVA”;
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VISTO il bando pubblicato il giorno 18.06.2026 sul portale del reclutamento della pubblica
amministrazione denominato “InPA” e sul sito dell’ente;

CONSTATATO che:

- nel bando ¢ stato indicato, quale termine per la presentazione delle candidature, il giorno 18.07.2026,
ore 23:59;

- Pammissione e 1’esclusione dei candidati dal concorso ¢ disposta con determinazione del responsabile
dell’ Area Contabile;

- la comunicazione relativa all’ammissione ed esclusione dei candidati ¢ effettuata subito dopo
I’adozione del relativo provvedimento, solo esclusivamente per via telematica tramite il portale InPA,
quale forma di pubblicita che costituisce notifica ad ogni effetto di legge;

DATO ATTO che entro i termini stabiliti sono pervenute n. 29 domande di partecipazione, poste in
atti;

VERIFICATO che sulla base dell’esame delle domande presentate per la partecipazione al concorso e
degli atti d’ufficio, ¢ stato redatto I’elenco allegato al presente provvedimento quale parte integrante e
sostanziale (Allegato n. 1) comprendente n. 27 candidati ammessi, e n. 2 candidati esclusi per assenza
di un requisito minimo come previsto dal punto 6) del bando;

VISTI

* il D.P.R 487/94 come aggiornato dal d.P.R. 16 giugno 2023, n. 82, recante norme sull’accesso agli
impieghi nelle Pubbliche Amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi
unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi;

* 1l D. Lgs. 18.08.2000, n. 267 e ss.mm.ii.;

* il D.gs. 165/2001 recante norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche ¢ ss.mm.ii.;

» 1l vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi del Comune di Trevenzuolo (VR) 1 C.C.N.L del
Comparto Funzioni Locali, nel tempo vigenti;

tutto cid premesso;
DETERMINA

DI AMMETTERE al concorso pubblico per esami per 1’assunzione a tempo pieno e indeterminato n. 1
Funzionario Amministrativo Contabile- Appartenente all’Area dei Funzionari e delle Elevate
Qualificazioni - (CCNL Comparto Funzioni Locali) — da adibire a Responsabile dell’Area
Amministrativa, n. 27 candidati, 1 cui nominativi risultano indicati con il codice identificativo
rilasciato da INPA al momento di presentazione della domanda di partecipazione al concorso e elencati
nell'allegato prospetto, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

DI ESCLUDERE n. 2 candidati per assenza di un requisito minimo come previsto dal punto 6) del
bando, 1 cui nominativi risultano indicati con il codice identificativo rilasciato da Inpa al momento di
presentazione della domanda di partecipazione al concorso e elencati nel medesimo prospetto;
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DARE ATTO che si procedera a idonei controlli, anche a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni
sostitutive prodotte dai candidati,

DI DARE ATTO che:

a) ai sensi della legge 7 agosto 1990 n. 241 art. 4 e ss. il responsabile del procedimento ¢ il Funzionario
amministrativo Marika Ferro;

b) sono state osservate a cura del Responsabile del Servizio competente le misure anticorruzione
previste nella Sezione Valore Pubblico, Performance ed Anticorruzione, Sotto Sezione Rischi
Corruttivi e Trasparenza del PIAO vigente;

¢) in capo ai Responsabili di Servizio che emettono i pareri richiesti dal D.lgs. n. 267 del 2000 non
ricorrono conflitti, anche potenziali, di interessi a norma dell’art. 6-bis della legge 241/1990, dell’art. 6
del DPR 62/2013 e del vigente Codice di comportamento dell'ente e non sussistono obblighi di
astensione previsti dall’art. 7 del DPR 62/2013 e dal vigente Codice di comportamento;

d) il presente provvedimento ¢ rilevante ai fini del popolamento della sezione di Amministrazione
Trasparente di riferimento nel rispetto del d.lgs. 33/2013, a cura del Responsabile di Servizio
competente;

e) ai sensi dell’art. 3, comma 4, della legge 241/1990, contro il presente atto ¢ ammesso il ricorso al
T.A.R. Lombardia nel termine di 60 giorni dalla pubblicazione (d.Igs. 2 luglio 2010, n. 104) o, in
alternativa, il ricorso straordinario al Presidente della Repubblica nel termine di 120 giorni dalla
pubblicazione, nei modi previsti dall’art. 8 e seguenti del DPR 24 novembre 1971, n. 1199.

Trevenzuolo li, 20-08-2026 IL RESPONSABILE
AREA CONTABILE
F.to Cortesi Mattia
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Visto si attesta la regolarita contabile e la copertura finanziaria della determinazione di cui
all'oggetto ai sensi dell'art. 151, comma 4°, e dell'art. 153, comma 5°, del T. U. approvato con D.
Lgs. 18 agosto 2000 n. 267.

Trevenzuolo i, 20-08-2026 IL RESPONSABILE
AREA CONTABILE
F.to Cortesi Mattia

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Copia della presente determinazione verra pubblicata mediante affissione all'albo pretorio del Comune
di Trevenzuolo per rimanervi 15 gg. consecutivi dal 20-08-2026 al 04-09-2026

Trevenzuolo i, 20-08-2026 IL RESPONSABILE
AREA CONTABILE

F.to Cortesi Mattia
Trevenzuolo li, 20-08-2026 IL RESPONSABILE
Copia conforme all’originale AREA CONTABILE

Cortesi Mattia
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