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VERBALE DI DELIBERAZIONE 
 

DELLA GIUNTA COMUNALE 
 
 

OGGETTO:  RICOGNIZIONE  DELLA DOTAZIONE ORGANICA DEL COMUNE DI 
PESCAROLO ED UNITI 

 
             L’anno  duemilaventisei addi  diciassette del mese di luglio alle ore 12:15, nella sala 
municipale, previo esperimento delle formalità prescritte dalla Legge e dallo Statuto, si è 
riunita sotto la presidenza del SINDACO  Graziano COMINETTI la Giunta Comunale. 
Partecipa all’adunanza ed è incaricato della redazione del presente verbale il SEGRETARIO 
COMUNALE  Mariafrancesca GUERRA 
 
 
Intervengono i Signori: 

 
COMINETTI Graziano  Presente  SINDACO 
FIAMMETTI Marta  Presente  VICE SINDACO/ASSESS 
CALCINA Emanuele  Presente  ASSESSORE 

Totale presenti    3 
Totale assenti     0    
 
 

Il Presidente, riconosciuta legale l’adunanza, dichiara aperta la seduta ed invita la 
Giunta Comunale a trattare il seguente argomento: 

 
  



 

OGGETTO: RICOGNIZIONE  DELLA DOTAZIONE ORGANICA DEL COMUNE DI 
PESCAROLO ED UNITI 

 
 

LA GIUNTA COMUNALE 
PREMESSO CHE: 

 con deliberazione di C.C. n. 25 del 22.12.2025, è stata approvata la nota di aggiornamento al 
Documento Unico di Programmazione (DUP) 2026/2028, ai sensi dell’art. 170, comma 1, 
del D. Lgs. n. 267/2000;  

 con deliberazione di C.C. n. 26 del 22.12.2025 è stato approvato il bilancio di previsione 
finanziario 2026/2028, ai sensi dell’art. 11, del D. Lgs. n. 118/2011; 

 con propria deliberazione n. 1  del 10.01.2026, con la quale è stato approvato il Piano 
Esecutivo di Gestione 2026/2028 – parte economica e affidato i capitoli ai responsabili; 

 con propria deliberazione nr. 8 del 23.01.2026 è stato confermato per l’anno 2026 il Piano 
triennale per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza 2025/2027; 

 con propria deliberazione n. 27 del 30.03.2026, è stato approvato il Piano Integrato di 
Attività ed Organizzazione (PIAO) 2026/2028; 

 
PREMESSO, inoltre che il Comune di Grontardo, con deliberazione del Consiglio Comunale n. 30 
del 22 dicembre 2025 ed il Comune di Pescarolo ed Uniti, con deliberazione del Consiglio 
Comunale n. 29 del 22 dicembre 2025 hanno deliberato la costituzione dell’Unione di Comuni 
denominata “Unione dei Comuni Lombarda Terre del Lino” ai sensi dell’art. 32 del d.lgs. n. 
267/2000 approvandone atto costitutivo e statuto”; 
 
DATO ATTO che a seguito della sottoscrizione dell’atto costitutivo in data 23.01.2026 l’Unione 
dei Comuni Lombarda “Terre del Lino”,  il Comune di Pescarolo ed Uniti  ha approvato una  
Convenzione Quadro denominata "TRASFERIMENTO DELLE FUNZIONI E DEI SERVIZI 
COMUNALI ALL’UNIONE DEI COMUNI LOMBARDA “TERRE DEL LINO”, con 
deliberazione di Consiglio Comunale n.7 del 07.04.2026, la quale sono state trasferite le seguenti 
funzioni: 

1. organizzazione generale dell’amministrazione, gestione finanziaria e contabile e controllo 
(funzione A); 

2. organizzazione dei servizi pubblici di interesse generale di ambito comunale, ivi compresi i 
servizi di trasporto pubblico comunale (funzione B); 

3. catasto, ad eccezione delle funzioni mantenute allo Stato dalla normativa vigente (funzione 
C); 

4. la pianificazione urbanistica ed edilizia di ambito comunale nonché la partecipazione alla 
pianificazione territoriale di livello sovracomunale (funzione D); 

5. attività, in ambito comunale, di pianificazione di protezione civile e di coordinamento dei 
primi soccorsi (funzione E); 

6. l’organizzazione e la gestione dei servizi di raccolta, avvio e smaltimento e recupero dei 
rifiuti urbani e la riscossione dei relativi tributi (funzione F); 

7. progettazione e gestione del sistema locale dei servizi sociali ed erogazione delle relative 
prestazioni ai cittadini, secondo quanto previsto dall’articolo 118, quarto comma, della 
Costituzione (funzione G); 

8. edilizia scolastica, per la parte non attribuita alla competenza delle Province, organizzazione 
e gestione dei servizi scolastici (funzione H); 

9. polizia municipale e polizia amministrativa locale (funzione I); 
10.  tenuta dei registri di stato civile e di popolazione e compiti in materia di servizi anagrafici 

nonché in materia di servizi elettorali e statistici, nell’esercizio delle funzioni di competenza 
statale (funzione L); 

11.  servizi in materia statistica (funzione L bis)  
12. politiche giovanili sport e tempo libero 

 



 

DATO ATTO inoltre che la giunta comunale ha approvato le convenzioni esecutive delle singole 
funzioni sopra elencate; 
 
CONSIDERATO, nelle more del passaggio del personale all’Unione, utile approvare la dotazione 
organica attuale; 
 
ATTESO CHE: 

-  il D.Lgs n. 267/2000 ed il D.Lgs n. 165/2001 attribuiscono alla Giunta Comunale specifiche 
competenze in ordine alla definizione degli atti generali di organizzazione e delle dotazioni 
organiche; 

- le leggi in materia di enti locali si pongono come leggi di “principio” nel cui ambito è 
lasciata ampia discrezionalità all’ente locale nella scelta della struttura organizzativa ritenuta 
più idonea, in funzione efficientistica, in base al programma di governo, posto che l’unico 
limite che permane attiene all’aspetto economico finanziario, la cui compatibilità deve 
essere di volta in volta, previamente verificata; 

- l’art. 89, comma 5 del D.Lgs n. 267/2000 e smi stabilisce che: “Gli enti locali, nel rispetto 
dei principi fissati dal presente testo unico, provvedono alla rideterminazione delle proprie 
dotazioni organiche, nonché all’organizzazione e gestione del personale nell’ambito della 
propria autonomia normativa ed organizzativa con i soli limiti derivanti dalle proprie 
capacità di bilancio e dalle esigenze di esercizio delle funzioni, dei servizi e dei compiti loro 
attribuiti. Restano salve le disposizioni dettate dalla normativa concernente gli enti locali 
dissestati e strutturalmente deficitari”; 

- l’art. 2 comma 1 del D.Lgs n. 165/2001 e smi demanda alla disciplina di fonte pubblicistica, 
le materie attinenti alle linee fondamentali di organizzazione degli uffici, alla 
determinazione delle dotazioni organiche complessive, ed ai “regolamenti aziendali” o 
“interni” la disciplina dell’organizzazione e direzione dell’azienda -comune, costituiti da un 
complesso di regole predisposte unilateralmente dal datore di lavoro pubblico, espressione 
del potere privatistico; 

- l’art. 4 del suddetto D.Lgs n. 165/2001 prevede che gli organi di governo esercitano le 
funzioni di indirizzo politico-amministrativo e che ad essi spetta la definizione di priorità, 
piani, programmi e direttive generali per l’azione amministrativo gestionale mentre ai 
responsabili dei servizi spetta la responsabilità esclusiva dell’attività amministrativa, della 
gestione e dei relativi risultati; 

- l’art. 6 comma 1 del medesimo D.Lgs 165/2001 stabilisce che le amministrazioni pubbliche 
definiscono l’organizzazione degli uffici, per le finalità di cui al comma 1 del medesimo 
decreto, adottando gli atti previsti dai rispettivi ordinamenti, previa informazione sindacale, 
ove prevista nei contratti collettivi nazionali; 

- l’art. 6, comma 3 del D.Lgs 165/2001 e smi, il quale dispone che “in sede di definizione del 
piano di cui al comma 2, ciascuna amministrazione indica la consistenza della dotazione 
organica e la sua rimodulazione in base ai fabbisogni programmati e secondo le linee di 
indirizzo di cui all’articolo 6-ter, firme autografe sostituite a mezzo stampa ai sensi dell’art. 
3, comma 2 del D.Lgs n. 39/93, nell’ambito del potenziale limite finanziario massimo della 
medesima e di quanto previsto dall’articolo 2, comma 10-bis, del decreto-legge 6 luglio 
2012, n. 95, convertito, con modificazioni, dalla legge 7 agosto 2012, n. 135, garantendo la 
neutralità finanziaria della rimodulazione. Resta fermo che la copertura dei posti vacanti 
avviene nei limiti delle assunzioni consentite a legislazione vigente”; 

 
RICHIAMATO l’art. 91 del D.Lgs n. 267/2000 e smi, il quale stabilisce che “gli enti locali 
adeguano i propri ordinamenti ai principi di funzionalità e di ottimizzazione delle risorse per il 
migliore funzionamento dei servizi compatibilmente con le disponibilità finanziarie e di 
bilancio. Gli organi di vertice delle amministrazioni locali sono tenuti alla programmazione 
triennale del fabbisogno di personale, comprensivo delle unità di cui alla legge 12 marzo 1999, 
n. 68, finalizzata alla riduzione programmata delle spese del personale”;  



 

 
 
 
PRESO ATTO che, secondo l’impostazione definita dal D.Lgs. n. 75/2017, il concetto di 
“dotazione organica” si deve tradurre, d’ora in avanti, non come un elenco di posti di lavoro 
occupati e da occupare, ma come tetto massimo di spesa potenziale che ciascun ente deve 
determinare per l’attuazione del piano triennale dei fabbisogni di personale, tenendo sempre 
presente nel caso degli enti locali che restano efficaci a tale scopo tutte le disposizioni di legge 
vigenti relative al contenimento della spesa di personale e alla determinazione dei budget 
assunzionali. 
 
RICHIAMATO il CCNL Enti Locali sottoscritto in data 16 novembre 2022, il quale si caratterizza 
per numerose e rilevanti innovazioni, tra le quali, la rivisitazione del sistema degli incarichi di 
posizione organizzativa e di elevata qualificazione, aumentandone la rilevanza; 
 
PRESO ATTO che la dotazione organica attuale è la seguente 

 
Cat. Profilo professionale Area/settore/servizio N. unità 

D3 FUNZIONARI E 

DELL’ELEVATA 

QUALIFICAZIONE 

SERVIZIO TECNICO 1 

C3 ISTRUTTORE SERVIZIO TECNICO 1 

B5 OPERATORE ESPERTO SERVIZIO TECNICO 1 

B3 OPERATORE ESPERTO SERVIZIO TECNICO 1 

C5 ISTRUTTORE SERVIZIO AMMINISTRATIVO 

CONTABILE 

1 

C4+DIFF ISTRUTTORE SERVIZIO AMMINISTRATIVO 

CONTABILE 

1 

 
PRESO ATTO, inoltre, della spesa di personale e della capacità assunzionale del Comune di 
Pescarolo come specificato nel DUP 2026/2028 approvato con deliberazione di C.C. n. 25 del 
22.12.2025; 
 
TUTTO CIO’ premesso, visto e considerato; 
 
ACQUISITO il parere favorevole in ordine alla regolarità tecnica, espresso dal Segretario 
Comunale, Responsabile del Servizio Personale, ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. 267/2000;  
 
VISTI: 

 il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267; 
 il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165; 
 il C.C.N.L. Funzioni locali 16 novembre 2022; 
 il C.C.N.L. Funzioni locali 23 febbraio 2026 

 

ALL’UNANIMITA’ di voti favorevoli, resi nelle forme di legge: 
 

DELIBERA 
 



 

1. DI RICHIAMARE la premessa quale parte integrante e sostanziale della presente 
deliberazione; 
 

2. DI DARE ATTO  che  la dotazione organica del Comune di Pescarolo ed Uniti attuale è la 
seguente: 
 

Cat. Profilo professionale Area/settore/servizio N. unità 
D3 FUNZIONARI E 

DELL’ELEVATA 

QUALIFICAZIONE 

SERVIZIO TECNICO 1 

C3 ISTRUTTORE SERVIZIO TECNICO 1 

B5 OPERATORE ESPERTO SERVIZIO TECNICO 1 

B3 OPERATORE ESPERTO SERVIZIO TECNICO 1 

C5 ISTRUTTORE SERVIZIO AMMINISTRATIVO 

CONTABILE 

1 

C4+DIFF ISTRUTTORE SERVIZIO AMMINISTRATIVO 

CONTABILE 

1 

 
3. DI DARE ATTO, inoltre, che la spesa di personale e la capacità assunzionale del Comune di 

Pescarolo sono specificate nel DUP 2026/2028 approvato con deliberazione di C.C. n. 25 del 
22.12.2025. 
 

Successivamente 

LA GIUNTA COMUNALE 
Stante l’urgenza nel provvedere 
All’unanimità dei voti favorevoli 

DICHIARA 
I presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell’art.134, comma 4, del D.Lgs. n. 267/2000.
 
  



 

Letto, approvato e sottoscritto: 
 

 
Il SINDACO Il SEGRETARIO COMUNALE 

F.to  Graziano COMINETTI    F.to  Mariafrancesca GUERRA  
__________________________ __________________________ 

 
 

 
RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE E COMUNICAZIONE 

 
Io sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d’ufficio; 
Visto lo Statuto comunale, 

ATTESTA 
 
che la presente deliberazione 

(X) è pubblicata in data odierna, per 15 giorni consecutivi, sul sito web istituzionale del Comune (art. 32, 
comma 1, della legge 18 giugno 2009, n. 69). 

(X) ai sensi dell’art. 125 del D.Lgs 18 agosto 2000, n. 267 è comunicata in data odierna ai Capigruppo 
Consiliari 

 
Pescarolo ed Uniti, 23-07-2026 
 

Il SEGRETARIO COMUNALE 
F.to  Mariafrancesca GUERRA 

 
 

ESECUTIVITA’ 
 
Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d’ufficio, 
 

CERTIFICA 
 

che la presente deliberazione sarà pubblicata nel sito web istituzionale del Comune per quindici giorni 
consecutivi dal 23-07-2026...........................  e diverrà esecutiva, dopo il decimo giorno dalla pubblicazione 
(art. 134, c. 3, del T.U. n. 267/2000). 
 
Pescarolo ed Uniti,23-07-2026 
 

Il SEGRETARIO COMUNALE 
F.to   Mariafrancesca GUERRA 

 
  



 

OGGETTO: RICOGNIZIONE  DELLA DOTAZIONE ORGANICA DEL COMUNE DI 
PESCAROLO ED UNITI 

 
PARERE DI REGOLARITA' TECNICA 

 
Si esprime parere Favorevole di regolarità tecnica espresso ai sensi dell'art. 49 del T.U. - D.Lgs. 18 
Agosto 2000 n. 267, in quanto la proposta che precede è conforme alle norme legislative e tecniche 
che regolamentano la materia. 
 

 
Pescarolo ed Uniti, li  17-07-2026  Il Responsabile del Servizio 

F.to  Mariafrancesca GUERRA 
 

 
 


