Contrattazione integrativa

Anno 2016 | Anno 2018* Anno 2021 | Anno 2022** Anno 2023 Anno 2024 Anno 2025
Risorse stabili 29.442,52 29.705,02 30.287,42 30.287,42 34.909,34 36.095.52 36.095.52
Decurtazione ai sensi | -3.680,32 -3.680,32 -3.680,32 -3.680,32 -3.680,32 -3.680,32 -3.680,32
art.9c¢.2bisDL 78
Risorse variabili 3.919,36 797,89 5.244,11 4.558,68 1.039,03
Totale 25.762,21 26.024,70 30.526,46 27.404,99 36.473,13 36.973,88 33.454,23
Di cui € 25,762,20 Di cui € 25,762,20 Di cui € 25,762,20
soggette al limite e € | soggette al limite e € soggette al limite e €
10.710,93 11.211,68 7.692,03

*In data 21.05.2018 & stato sottoscritto il nuovo CCNL del personale comparto Funzioni Locali 2016/2018
**In data 16.11.2022 & stato sottoscritto il nuovo CCNL del personale comparto Funzioni Locali 2019/2021

Sistema di valutazione - Raccordo tra valutazione finale ottenuta e valore del relativo compenso

Valutazione ottenuta

% compenso riconosciuto

Dipendenti

Posizioni organizzative
(indennita di risultato)

Anno 2025
Superiore a 90 100% 2
Superiore a 80 e fino a 90 90%
Superiore a 70 e fino a 80 80%
Superiore a 60 e finoa 70 65%
Pari o superiorea 50 e finoa 60 | 50%

Inferiore a 50

Nessun compenso




Importi premi erogati

Anno 2025

Fondo risorse decentrate (produttivita, premio individuale, compensi, maggiorazione
oraria, compensi variabili quali incentivi IMU

Servizio Amministrativo - Contabile | Servizio Tecnico
Importo fondo €15.146,04
Personale n. 3 n 3
Importi erogati €7.189,89 €7.212,15
Incentivo IMU € 595,20 €148,80
Istat
Incentivo tecnico
Posizioni organizzative (indennita di risultato)
Servizio Amministrativo - Contabile Servizio Tecnico
Responsabili 1 1
Indennita erogata
€527,23 €2.009,78

*€ 497,83 Rimborsati al Comune di Pieve San Giacomo con il quale ¢ stato sottoscritto I'accordo per lo scavalco condiviso del Responsabile del Servizio
Amministrativo Contabile ai sensi dell’art. 14 CCNL 22.01.2004 (per n. 6 ore settimanali)

**€ 1.004,88 Rimborsati dal Comune di Pieve San Giacomo con il quale e stato sottoscritto convenzione per il Servizio Tecnico ai sensi dell’art. 30 D.Lgs n.
267/2000 (per n. 18 ore settimanali)



