
 

 

 
 

Provincia di Cuneo 

 

 

COPIA 
VERBALE DI DELIBERAZIONE 

DELLA  GIUNTA COMUNALE 
 

N. 35 
 

OGGETTO :  
Determinazione indennità di funzione al Sindaco 
 
L’anno  duemilaventiquattro, addì  dieci, del mese di luglio, alle ore 15:00, nella solita sala 
delle riunioni, previo esaurimento delle formalità prescritte dalla vigente Legge Comunale e 
Provinciale, vennero per oggi convocati i componenti di questa Giunta Comunale. 
 
 
 Sono presenti i Signori: 

 
Cognome e Nome Carica Presente/Assente 
PALMIRA GIAVELLI SINDACO Presente 
ELEONORA TROPINI VICE SINDACO Presente 
MANUELA BRUNA ASSESSORE Presente 

Presenti    3  Assenti    0 
 
Assiste all’adunanza il VICE SEGRETARIO COMUNALE AIMAR  DOTT. PIERGIORGIO, 
il quale provvede alla redazione del presente verbale. 
Essendo legale il numero degli intervenuti,    GIAVELLI PALMIRA, SINDACO, nella sua 
qualità di Presidente assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione 
dell’oggetto suindicato. 
  



 

 

LA GIUNTA COMUNALE 
 
 
VISTO il D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 recante il T.U. delle leggi sull’ordinamento degli enti 
locali e, in particolare, l’art. 82 relativo alle indennità e ai gettoni di presenza spettanti agli 
amministratori degli enti locali;  
 
VISTO il decreto del Ministero dell’Interno n. 119 del 4 aprile 2000 che definiva la misura 
delle indennità e dei gettoni spettanti al Sindaco, al Vice Sindaco, agli Assessori e al 
Presidente del Consiglio;  
 
CONSIDERATO che questo Ente rientra nella fascia demografica fino a 1000 abitanti, di cui 
alla tabella A allegata al sopraccitato decreto 119/2000;  
 
RICHIAMATO il disposto dell’articolo 1 commi da 583 a 587 della Legge di Bilancio dello 
Stato per l’anno 2022 (legge 30-12-2021 n. 234) in ordine alle indennità di funzione dei 
Sindaci ed in particolare il comma 583 il quale prevede che, a decorrere dal 2024, l’indennità 
di funzione dei Sindaci metropolitani e dei Sindaci dei comuni ubicati nelle regioni a statuto 
ordinario, sia parametrata al trattamento economico complessivo dei presidenti delle regioni 
sulla base di percentuali che tengono conto della popolazione residente;  
 
VISTA l’intesa raggiunta in data 30 ottobre 2012 in sede di Conferenza permanente per i 
rapporti tra lo Stato, le regioni e le province autonome di Trento e di Bolzano sulla base della 
quale è stata definito l’importo massimo quale emolumento complessivo ed omnicomprensivo 
spettante ai Presidenti di Regione quantificato in euro 13.800,00;  
 
RILEVATO che alla lettera i) del citato comma 583 della legge 234/2021 è indicata nel 16 
per cento del trattamento economico complessivo dei presidenti delle regioni l’indennità per i 
sindaci dei comuni con popolazione fino a 3.000 abitanti;  
 
ATTESO che il comma 584 della legge 234/2021 stabilisce che, in sede di prima 
applicazione, tale indennità di funzione sia adeguata al 45% e al 68% della suddetta 
percentuale rispettivamente negli anni 2022 e 2023.  
 
DATO ATTO che il comma 586 della stessa legge stabilisce che “a titolo di concorso alla 
copertura del maggior onere sostenuto dai comuni per la corresponsione dell’incremento delle 
indennità di funzione previste dai commi 1, 2 e 3 del presente articolo, il fondo di cui 
all’articolo 57-quater, comma 2, del decreto-legge 26 ottobre 2019, n. 124, convertito, con 
modificazioni, dalla legge 19 dicembre 2029, n. 157, è incrementato di 100 milioni di euro 
per l’anno 2022, di 150 milioni di euro per l’anno 2023 e di 220 milioni di euro a decorrere 
dall’anno 2024”;  
 
VISTA la nota protocollo 1580 del 5 gennaio 2022 con cui il Ministero dell’Economia e delle 
Finanze Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato in risposta alla richiesta di 
chiarimenti da parte di ANCI sulle modalità di applicazione delle predette percentuali 
chiarisce che: “Tanto premesso, al fine di evitare possibili dubbi applicativi, si ritiene che i 
predetti adeguamenti percentuali vadano riferiti al differenziale incrementale tra la pregressa 
indennità di funzione attribuita e il nuovo importo a regime previsto a decorrere dall’anno 
2024, in relazione alla corrispondente fascia demografica di appartenenza”;  
 



 

 

RICHIAMATA la propria deliberazione n. 62 del 15/11/2023 con la quale veniva confermata 
per l’anno 2024 l’indennità del Sindaco, già assegnata a partire dal mese di aprile 2022, nella 
misura del 100% dell’importo previsto dalla lettera i) del comma 583 della citata Legge di 
Bilancio 2022 e determinata per l’anno 2023 in € 156,90 e in € 104,60 mensili lorde 
l’indennità a favore rispettivamente del Vice Sindaco e dell’Assessore; 
 
CONSIDERATO che in relazione alla formazione del bilancio preventivo 2024/2026 e 
all’aggiornamento del DUPS 2024/2026 si è tenuto conto del nuovo importo indicato dalla 
norma per l’anno 2024 in merito all’indennità spettante agli Amministratori; 
 
DATO ATTO che in data 8 e 9 giugno 2024 si è proceduto al rinnovo del Consiglio 
Comunale ed alla elezione di un nuovo Sindaco, per cui occorre procedere alla 
determinazione dell’indennità spettanti ai componenti degli organi politici;  
 
VISTI lo Statuto Comunale, il Regolamento Comunale di Organizzazione degli Uffici e dei 
Servizi, il Regolamento Comunale di Contabilità;  
 
VISTI i preventivi pareri favorevoli espressi sul presente atto, ai sensi dell’art. 49, comma 1, 
del D.Lgs. n. 267 del 18/08/2000 e s.m.i.;  
 
CON VOTI unanimi e favorevoli dei presenti espressi nelle forme di legge; 
 

DELIBERA 
 
1. DI DETERMINARE, per le motivazioni espresse in premessa, le indennità mensili degli 

amministratori per l’anno 2024 secondo le seguenti misure: 

Indennità mensile Sindaco      Euro   2.208,00; 

Indennità mensile Vice Sindaco  Euro     331,20; 

Indennità mensile Assessori   Euro     220,80. 

 
2. DI DARE ATTO che dette indennità così determinate sono dimezzate per legge per i 

lavoratori dipendenti che non abbiano richiesto l’aspettativa non retribuita. 

 

3. DI DEMANDARE agli Uffici finanziari l’adozione degli atti conseguenti. 

 
 
Successivamente,  

DELIBERA 
 

con separata votazione, ad unanimità di voti favorevoli espressi in forma palese, di dichiarare 
la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 – IV comma, Dlgs. 
N. 267/2000. 
 
 
 
 



 

 

Ai sensi dell’art. 49, comma 1 del D.Lgs 18/8/2000, n. 267, si esprime parere  in ordine alla 
Regolarita' contabile 
Data: 10/07/2024           Il Responsabile 

Firmato digitalmente 
  F.to  PALMIRA GIAVELLI 
 
Ai sensi dell’art. 49, comma 1 del D.Lgs 18/8/2000, n. 267, si esprime parere   in ordine alla 
Regolarità tecnica 
10/07/2024 Il Responsabile 

Firmato digitalmente 
  F.to  DOTT. PIERGIORGIO AIMAR 
___________________________________________________________________________ 
Del che si è redatto il presente atto verbale letto, confermato e sottoscritto. 
 

IL PRESIDENTE 
Firmato digitalmente 

IL VICE SEGRETARIO COMUNALE 
Firmato digitalmente 

F.to  GIAVELLI PALMIRA F.to AIMAR  DOTT. PIERGIORGIO 
___________________________________________________________________________ 

 
RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE  

 
Il presente verbale è in pubblicazione all'albo pretorio on-line del Comune per 15 giorni 
consecutivi e cioè dal                                    al 
Lì            
Reg. Pubbl. n.  
 

 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
Firmato digitalmente 

 F.to GIAVELLI PALMIRA 
___________________________________________________________________________ 
 

DICHIARAZIONE DI ESECUTIVITA’  
 

Divenuta esecutiva in data 10-07-2024 
 

 Per dichiarazione di immediata eseguibilità, ai sensi dell’art. 134, comma 4, del 
decreto legislativo 18 agosto 2000 n. 267. 

Lì   10/07/2024           
 
 IL  VICE SEGRETARIO COMUNALE 

Firmato digitalmente 
 F.to AIMAR  DOTT. PIERGIORGIO 
__________________________________________________________________________ 
E' copia conforme all'originale per uso amministrativo. 
Li   10/07/2024         
 IL VICE SEGRETARIO COMUNALE 

Firmato digitalmente 
 AIMAR  DOTT. PIERGIORGIO 
 


