COPIA

Citta di Tempio Pausania

Piazza Gallura, 3 — 07029 Tempio Pausania (SS)
protocollo@pec.comune.tempiopausania.ot.it

DECRETO SINDACALE
n. 27 del 28/08/2026
Oggetto: Avviso pubblico per il conferimento di un incarico dirigenziale a tempo pieno e determinato per il
Settore Tecnico, ai sensi dell’art. 110, comma 1, T.U.E.L. n. 267/2000. Individuazione del soggetto
idoneo
IL SINDACO

Richiamata la Determinazione n. 1155 del 06/08/2026, relativa all'approvazione dell'avviso pubblico per la
selezione di un Dirigente con contratto di lavoro a tempo determinato, tempo pieno, ai sensi dell'art. 110,
comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000 per il Settore Tecnico, in sostituzione del titolare di prossima
cessazione.

Visto I'avviso di selezione pubblicato all'Albo Pretorio on line, sul sito istituzionale del’Ente sezione
Amministrazione trasparente Bandi di Concorso e sul Portale InpA, per l'acquisizione delle candidature
dei soggetti interessati.

Dato atto che:

+ entro il 21/08/2026 - termine di scadenza di presentazione delle domande — risultano pervenute
complessivamente n. 10 istanze di partecipazione alla selezione;

» con determinazione n. 1213 del 25/08/2026, si & provveduto all'ammissione dei candidati alla
selezione di cui all’oggetto.

Accertato:

+ che la Segretaria Generale, competente ai sensi dellart. 42, comma 2, del vigente
Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi, ha verificato, con il supporto del Servizio
Personale, il possesso dei requisti e con nota prot. n. 23879 del 25/08/2026 ha sottoposto alla
successiva valutazione del Sindaco le relative candidature.

Che il gruppo dei soggetti ammessi, i cui curriculum professionali sono stati allegati alla citata nota
protocollo trasmessa al Sindaco, & costituito dai seguenti candidati identificati con il codice alfanumerico
assegnato dal portale InPa:

Codice domanda inPa
TZ29FGM4VR
Y6PDBKYXFW
7N1VVAACGU
Y2R2Q147U8
VIB6YZHSPVX
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6 B2X535YNSE
7 QW6DK8F1CU
8 PFB48SQSP9
9 UUA987KBME
10 MGEB38ZPT4

Dato atto che in data 27/08/2026 si sono svolti i colloqui conoscitivo/motivazionali, in modalita mista
(presenzal/da remoto per chi ne abbia fatto richiesta), previsti allart. 6 dell’Avviso, come da verbale
conservato agli atti.

Che n. 02 candidati sono risultati assenti ingiustificati e che risultano esclusi dalla selezione in base a
quanto previsto dall’art. 7 dell’Avviso, come da attestazione delle presenze e verbale conservati agli atti.

Ritenuto, a conclusione della procedura selettiva, di poter individuare quale soggetto idoneo ai fini
dell'attribuzione dell'incarico dirigenziale a tempo pieno e determinato ai sensi dell'articolo 110, comma 1,
del D.Lgs. n. 267/2000, I'Ing. Tetti Paola le cui generalita sono indicate nell'allegato documento riservato
"Dati Personali.pdf".

Dato atto che I'Ing. Tetti Paola, per il periodo di durata dell'incarico in oggetto, come definito all’art. 9
dell’Avviso, € collocata ai sensi della vigente normativa in aspettativa senza assegni, con riconoscimento
dell’anzianita di servizio.

Considerata la propria competenza in materia ai sensi dell'art. 110 del D.Lgs n. 267/2000 .

DECRETA

1. Individuare nell'Ing. Tetti Paola meglio generalizzata nell'allegato documento riservato denominato
“Dati Personali.pdf’, il soggetto in possesso dei requisiti personali e delle capacita e competenze
piu corrispondenti alle esigenze organizzative e funzionali dell'organizzazione, per l'attribuzione di
un incarico dirigenziale a tempo pieno e determinato, di diritto pubblico, a copertura di posto
inserito in dotazione organica, ai sensi dell’art. 110, comma 1, del T.U.E.L. 267/2000.

2. |l presente decreto sara trasmesso, a cura del Servizio Personale, all'interessata ed alla Segretaria
Generale.

3. Questa Autorita provvedera a formalizzare I'attribuzione dell’incarico al soggetto dichiarato idoneo,
con successivo separato provvedimento.

4. Rendere pubblico I'esito della procedura comparativa agli interessati, mediante pubblicazione sul
sito istituzionale dell'Ente, Amministrazione trasparente e sul portale InpA.

IL SINDACO
(Dott.ssa Gianna Masu)
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