COMUNE DI FARNESE
(Provincia di Viterbo)

DOMANDA DIl PARTECIPAZIONE PER LE PROGRESSIONI ECONOMICHE
ALL’INTERNO DELLE AREE DI INQUADRAMENTO DI CUI AL CCNL 2022/2024
SOTTOSCRITTO IL 23.02.2026, DA RICONOSCERE AL PERSONALE DIPENDENTE,
CON DECORRENZA DAL 1° GENNAIO 2026

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE APPROVATA CON DETERMINA N.551 DEL 01/09/2026
(scadenza ore 13,00 del 16/09/2026)

Il/1a sottoscritto/a Nome Cognome
nato/a il a

Codice fiscale

Indirizzo di posta elettronica

Fa domanda di partecipazione alla procedura per I’attribuzione delle progressioni economiche
all’interno dell’Area di inquadramento per 1’anno 2026 finalizzata all’acquisizione dei “differenziali
stipendiali” di cui all’avviso pubblico approvato con determina n. del in
esecuzione del CCNL 23.02.2026 e CCDI 2026 sottoscritto in data 08.07.2026.

A tal fine, consapevole che ai sensi del Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n.
445, e successive modificazioni, le dichiarazioni rese hanno valore di autocertificazione ed il rilascio di
dichiarazioni mendaci o non piu rispondenti al vero € punibile ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali in materia, cosi come disposto dall’art. 76 del medesimo D.P.R. n. 445/2000,

dichiara
(barrare le caselle di interesse)
Di essere dipendente con contratto a tempo indeterminato, a decorrere dal , presso il
Comune di Farnese;
di appartenere all’Area di inquadramento dal

di permanere nella posizione economica precedente a quella per cui si concorre, maturata presso il
Comune di Farnese

= danon meno di 2 anni alla data del 1° gennaio 2026,

= danon meno di 3 anni alla data del 1° gennaio 2026 per la prima progressione economica

di avere conseguito 1’ultima progressione economica, nell’Area di inquadramento di appartenenza,

presso il Comune di Farnese, a decorrere dalla data

di avere ricoperto in precedenza ai sensi del CCNL 01.03.1999 la categoria giuridica dal
al

di avere lavorato con contratto a tempo determinato o indeterminato presso il Comune di Farnese o di
altra Amministrazione pubblica, nel medesimo profilo giuridico o equivalente



Amministrazione dal al

Amministrazione dal al
Amministrazione dal al
Amministrazione dal al
Amministrazione dal al

di avere usufruito dei seguenti periodi di aspettativa e di congedo non retribuito nella posizione
economica precedente a quella per cui si concorre dal al

di non avere ricevuto, nel biennio precedente alla presente domanda, la sanzione disciplinare superiore
alla multa.

di essere ammesso con riserva in quanto sottoposto a procedimento disciplinare nei limiti sopra
menzionati, non ancora definitivi, ovvero impugnati in sede giurisdizionale.

Punteggio conseguito nella valutazione della performance anno 2024 in centesimi
Punteggio conseguito nella valutazione della performance anno 2025 in centesimi

Farnese, li In fede

Allega: fotocopia Carta di identita



