COMUNE DI PASSIRANO

Provincia di Brescia

UFFICIO RAGIONERIA

DETERMINAZIONE
N. 384 DEL 02-09-2026

Oggetto: NOMINA COMMISSIONE GIUDICATRICE BANDO DI

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N.
1 POSTO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO AREA DEGLI
ISTRUTTORI - PROFILO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO -
PRESSO IL COMUNE DI PASSIRANO (BS).

LA RESPONSABILE DEI SERVIZI FINANZIARI

(Dott.ssa Mariangela Persiani — decreto di nomina Sindacale n. 04 del 23.01.2026)

VISTI:

I'art. 165, comma 9, del d.lgs. 18 agosto 2000, n. 267 che recita “A ciascun servizio e
affidato, col bilancio di previsione, un complesso di mezzi finanziari, specificati negli
interventi assegnati, del quale risponde il responsabile di servizio verso I'esterno,
mediante autonomi poteri di spesa, di organizzazione delle risorse umane, strumentali
e di controllo;

I'art. 13 del vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi (ROUS) che
disciplina il ruolo ed i compiti dei Responsabili di Servizio titolari di posizione
organizzativa;

gli artt. 107 e 109 del D.lgs.18 agosto 2000, n. 267 che disciplinano gli adempimenti di
competenza dei dirigenti, stabilendo in particolare che spetta ai responsabili d’area e/o
settore, nel limite delle attribuzioni delle unita organizzative a cui sono preposti,
I’emanazione di tutti gli atti di gestione finanziaria, tecnica ed amministrativa, compresa
I’'adozione di tutti gli atti che impegnano I'amministrazione verso I'esterno, mediante
autonomi poteri di spesa, di organizzazione delle risorse umane, strumentali e di
controllo;

il vigente Regolamento di Contabilita adottato con deliberazione di Consiglio Comunale
n. 38 del 29 luglio 2021 esecutivo ai sensi di legge;

la deliberazione di Consiglio comunale n. 36 del 29.09.2025 di esame ed approvazione
del Documento Unico di programmazione (DUP) 2026-2028;

la deliberazione di Consiglio comunale n. 50 del 18.12.2025 di esame ed approvazione
della nota di aggiornamento al DUP - 2026-2028;



la deliberazione di Consiglio comunale n. 51 del 18.12.2025 di approvazione del bilancio
di previsione 2026-2028;

la deliberazione di Giunta comunale n. 150 del 30.12.2025 di esame ed adozione del
PEG - parte contabile relativa al bilancio di previsione 2026-2028;

il decreto sindacale n. 04 del 23.01.2026 di nomina della Responsabile dell’Area
Finanziaria, Dott.ssa Mariangela Persiani;

RICHIAMATI:

lo Statuto;

il vigente Regolamento di Contabilita;

il vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi (ROUS) che disciplina il
ruolo ed i compiti dei Responsabili di Servizio titolari di posizioni organizzative;

il Regolamento generale delle entrate approvato con Deliberazione Consiliare n. 49 del
18.12.2025;

gli artt. 107 comma 3 lettera d) e 109 comma 2 del decreto legislativo 18 agosto 2000
numero 267 (TUEL) e s.m.i. in merito alla competenza ad adottare il presente atto;

RICHIAMATI:

la Deliberazione della Giunta Comunale n. 08 del 30.01.2026 recante I'approvazione del
PIAO del Comune di Passirano (BS) per triennio 2026/2028 contenente il fabbisogno
triennale del personale 2026-2028 e successivi aggiornamenti, di cui ultimo con
deliberazione della GC n. 70 del 24.06.2026, in cui si da atto che il Comune di Passirano
presenta tutte le condizioni giuridiche ed economiche per procedere all’assunzione
prevista di n. 1 unita a tempo pieno e indeterminato, Area degli Istruttori (ex Cat. C) -
Profilo Istruttore Amministrativi;

la propria determinazione n. 346 del 03.08.2026 con la quale veniva indetto il concorso per
esami per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno e indeterminato di Istruttore

amministrativo;

DATO ATTO che:

I"avviso del concorso in oggetto & stato pubblicato sul portale unico del reclutamento
istituito dal Dipartimento della Funzione Pubblica, denominato InPA reclutamento;

il testo del bando e stato pubblicato all’albo pretorio e nella sezione Amministrazione
Trasparente del sito internet del Comune di Passirano;

Iiscrizione al bando di concorso si concludeva il giorno 24.08.2026;

ATTESA la necessita di procedere alla nomina della competente Commissione Esaminatrice;

RICHIAMATI:

Protocollo n. 15318 del giorno 01.09.2026, recante la dichiarazione di insussistenza di
cause ostative alla nomina quale componente di commissione di concorso, ai sensi degli
artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, del Presidente della Commissione Esaminatrice —
Segretario Comunale;
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- Protocollo n. 15325 del giorno 01.09.2026, recante la dichiarazione di insussistenza di
cause ostative alla nomina quale componente di commissione di concorso, ai sensi degli
artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, del membro esperto — Dott.ssa Domenica Negretti;

- Protocollo n. 15279 del giorno 31.08.2026, recante la dichiarazione di insussistenza di
cause ostative alla nomina quale componente di commissione di concorso, ai sensi degli
artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, del membro esperto — Comandante Dott. Davide
Vergassola;

- Protocollo n. 15307 del giorno 01.09.2026, recante la dichiarazione di insussistenza di
cause ostative alla nomina quale componente di commissione di concorso, ai sensi degli
artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, del Segretario della Commissione Esaminatrice — Sig.ra
Chiara Zani;

VISTO I'art. 35 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, e successive modificazioni, che in ordine alla
composizione della Commissione, testualmente recita:
“3, Le procedure di reclutamento nelle pubbliche amministrazioni si conformano ai
seguenti principi:

a) adeguata pubblicita della selezione e modalita di svolgimento che
garantiscano l'imparzialita e assicurino economicita e celerita di espletamento,
ricorrendo, ove é opportuno, all'ausilio di sistemi automatizzati, diretti anche a
realizzare forme di preselezione;

b) adozione di meccanismi oggettivi e trasparenti, idonei a verificare il
possesso dei requisiti attitudinali e professionali richiesti in relazione alla
posizione da ricoprire;

c) rispetto delle pari opportunita tra lavoratrici e lavoratori;

d) decentramento delle procedure di reclutamento;

e) composizione delle commissioni esclusivamente con esperti di provata
competenza nelle materie di concorso, scelti tra funzionari delle amministrazioni,
docenti ed estranei alle medesime, che non siano componenti dell'organo di
direzione politica dell'amministrazione, che non ricoprano cariche politiche e che
non siano rappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni ed
organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali.

e-bis) --

e-ter) possibilita di richiedere, tra i requisiti previsti per specifici profili o
livelli di inquadramento di alta specializzazione, il possesso del titolo di dottore di
ricerca o del master universitario di secondo livello ...”

RICHIAMATO, altresi, I'art. 9 del D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487, nel testo vigente, in materia di
commissioni esaminatrici di concorsi pubblici;

RICHIAMATO il Decreto n. 12 del giorno 01.09.2026, recante la nomina del Segretario
Comunale, Dott. Gabriele Bondioni, del Comune di Passirano, con decorrenza il 01.09.2026;

RITENUTO, stante le competenze e conoscenze richieste per la valutazione delle prove
concorsuali, di nominare la Commissione Esaminatrice nelle persone:
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- Presidente della Commissione Esaminatrice: Dott. Gabriele Bondioni — Segretario
Comunale del Comune di Passirano;

- Componente esperto: Dott.ssa Domenica Negretti — Responsabile dell’Area Affari
Generali del Comune di Passirano;

- Componente esperto: Comandante Davide Vergassola — Responsabile Area Polizia
Locale del Comune di Passirano;

- Segretario della Commissione Esaminatrice: Chiara Zani — dipendente assegnata
all’Area Affari Generali del Comune di Passirano;

PRECISATO che al Presidente, ai Componenti Esperti ed al Segretario della Commissione
giudicatrice, dipendenti del Comune di Passirano, non verra attribuito alcun compenso;

ACCERTATA, ai sensi del principio contabile 4/1 (paragrafo 8.3) la coerenza del presente
provvedimento con la Nota di aggiornamento al DUP 2026-2028, approvato dal Consiglio
Comunale con deliberazione n. 50 del 18.12.2025;

ATTESTATO che il sottoscritto non versa in situazione di conflitto d’interesse alcuno in
relazione alla procedura in oggetto, ai sensi dell’art. 6 bis della L. 7 agosto 1990, n. 241, del
DPR 16 aprile 2013, n. 62;

ATTESTATA la regolarita e la correttezza dell’azione amministrativa relativa al presente
provvedimento, ai sensi dell’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000;

DATO ATTO che il presente procedimento nel PIAO 2026-2028, sottosezione Rischi Corruttivi e
Trasparenza e caratterizzato da rischio elevato e rilevato che, con riferimento agli
adempimenti del Piano stesso, il presente provvedimento risulta essere rispettoso delle misure
generali e specifiche;

Tutto cio premesso e considerato;

DETERMINA

1. DI APPROVARE le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono riportate e
trascritte integralmente.

2. DI NOMINARE i componenti della commissione giudicatrice del concorso pubblico, per
esami, per la copertura di n. 1 posto - Area degli istruttori — Profilo amministrativo- con
rapporto di lavoro a tempo indeterminato e pieno, come segue:

- Presidente della Commissione Esaminatrice: Dott. Gabriele Bondioni — Segretario
Comunale del Comune di Passirano;

- Membro esperto: Dott.ssa Domenica Negretti — Responsabile dell’Area Affari Generali
del Comune di Passirano;

- Membro esperto: Comandante Davide Vergassola — Responsabile Area Polizia Locale
del Comune di Passirano;
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- Segretario della Commissione Esaminatrice: Chiara Zani — dipendente assegnata
all'Area Affari Generali del Comune di Passirano.

3. DI DARE ATTO che é rispettato il dettato dell'art. 57, comma 1, lettera a), del D.Lgs. 30
marzo 2001, n. 165, relativamente alle pari opportunita.

4. DI DISPORRE la trasmissione del presente atto, entro tre giorni, alla Consigliera o al
Consigliere regionale di parita, ai sensi dell’art. 57, comma 1-bis, del D.Lgs. 30 marzo
2001, n. 165.

5. DI DARE ATTO, inoltre, ai sensi dell'art. 35-bis, lettera a), del D. Lgs. 30 marzo 2001, n.
165, che i componenti ed il segretario della commissione esaminatrice non hanno
subito alcuna condanna, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati
previsti nel capo | del titolo Il del codice penale.

6. DI DARE ATTO che i membri della Commissione Esaminatrice hanno presentato
regolare dichiarazione di insussistenza di cause ostative alla nomina quale componente
di commissione di concorso, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000.

7. DI DISPORRE la diffusione e la pubblicazione sul Portale del reclutamento InPA
(https:// www.inpa.gov.it), all‘albo pretorio on line e sul sito istituzionale del Comune
di Passirano nella sezione “Amministrazione trasparente”, nell’'ambito della
sotto-sezione “Bandi di concorso” in osservanza con quanto previsto dal comma 32
dell’art. 1 della Legge 06.11.2012 n. 190 e dell’art. 23 del D.Lgs. n. 33 del 14.03.2013.

8. DI DARE ATTO che la presente determinazione:

- non comporta impegno di spesa né riflessi diretti o indiretti sulla situazione
economico-finanziaria o sul patrimonio dell’Ente;

- vainserita nel Fascicolo delle determinazioni tenuto presso I'Ufficio Segreteria.

9. DI DARE ATTO che avverso il presente provvedimento & possibile presentare ricorso al
Tribunale Amministrativo regionale competente entro 60 gg dalla pubblicazione, o
ricorso straordinario al Capo di Stato entro 120 gg dalla pubblicazione.

1l Responsabile Area Finanziaria

PERSIANI MARIANGELA

Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi dell’art. 24 del D.Lgs. n. 82/2005 e ss.mm.ii.
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