COMUNE DI MONTEVARCHI
PROVINCIA DI AREZZO

Determinazione n° 849 del 04/09/2026

Settore: SERVIZIO PERSONALE ED ORGANIZZAZIONE
Ufficio proponente: SERVIZIO PERSONALE ED ORGANIZZAZIONE

OGGETTO: INTERPELLO PER LA PROVA ORALE FINALIZZATA ALL’ASSUNZIONE
A TEMPO INDETERMINATO E PIENO DI N. 1 UNITA DI PERSONALE DA
INQUADRARE NELL’AREA DEI FUNZIONARI E DELL’E.Q. DEL VIGENTE CCNL
FUNZIONI LOCALI CON PROFILO PROFESSIONALE AMMINISTRATIVO [EX
CATEGORIA GIURIDICA D], DA ASSEGNARE AL SERVIZIO GARE E CONTRATTI.
AMMISSIONE ED ESCLUSIONE DEI CANDIDATI E CONTESTUALE NOMINA DELLA
COMMISSIONE ESAMINATRICE.

Richiamata la propria determinazione n. 767 del 04/08/2026 con la quale é stata indetta una procedura di
reclutamento di n. 1 unita di personale a tempo indeterminato e pieno da inquadrare all'area dei Funzionari
e dell’Elevata qualificazione con profilo professionale amministrativo del vigente CCNL Funzioni Locali da
assegnare al “Servizio Gare e contratti”, in esecuzione della programmazione del fabbisogno di personale
2026-2028 inserita nel P.I.A.O. 2026-2028 — approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 18 del
30 gennaio 2026 e integrato con deliberazioni della Giunta Comunale n. 100 del 7 maggio 2026 e n. 161 del
14 luglio 2026 — facendo ricorso alla procedura idoneativa-assunzionale prevista dall’art. 3-bis del D.L. n.
80/2021 convertito in L. n. 113/2021, avente ad oggetto “Selezioni uniche per la formazione di elenchi di
idonei all’assunzione nei ruoli dell’amministrazione degli enti locali”.

Ricordato che l'interpello & rivolto unicamente ai candidati risultati idonei nell’elenco della selezione per
appartenenti all’area dei Funzionari e dell’Elevata qualificazione con profilo professionale amministrativo-
contabile (ex categoria giuridica D) del vigente CCNL del comparto Funzioni Locali, approvato con
determinazione dirigenziale n. 922 del 12/05/2026 a firma del Segretario Generale della Provincia di Arezzo,
pubblicato sul sito internet istituzionale dello stesso Ente e su INPA all'indirizzo
https://portale.inpa.gov.it/ui/public-area/concoursedetail/e4c86ee3af0d4697a6b109e5dfd33fc3.

Preso atto che:

- l'awviso di interpello e il fac-simile della domanda di manifestazione di interesse sono stati pubblicati
in data 04/08/2026 sull’albo pretorio online del Comune di Montevarchi e sul sito web istituzionale
dell’ente all’indirizzo www.comune.montevarchi.ar.it, nella sezione “Amministrazione trasparente”,
sottosezione “Bandi di concorso”, oltre che sul sito web istituzionale della Provincia di Arezzo nella
sezione “Amministrazione trasparente”, sottosezione “Bandi di concorso”;

- gli idonei iscritti nell’elenco approvato dalla Provincia di Arezzo con la citata determinazione
dirigenziale n. 922/2026 interessati a partecipare al presente interpello-prova orale dovevano far
pervenire apposita domanda di manifestazione di interesse, a pena di esclusione, entro il termine
perentorio di 30 giorni dalla data di pubblicazione dell’avviso di interpello ovvero entro e non oltre
le ore 12:00 del giorno 03/09/2026.
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Verificato che:

il termine ultimo per la presentazione delle apposite domande di manifestazione di interesse &
scaduto;

entro la scadenza prevista sono arrivate n. 19 domande di manifestazione di interesse a partecipare
al presente interpello-prova orale, acquisite al protocollo dell’ente;

le sopra citate domande di manifestazione di interesse sono state preliminarmente esaminate dal
Servizio Personale e Organizzazione dell’Ente, ai fini dell’accertamento dei requisiti di ammissibilita,
fatte salve — sempre e comunque — le ulteriori e successive verifiche ai fini della mancanza dei
requisiti anche al momento dell’eventuale disponibilita all’assunzione (post interpello) che potrebbe
determinare I'eventuale decadenza successiva dalla nomina.

Ritenuto pertanto di procedere:

all’'ammissione alla prova orale relativa al presente interpello n. 18 candidati che hanno presentato
domanda di manifestazione di interesse, in quanto risultati idonei nell’elenco della selezione per
appartenenti all’'area dei Funzionari e dell’Elevata qualificazione con profilo professionale
amministrativo-contabile, approvato con determinazione dirigenziale n. 922/2026 a firma del
Segretario Generale della Provincia di Arezzo. | candidati ammessi alla prova orale, identificati
tramite i codici che sono stati agli stessi comunicati al momento della registrazione a protocollo delle
relative domande, sono indicati nell’allegato A alla presente determinazione;

all’esclusione dal presente interpello di un candidato che ha presentato domanda di manifestazione
di interesse (ns. prot. n. 40030/2026/E del 24/08/2026), in quanto non presente nell’elenco degli
idonei della selezione per appartenenti all’area dei Funzionari e dell’Elevata qualificazione con profilo
professionale amministrativo-contabile, approvato con determinazione dirigenziale n. 922/2026 a
firma del Segretario Generale della Provincia di Arezzo.

Richiamato — laddove applicabile — il vigente “Regolamento per le modalita di assunzione agli impieghi per i
requisiti di accesso e per le modalita di svolgimento delle selezioni e delle altre forme di assunzione”, nel testo
da ultimo approvato con deliberazione della Giunta comunale n. 107 del 12/05/2026, che disciplina all’art.
40 la composizione delle Commissioni esaminatrici e i criteri per I'individuazione del segretario verbalizzante.

Dato atto in merito alla predetta nomina che i componenti della Commissione esaminatrice devono essere
individuati esclusivamente fra i dipendenti del Comune di Montevarchi, in quanto incombe la necessita di
procedere celermente alla nomina dei componenti della Commissione stessa.

Ritenuto pertanto, in virtu di quanto sopra rappresentato, di procedere alla nomina dei componenti la
Commissione esaminatrice dell’interpello-prova in oggetto, individuandoli nelle seguenti persone:

Dott. Matteo Manca, Segretario generale e dirigente del 4° Settore Servizi alla Persona del Comune
di Montevarchi — Presidente;

Dott.ssa Stefania Cei, dipendente a tempo indeterminato del Comune di Montevarchi, appartenente
all’area dei funzionari, con incarico di elevata qualificazione del “Servizio Gare e contratti” — membro
effettivo esperto;

Dott.ssa Giada Budini, dipendente a tempo indeterminato del Comune di Montevarchi,
appartenente all’area dei funzionari e dell’elevata qualificazione, assegnata funzionalmente del
“Servizio Affari generali e giuridici, servizi di Prossimita, servizi Culturali e sportivi, Promozione del
territorio ed eventi, Relazioni internazionali e gemellaggi” — membro effettivo esperto;

Dott.ssa Sabrina Michetti, dipendente a tempo indeterminato del Comune di Montevarchi,
appartenente all’area dei funzionari, con incarico di elevata qualificazione del “Servizio Risorse
finanziarie e Bilancio” — membro aggiunto esperto per la verifica di idoneita della conoscenza della
lingua inglese;

Sig. Alessio Artini, dipendente a tempo indeterminato del Comune di Montevarchi, appartenente
all’area dei funzionari e dell’elevata qualificazione, assegnato funzionalmente al “Servizio
Informatizzazione e Transizione digitale — Servizio Statistica” — membro aggiunto esperto per la
verifica di idoneita dell’'uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu diffuse.
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Ritenuto, altresi, di procedere alla nomina di un dipendente dell’Ente che svolga le funzioni di segretario
verbalizzante, individuandolo nella Dott.ssa Lucia Scattolin, appartenente all’area di Funzionari, assegnata
funzionalmente al Servizio Personale e Organizzazione.

Visto il T.U.E.L. di cui al d.lgs. n. 267/2000, cosi come integrato con il d.Igs. n. 118/2011 “Armonizzazione dei
sistemi contabili” e con il d.Igs. n. 126/2014.

Visto il regolamento per le “Modalita di assunzione agli impieghi per i requisiti di accesso e per le modalita di
svolgimento delle selezioni e delle altre forme di assunzione” nel testo da ultimo approvato con deliberazione
della Giunta comunale n. 107 del 12/05/2026, per le parti applicabili.

Dato atto che e stata espletata con esito negativo la procedura di mobilita obbligatoria di cui all’art. 34 bis
comma 1 del d.Igs. n. 165/2001.

Visto il bilancio di previsione finanziario per il triennio 2026-2028, annualita 2026 approvato con
deliberazione del Consiglio comunale n. 104 del 22/12/2025, esecutiva.

Visto il piano esecutivo di gestione dell’anno 2026, approvato con deliberazione della Giunta comunale n. 1
del 07/01/2026, esecutiva.

Considerato che ai sensi di cui all’art. 147-bis del d.Igs. n. 267/2000 — T.U.E.L., introdotto dalla L. n. 213/2012
di conversione con modificazioni del D.L. n. 174/2012, per espressa delega del dirigente-Segretario generale,
il titolare dell’incarico di posizione di lavoro di elevata qualificazione del Servizio Personale ed Organizzazione
con la sottoscrizione del presente atto rilascia il parere di regolarita tecnica attestante la regolarita e la
correttezza dell'azione amministrativa.

Vista la determinazione dirigenziale n. 16 del 12/01/2026, con la quale veniva conferito I'incarico di posizione
di lavoro di elevata qualificazione del Servizio Personale ed Organizzazione al Sig. Francesco Cucciatti fino al
31/12/2026.

Osservato il giusto procedimento ex legge 7 agosto 1990, n. 241:

DETERMINA

1) DI AMMETTERE all'interpello-prova orale di cui all’oggetto, finalizzato al reclutamento di n. 1 unita
di personale a tempo indeterminato e pieno da inquadrare all'area dei Funzionari e dell’Elevata
qualificazione con profilo professionale amministrativo del vigente CCNL Funzioni Locali da
assegnare al “Servizio Gare e contratti” n. 18 candidati che hanno presentato domanda di
manifestazione di interesse, identificati tramite i codici che sono stati agli stessi comunicati al
momento della registrazione a protocollo delle relative domande, elencati nell’allegato A alla
presente determinazione, di cui costituisce parte integrante e sostanziale.

2) DI ESCLUDERE dal presente interpello il candidato che ha presentato al protocollo dell’Ente la
domanda di manifestazione di interesse n. 40030/2026/E del 24/08/2026, in quanto non presente
nell’elenco degli idonei della selezione per appartenenti all’area dei Funzionari e dell’Elevata
qualificazione con profilo professionale amministrativo-contabile, approvato con determinazione
dirigenziale n. 922/2026 a firma del Segretario Generale della Provincia di Arezzo. A tale candidato
sara data comunicazione dell’esclusione dalla presente procedura idoneativa-assunzionale.

3) DI STABILIRE che sono fatte salve — sempre e comunque — le ulteriori e successive verifiche ai fini
della mancanza dei requisiti anche al momento dell’eventuale disponibilita all’assunzione (post
interpello) che potrebbe determinare I'eventuale decadenza successiva dalla nomina.

4) DI DARE ATTO che I'elenco dei candidati ammessi all'interpello-prova orale, di cui all’allegato A,
potra essere successivamente integrato con propria apposita determinazione, nei casi previsti
dall’art. 3, comma 3, lett. b) dell’avviso d’interpello, ovvero qualora il candidato abbia presentato la
domanda di manifestazione di interesse mediante lettera raccomandata con avviso di ricevimento,
purché spedita entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 03/09/2026 (fara fede il timbro postale) e
pervenuta, a pena di esclusione, entro e non oltre i 3 giorni successivi alla data di scadenza del

suddetto termine,
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5) DI PROCEDERE alla nomina dei componenti la Commissione esaminatrice dell’interpello-prova in
oggetto, individuandoli nelle seguenti persone:

e Dott. Matteo Manca, Segretario generale e dirigente del 4° Settore Servizi alla Persona del
Comune di Montevarchi — Presidente;

e Dott.ssa Stefania Cei, dipendente a tempo indeterminato del Comune di Montevarchi,
appartenente all’area dei funzionari, con incarico di elevata qualificazione del “Servizio Gare e
contratti” — membro effettivo esperto;

o Dott.ssa Giada Budini, dipendente a tempo indeterminato del Comune di Montevarchi,
appartenente all’area dei funzionari e dell’elevata qualificazione, assegnata funzionalmente del
“Servizio Affari generali e giuridici, servizi di Prossimita, servizi Culturali e sportivi, Promozione
del territorio ed eventi, Relazioni internazionali e gemellaggi” — membro effettivo esperto;

e Dott.ssa Sabrina Michetti, dipendente a tempo indeterminato del Comune di Montevarchi,
appartenente all’area dei funzionari, con incarico di elevata qualificazione del “Servizio Risorse
finanziarie e Bilancio” — membro aggiunto esperto per la verifica di idoneita della conoscenza
della lingua inglese;

e Sig. Alessio Artini, dipendente a tempo indeterminato del Comune di Montevarchi, appartenente
all’'area dei funzionari e dell’elevata qualificazione, assegnato funzionalmente al “Servizio
Informatizzazione e Transizione digitale — Servizio Statistica” — membro aggiunto esperto per la
verifica di idoneita dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu diffuse.

6) DI PROCEDERE alla nomina di un dipendente dell’Ente che svolga le funzioni di segretario
verbalizzante, individuandolo nella Dott.ssa Lucia Scattolin, appartenente all’area dei funzionari e
dell’elevata qualificazione, assegnata funzionalmente al Servizio Personale e Organizzazione.

7) DI DARE ATTO che la prova orale relativa al presente interpello si svolgera il giorno giovedi 17
settembre 2026 a partire dalle ore 09:30 presso il Palazzo del Podesta, sito in Piazza Varchin. 8 a
Montevarchi, come gia stabilito dall’art. 6 comma 2 dell’Avviso di interpello.

8) DI DARE ATTO altresi che la presente determinazione verra pubblicata sul sito web istituzionale del
Comune di  Montevarchi allindirizzo  www.comune.montevarchi.ar.it, nella sezione
“Amministrazione trasparente”, sottosezione “Bandi di concorso” e che la pubblicazione avra effetto
di notifica, a tutti gli effetti di legge, per tutti i candidati ammessi.

9) DI TRASMETTERE copia della presente determinazione al Servizio Personale e Organizzazione per gli
adempimenti di competenza e ai membri della Commissione esaminatrice.

Montevarchi, 04/09/2026 IL RESPONSABILE
FRANCESCO CUCCIATTI / ArubaPEC S.p.A.

Le firme, in formato digitale sono state apposte sull'originale del presente atto ai sensi dell'art. 24
del D.Lgs. 07/03/2005 n. 82 e s.m.i. (CAD). 1l presente atto é conservato in originale negli archivi
informatici del Comune di Montevarchi ai sensi dell'art 22 del D.Lgs 8§2/2005.
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Comune di Montevarchi
(Provincia di Arezzo)

ALLEGATO A

Elenco candidati ammessi all'interpello prova-orale per il reclutamento n. 1 unita di personale a
tempo indeterminato e pieno da inquadrare all'area dei Funzionari e dell’Elevata qualificazione
con profilo professionale amministrativo del vigente CCNL Funzioni Locali da assegnare al “Servizio
Gare e contratti”, indetto con determinazione n. 767 del 04/08/2026

N. Codice identificativo
1 37923
2 38046
3 38219
4 38260
5 38861
6 39459
7 39570
8 39627
9 39852
10 40100
11 40800
12 40893
13 41172
14 41408
15 41533
16 41618
17 41850
18 41851
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