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VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
N° 34 del 27/05/2026

OGGETTO: PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA' E ORGANIZZAZIONE (PIAO) - MODIFICA ED
INTEGRAZIONE ALL'ALLEGATO 6 PIANO TRIENNALE DEL FABBISOGNO DI
PERSONALE 2026/2028 DOPO IL RENDICONTO 2025

L'anno duemilaventiseiisei addi 27 del mese di maggio alle ore 11.00, nella SEDE COMUNALE,
previa osservanza di tutte le formalita prescritte dalla vigente legge e secondo quanto previsto dal
“‘Regolamento per lo svolgimento delle sedute della Giunta Comunale in videoconferenza con
modalita telematica” approvato dall’organo esecutivo con deliberazione n. 26 del 17.05.2022, sono
stati, oggi, convocati a seduta i componenti la Giunta Comunale sotto la presidenza del Sindaco
Marco Colombo. Il Segretario Comunale Dott. Giacomo Sansone, partecipa alladunanza in
videoconferenza ed ¢ incaricato della redazione del presente verbale.

Intervengono i Signori:

Nome Qualifica Presente Assente
COLOMBO MARCO SINDACO X
VEZZINI CHIARA VICE SINDACO X
GHEZA SILVIA ASSESSORE X
LESICA CLAUDIO ASSESSORE X in videoconf
BONICALZI FABIO ASSESSORE ESTERNO X in videoconf

PRESENTI: 5 ASSENTI: 0

Essendo legale il numero degli intervenuti, Marco Colombo, nella sua qualita di Sindaco, assume
la presidenza e, dopo aver accertato che tutti i componenti presenti hanno dichiarato
espressamente che il collegamento internet assicura una qualita sufficiente per comprendere gli
interventi del relatore e degli altri partecipanti alla seduta, dichiara aperta la seduta per la
trattazione dell'argomento indicato in oggetto.
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OGGETTO: PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA' E ORGANIZZAZIONE (PIAO) - MODIFICA
ED INTEGRAZIONE ALL'ALLEGATO 6 PIANO TRIENNALE DEL
FABBISOGNO DI PERSONALE 2026/2028 DOPO IL RENDICONTO 2025

LA GIUNTA COMUNALE

DATO ATTO che con deliberazione di G.C. n. 26 del 26.3.2026 ¢ stato adottato il P.I.LA.O. 2026 —
2028 di cui I'allegato n.6 costituisce parte integrante e sostanziale;

CONSIDERATO CHE:

- il vigente quadro normativo in materia di organizzazione dell'ente locale, con particolare
riferimento a quanto dettato dal d.Igs. n. 267/2000 e dal d.Igs. n. 165/2001, attribuisce alla Giunta
Comunale competenze specifiche in ordine alla definizione degli atti generali di organizzazione e
delle dotazioni organiche;

- I'Ente pud in qualsiasi momento modificare la programmazione triennale del fabbisogno di
personale approvata, per il sopravvenire di nuove esigenze tali da determinare mutamenti rispetto
al triennio di riferimento, sia in termini di esigenze assunzionali, sia in riferimento ad eventuali
modifiche normative;

VISTE:
e la deliberazione C.C. n. 29 del 22.12.2025 con la quale & stata approvata la nota di
aggiornamento DUP 2026 — 2028;
e la deliberazione C.C. n. 30 del 22.12.2025 con la quale & stato approvato il Bilancio di
Previsione 2026 — 2028;
e la deliberazione C.C. n. 7 del 29.04.2025 con la quale é stato approvato il Rendiconto
dell’esercizio finanziario 2025.

PRESO ATTO: della necessita di
- assunzione di un assistente sociale part-time 24 ore in sostituzione dell’assistente sociale
(part-time 30 ore settimanali) cessata in data 30/04/2026 per mobilita presso altro Ente;
- assunzione di un istruttore amministrativo a tempo pieno in sostituzione di un funzionario
amministrativo cessato in data 13/04/2026;
- incremento orario di n. 6 ore settimanali a istruttore amministrativo gia part-time 18 ore;

DATO ATTO che, in origine, si era ipotizzata I'assunzione di un’assistente sociale a tempo pieno e
indeterminato, ma l'improvvisa cessazione del funzionario amministrativo dell’Area Affari Generali
ha imposto di rivedere nel dettaglio la programmazione dei fabbisogni di personale, avendo
peraltro acquisito la disponibilita al’incremento orario da parte di una risorsa interna che risulta gia
adeguatamente formata per lo svolgimento di incombenze a carattere amministrativo e contabile
pur afferenti ad Aree diverse da quella di appartenenza;

VERIFICATO che I'Ente:

- rispetta i parametri indicati nel D.M. 17 marzo 2020;

- rispetta i limiti di cui all’art.9 comma 28 D.L. 78/2010 e ss.mm.ii. in ordine al personale a tempo
determinato;

DATO ATTO che la copertura di spesa per le misura sopra descritta trova capienza per I'annualita
2026 nel bilancio di previsione approvato come da attestazione di spesa di personale aggiornata e
allegata al presente atto;

DATO ATTO, altresi, che in data 18/05/2026 con nota prot. n. 4718 & stata data informazione
preventiva ai sindacati, proponendo incontro informativo in data 08/06/2026;



ACQUISITO agli atti d’Ufficio il parere favorevole del Revisori dei conti espresso con verbale n. 6
in data 26.05.2026;

RITENUTO di fornire la prescritta informazione alle Organizzazioni sindacali ai sensi dell’art. 6,
comma 1, del d.Igs. n. 165/2001 e s.m.i.;

ACQUISITI ed ALLEGATI al presente provvedimento per formarne parte integrante e sostanziale, i
pareri tecnico e contabile favorevoli espressi, ai sensi dell’art.49 del D.Lgs. 267/2000, dal
Responsabile dell’Area Finanziaria;

RITENUTO di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell’art.
134, comma 4, del D. Lgs. n. 267/2000, al fine di procedere tempestivamente all'incremento orario
ed alle disposte assunzioni;

Con voti unanimi favorevoli espressi nei modi e nei termini di legge dagli aventi diritto;
DELIBERA

Per le sopra illustrate premesse, che costituiscono parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento:
1. di MODIFICARE la programmazione di Fabbisogno di Personale 2026-2028 come in
premessa illustrato e come risultato dal documento allegato alla presente per formarne
parte integrante e sostanziale, che costituisce modifica del PIAO per il medesimo triennio.

2. di TRASMETTERE copia del presente atto alle OO.SS. ai sensi dell’art.6, comma 1, del D.
Lgs. 165/2001.

3. Di DARE ATTO che il presente provvedimento sara pubblicato all’albo pretorio online per
rimanervi per quindici giorni consecutivi, ai sensi della legge n. 69/2009.

4. Di DARE COMUNICAZIONE dell'intervenuta approvazione del presente provvedimento ai
capigruppo consiliari ai sensi dell’art. 125 del D. Lgs. n. 267/2000.

Successivamente
LA GIUNTA COMUNALE

ritenuta I'urgenza, per le ragioni in premessa illustrate, di dare attuazione alla deliberazione poco
fa assunta, con distinta e separata votazione favorevole e unanime

DELIBERA

di DICHIARARE la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dellart. 134,
comma 4, del D. Lgs.n. 267/00.

Letto, confermato e sottoscritto

IL Sindaco IL Segretario Comunale
Marco Colombo Dott. Giacomo Sansone
(atto sottoscritto digitalmente)



