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Comune di Uggiate con Ronago 
Provincia di Como 

 
DECRETO SINDACALE N. 20 DEL 01/07/2026 

 
 
OGGETTO: NOMINA TITOLARE DI ELEVATA QUALIFICAZIONE (EQ) DEL SETTORE AFFARI 

GENERALI. 
 

IL SINDACO 
 

RICHIAMATA la deliberazione di Giunta Comunale n. 24 in seduta del 02.03.2026, dichiarata 
immediatamente eseguibile, con la quale è stato approvato il nuovo assetto organizzativo dell’Ente 
secondo l’organigramma allegato alla deliberazione stessa a decorrere dal mese di Marzo 2026; 
 
RICHIAMATA la deliberazione di Giunta Comunale n. 50 in seduta del 17.04.2026, dichiarata 
immediatamente eseguibile, con la quale è stato approvato il Piano Integrato di Attività e 
Organizzazione – PIAO  2026/2028 contenente l’organigramma del Comune di Uggiate con Ronago; 
 
RILEVATO che gli artt. 15 e seguenti del CCNL del personale del comparto Funzioni Locali, triennio 2022-
2024, siglato il 23 febbraio 2026, disciplinano gli incarichi di Elevata Qualificazione (EQ); 
 
DATO ATTO che, ai sensi dell’art. 19, comma 1, del CCNL 16/11/2022, vigente, recante “Disposizioni 
particolari sugli incarichi di EQ”, negli enti privi di personale con qualifica dirigenziale, le posizioni di 
responsabile di ciascuna struttura apicale, secondo l’ordinamento organizzativo dell’ente, sono 
automaticamente individuate come posizioni di lavoro oggetto di incarichi di EQ; 
 
VISTO il vigente Regolamento per la disciplina degli incarichi di elevata qualificazione, di cui alla 
deliberazione del Commissario Prefettizio n. 13 del 22.02.2024, adottata con i poteri della Giunta 
Comunale; 
 
DATO ATTO che con nota prot. n. 5978 del 19/05/2026 il Dott. Claudio Geniale – Nucleo di Valutazione 
del Comune di Uggiate con Ronago ha trasmesso la proposta di ponderazione delle Posizioni 
Organizzative, con rideterminazione e graduazioni di ciascun incarico e corrispondente indennità di EQ 
di cui all’art. 17, comma 2, del CCNL 16.11.2022;  
 
CONSIDERATO in via prudenziale di attribuire le indennità di EQ nella misura determinata ex 
regolamento vigente “Regolamento per la disciplina degli incarichi di elevata qualificazione” come da 
indicazione del Nucleo di Valutazione e del Responsabile del Settore Economico Finanziario nelle more 
della determinazione dell’importo complessivo del Fondo EQ in seguito all’istituzione del nuovo Ente 
Comune di Uggiate con Ronago a seguito dello scioglimento dell’Unione di Comuni Lombarda “Terre di 
Frontiera” risultante da apposito incarico specialistico in corso; 
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RICHIAMATO il Decreto Sindacale n. 5 del 03.02.2026 di conferimento ad interim delle funzioni 
gestionali, ex art. 107, d. lgs. 267/2000 del Settore Affari Generali alla dott.ssa Vania Pescarin, Segretario 
Generale di questo Ente;  
 
DATO ATTO che con determinazione n. 452 del 30/06/2026, a seguito dell’espletata procedura di 
mobilità esterna volontaria di cui all’art. 30 comma 2 del d.lgs. n. 165/2001, è stato assunto il Dott. 
Alessandro Mandanici con qualifica di Funzionario Amministrativo, a tempo pieno ed indeterminato - 
Area dei funzionari ed EQ, assegnato al Settore Affari Generali; 
 
VISTO il D. Lgs. n. 267 del 18.08.2000 e s.m.i.; 
 

D E C R E T A 
 

- Le premesse formano parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, costituendone la 
motivazione; 

 
- Di conferire dal 1 luglio 2026 al 31 maggio 2029 al dipendente a tempo pieno e indeterminato, Dott. 

Alessandro Mandanici, inquadrato nel profilo professionale “Funzionario Amministrativo”, Area 
Funzionari l’incarico di posizione organizzativa per il settore AFFARO GENERALI del Comune di Uggiate 
con Ronago, i cui servizi sono elencati nell’organigramma di cui alla deliberazione n. 24 del 02.03.2026. 

 
- Di determinare in via previdenziale per quanto in premessa esposto l’indennità per gli incarichi di 

Elevata Qualificazione in € 11.671,48.= lordi annui, suddivisi in 13 mensilità, corrispondente 
nell’importo previsto dalla nuova pesatura dei settori; 

 
- Di riservarsi di rettificare l’importo dell’indennità assegnata ad intervenuta rideterminazione della 

consistenza del Fondo EQ in esito all’incarico professionale specialistico in corso con decorrenza alla 
data odierna; 
 

- Di comunicare il presente provvedimento all’unità di personale interessata dal provvedimento e al 
Segretario Generale. 

 
D I S P O N E 

 
- La pubblicazione del presente Decreto all’Albo Pretorio on line dell’Ente. 

 
- L’inserimento del presente provvedimento nel fascicolo personale del dipendente. 

 

Il Sindaco 
Ermes Tettamanti 

 
 


