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DECRETO Sindacale   

 

N. 19 del 26/09/2025 
 

CONFERIMENTO INCARICO DI ELEVATA QUALIFICAZIONE (EQ) SETTORE URBANISTICA - EDILIZIA PRIVATA  
 

 

IL SINDACO   
 
RICHIAMATA la deliberazione di Giunta Comunale n. 66 in seduta del 27.06.2025, dichiarata immediatamente 
eseguibile, con la quale, fra l’altro, è stata disposta la creazione del nuovo settore Urbanistica – Edilizia Privata 
con relativa assegnazione di incarico di elevata qualificazione, con decorrenza 16.07.2025; 
 
RILEVATO che con la predetta deliberazione è stato approvato il nuovo assetto organizzativo dell’Ente 
secondo il nuovo organigramma allegato al citato provvedimento; 
 
EVIDENZIATO che tale settore, di nuova istituzione, richiede conoscenze tecniche specifiche per la 
complessità delle norme posto che sia le funzioni legate all’urbanistica che quelle legate all’edilizia privata 
sono molto complesse e richiedono, pertanto, un presidio puntuale e specifico; 
 
CONSIDERATO che l’articolo 17, comma 5, del CCNL Funzioni Locali sottoscritto il 22.11.2022 consente di 
assegnare l’incarico ad interim ad altri dipendenti già incaricati di Elevata Qualificazione;  
 
- che l’incarico ad interim può essere attribuito solo a condizione che il destinatario disponga di una 

competenza professionale oggettivamente compatibile con le capacità e le cognizioni proprie del titolare 
della responsabilità del settore;  
 

RITENUTO non praticabile l’istituto dell’incarico ad interim ad altre unità di personale, già assegnatarie di 
incarico di E.Q., per carenza di specifiche competenze professionali richieste;  
 

VERIFICATO che l’Istruttore Amministrativo Tecnico, Geom. Cristina Pizzamiglio, dispone della 
professionalità necessaria per poter ricevere un incarico di EQ, in deroga alla disciplina dell’articolo 16 
comma 3, del citato CCNL, in quanto ha maturato presso il medesimo settore numerosi anni di esperienza 
alle dipendenze del Comune di Varese;  
 
RILEVATO che, al fine di garantire la continuità e la regolarità dei servizi istituzionali, risulta possibile ai sensi 
dell’art. 19, comma 2, del più volte citato CCNL Funzioni Locali del 22.11.2022, in via eccezionale e 
temporanea, conferire l’incarico di posizione organizzativa anche a personale dell’Area Istruttori, purché in 
possesso delle necessarie capacità ed esperienze professionali; 
 
VISTO l'art. 50, comma 10, del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267 che, testualmente recita: "il Sindaco 
e il Presidente della Provincia nominano i responsabili degli uffici e dei servizi, attribuiscono e definiscono gli 
incarichi dirigenziali e quelli di collaborazione esterna secondo le modalità ed i criteri stabiliti dagli artt. 109 
e 110, nonché dai rispettivi Statuti e Regolamenti comunali e provinciali";  
   

- l'art. 109 del precitato Decreto Legislativo che disciplina il conferimento delle funzioni dirigenziali:   

1. Gli incarichi dirigenziali sono conferiti a tempo determinato, ai sensi dell'articolo 50, comma 10, con 
provvedimento motivato e con le modalità fissate dal regolamento sull‘ordinamento degli uffici e dei 
servizi, secondo criteri di competenza professionale, in relazione agli obiettivi indicati nel programma 
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amministrativo del sindaco o del presidente della provincia e sono revocati in caso di inosservanza delle 
direttive del sindaco o del presidente della provincia, della giunta o dell'assessore di riferimento, o in caso 
di mancato raggiungimento al termine di ciascun anno finanziario degli obiettivi assegnati nel piano 
esecutivo di gestione previsto dall'articolo 169 o per responsabilità particolarmente grave o reiterata e negli 
altri casi disciplinati dai contratti collettivi di lavoro. L‘attribuzione degli incarichi può prescindere dalla 
precedente assegnazione di funzioni di direzione a seguito di concorsi.   

2. Nei comuni privi di personale di qualifica dirigenziale le funzioni di cui all'articolo 107, commi 2 e 3, 
fatta salva l‘applicazione dell'articolo 97, comma 4, lettera ci), possono essere attribuite, a seguito di 
provvedimento motivato del sindaco, ai responsabili degli uffici o dei servizi, indipendentemente dalla loro 
qualifica funzionale, anche in deroga a ogni diversa disposizione.";  
 

RITENUTO pertanto necessario, al fine di garantire la piena funzionalità del Settore Urbanistica – Edilizia 
Privata, assegnare alla dipendente Geom. Cristina Pizzamiglio, inquadrata nell’Area Istruttori di cui al CCNL 
del 16.11.2022, l’incarico di Elevata Qualificazione per il suddetto settore a decorrere dal 26/09/2025 e sino 
31/12/2025;  
 
VISTO il vigente Regolamento per la disciplina degli incarichi di elevata qualificazione, di cui alla deliberazione 
del Commissario Prefettizio n. 13 del 22.02.2024, adottata con i poteri della Giunta Comunale; 
 
PRECISATO che sono in corso le procedure di pesatura da parte del Nucleo di Valutazione degli incarichi di 
Elevata Qualificazione con determinazione delle graduazioni di ciascuna posizione di cui all’art. 17 comma 
2 del CCNL 16.11.2022;  
 
REPUTATO, nelle more della nuova pesatura, di attribuire il minimo della retribuzione di posizione annua, 
pari ad € 5.000,00 e l’attribuzione, a seguito di valutazione, di una retribuzione di risultato non inferiore al 
15% delle risorse complessivamente finalizzate all’erogazione della retribuzione di posizione e di risultato di 
tutti gli incarichi previsti dall’ordinamento del Comune, così come indicato dall’art. 17 del vigente CCNL per 
il comparto Funzioni Locali; 
 
VISTO il D. Lgs. n. 267 del 18.08.2000 e s.m.i.; 
 

D E C R E T A 
 
- Le premesse formano parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, costituendone la 

motivazione. 
 

- Di conferire per il periodo 26/09/2025 – 31/12/2025, alla dipendente a tempo pieno e indeterminato, 
Geom. Cristina Pizzamiglio, inquadrata nel profilo professionale “Istruttore Amministrativo Tecnico”, 
Area Istruttori, ex categoria contrattuale C, l’incarico di Elevata Qualificazione per il Settore Urbanistica 
– Edilizia Privata del Comune di Uggiate con Ronago, i cui servizi sono elencati nell’organigramma di cui 
alla deliberazione di Giunta Comunale n. 66 del 27.06.2025. 
 

- Di assegnare alla stessa i compiti, compresa l’adozione degli atti che impegnano l’Amministrazione 
verso l’esterno, che la legge e lo statuto espressamente non riservano agli organi di governo, previsti 
dall’art. 107, commi 2 e 3, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267;  

 
- Di attribuire, nelle more della nuova pesatura, il minimo della retribuzione di posizione annua, pari ad € 

5.000,00 e l’attribuzione, a seguito di valutazione, di una retribuzione di risultato non inferiore al 15% 
delle risorse complessivamente finalizzate all’erogazione della retribuzione di posizione e di risultato di 
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tutti gli incarichi previsti dall’ordinamento del Comune, così come indicato dall’art. 17 del vigente CCNL 
per il comparto Funzioni Locali; 

 
- Di disporre che le eventuali differenze sulla retribuzione di posizione, a conclusione della procedura di 

pesatura, saranno disciplinate con apposito provvedimento e conguagliate con il primo stipendio utile.  
 

- Di comunicare il presente provvedimento all’unità di personale e al Segretario Generale. 

 
D I S P O N E  

 
- La pubblicazione del presente Decreto all’Albo Pretorio on line dell’Ente. 
 
- L’inserimento del presente provvedimento nel fascicolo personale della dipendente. 
 

IL SINDACO 
Ermes Tettamanti 

 
 


