COMUNE DI LENOLA

Provincia di Latina

Medaglia d'oro al Merito Civile

SERVIZI: TRIBUTI E PERSONALE

DETERMINAZIONE N. 30 DEL 08.09.2026

Oggetto:ASSUNZIONE A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI N. 2 UNITA’
DELI’AREA ISTRUTTORI DEL CCNL 16.11.2022 — PROFILO PROFESSIONALE DI
ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO . PRESA D’ATTO ALLINEAMENTO DATI
ANAGRAFICI CANDIDATURA

Visto di compatibilita finanziaria, ai sensi dell’art. 9, c.1 lett.a) punto 2, D.L. 78/2009, convertito
con Legge n. 109/2009.
11 Sindaco
Responsabile del Servizio
Lenola, F.to Fernando Magnafico

Visto per la Regolarita’ Contabileattestante la copertura finanziaria art. 153 d.lgs 267 del
18.08.2000 A
Il Responsabile dei Servizi
Finanziari e di Ragioneria
F.to (Dott.ssa~Assunta ROSATO)

Lenola, -
e

[l presente atto ¢ stato pubblicato all'Albo Pretorio on-line del Comune in data g SET, 2
(Registron. _|(2/

Il Messo Comunale
Addetto alla Pubblicazione
F.to (Immacolata FASOLO)

Per copia conforme all’originale

ILSINDACO
(Fernando Magnafico)

Lenola, % MA\C(




IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO TRIBUTI - PERSONALE

RICHIAMATE:

- la deliberazione di Consiglio Comunale n. 3 in data 11.02.2025 ,esecutiva,con cui & stato approvata la nota
di aggiornamento al documento unico di programmazione (DUP) 2025 - 2027;

-la deliberazione di Consiglio Comunale n. 4 in data 11.02.2025,esecutiva,con cui ¢ stato approvato il
bilancio di previsione per I’esercizio 2025 - 2027;

- la deliberazione di Giunta Comunale n.28 del 31/03/2025 & stato approvato il Piano integrato di attivita e
organizzazione 2025-2027 (PIAO) ai sensi dell’art. 6 del D.L. n. 80/2021,convertito dalla Legge 6/08/2021
n. 113;

- la successiva deliberazione di Giunta Comunale n. 47 del 28.05.2025 di modifica del PIAO - Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione 2025/2027, approvato con deliberazione n.28 del 31/03/2025,
limitatamente alla Sotto-sezione 3.3. “Piano triennale dei fabbisogni di personale, con previsione di Avvio
della procedura concorsuale per I assunzione di 2 unita ex categ. C, Istruttore Amministrativo - area degli

Istruttori;

-la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 5 del 11/02/2026 di approvazione del Documento Unico di
programmazione 2026 -2028 e del Bilancio di Previsione 2026/2028 ,

- la Deliberazione di Giunta Comunale n. 39 del 27.03.2029 di approvazione del PTAO - Piano Integrato di
Attivita e Organizzazione 2026/2028;

VISTO il Regolamento Comunale delle procedure di concorso, selezione ed accesso all’ impiegoapprovato
con Deliberazione di G.C. n 61 del 09.07.2025

RICHIAMATA la propria Determinazione n. 43 del 16.12.2025 , con la quale ¢ stato indettoil concorso
pubblico , per soli esami, per la copertura di n. 2 posti di Istruttore Amministrativo - (Area degli Istruttori -
ex Cat C) a tempo indeterminato e pieno ed approvato il bando di concorso;

DATO ATTO che ai sensi del Bando di Concorso, le domande dovevano pervenire esclusivamente per via
telematica,tramite autenticazione con SPID/CIE/CNE/e IDAS, mediante la compilazione del format di
candidatura presente sul portale “InPA”, disponibile all’indirizzo internet https://www.inpa.gov.it, previa
registrazione sullo stesso portale;

e che alle ore 23.59 del 19.01.2026 si & concluso il termine per la presentazione delle domande per
la partecipazione al predetto bando trasmesse unicamente tramite portale Inpa ;

e chesono pervenute n. 400 domande di partecipazione;

RILEVATO che con propria Determinazione n. 5 del 19.03.2026 si & proceduto, per le motivazioni ivi
indicate, ad ammettere con riserva i n. 400 candidati che hanno regolarmente prodotto istanza di
partecipazione tramite la Piattaforma Inpa;

VISTA la Determinazione n. 16 del 26.05.2026 di nomina della commissione giudicatrice del bando di
concorso per esami per la assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 2 unita di Istruttori del CCNL
Funzioni Locali del 16.11.2022 — profilo professionale di Istruttore Amministrativo e successiva
determinazione n. 20 del 16.06.2026 di impegno di spesa;

PRESO ATTO dell’avvenuta rinuncia alla candidatura di n.. 1 partecipante acquisita al protocollo dell’Ente
al n. 4931 del 09.06.2026 , trasmessa alla Commissione esaminatrice e recepita nel verbale n. 1 del
22.06.2026 con cui si ¢ disposto per la mancata convocazione alla prova preselettiva e relativa esclusione
dal prosieguo della procedura concorsuale,;

VISTA la successiva Determinazione n. 26 del 08.07.2026 di sostituzione di un membro dimissionario
della commissione giudicatrice del bando di concorso per esami per la assunzione a tempo pieno e




indeterminato di n. 2 unita di Istruttori del CCNL Funzioni Locali del 16.11.2022 — profilo professionale di
Istruttore Amministrativo e conferma dei restanti componenti;

DATO ATTO che la prova preselettiva del concorso pubblico citato, inizialmente fissata per il giorno 8
luglio 2026, veniva rinviata a data da destinarsi come da Avviso Pubblico ai candidati;

RILEVATO che in data 24.07.2026 perveniva dalla Funzione Pubblica —Portale Inpa — richiesta di
procedere al riallineamento dati anagrafici della candidatura presentata per il Bando di concorso
¢_5272025-1 ariscontro di specifica istanza rivolta dallo stesso all’Inpa ed inerente I’esercizio del diritto di
rettifica /integrazione dati personali ai sensi Art. 16 Regolamento UE 2016/679 (GDPR) ma trasmessa a
questo Ente in qualita di Responsabile del trattamento dati al fine di garantire il pieno esercizio del diritto
alla partecipazione alla procedura concorsuale assicurando la possibiliti di sostenere tutte le fasi,
dall’identificazione alle successive, nel rispetto della parita di trattamento con garanzia della riservatezza;

VISTA la Nota pec del 14.08.2026 con la quale si assicura il candidato che il Comune di Lenola procedera
alla presa d’atto di quanto dallo stesso comunicato in merito alla modifica/rettifica dati anagrafici relativi al
nome e al codice fiscale relativi alla candidatura con codice identificativo U2XXTCY3PC con relativo
riallineamento della stessa confermandone pertanto I’ammissione al concorso e garantendo che in sede di
preselezione e di successive prove non ci siano problemi identificativi dandone comunicazione
all’interessato, con riserva di aggiornamento dati sulla piattaforma Inpa ;

RITENUTO, pertanto, ai fini di garantire il pieno esercizio del diritto alla partecipazione alla procedura
concorsuale al candidato che ha presentato istanza di ammissione al Bando di concorso ¢_5272025-1 per la
assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 2 unita di Istruttori del CCNL Funzioni Locali del
16.11.2022 — profilo professionale di Istruttore Amministrativo, indetto da questo Ente, assicurando la
possibilita di sostenere tutte le fasi, dall’identificazione alle successive, nel rispetto della parita di
trattamento con garanzia della riservatezza, DI PRENDERE ATTO E AGGIORNARE i dati anagrafici
relativi al nome e il dato relativo al codice fiscale del candidato collegati alla istanza di partecipazione
Codice INPA U2XXTCY3PC con riallineamento degli stessi, cosi come indicato nell’allegato A) alla
presente, di cui si omette la pubblicazione per ragioni di tutela della privacy,

RICHIAMATI
e ilD.P.R. 487/1994 e ss.mm.ii.;
i1 D.Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii.;
il D.Lgs. n. 165/2001 e ss.m.ii.;
e la Legge 190/2012 e ss.mm.ii;
il D.Lgs. 33/2013 e ss.m.mii.;
il D.Lgs. 39/2013 e ss.mm.ii.;
« il vigente C.C.N.L. relativo al personale dipendente del comparto Funzioni Locali;
* il vigente Regolamento Comunale delle procedure di concorso, selezione ed accesso all’impiego

VISTO:
-il D. Lgs. 267/2000, recante “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali” e ss.mm.;

-la legge 241/1990, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso
ai documenti amministrativi” e ss. mm.;
-il Regolamento comunale per la disciplina dei concorsi e delle selezioni e il D.P.R. 487 del 1994;

ATTESTATO che il sottoscritto non versa in situazione di conflitto d’interesse alcuno in relazione alla
procedura in oggetto, ai sensi dell’art. 6 bis della L. 241/1990;

VALUTATO positivamente il presente provvedimento, sotto il profilo della regolarita e della correttezza
dell’azione amministrativa, ai sensi dell’art. 147-bis, c. 1 del TUEL 18.08.2000 n. 267 e del vigente

Regolamento comunale sul sistema dei controlli;

VISTO il Decreto n. 14 in data 31.05.2023 di nomina alla Responsabilita del Servizio Tributi — Personale in
capo al sottoscritto ;




VISTO il Decreto n. 14 in data 31.05.2023 di nomina alla Responsabilita del Servizio Tributi — Personale in
capo al sottoscritto ;

VISTO il Decreto n. 5 in data21.07.2025 di nomina alla Responsabilita di elevata Qualificazione Area 2
Servizi Bilancio, Contabilita ed Economato in capo alla Dott.ssa Assunta Rosato;

DATO ATTO che il Responsabile del procedimento individuata & la Dott.ssa Claudia Greco — Segretario
Comunale del Comune di Lenola

DETERMINA

Le premesse che precedono formano parte integrante della presente determinazione.

1.Di prendere atto e aggiornare i dati anagrafici relativi al nome e il dato relativo al codice fiscale del
candidato che ha presentato istanza di partecipazione Codice INPA U2XXTCY3PC di cui al Bando di
concorso ¢_5272025-1 per la assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 2 unita di Istruttori del CCNL
Funzioni Locali del 16.11.2022 — profilo professionale di Istruttore Amministrativo, indetto da questo Ente,
stabilendone il riallineamento in esito alla sua richiesta, cosi come indicato nell’allegato A) alla presente di
cui si omette la pubblicazione per ragioni di tutela della privacy, ai fini di garantire allo stesso il pieno
esercizio del diritto alla partecipazione alla procedura concorsuale assicurando la possibilita di sostenere tutte
le fasi, dall’identificazione alle successive, nel rispetto della paritd di trattamento con garanzia della

riservatezza

2. Di confermare conseguentemente I’ammissione con riserva del candidato identificato con il Codice INPA
U2XXTCY3PC al Concorso per la assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 2 unita di Istruttori del
CCNL Funzioni Locali del 16.11.2022 — profilo professionale di Istruttore Amministrativo indetto da questo
Ente- Bando di concorso ¢_5272025-1 INPA- gia disposta con propria Determinazione n. 5 del 19.03.2026 .

3.Di comunicare la presente alla Commissione esaminatrice e all’interessato

5. Di dare atto che la presente determinazione trasmessa al servizio finanziario per gli adempimenti di cui al
4° comma dell’art. 153 del D.Lgs n. 267/2000, ha efficacia immediata dal momento dell’acquisizione del
visto di copertura finanziaria ai sensi dell’art. 183 comma 7 del D.Lgs n. 267/2000 e viene pubblicata
all’albo Pretorio dell’Ente e nell’apposita sezione dell’ Amministrazione Trasparente;

6.Di dare atto della insussistenza di cause di conflitto d’interesse, anche potenziale, nei confronti del
sottoscritto Responsabile del Servizio e di procedimento ai sensi dell’Art. 5 della L. n. 241/90 e s. m. ed in.t
e della Legge n. 190/2012 .

7. Di dare atto che la presente determinazione viene pubblicata all’albo pretorio on line per 15 giorni
consecutivi e nel sito internet comunale sezione“Amministrazione Trasparente”, sotto sezione, “Bandi di
concorso”, ai sensi dell’art. 23 del D.Lgs. n. 33/2013;

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Segretario Comunale
D.ssa Claudia GRECO

%&Q@A} IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO TRIBUTI - PERSONALE

Fernando MAGNAFICO
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