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Informazioni personali 

 

Nome  Giordano Francesco 

Telefono  3283845909 

E-mail 

PEC 

 francescogiodano79@yahoo.com   

francesco.giordano1979@pec.it    

 

Nazionalità  Italiana 

 

Luogo e data di nascita  Foligno (PG) il 16/09/1979 

 

 

ESPERIENZE LAVORATIVE: 

 

Dal 27/05/2004 al 21/07/2006: 

Praticante avvocato presso Studio Legale Avv.ti BUSSA corrente in Roma, V.le Glorioso n. 13. Settori di intervento: 
diritto civile e diritto del lavoro. 

In data 10/10/2005 il sottoscritto ha ottenuto l’iscrizione nel Registro dei Praticanti Abilitati all’esercizio del 
patrocinio davanti alla Pretura del Distretto della Corte d’Appello di Roma. 

 

Dal 08/06/2006: 

• Ispettore del lavoro (AREA III – F4) in servizio presso l’Ispettorato Territoriale del Lavoro di Roma (già Direzione 
Territoriale del Lavoro di Roma). 

• A partire dal 2008, presso l’Ispettorato Territoriale del Lavoro di Roma, ha ricoperto il ruolo di Responsabile 
coordinatore di Area di vigilanza ordinaria. 

• Ha ricoperto il ruolo di componente effettivo e relatore della Commissione di Certificazione presso 
l’Ispettorato Territoriale del Lavoro di Roma, ex artt. 75 ss. D. Lgs. 276/03 e s.m.i. (giusta nota prot. n. 
114340/03.12.2013). 

• E’ stato delegato dal Direttore p.t. della Direzione Territoriale del Lavoro di Roma a presiedere la 
Sottocommissione Provinciale di Conciliazione delle controversie individuali di lavoro di cui all’art. 410 c.p.c., 
come modificato dall’art. 31, L. 183/10 (giusta nota prot. n. 18128/18.02.2013). 

• Su delega del Capo dell’Ispettorato del Lavoro di Roma ha ricoperto il ruolo di Presidente del Comitato dei 
Garanti di Roma, ai sensi dell’Accordo Integrativo 20.12.1993, in materia di contenzioso relativo a procedure 
elettorali delle RSU aziendali. 

• In data 28.01.2015 (nota prot. n. 9431) ha ricevuto un attestato di lodevole servizio da parte del Direttore p.t. 
dell’Ispettorato Territoriale del Lavoro di Roma. 

• Con Decreto n. 218300/20.06.2017 è stato nominato dal Prefetto di Roma componente supplente del Gruppo 
Ispettivo Antimafia in rappresentanza dell’Ispettorato Territoriale del Lavoro di Roma.  

 

Dal 28/05/2018: 

In servizio presso la Direzione Centrale Identità professionale, pianificazione e organizzazione (già Direzione 
Centrale Risorse Umane, Finanziarie e logistica) della sede centrale dell’Ispettorato Nazionale del Lavoro sita in 
Roma, P.zza della Repubblica n. 59, con il ruolo di Responsabile delle relazioni sindacali. 

 

Dal 13/09/2021 al 13/05/2021 ha frequentando la “sessione ordinaria” del corso per l’abilitazione all’esercizio 
delle funzioni di Segretario comunale e provinciale essendo risultato tra i vincitori del relativo corso-concorso 
(Co.A 6), giusto bando di partecipazione pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, 4a serie 
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speciale – Concorsi ed esami – n. 102 del 28 dicembre 2018. Iscritto all’Albo dei Segretari comunali e provinciali 
della Regionale Lombardia giusto Decreto n. 0019046 del 01/07/2022. 

 

Dal 05.09.2022 è Segretario titolare della sede di Segreteria (classe IV) del Comune di Civitella San Paolo (RM). 

 

Dal 07.03.2023 è Segretario titolare della sede di Segreteria convenzionata (classe IV) Civitella San Paolo (RM)-
Montebuono (RI).  

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE: 

 

In data 01/10/2008 ha acquisito il titolo per l’abilitazione all’esercizio della professione forense dopo avere 
superato il relativo concorso presso l’Ordine degli Avvocati di Roma. 

 

Dal 2004 al 2006: 

Ha frequentato il Corso di specializzazione post lauream presso la Scuola di Specializzazione in Professioni Legali 
presso l’Università degli Studi di Roma “La Sapienza” nelle seguenti materie giuridiche: diritto civile, penale, 
amministrativo, del lavoro, procedurale civile e penale, commerciale e costituzionale. 

In data 07/06/2006 ha conseguito il relativo diploma di specializzazione in Professioni Legali. 

 

Dal 1998 al 2004 ha frequentato il corso di laurea in giurisprudenza presso l’Università degli Studi di Roma “La 
Sapienza” (vecchio ordinamento DL), conseguendo il titolo di Dottore in data 23/04/2004 con votazione finale 
108/110. 

 

CONOSCENZE LINGUISTICHE: 

Inglese 

Capacità di lettura: Buono 

Capacità di scrittura: Buono 

Capacità di espressione orale: Buono 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI: 

 

- Ha pubblicato un articolo sulla rivista GUIDA AL LAVORO de “Il Sole 24 Ore” intitolato: “Accesso Ispettivo e 
verbale unico” (Riv. n. 14 del 01.04.2016), allegato al presente Curriculum. 

- E’ stato periodicamente invitato, nella qualità di relatore, in convegni dedicati alle materie connesse 
all'esercizio dell'attività ispettiva, ex D. Lgs. n. 124/04 e s.m.i., nel rispetto delle modalità operative indicate dal 
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali relativamente agli incarichi extraistituzionali di cui al D. Lgs. 165/01 
e s.m.i. 

- Ha svolto una docenza nell’ambito del 66° Corso Carabinieri sul seguente tema: “La somministrazione di 
manodopera e il fenomeno interpositorio. La disciplina dell’appalto di opere e servizi: garanzie per i lavoratori”.  

- Ha partecipato ai seguenti corsi di formazione e/o convegni: 

• In data 21/05/2009, Seminario di formazione congiunta sullo sfruttamento lavorativo organizzato dal Dip. 
Pari Opportunità della Presidenza del Consiglio dei Ministri e d Parsec Cooperativa Sociale S.r.l. 

• In data 24/09/2009, Corso di formazione c/o la D.G. delle risorse umane e affari generali del Ministero del 
Lavoro e delle Politiche Sociali in materia di Diffida accertativa (art. 12 D. Lgs. 124/04 e s.m.i.) e Conciliazione 
monocratica (art. 11 D. Lgs. 124/04 e s.m.i.). 

• Nel 2010 ha partecipato al Corso di formazione c/o la D.G. delle risorse umane e affari generali del Ministero 
del Lavoro e delle Politiche Sociali in materia di: Sicurezza nei cantieri, Appalti pubblici, Prevenzione e 
sicurezza nei luoghi di lavoro, Tecnica ispettiva. 

• In data 11/03/2010, Corso di formazione presso l’Università Tor Vergata sul “ruolo dei Servizi Ispettivi del 
Ministero del Lavoro e degli Enti bilaterali”. 

• In data 10/07/2014, giornata di studio in materia di “Ambienti confinati o sospetti di inquinamento ex D.P.R. 
177/2011” presso Pianeta Sicurezza S.r.l. 

• Nel 2018 ha frequentato il corso di formazione vertente sulla “Gestione responsabile e produttiva del conflitto 
in ambito ispettivo” organizzato dalla John Cabot University. 

• In data 27/02/2018 ha partecipato al corso SNA in materia di “Anticorruzione per dipendenti pubblici”. 
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• Nelle date del 01 e 02 ottobre 2018 ha frequentato il corso SNA “Project management nella Pubblica 
Amministrazione”. 

• Dal 5 al 7 giugno 2019 ha partecipato al corso SNA in materia di “Pianificazione e analisi dei fabbisogni di 
personale”. 

• Dal 16 al 27 settembre 2019 ha partecipato al corso SNA in materia di “Prevenzione della corruzione nelle 
Pubbliche Amministrazioni”.  

• Dall’8 al 10 ottobre 2019 ha partecipato al corso SNA in materia di “Gestione delle relazioni sindacali nelle 
Amministrazioni Pubbliche”. 

• Dal 04/10/2019 al 23/02/2020 ha frequentato il corso SNA “Writing Skils”. 

• Dal 23 al 24 novembre 2021 ha partecipato al corso SNA “Il Codice dei contratti pubblici – Seminario di 
aggiornamento”. 

• Dal 25 al 26 maggio 2022 ha partecipato al corso SNA “I Contratti pubblici: seminari tematici - tutela del 
lavoro, clausole sociali e subappalto”. 

 

 

Le dichiarazioni e i dati sopra indicati sono resi dal sottoscritto ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del D.P.R.  
28 dicembre 2000 n. 445 e nella piena consapevolezza delle responsabilità penali prevista dall’art. 76 del D.P.R. 28 
dicembre 2000 n. 445 per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate. 

Il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 
2016, così come recepito dal D. Lgs. 101/2018. 


