
CURRICULUM VITAE 

Dott.ssa Alessandra Pompili — Specialista in Finanza Locale, Risanamento Enti Critici & Transizione Digitale 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome / Cognome: ALESSANDRA POMPILI 

Anno di nascita: 1984 

PROFILO PROFESSIONALE 

Funzionario Amministrativo Contabile con incarico di Elevata Qualificazione (EQ) e Specialista in Finanza Locale. 
Coniugando una solida doppia formazione magistrale in Economia e Giurisprudenza, ho sviluppato competenze nel 
Crisis Management finanziario degli Enti Locali, nella redazione di Piani di Riequilibrio Pluriennali e nella gestione di 
contenziosi complessi con la Corte dei Conti. Esperta e Responsabile della Transizione Digitale (RTD), vanto una 
solida traccia di successo nella direzione e chiusura anticipata di progetti PNRR. 

ESPERIENZA PROFESSIONALE 

01/2026 – In corso   |   CONSULENTE FINANZIARIO PER IL RISANAMENTO  •  Comune di Monte San Giovanni in 
Sabina (RI) (Incarico fiduciario ex art. 148-bis TUEL) 

 Risoluzione Crisi e Ricostruzione Contabile: Attuazione tempestiva in regime d'emergenza della ricostruzione 
contabile dell'intero Bilancio comunale ereditato; implementazione delle prime misure correttive asseverate 
formalmente con Delibera CC n. 5 del 26/02/2026. 

 Chiusura Procedura Corte dei Conti: Raggiungimento del risanamento contabile formale e conseguente 
ottenimento della Deliberazione della Corte dei Conti n. 30/2026/PRSP, con totale archiviazione definitiva del 
procedimento. 

 Strutturazione Manovre Pluriennali: Redazione integrale ed elaborazione strutturale del successivo Piano di 
Riequilibrio Finanziario Pluriennale (PRFP) dell'Ente. 

 Eccellenza Metodologica e Deontologica Certificata: Oggetto di formale attestazione di merito (05/09/2026) da 
parte dell'Organo di Revisione Contabile, che ha certificato un'eccelsa preparazione tecnica (D.Lgs. 118/2011), 
un metodo analitico-chirurgico sui conti, uno spirito di abnegazione ben oltre gli ordinari doveri d'ufficio, totale 
lealtà istituzionale e un'ammirevole tenuta allo stress. 

01/2022 – In corso   |   RESPONSABILE DELL'AREA ECONOMICO-FINANZIARIA E R.T.D.  •  Comune di Cantalupo in 
Sabina (RI) (Incarico di P.O. - Vincitrice di Concorso Pubblico) 

 Direzione Apicale e Strategica: Gestione a pieno regime dei Servizi Finanziari, Tributi e Personale dell'Ente con 
diretta responsabilità sugli equilibri di bilancio e programmazione finanziaria. 

 Transizione Digitale (RTD): Direzione e coordinamento strategico dei processi legati all'efficientamento 
informatico e all'adeguamento normativo dell'Ente, con focus sulla totale governance delle misure PNRR. 

01/2026 – 18/07/2026   |   FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO CONTABILE – ELEVATA QUALIFICAZIONE (EQ)  •  
Comune di Poggio Catino (RI) (Vincitrice di Concorso Pubblico - Dimissioni volontarie) 

  Titolare dell'incarico di EQ per la guida, gestione e piena responsabilità delle Aree Finanziaria, Tributi e 
Personale comunale. 
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  Pianificazione e monitoraggio dei flussi finanziari, programmazione della fiscalità locale e coordinamento 
economico-giuridico del personale. 

05/2026 – 10/06/2026   |   SUPPORTO TECNICO SPECIALISTICO AL REVISORE UNICO DEI CONTI  •  Comune di 
Marcellina (RM) (Incarico a termine per adempimenti straordinari) 

  Attività specialistica di affiancamento e supporto tecnico all'Organo di Revisione economico-finanziaria mirata 
alla redazione, quadratura e asseverazione del Rendiconto di Gestione comunale. 

07/2024 – 06/2025 e 06/2022 – 10/2023   |   RESPONSABILE DELL'AREA ECONOMICO-FINANZIARIA  •  Comune di 
Roccantica (RI) 

  Responsabile dei Servizi Finanziario, Tributi e Personale nei due separati periodi di reggenza. 

08/2013 – 11/2021   |   TUTOR UNIVERSITARIO SPECIALISTICO  •  Libera Professionista (P.IVA 01107550574) 

 Preparazione specialistica rivolta anche a candidati per esami di Abilitazione e concorsi pubblici nelle discipline: 
Project Management, Statistica, Economia Aziendale, Diritto Amministrativo, Diritto Tributario, Diritto 
Commerciale, Matematica Generale e Applicata. 

2009 – 2013   |   ESPERIENZE PREGRESSE IN SINTESI  •  Pubbliche Amministrazioni e Società Private 

 Comune di Casperia (2012/2013): Incarico d'opera intellettuale come Esperta nello sviluppo sostenibile e 
potenziamento logico-matematico presso l'Istituto Comprensivo Statale. 

 Urbe S.p.A. (2011/2012): Stage formativo specialistico nell'Area Information and Communication Technology 
(I.C.T.) focalizzato sul Project Management corporativo. 

 Scuola Dante Alighieri Roma (2010/2011): Collaborazione professionale per l'insegnamento di Statistica, 
Economia Aziendale, Economia Politica e Geografia Economica. 

 Cicogna S.p.A. Roma (2009/2010): Contratto a tempo determinato per attività di riorganizzazione strutturale 
dell'Ufficio Amministrativo. 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

16/02/2024   |   LAUREA MAGISTRALE A CICLO UNICO IN GIURISPRUDENZA (LMG-01)  •  Università Telematica 
Pegaso 

  Indirizzo Pubblicistico. Tesi in Filosofia del Diritto: 'La tradizione del giusnaturalismo nelle sue diverse versioni 
moderne e contemporanee'. Percorso svolto per 26 esami su 29 presso l'Università degli Studi di Roma 'Tor 
Vergata'. 

14/07/2010   |   LAUREA MAGISTRALE IN TECNOLOGIA, CERTIFICAZIONE E QUALITÀ (LM-77)  •  Università degli 
Studi di Roma 'La Sapienza' 

  Facoltà di Economia, Classe Scienze Economico-aziendali. Tesi sperimentale in Project Management. 

25/09/2008   |   LAUREA IN BANCA, ASSICURAZIONE E MERCATI FINANZIARI  •  Università degli Studi di Roma 'La 
Sapienza' 

  Facoltà di Economia, Classe 17 delle Scienze dell'Economia e della Gestione Aziendale. Tesi focalizzata sul 
'Migrant Banking'. 

30/06/2011   |   QUALITY MASTER – ESPERTI IN QUALITÀ, QUALITÀ AMBIENTALE E SISTEMI DI GESTIONE (XLI 
EDIZIONE)  •  Uninform Group S.p.A. Roma 

  Master di Alta Formazione con abilitazioni specialistiche attinenti alle funzioni manageriali e di controllo 
interno della PA: Progettazione e Valutazione dei Sistemi di Gestione dei Rischi (D.Lgs. 231/2001); Auditor e 
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Responsabile Gruppo di Audit SGP (UNI EN ISO 9001 certificato CEPAS); Consulente Privacy; Sistemi Ambientali 
e Sicurezza (ISO 14001, D.Lgs. 81/2008). 

06/05/2021   |   CLINICA LEGALE IN DIRITTO DELL'UNIONE EUROPEA  •  Università degli Studi di Roma 'Tor Vergata' 

  Studio e analisi monografica della Sentenza della Corte di Giustizia UE (Seduta Plenaria) del 10 dicembre 2018 
C-621/18 (Caso Wightman). 

A.S. 2002/2003   |   DIPLOMA DI MATURITÀ SCIENTIFICA (SEZIONE SPERIMENTALE)  •  Liceo Scientifico Statale 
'Gregorio da Catino' di Poggio Mirteto (RI) 

DIREZIONE PROGETTI PNRR (RUOLO RTD) 

Pianificati, coordinati e finalizzati per il Comune di Cantalupo in Sabina, tutti chiusi in anticipo rispetto alle scadenze 
ordinarie, validati con esito positivo dal Dipartimento della Transizione Digitale e interamente liquidati: 

 Misura 1.4.1 — Esperienza del Cittadino nei Servizi Pubblici; 
 Misura 1.2 — Abilitazione al Cloud per le Pubbliche Amministrazioni Locali; 
 Misura 1.4.4 — Estensione dell'Anagrafe Nazionale della Popolazione Residente (ANPR - ANSC); 
 Misura 1.4.5 — Piattaforma Notifiche Digitali dei Comuni; 
 Misura 1.3.1 — Piattaforma Digitale Nazionale Dati (PDND) – ANNSCU. 

CERTIFICAZIONI E OPEN BADGE ISTITUZIONALI 

Abilitazioni e Qualifiche Professionali (ASMEFORM 2025): 

  Funzionario Responsabile della Riscossione (Certificazione ID: rwkI61vvHh) 
  Responsabile della Transizione Digitale nella PA (Certificazione ID: nlIDwopzgK) 
  Project Management per il Responsabile Unico del Progetto (RUP) (Iscritto al N° 150 del Registro CEPAS, ID: 

lWBhyNkcCu) 
  Funzionario del Comune — Amministrazione e Personale (OIV) (Certificazione ID: Fh5raKy9cP) 
  Corso di perfezionamento «Antiriciclaggio: obblighi e strumenti di prevenzione e contrasto per gli Enti Locali» 

(ID: pVGOWgzfTM) 

Corsi di Perfezionamento Ministeriali e Normativi: 

  MINISTERO DELL'ECONOMIA E DELLE FINANZE (Ragioneria Generale dello Stato, 12/10/2024): Corso 
specialistico 'Il Quadro Concettuale del Sistema unico di contabilità economico-patrimoniale per le pubbliche 
amministrazioni, basato sul principio accrual (Riforma 1.15 del PNRR)'. 

Open Badge Istituzionali (Livello Avanzato — Funzione Pubblica & Accademia Comuni Digitali): 

  Fondamenti di Project Management (Livello Avanzato, 12/05/2026) 
  Performance e Leadership per la PA: metodi e strumenti per la valorizzazione del merito (04/05/2025) 
  Competenze digitali per la P.A. — Comunicare, condividere e gestire contenuti all'interno dell'amministrazione 
  Nuovo Codice dei Contratti Pubblici (D.Lgs. 36/2023) — Principi, disciplina, fasi e soggetti delle procedure 
  Pratiche essenziali per la sicurezza digitale e Guida all'Implementazione della Direttiva NIS 2 negli Enti Locali 

(2026) 

COMPETENZE PERSONALI 

Lingua Madre: Italiano 
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Altre Lingue: Francese (Buona comprensione, testo e conversazione ad uso professionale) 

Competenze organizzative, gestionali e di risanamento (Certificate formalmente): 

 Crisis Management: Altissima e non comune capacità di problem solving nel governare la coesistenza e la 
somma di stratificate macro-criticità contabili negli Enti Locali. 

 Approccio Metodologico: Metodo di lavoro impeccabile, caratterizzato da un'analisi chirurgica di ogni singolo 
aspetto contabile e gestionale, finalizzato alla messa in sicurezza degli equilibri strutturali dell'Ente. 

 Leadership e Deontologia: Capacità di costante supporto e valorizzazione di tutte le risorse umane interne 
dell'Ente; forte orientamento alla lealtà istituzionale, spirito di abnegazione e ammirevole tenuta allo stress. 

ENCOMI E RICONOSCIMENTI FORMALI 

 ORGANO DI REVISIONE UNICO (Comune di Monte San Giovanni in Sabina) — 05/09/2026: Attestazione di 
eccelso valore firmata dal Dott. Giovanni Agresti per l'attività straordinaria di risanamento e messa in sicurezza 
degli equilibri strutturali del Comune in regime di art. 148-bis TUEL e per la redazione del Piano di Riequilibrio 
Pluriennale Finanziario (PRFP).  

Si riporta un estratto: “...l'intervento della Dott.ssa Pompili è andato ben oltre la mera esecuzione tecnica, 
meritando una stima assoluta per l'altissima professionalità e l'efficacia dimostrate sul campo. Questo Organo 
certifica: 1) Profonda Conoscenza Normativa (D.Lgs. 118/2011) governando l'adeguamento straordinario dei 
fondi vincolati ed accantonati e redigendo l'intero impianto strutturale del PRFP con assoluto rigore tecnico; 2) 
Passione Rara e Coinvolgimento Istituzionale operando con uno spirito di abnegazione e dedizione che hanno 
superato ogni ordinario dovere d'ufficio; 3) Approccio Analitico e Supporto alle risorse analizzando 
chirurgicamente ogni singolo aspetto contabile; 4) Elevata capacità di Problem Solving davanti a molteplici e 
stratificate macro-criticità contabili ereditate. Sotto il profilo deontologico si esprime la più profonda stima per il 
rigore metodologico, la totale lealtà istituzionale e l'ammirevole tenuta allo stress... permettendo di mettere in 
sicurezza gli equilibri strutturali dell'Ente”. 

 DOTT. FRANCESCO ROMANO PAPPALARDO. Prot. 856 del 20/02/2025 ( Comune di Cantalupo in Sabina).  
Ruolo di incarico professionale svolto a supporto tecnico in Pubblica Udienza in data 26 marzo 2024, in seguito 
dell'Ordinanza Presidenziale n. 20/2024, Comune di Cantalupo in Sabina (RI) - Rendiconti 2015-2022 - art. 1, 
commi 166 e 167 legge 23 dicembre 2005,n.266, Corte dei Conti, Sezione Regionale di Controllo del Lazio. 
Attestazione di valore firmata dal dott. Francesco Romano Pappalardo per  la preparazione professionale ed il 
brillante lavoro svolto . 
Si riporta un estratto: “All'uopo, ho potuto constatare la preparazione tecnica della Dott.ssa Alessandra Pompili 
quale responsabile del servizio finanziario di questo comune. Il mio elogio e apprezzamento professionale è 
rivolto proprio alla Dott.ssa Pompili per aver espletato in modo responsabile e brillante il gravoso e complesso 
lavoro di ricostruzione ed esposizione nonché documentazione di quanto discusso in Pubblica Udienza innanzi al 
Collegio dei Magistrati della Corte dei Conti e che, successivamente, ha determinato l'archiviazione 
dell'istruttoria a carico di questo Ente”. 

 DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO COMUNALE N. 31 (Comune di Roccantica) — 31/12/2024: Formale Encomio 
per Lodevole Servizio deliberato dal Consiglio Comunale e Segretario Comunale per competenza, 
professionalità, serietà e spirito di abnegazione. 

 ORGANO DI REVISIONE ECONOMICO-FINANZIARIA (Comune di Cantalupo in Sabina) —Prot. 1796 del 
12/04/2024: Attestazione formale di merito per professionalità, impegno massimo e capacità di problem 
solving. 
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Si riporta estratto: "In questa parte della relazione l’Organo di Revisione dando atto dell’impegno […] in 
particolare modo della Responsabile dell’Area Economico-Finanziaria dott.ssa Alessandra Pompili, che 
maggiormente ha contribuito con grande dedizione ed il suo massimo impegno e professionalità al 
superamento di quasi tutte le criticità del passato ed alla ricostruzione della pregressa situazione finanziaria 
rilevata dalla Corte dei Conti conclusasi con la decisione di cui alla Delibera della stessa n. 51/2024/PRSE”; 

 
 COMANDANTE DELLA JOINT TASK FORCE C4 (Missione Internazionale Libano) — 31/03/2007: Elogio Militare 

per Lodevole Servizio nel teatro operativo estero dell'ONU (Risoluzione 1701/2006, Operazione Leonte). 
 COMANDANTE REPARTO COMANDO E SUPPORTI TATTICI 'POZZUOLO DEL FRIULI' — 11/07/2008: Elogio di 

Reparto ai sensi dell'art. 77 del R.D.M. per l'elevatissima competenza, ammirevole serietà e totale dedizione al 
lavoro. 

ONORIFICENZE ED ESPERIENZA MILITARE 

Onorificenze Nazionali: Croce Commemorativa per la Missione Militare di Pace in Libano svolta sotto egida ONU 
(Risoluzione 1701) 

2005 – 2009   |   VOLONTARIO IN FERMA BREVE (V.F.B.)  •  Esercito Italiano — Reparti Nazionali ed Internazionali 

  Inquadrata stabilmente con la qualifica specialistica di Operatore Informatico presso il Centro Sistemi C.4. 
  Dispiegamento in Libano (10/2006 – 04/2007) nell'ambito dell'OPERAZIONE LEONTE (Joint Task Force 

Lebanon). Operatività fiduciaria continuativa come Operatore e-message presso il Centro Sistemi C4 di stanza al 
Comando di Tibnin. 

Autorizzo senza riserve il trattamento dei dati personali contenuti all'interno del presente Curriculum Vitae ai sensi e per gli effetti del 
D.Lgs. 30 giugno 2003 n. 196 («Codice in materia di protezione dei dati personali») e dell'art. 13 del GDPR 679/16 («Regolamento 
europeo sulla protezione dei dati personali»). 

Cantalupo in Sabina, 05/09/2026 
Dott.ssa Alessandra POMPILI (Firmato digitalmente) 
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