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DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE
Servizi Economico Finanziari

Oggetto | CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI PER
LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO
E PIENO DI UN POSTO DI ISTRUTTORE
DIRETTIVO TECNICO CAT. D1.
AMMISSIONE/ESCLUSIONE DEI CANDIDATI

U.O. competente | Risorse Umane

Esecutivo in data | 20/11/2018

Tipo determinazione Decisione Dirigenziale
Registro Generale 575




Proposta n. 912 del 20/11/2018

DETERMINAZIONE

OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO
INDETERMINATO E PIENO DI UN POSTO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO
TECNICO CAT. D1. AMMISSIONE/ESCLUSIONE DEI CANDIDATI

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

RICHIAMATA la propria determinazione SEF n. 85 del 20.11.2018 che per errore materiale nella
compilazione degli elenchi con il presente provvedimento si revoca;

PREMESSO che con determinazione SEF n. 57 del 26.07.2018 & stato approvato il Bando di
Concorso Pubblico per soli esami per la copertura a tempo indeterminato e pieno di un posto di
Istruttore Direttivo Tecnico cat. D1 Prot. 16640 del 26.07.2018;

VISTO che il Bando di Concorso di cui all’'oggetto & stato pubblicato per estratto sulla Gazzetta
Ufficiale della Repubblica Italiana — IV serie speciale Concorsi — n. 63 del 10.08.2018 e quindi il
termine ultimo per la presentazione delle domande di partecipazione risulta essere stato il 10
settembre 2018;

DATO ATTO che il bando di concorso & stato pubblicato anche all’Albo Pretorio OnLine dell’Ente
nonché nell’apposita sezione di Amministrazione Trasparente;

VISTO il Regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi vigente, in particolare
alla disciplina delle selezioni per le assunzioni a tempo indeterminato;

CONSTATATO che risultano pervenute n. 74 domande di partecipazione, cosi come risultante dal
prospetto riepilogativo del sistema di acquisizione on line delle domande di partecipazione
riportato come allegato a);

STABILITO che

= La mancata sottoscrizione della domanda di partecipazione — ai sensi dell’art. 3 del bando —
non e sanabile; I'esclusione infatti & stata espressamente comminata per tali motivi dalla
lex specialis cui deve farsi riferimento nell’espletamento della procedura concorsuale ed
un’eventuale regolarizzazione comporterebbe violazione della par condicio dei candidati
(Tar Campania — Napoli — Sezione Ill — sentenza 10 gennaio 2005 n.33);

= |l mancato possesso del titolo di studio non conforme ai titoli di studio richiesti dal bando
di concorso & motivo di esclusione;

PREMESSO che le domande saranno raccolte firmate in originale al momento della prima prova di
selezione come comunicato con la convocazione alla selezione Prot. 23476 del 22.10.2018
notificata tramite pubblicazione nella sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale;

DATO ATTO che relativamente alle domande pervenute:
= Nessuna domanda di partecipazione risulta acquisita oltre la scadenza del bando di
concorso (fissata al 10 settembre 2018)



= N. 2 domande di partecipazione (ID #618804 - ID #622066) risultano mancanti del titolo di
studio richiesto dal bando di concorso;

= N. 1 domanda di partecipazione (ID #583903) risulta mancante l'istanza di partecipazione
alla selezione;

RILEVATO che l'art. 4 del bando di concorso prevede che Tutti i candidati sono ammessi alla
selezione con riserva di verifica dei requisiti solo al momento dell’assunzione;

DATO ATTO che I'ammissione alle prove d’esame, non comportano l'acquisizione di alcun diritto
in capo ai partecipanti nei confronti dei quali sara effettuata la verifica della regolarita della
documentazione prodotta e delle informazioni trasmesse solo al momento dell’assunzione;

VISTO che:
e con delibera di Consiglio Comunale n. 108 del 11.12.2017 e stato approvato il Documento
Unico di Programmazione 2018-2020;
e con delibera di Consiglio Comunale n. 113 del 27.12.2017 & stato approvato
I’'aggiornamento del Documento Unico di Programmazione 2018-2020;
e con delibera di Consiglio Comunale n. 115 del 27.12.2017 ¢ stato approvato il Bilancio di
Previsione 2018-2020;
e |a deliberazione di Giunta Comunale n. 152 del 25.10.2017 di approvazione del nuovo
schema organizzativo dell’Ente e conseguente modifica al Peg 2017/2019;
e con deliberazione di Giunta Comunale n. 71 del 02.05.2018 & stato approvato il Piano
Esecutivo di Gestione per il triennio 2018/2020;
VISTO il decreto sindacale n. 112 del 13.12.2017 di nomina del sottoscritto a responsabile della 27
P.O. “Servizi Economico Finanziari” ;
VISTO I'art. 107 del T.U. 267/2000;

VISTI:
- il D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 vigente;
- il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 vigente;
- il DPR 487/1994 vigente;
- il vigente CCNL Funzioni Locali;
ATTESTATA

- I'assenza di situazioni di conflitto di interesse in capo al sottoscritto, ai sensi dell’art. 6 bis
della legge 241/90 e ss.mm.ii.;

- la regolarita e correttezza dell’azione amministrativa mediante apposito parere di
regolarita tecnica espresso ai sensi dell’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000;

TUTTO cio premesso
DETERMINA
1. diapprovare la premessa, che qui si intende integralmente richiamata;
2. sulla base delle motivazioni in premessa, di dichiarare ammissibili, ai fini del concorso pubblico,

per soli esami per la copertura a tempo indeterminato e pieno di un posto di Istruttore
Direttivo Tecnico cat. D1 i 71 candidati secondo quanto riportato nell’allegato b);



3. sulla base delle motivazioni in premessa, di dichiarare esclusi per motivazioni non sanabili , ai
fini del concorso pubblico in oggetto i 3 candidati secondo quanto riportato nell’allegato c) con
le precisazioni indicate a lato;

4. di trasmettere copia del presente atto alla Commissione Giudicatrice che sara nominata con
determinazione del Responsabile Servizio Risorse Umane;

5. didare atto che la comunicazione ai candidati ammessi si intende assolta mediante la
pubblicazione del presente atto sul sito internet del Comune di Cadoneghe all’indirizzo
www.cadoneghenet.it nella sezione Amministrazione Trasparente - Bandi di Concorso

Responsabile del procedimento: Roberto Pinton
Unita Operativa: Risorse Umane

Il Responsabile Servizi Economico Finanziari
Roberto Pinton

Documento firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.Lgs. n. 82/2005 e s.m.i depositato presso la sede
del Comune di Cadoneghe. Ai sensi dell'art. 3 del D.Lgs. 39/93 si indica che il documento e
stato emanato da:

Roberto Pinton;1;3940053
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— Visto Contabile

In ordine alla regolarita contabile della presente proposta, si attesta la copertura finanziaria ex art.153, ¢.5, DLgs. n.
267/00. Il presente atto € quindi perfetto ed efficace (artt.147-bis c.1 e 151 c.4 DLgs 267/00) NON NECESSARIO.

Sintesi parere: VISTO NON NECESSARIO

Data 20/11/2018 Responsabile del Servizio Finanziario
dr. Roberto PINTON
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