
 

 

Comune di Solarussa 
PROVINCIA DI OR 

_____________ 

 
ORIGINALE 

  
DETERMINAZIONE AREA AMMINISTRATIVA 

 
N.166  DEL 21-09-2026 

 
Oggetto: Concorso pubblico per esami per la copertura a tempo indeterminato e pieno 

di n. 2 posti di Funzionario tecnico - Area dei Funzionari e dell'Elevata 
Qualificazione, di cui n. 1 presso il Comune di Solarussa e n. 1 presso il 
Comune di Palmas Arborea. Indizione della procedura concorsuale e 
approvazione del bando 

 

LA RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

 

Premesso che: 

 il Comune di Solarussa e il Comune di Palmas Arborea hanno concordato di procedere in 
forma associata allo svolgimento di un’unica procedura concorsuale finalizzata all’assunzione 
a tempo indeterminato di complessivi n. 2 Funzionari tecnici – Area dei Funzionari e 
dell’Elevata Qualificazione, di cui n. 1 destinato al Comune di Solarussa e n. 1 destinato al 
Comune di Palmas Arborea; 

 a tal fine, con deliberazione della Giunta comunale di Solarussa n. 57 del 07.09.20260è stato 
approvato, ai sensi dell’art. 15 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, l’accordo tra il Comune di 
Solarussa e il Comune di Palmas Arborea per la gestione associata della procedura 
concorsuale; 

 il predetto accordo è stato sottoscritto dagli Enti in data 14.09.2026; 
 in forza dell’accordo il Comune di Solarussa è individuato quale Ente capofila, competente 

all’indizione e alla gestione della procedura concorsuale, alla nomina della Commissione 
esaminatrice, all’organizzazione delle prove, nonché all’approvazione e pubblicazione della 
graduatoria finale; 

Richiamata la deliberazione della Giunta comunale di Solarussa n. 42 del 10 luglio 2026, con la 
quale è stato approvato il Piano Integrato di Attività e Organizzazione – PIAO 2026/2028, 
comprensivo della sottosezione relativa alla programmazione dei fabbisogni di personale, che 
prevede l’assunzione a tempo indeterminato di n. 1 Funzionario tecnico – Area dei Funzionari e 
dell’Elevata Qualificazione; 
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Dato atto che il Comune di Palmas Arborea, con deliberazione della Giunta comunale n. 20 dell’8 
settembre 2026, ha modificato il proprio PIAO 2026/2028 prevedendo l’assunzione a tempo 
indeterminato di n. 1 Funzionario tecnico – Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione; 

Dato atto che ciascuno dei due Enti provvede autonomamente, per il posto di propria competenza, 
alla verifica del rispetto dei vincoli assunzionali, finanziari e di bilancio e all’espletamento degli 
adempimenti propedeutici all’assunzione previsti dalla normativa vigente; 

Richiamato, in particolare, l’art. 34-bis del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, in materia di mobilità del 
personale in disponibilità; 

Dato atto che il Comune di Solarussa ha provveduto, per quanto di propria competenza, 
all’adempimento di cui al predetto art. 34-bis mediante comunicazione prot. n. 5960 del 03.09.2026 e 
che la Regione Autnoma della Sardegna ha dato riscontro negativo con Prot. n.  6154 del 10.09.2026; 

Dato atto, altresì, che l’eventuale assunzione dei candidati individuati all’esito della procedura resta 
subordinata alla permanenza, al momento dell’assunzione, di tutte le condizioni normative, 
finanziarie e organizzative previste dalla legislazione vigente; 

Ritenuto, in attuazione degli atti di programmazione sopra richiamati e dell’accordo sottoscritto tra 
le due Amministrazioni, di procedere all’indizione di un concorso pubblico per esami per la copertura 
a tempo indeterminato e pieno di complessivi n. 2 posti di Funzionario tecnico – Area dei Funzionari 
e dell’Elevata Qualificazione, di cui: 

 n. 1 posto presso il Comune di Solarussa; 
 n. 1 posto presso il Comune di Palmas Arborea; 

con applicazione delle riserve, delle preferenze e delle altre disposizioni specificamente indicate nel 
bando di concorso; 

Visto lo schema di bando predisposto dall’Ufficio competente, allegato alla presente determinazione 
sotto la lettera “A” per formarne parte integrante e sostanziale; 

Ritenuto lo stesso conforme alle esigenze delle Amministrazioni interessate e idoneo a disciplinare 
la procedura selettiva; 

Dato atto che il bando disciplina, in particolare: 

 i requisiti generali e specifici di ammissione; 
 i titoli di studio e l’abilitazione professionale richiesti; 
 le riserve e i titoli di preferenza applicabili; 
 le modalità e il termine di presentazione delle domande attraverso il Portale unico del 

reclutamento InPA; 
 l’eventuale svolgimento di una prova preselettiva; 
 lo svolgimento di una prova scritta e di una prova orale; 
 le materie oggetto delle prove; 
 i criteri di superamento delle prove e di formazione della graduatoria; 
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 le modalità di individuazione dei vincitori e di assegnazione ai rispettivi Enti; 
 le forme di pubblicità e comunicazione ai candidati; 

Dato atto che il calendario indicato nel bando prevede: 

 eventuale prova preselettiva e prova scritta: giovedì 29 ottobre 2026, ore 9:30; 
 prova orale: giovedì 5 novembre 2026, ore 9:30; 

fatta salva la facoltà della Commissione esaminatrice di modificare, differire o rimodulare il 
calendario, gli orari, le sedi e le modalità di svolgimento delle prove per esigenze organizzative o 
tecniche, secondo quanto previsto dal bando; 

Dato atto che, in assenza di successive comunicazioni di modifica, rinvio o variazione, le date, gli 
orari e le sedi indicati nel bando costituiscono formale convocazione e notifica ai candidati, senza 
necessità di ulteriore comunicazione individuale; 

Richiamati: 

 il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 e, in particolare, gli artt. 107 e 147-bis; 
 il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e, in particolare, gli artt. 34-bis, 35, 35-bis, 35-ter, 35-quater, 

37 e 38; 
 il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487, recante la disciplina sull’accesso agli impieghi nelle 

pubbliche amministrazioni, come modificato dal D.P.R. 16 giugno 2023, n. 82; 
 il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445; 
 il D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82; 
 il D.Lgs. 11 aprile 2006, n. 198, recante il Codice delle pari opportunità tra uomo e donna; 
 il D.Lgs. 15 marzo 2010, n. 66, con particolare riferimento alle disposizioni concernenti la 

riserva in favore dei volontari delle Forze armate; 
 il decreto-legge 22 aprile 2023, n. 44, convertito, con modificazioni, dalla Legge 21 giugno 

2023, n. 74, in materia di riserva in favore degli operatori volontari che abbiano concluso 
senza demerito il servizio civile universale o il servizio civile nazionale; 

 la Legge 5 febbraio 1992, n. 104; 
 la Legge 12 marzo 1999, n. 68; 
 la Legge 8 ottobre 2010, n. 170; 
 il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 e, in particolare, l’art. 19; 
 il Regolamento (UE) 2016/679 e il D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196; 
 il vigente CCNL del Comparto Funzioni Locali; 
 il vigente Regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi e le disposizioni 

regolamentari in materia di accesso all’impiego; 

Richiamato l’art. 35-ter del D.Lgs. n. 165/2001, che disciplina il Portale unico del reclutamento 
InPA e prevede, per le procedure di reclutamento, l’utilizzo del Portale secondo le modalità stabilite 
dalla normativa vigente; 

Dato atto che la pubblicazione della procedura sul sito istituzionale e sul Portale unico del 
reclutamento InPA assolve agli obblighi di pubblicità previsti dalla vigente disciplina; 
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Considerato che il termine per la presentazione delle domande è stabilito dal bando nelle ore 23:59 
del quindicesimo giorno successivo alla pubblicazione dello stesso sul Portale InPA; 

Dato atto che il Comune di Solarussa, quale Ente capofila, curerà tutti gli adempimenti connessi allo 
svolgimento della procedura sino all’approvazione della graduatoria finale, ferme restando le 
competenze dei singoli Enti relativamente all’assunzione del candidato a ciascuno destinato; 

Dato atto che l’adozione del presente provvedimento non comporta, di per sé, assunzione di 
impegno di spesa e che gli eventuali oneri connessi all’organizzazione della procedura, alla 
Commissione esaminatrice o al ricorso a soggetti esterni saranno oggetto di separati provvedimenti, 
secondo quanto previsto dall’accordo tra gli Enti; 

Visto il decreto del Sindaco n. 12 del 31.12.2025 con il quale è stato conferito alla sottoscritta 
l’incarico di Responsabile dell’Area Amministrativa – Socio culturale – Vigilanza – Tributi; 

Accertata la propria competenza all’adozione del presente provvedimento; 

Attestata, ai sensi dell’art. 147-bis del D.Lgs. n. 267/2000, la regolarità e la correttezza dell’azione 
amministrativa del presente provvedimento; 

DETERMINA 

1. Di richiamare le premesse quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento. 

2. Di indire, in attuazione degli atti di programmazione del personale del Comune di Solarussa e del 
Comune di Palmas Arborea e dell’accordo stipulato ai sensi dell’art. 15 della Legge n. 241/1990, un 
concorso pubblico per esami per la copertura a tempo indeterminato e pieno di complessivi n. 2 posti 
di Funzionario tecnico – Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione, così destinati: 

 n. 1 posto presso il Comune di Solarussa; 
 n. 1 posto presso il Comune di Palmas Arborea; 

con applicazione delle riserve e delle preferenze previste dalla normativa vigente e specificate nel 
bando. 

3. Di approvare il Bando di concorso pubblico per esami per la copertura a tempo indeterminato di 
n. 2 posti di Funzionario tecnico – Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione, allegato alla 
presente determinazione sotto la lettera “A”, quale parte integrante e sostanziale della stessa. 

4. Di dare atto che il Comune di Solarussa opera quale Ente capofila e Amministrazione procedente, 
secondo quanto stabilito dall’accordo sottoscritto con il Comune di Palmas Arborea. 

5. Di stabilire che le domande di partecipazione dovranno essere presentate esclusivamente in 
modalità telematica tramite il Portale unico del reclutamento InPA, entro le ore 23:59 del 
quindicesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del bando sul medesimo Portale, secondo 
le modalità previste dal bando. 
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6. Di dare atto che il calendario iniziale delle prove è stabilito come segue: 

 eventuale prova preselettiva e prova scritta: venerdì 16 ottobre, ore 9.30; 
 prova orale: giovedì 22 ottobre, ore 09.30; 

ferma restando la possibilità di modifica, differimento o rimodulazione da parte della Commissione 
esaminatrice nei casi e secondo le modalità previste dal bando. 

7. Di dare atto che, in assenza di successive comunicazioni di modifica, rinvio o variazione, il 
calendario indicato nel bando costituisce formale notifica e convocazione dei candidati a tutti gli 
effetti, senza necessità di comunicazioni individuali. 

8. Di disporre la pubblicazione del bando: 

 sul Portale unico del reclutamento InPA; 
 all’Albo Pretorio online del Comune di Solarussa; 
 nella sezione “Amministrazione Trasparente – Bandi di concorso” del Comune di Solarussa; 
 sul sito istituzionale e nella pertinente sezione “Amministrazione Trasparente” del Comune di 

Palmas Arborea; 

secondo quanto previsto dalla normativa vigente e dall’accordo tra gli Enti. 

9. Di dare atto che le comunicazioni relative alla procedura saranno effettuate secondo le modalità 
indicate nel bando e che le pubblicazioni effettuate sul Portale InPA e sul sito istituzionale avranno 
valore di notifica nei confronti dei candidati nei casi previsti. 

10. Di dare atto che la Commissione esaminatrice sarà nominata con successivo provvedimento del 
Comune di Solarussa, quale Ente capofila, nel rispetto delle disposizioni normative e regolamentari 
vigenti. 

11. Di dare atto che, conclusa la procedura, la graduatoria finale sarà approvata con apposita 
determinazione del competente Responsabile del Comune di Solarussa e che ciascun Comune 
procederà autonomamente alla costituzione del rapporto di lavoro con il candidato ad esso destinato, 
previa verifica del possesso dei requisiti e della permanenza delle condizioni previste dalla normativa 
vigente. 

12. Di dare atto che l’approvazione del bando e della successiva graduatoria non determina alcun 
diritto all’assunzione in capo ai candidati, restando l’assunzione subordinata alla permanenza delle 
condizioni normative, finanziarie, organizzative e assunzionali previste dall’ordinamento. 

13. Di dare atto che la Responsabile del procedimento è la Rag. Luciana Carrus, Responsabile 
dell’Area Amministrativa – Socio culturale – Vigilanza – Tributi del Comune di Solarussa. 

14. Di trasmettere copia del presente provvedimento e del bando allegato al Comune di Palmas 
Arborea per gli adempimenti di propria competenza. 
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15. Di dare atto che il presente provvedimento non comporta allo stato impegno di spesa, rinviando 
a successivi atti l’eventuale assunzione degli impegni connessi all’organizzazione e allo svolgimento 
della procedura concorsuale. 

16. Di disporre la pubblicazione del presente provvedimento secondo le modalità previste dalla 
normativa vigente in materia di pubblicità, trasparenza e accessibilità degli atti amministrativi. 

 
 
 
Rup:  Carrus Luciana 
 
 Il Responsabile del Servizio 
  Carrus Luciana 

 
 (doc. sottoscritto con firma digitale ai sensi dell’art. 21 del D.Lgs. 82/2005) 

 


