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PARERE ORGANO DI REVISIONE

n.18 del 18 settembre 2026
ai sensi dell’art. 239 D.LGS. 267/200

OGGETTO: Aggiornamento Piano Integrato di Attivita e Organizzazione Semplificato (P.l.A.O.)
2026/2028 — Sezione 3, Sottosezione 3.4 “Piano triennale dei fabbisogni di personale”

La sottoscritta Dott.ssa Valeria De Cicco, Revisore dei conti del Comune di Rovetta, nominata con
deliberazione di Consiglio Comunale n. 9 del 23 aprile 2024 per il periodo 01.05.2024 — 30.04.2027.

VISTA la proposta di deliberazione di Giunta comunale di aggiornamento del Piano Integrato di Attivita
e Organizzazione (P.I.A.O.) semplificato 2026/2028 riguardante la Sezione 3 Sottosezione 3.4 “Piano

triennale dei fabbisogni di personale”;

VISTO l'art. 39 della Legge n. 449/1997 e I'art. 91, comma 1, del TUEL, in base ai quali gli organi di
vertice delle amministrazioni pubbliche e locali sono tenuti alla programmazione triennale del fabbisogno
del personale finalizzata alla riduzione programmata delle spese di personale, al fine di assicurare
migliore funzionalita dei servizi ed ottimizzazione delle risorse, nei limiti delle disponibilita finanziarie e

di bilancio;

VISTO l'art. 6, del D.L. 9 giugno 2021 n. 80, (convertito con modificazioni dalla Legge 113/2021) che
impone alle pubbliche amministrazioni di redigere e approvare il Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione, il cosiddetto “P.1.A.O.” entro 30 giorni dalla data prevista per I'approvazione del Bilancio

di Previsione nel quale & recepita la programmazione triennale del fabbisogno di personale;

TENUTO CONTO di quanto stabilito dal D.P.R. 24 giugno 2022 n. 81, con il quale & stato approvato il
Regolamento recante individuazione degli adempimenti relativi ai Piani assorbiti dal Piano integrato di

attivita e organizzazione;

RICHIAMATO il D.M. 30 giugno 2022 n.132, con il quale & stato approvato il Regolamento per la
definizione del contenuto del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione, nonché le modalita

semplificate per gli Enti con meno di cinquanta dipendenti;

VISTA la deliberazione di Giunta Comunale n. 39 del 30.03.2026 avente ad oggetto "Piano Integrato di
Attivita e Organizzazione semplificato (P.1.A.O.) 2026-2028 — Approvazione";
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RICHIAMATE:

- la deliberazione di Consiglio comunale n. 53 del 29/12/2025 avente per oggetto "Approvazione nota di
aggiornamento al Documento Unico di Programmazione Semplificato 2026/2028" e s.m.i.;

- la deliberazione di Consiglio Comunale n. 54 del 29/12/2025 avente per oggetto "Approvazione bilancio
di previsione finanziario 2026/2028" e s.m.i.;

- la deliberazione di Consiglio comunale n. 8 del 27/04/2026 avente per oggetto “Approvazione

rendiconto della gestione dell'esercizio finanziario 2025

VERIFICATO l'aggiornamento della Sezione 3, Sottosezione 3.4, del Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione 2026/2028 dal quale si evince che:

» dal calcolo della capacita assunzionale, I'Ente si colloca entro il valore soglia piu basso, disponendo
cosi di un margine aggiuntivo teorico rispetto a quello ordinario da utilizzare per la programmazione del
triennio 2026/2028;

» la programmazione del fabbisogno di personale 2026/2028 & coerente con il rispetto del
contenimento della spesa di personale previsionale del triennio;

> & stata fatta dall'Ente la ricognizione delle eventuali eccedenze di personale con esito negativo;

> i valori economici previsti nel PIAO 2026-2028 trovano copertura nel Bilancio di Previsione 2026-
2028 approvato con delibera di Consiglio Comunale n. 54 del 29/12/2025 e s.m.i;;

> nel triennio 2026-2028 non sono previste cessazioni;

» nel triennio 2026-2028 & prevista, nel’anno 2027, I'assunzione di n. 1 unita di personale a tempo

pieno e indeterminato con profilo professionale di Istruttore di polizia locale;

preso atto di quanto sopra esposto, la sottoscritta, per quanto di competenza

ESPRIME

ai sensi dell'art. 19, comma 8, della legge 448/2001, parere favorevole all'aggiornamento della Sezione
3, Sottosezione 3.4, del PIAO 2026/2028 avente ad oggetto la determinazione del fabbisogno del
personale per il triennio 2026/2028.

Milano, 18 settembre 2026

Il Rgvisore dei Conti

Dott Ssa X/ aleria CZ)
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