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 CRITERI DI VALUTAZIONE 

DELLA PROVA SCRITTA DEL 22/09/2026 

 

 
La valutazione della prova scritta è effettuata in base alla conoscenza degli argomenti proposti, alla 

chiarezza espositiva, alla proprietà di linguaggio, alla capacità logico deduttiva e di sintesi.  

In particolare, per quanto concerne l’attribuzione del punteggio numerico all’elaborato della prova scritta 

nel suo complesso, la Commissione esaminatrice decide di stabilire i seguenti criteri di riferimento 

assegnando un punteggio numerico per un massimo di 30 punti, secondo i seguenti criteri di valutazione: 

 

PUNTEGGIO GIUDIZIO 

Elaborato in bianco Non valutabile 

Valutazione da 1 a 9 Consistenza dello svolgimento appena accennato. Risposte 

fortemente carenti di elementi obiettivi rispetto ai quesiti proposti o 

contenenti vaghi o imprecisi cenni agli argomenti da trattare. 

Valutazione da 10 a 20 Conoscenza approssimativa nelle materie. 

Trattazione degli argomenti insufficiente; esposizione limitata dei 

concetti e mancanza di adeguata sequenza logica nella trattazione. 

Valutazione da 21 a 25 Sufficiente/Discreta conoscenza delle materie. 

Esposizione sufficientemente corretta e scorrevole nella risoluzione 

dei quesiti.  

Valutazione da 26 a 30 Buona/ottima conoscenza delle materie. 

Esposizione corretta, ordinata e completa nella risoluzione dei 

quesiti. 

Buona capacità di sintesi e proprietà di linguaggio. 

 

   

La gradualità di giudizio all’interno di ogni valutazione sarà in rapporto alla maggiore o minore rispondenza 

dell’elaborato ai parametri di riferimento sopra riportati.  

 

 

 


