
         
 

 

              COMUNE DI SAN CARLO CANAVESE 
               Città Metropolitana di Torino 

 
     
 

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE 
 
 

N. 35 

22/04/2026 

OGGETTO: APPROVAZIONE SCHEMA DI ACCORDO TRA IL 
COMUNE DI CASELLE TORINESE E IL COMUNE DI SAN CARLO 
CANAVESE PER L’UTILIZZO DELLA GRADUATORIA DEL 
CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI BANDITO DAL COMUNE DI 
CASELLE TORINESE PER L’ASSUNZIONE A TEMPO 
INDETERMINATO E PIENO DI N. 1 RISORSA AREA DEI 
FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE CON 
PROFILO PROFESSIONALE “ISTRUTTORE DIRETTIVO 
CONTABILE” (EX CAT. D). 

 
 
L’anno DUEMILAVENTISEI il giorno VENTIDUE del mese di APRILE alle ore 16:25 nella 
sala Giunta del Comune di San Carlo Canavese, appositamente convocata, la Giunta 
Comunale si è riunita con la presenza dei Signori: 
 

Cognome e Nome Presente 
  
1. PAPURELLO Ugo - Sindaco  Sì 

2. CHIAUDANO Eligio - Assessore  Sì 

3. FORNERO Massimo - Assessore  No 

4. ALLARA Elena - Assessore Sì 

5. MONZEGLIO Rossana - Assessore Sì 

  
Totale Presenti: 4 
Totale Assenti: 1 

 
      
Partecipa con funzioni consultive, referenti, di assistenza e verbalizzazione (art. 97, 
comma 4, lettera a) del D.Lgs. 267 del 18/08/2000 T.U. delle leggi sull’ordinamento 
degli Enti Locali) il Segretario Comunale DEL SORDO Dr.ssa Gaetana. 
 
Il Presidente, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la 
riunione ed invita i convocati a deliberare sull’oggetto sopraindicato. 
 



Visti i pareri espressi, ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i., 
dai responsabili dei servizi per quanto riguarda la regolarità tecnica e contabile. 

 

Oggetto: APPROVAZIONE SCHEMA DI ACCORDO TRA IL COMUNE 
DI CASELLE TORINESE E IL COMUNE DI SAN CARLO CANAVESE 
PER L’UTILIZZO DELLA GRADUATORIA DEL CONCORSO PUBBLICO 
PER ESAMI BANDITO DAL COMUNE DI CASELLE TORINESE PER 
L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO E PIENO DI N. 1 
RISORSA AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA 
QUALIFICAZIONE CON PROFILO PROFESSIONALE “ISTRUTTORE 
DIRETTIVO CONTABILE” (EX CAT. D). 
 
 

LA GIUNTA COMUNALE 
 
Su relazione del Sindaco. 
 
Richiamata la deliberazione della Giunta Comunale n. 26 del 20/03/2026 con la quale è stato 
approvato il Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2026-2028, che prevede la 
copertura di n. 1 (uno) posto di Funzionario ed Elevata Qualificazione – Servizio Economico-
Finanziario a seguito della cessazione al 31/05/2026 del dipendente. 
 
Visto l’art. 9 della L. 16.01.2003 n. 3 che prevede che gli Enti Pubblici non economici possono 
ricoprire posti disponibili utilizzando graduatorie di pubblici concorsi approvate da altre 
Amministrazioni del medesimo Comparto di contrattazione con le modalità indicate nel 
regolamento. 
 
Visto l’art. 3, comma 61, della L. 24.12.2003 n. 350 che prevede che, in attesa 
dell’emanazione del regolamento di cui all’art. 9 della L. 16.01.2003 n. 3, le amministrazioni 
pubbliche possono effettuare assunzione anche utilizzando le graduatorie di pubblici concorsi 
approvate da altre amministrazioni, previo accordo tra le amministrazioni interessate. 
 
Considerato che, in base al parere espresso dall’ANCI l’08.09.2004, il “previo accordo” previsto 
dall’art. 3 comma 61 della L. 24.12.2003 n. 350 può avvenire anche successivamente 
all’espletamento della procedura concorsuale. 
 
Osservato che in tale direzione deve intendersi orientato il Dipartimento della Funzione 
Pubblica, come si evince dalla risposta a quesito formulato in subiecta materia da una 
Amministrazione Comunale in data 13.03.2004. 
 
Vista la determinazione del Responsabile del Servizio Personale n. 110 del 31/03/2026 con la 
quale è stato approvato l’avviso di manifestazione di interesse per idonei in graduatorie di 
concorsi pubblici approvate da altre Amministrazioni pubbliche per la copertura di n. 1 (uno) 
posto di “Funzionario Economico-Finanziario” da inquadrarsi all’interno dell’Area dei Funzionari 
e dell’Elevata Qualificazione (ex cat. D) a tempo pieno e indeterminato e da assegnarsi all’Area 
Economico-Finanziaria-Tributi. 
 
Rilevato che tale avviso è stato pubblicato sul sito istituzionale dell’Ente nella sezione 
Amministrazione Trasparente “Bandi di Concorso” e sul portale unico di Reclutamento “inPa” 
dal 01/04/2026 al 16/04/2026. 
 
Vista la determinazione del Responsabile del Servizio Personale n. 134 del 22/04/2026 con la 
quale, a seguito delle manifestazioni di interesse pervenute nei termini previsti, e ammissibili 
in base ai criteri stabiliti dal Regolamento per l’utilizzo delle graduatorie, si è definito l’ordine 
delle graduatorie segnalate dai candidati da utilizzare per la copertura della figura 
professionale in parola. 



Considerato che in esito all’espletamento della procedura di cui trattasi, approvata con la 
determinazione n. 134/PERS del 22/04/2026 innanzi citata, è stata richiesta al Comune di 
Caselle Torinese la disponibilità alla stipula dell’accordo per l’utilizzo della graduatoria di tale 
ente. 
 
Acquisita la disponibilità del Comune di Caselle Torinese alla cessione della graduatoria. 
 
Visto lo schema di accordo per l’utilizzo della graduatoria del concorso pubblico bandito dal 
Comune di Caselle Torinese per l’assunzione a tempo indeterminato e pieno di n. 1 risorsa Area 
dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione con profilo professionale “Istruttore Direttivo 
Contabile” (ex cat. D), approvata con determinazione del Segretario Comunale n. 862 del 
23/12/2024, pervenuto dal Comune di Caselle Torinese e ritenuto lo stesso meritevole di 
approvazione. 
 
Ritenuto pertanto di procedere all’utilizzo della suddetta graduatoria e di approvare lo schema 
allegato alla presente per farne parte integrante e sostanziale, da sottoscriversi con il Comune 
di Caselle Torinese. 
 
Visti i C.C.N.L. del Comparto Funzioni Locali sottoscritti il 16.11.2022 e il 23.2.2026. 
 
Visti gli artt. 35 del D. Lgs. 165/2001 e s.m.i. e 91 del D. Lgs. 267/2000 e s.m.i. che 
prevedono la validità delle graduatorie concorsuali per un periodo di 2 anni dalla loro 
pubblicazione. 
 
Visto e richiamato il T.U.E.L. di cui al D. Lgs. n. 267/2000 e s.m.i. 
 
Con voti unanimi favorevoli espressi in forma palese 
 

D E L I B E R A 
 

1. La premessa forma parte integrante e sostanziale della presente deliberazione e ne 
costituisce motivazione giuridica.  
 

2. Di approvare lo schema di accordo tra il Comune di San Carlo Canavese ed il Comune di 
Caselle Torinese, allegato al presente atto per farne parte integrante e sostanziale, per 
l’utilizzo della graduatoria del concorso pubblico per esami per l’assunzione a tempo pieno 
e indeterminato di n. 1 risorsa Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione con profilo 
professionale “Istruttore Direttivo Contabile” (ex cat. D), approvata con determinazione del 
Segretario Comunale n. 862 del 23/12/2024, al fine di procedere all’eventuale assunzione 
di un “Funzionario Economico-Finanziario” da assegnarsi all’Area Economico-Finanziaria-
Tributi. 

 
3. Di autorizzare il Sindaco alla sottoscrizione dell’accordo convenzionale.  
 
4. Di dare atto che l’utilizzo della graduatoria da parte del Comune di San Carlo Canavese 

rappresenta una mera facoltà e non un obbligo e che gli idonei non potranno vantare alcun 
diritto all’assunzione.  

 
5. Di disporre, ai sensi del Decreto Legislativo n. 33 del 14/03/2013, la pubblicazione della 

presente deliberazione sul sito istituzionale del Comune di San Carlo Canavese nella 
sezione “Amministrazione Trasparente”. 

 
 
Indi, con successiva e separata votazione, con voti unanimi favorevoli espressi in forma palese  
 

D E L I B E R A 
 

 Di rendere immediatamente eseguibile la presente deliberazione ai sensi del 4° comma 
dell'art. 134 del T.U.E.L. n. 267/2000 e s.m.i. 

 
 



 
 
 

Approvato e sottoscritto 
 

 
IL SINDACO 

 
PAPURELLO Ugo 

 
Documento firmato digitalmente 

IL SEGRETARIO COMUNALE 
 

DEL SORDO Dr.ssa Gaetana 
 

Documento firmato digitalmente 
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