
CURRICULUM VITAE  ET 
STUDIORUM

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Pizzella Immacolata

Data di nascita 30.09.1970  LENOLA (LT)

Qualifica Dirigente Amministrativo

Amministrazione COMUNE DI LATINA

Incarico attuale DIRETTORE GENERALE

Numero telefonico dell'Ufficio 0773/652495

E-mail istituzionale immacolata.pizzella@comune.latina.it

TITOLI DI STUDIO E 
PROFESSIONALI ED ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio LAUREA IN GIURISPRUDENZA conseguita presso l’Università degli Studi di Roma “La 
Sapienza” con votazione 108/110.

Altri titoli di studio e 
professionali

Anno 2007  -  Università  di  Cassino  -  Corso  Universitario  di  approfondimento  e 
specializzazione sui contratti pubblici.
Anni  2003/2004  -  ROMA –  Scuola  Superiore  dell’Economia  e  delle  Finanze  – 
Master – “La difesa delle Amministrazioni Pubbliche nel giudizio amministrativo”.
Anno 2001 –  Corte d’Appello di ROMA - Abilitazione all’esercizio delle professione 
di Avvocato.

Esperienze professionali 
(incarichi ricoperti) Dal 01/09/2026  - Direttore Generale del Comune di Latina.

Dal  27/02/2026  al  31/08/2026  -  Dirigente  di  ruolo  del  Comune  di  Terracina  - 
conferimento  incarico  dirigenziale  e  correlativa  responsabilità  tecnico-gestionale 
della  Direzione del  Dipartimento V (Area Welfare,  Attività  e  Beni  Culturali,  Sport, 
Turismo ed Eventi e Contenzioso).

Dal  01/07/2024  al  26/02/2026  -  Dirigente  di  ruolo  del  Comune  di  Terracina  - 
conferma incarico dirigenziale e correlativa responsabilità tecnico - gestionale della 
Direzione del Dipartimento V (Area Gestione del Personale, Welfare, Attività e Beni 
Culturali, Turismo ed Eventi).

Dal  11-08-2023  al  30-06-2024 -Dirigente  di  ruolo  del  Comune  di  Terracina  - 
Conferma  conferimento incarico dirigenziale  e  correlativa  responsabilità  tecnico-
gestionale della Direzione del Dipartimento V (Area Patrimonio, Welfare, Attività e 
Beni Culturali, Turismo ed eventi).

Dal 9-06-2022 al 10-08-2023 -Dirigente di ruolo del Comune di Terracina - Conferma 
conferimento  incarico  dirigenziale  e  correlativa  responsabilità  tecnic-ogestionale 
della  Direzione  del  Dipartimento  V (Area  Patrimonio,  Welfare,  Attività  e  Beni 
Culturali, Turismo ed eventi), nonché incarico “ad interim” della direzione del solo 
Settore Anagrafe, Stato Civile, Demografico, Statistica, Elettorale del Dipartimento I 
(Area  Affari  Generali,  Servizi  Demografici,  Statistici  ed  Elettorali,  Informatica, 
Contenzioso e Appalti).

Dall’01.08.2021  al  30.09.2021  -Dirigente  di  ruolo  del  Comune  di  Terracina  – 
conferimento “ad interim” - incarico dirigenziale del Dipartimento I  (Area Affari 
generali,  Servizi  Demografici,  Statistici  ed  elettorali,  Informatica,  Contenzioso  e 
Appalti).

Dal 01.06.2021 –  Dirigente di  ruolo del   Comune di  Terracina  -  Dipartimento V 
( Area Patrimonio, Welfare, Attività Beni Culturali Sport e Turismo).
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Dal 04.05.2021 – Dirigente di ruolo del Comune di Terracina- Dipartimento I (Area 
Affari Generali, Anagrafe, Sociale, Informatica, Sport, Cultura e Turismo).

Dal 17.06.2019 in posizione di Comando presso il Comune di Terracina -  Dirigente 
Dipartimento I (Area Affari Generali, Anagrafe, Sociale, Informatica, Sport, Cultura e 
Turismo).
Dall’01.02.2018  al  16.06.2019. In  posizione  di  Comando  presso  il  Comune  di 
Colleferro (RM)- Dirigente Area Amministrazione Generale.
 
Decreto sindacale prot. 108046 dell’11.08.2017
Dall’11.08.2017 al  31.01.2018.  Incarico  di  Dirigente Servizio  Demografico  e  Stato 
Civile del Comune di Latina in aggiunta all'incarico di Vice Segretario Generale.

Decreto sindacale prot. n. 7057 del 17.01.2017
Incarico  di  Dirigente  del  Servizio  alla  persona,  Programmazione  e  Progettazione 
Sociale  Distrettuale  e  del  Servizio  Appalti  e  Contratti  in  aggiunta  all’incarico  di 
Dirigente del Servizio Risorse Umane e di Vice Segretario Generale.

Decreto sindacale prot. n. 164013 del 25.11.2016
Incarico di Dirigente del Servizio Risorse Umane ed incarico ad interim del Servizio 
Attività Produttive, Turismo in aggiunta all’incarico di Vice Segretario Generale.

Decreto sindacale prot. n. 119390 del 06.09.2016
Incarico ad interim della Direzione della Protezione Civile e della gestione del budget 
della polizia Locale ed incarico di Dirigente del Servizio Affari  istituzionali  sino al  
20/09/2016.

Decreto del Commissario Straordinario prot. n. 174260 del 21.12.2015
01.01.2016 - 11.08.2017 Incarico di Dirigente del Servizio Risorse Umane in aggiunta 
all'incarico di Vice Segretario Generale.

Decreto del Commissario Straordinario prot. n. 84283 del 17.06.2015. 
Conferimento incarico di Dirigente del Servizio Risorse Umane – Servizio Segretariato 
Sociale -dell'Unità organizzativa complessa “ufficio distrettuale di piano e accredita 
menti Sostegno alla genitorialità e infanzia, adolescenza, centro famiglia” in aggiunta 
all'incarico di Vice Segretario Generale.

Decreto Sindacale prot. n. 45043 del 30.03.2015.
Proroga sino alla fine del mandato sindacale dell’incarico di Dirigente del Servizio 
Risorse  Umane –  Servizio  Segretariato  Sociale  -dell'Unità  organizzativa  complessa 
“ufficio distrettuale di piano e accredita menti Sostegno alla genitorialità e infanzia, 
adolescenza, centro famiglia”, in aggiunta all'incarico di Vice Segretario Generale.

Decreto Sindacale prot. n. 174474 del 31.12.2014.
Proroga incarico di Dirigente del Servizio Risorse Umane e del Servizio Segretariato 
Sociale e dell'Unità organizzativa complessa “ufficio distrettuale di piano e accreditamenti 
Sostegno alla genitorialità e infanzia, adolescenza, centro famiglia”, in aggiunta all'incarico 
di Vice Segretario Generale.
Conferimento incarico di Dirigente del Servizio Promozione Sportiva.

Decreto Sindacale prot. n. 130621 del 30.09.2014.
Proroga incarico di Dirigente del Servizio Risorse Umane e conferimento dell’incarico 
di  Dirigente  del  Servizio  Segretariato  Sociale  -dell'Unità  organizzativa  complessa 
“ufficio distrettuale di piano e accredita menti Sostegno alla genitorialità e infanzia, 
adolescenza, centro famiglia”, in aggiunta all'incarico di Vice Segretario Generale.

Decreto Sindacale prot. n. 106381 del 31.07.2014.
Proroga incarico di Dirigente del Servizio Risorse Umane e conferimento dell’incarico 
di  Dirigente  del  Servizio  Segretariato  Sociale  -dell'Unità  organizzativa  complessa 
“ufficio distrettuale di piano e accredita menti Sostegno alla genitorialità e infanzia, 
adolescenza, centro famiglia”, in aggiunta all'incarico di Vice Segretario Generale.
 
Decreto Sindacale prot. n. 90501 del 30.06.2014.
Proroga incarico Dirigente del Servizio Risorse Umane, in aggiunta all'incarico di Vice 
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Segretario Generale.

Decreto Sindacale prot. n. 168122 del 30.12.2013.
Conferimento,  in aggiunta all'incarico di  Vice  Segretario Generale,  dell’incarico di 
Dirigente del Servizio Risorse Umane, del Servizio Gare e Contratti e della Struttura 
Organizzativa Staff del Sindaco.
 
31.12.2013.
Assunzione presso il Comune di Latina con la qualifica di Dirigente Amministrativo- 
Vice segretario Generale, giusta Determinazione Dirigenziale n. 2333 del 29.11.2013.

15.10.2012. Assegnazione Staff Sindaco del Comune di Latina.

27.04.2012.  Assegnazione  alla  Segreteria  Generale  del  Comune  di  Latina,  giusta 
disposizione di servizio prot. n. 46071.

14.09.2011.  Assegnazione,  giusta  disposizione  di  servizio  n.  104937,  all’Ufficio 
Segreteria del Sindaco del Comune di Latina.

25.10.2010.  Assegnazione, giusta disposizione di servizio prot.  n.127702, al  Settore 
Avvocatura, Consulenza Legale e Contenzioso.

Provvedimento del Direttore Generale prot. n. 11033 del 02.09.2009. Incarico di 
Posizione  Organizzativa   “Ufficio  Risorse  Umane  e  risorse  strumentali  e  processi 
organizzativi dell’Ente”.

Provvedimento  del  Direttore  Generale  prot.  n.56474  del  24.05.2006. 
Assegnazione alle seguenti  Unità Organizzative Complesse della Direzione Generale:
- UOC- Ufficio di Segreteria del Direttore Generale e rapporti con la Dirigenza;
- UOC – Ufficio Risorse Umane.

15.11.2001. Provvedimento del Direttore Generale prot. n. 112210.  Assegnazione 
al Settore II di Staff – AA.GG. 

05.11.2001. Assunzione presso il Comune di Latina, giusta Deliberazione di G.M. n. 787 
del 05.11.2001.

PRINCIPALI NOMINE IN MATERIA di PROCEDURE di GARA.

Comune  di  Terracina  –  Determinazione  Dirigenziale  n.  841  del  19-05-2022. 
Presidente Commissione di Gara per l’affidamento del Servizio di refezione Scolastica 
a ridotto impatto ambientale – 

Comune  di  Terracina  –  Determinazione  Dirigenziale  n.  529  del  4-04-2022. 
Componente della Commissione Giudicatrice di Gara per l’affidamento del Servizio di 
Custodia e mantenimento di cani randagi catturati nel territorio comunale. 

Comune  di  Terracina  –  Determinazione  Dirigenziale  n.  759  del  6-08-2020. 
Presidente Commissione di Gara per  l’affidamento del Servizio di Pulizia Aree 
Portuali.

Comune di Fondi - Determinazione 604/2020.  Componente della Commissione di 
gara  per  l’affidamento  del  servizio  sociale  professionale,  segretariato  sociale 
distrettuale del distretto Fondi-Terracina, ambito dei Comuni di Fondi, Terracina, 
Monte San Biagio, Sperlonga, San Felice Circeo, Lenola, Campodimele.

Comune di Fondi - Determinazione 406/2020.  Componente della Commissione di 
gara  per  l’affidamento  del  servizio  sociale  professionale,  segretariato  sociale 
distrettuale del distretto Fondi-Terracina, ambito dei Comuni di Fondi, Terracina, 
Monte San Biagio, Sperlonga, San Felice Circeo, Lenola, Campodimele.

Comune  di  Terracina  -  Determinazione  del  Dirigente  del  Dipartimento  IV- 
Settore  Gare  e  Contratti  n.  1361  del  24.09.2019.  Nominata  Presidente  della 
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Commissione di  gara per l’affidamento dell’incarico per la gestione del servizio di  
accertamento e  riscossione dell’imposta  comunale  sulla  pubblicità  dei  diritti  sulle 
pubbliche affissioni e COSAP.

Comune di Latina - Determinazione n. 110381 del 21.08.2017. Nominata componente 
Commissione di gara per l’Affidamento Servizio Accoglienza Integrata nell’ambito 
del Progetto SPRAR del Comune di Latina – Triennio 2017/2019. 

Comune di Latina – Determinazione n. 114528 del 25.08.2016. Nominata componente 
Commissione  di  gara  per  l’affidamento  del  Servizio  di  gestione degli  asili  nido 
comunali di  Via  Budapest,Via  Aniene,  Via  Gran  Sasso  d’Italia  –  Anno  educativo 
2016/2017  - 

Comune di Latina. Determinazione n. 125061 del 21.09.2015. Nominata componente 
Commissione  di  gara  per  l’affidamento  del  Servizio  Sistema integrato Servizi  e 
Interventi per l’Emergenza sociale. 

Comune di Latina. Determinazione n. 125021 del 21.09.2015. Nominata componente 
Commissione di gara per l’Affidamento progetto “Dire Fare Famiglia” – Sportello 
informa famiglia – Centro per la famiglia – Triennio 2015/2017 .

Comune di Latina.  Determinazione n. 73206 del 26.05.2015.  Nominata componente 
Commissione  di  gara  per  l’Affidamento  del  progetto  “Segretariato  Sociale” 
triennio 2015/2017 

Comune di Latina.  Determinazione n. 65647 del 11.05.2015.  Nominata componente 
Commissione di gara per l’affidamento del  Servizio sociale professionale triennio 
2015/2017.

Comune di Latina.  Determinazione n. 58640 del 27.04.2015. Nominata componente 
Commissione  di  gara  per  l’Affidamento  del  progetto  di  assistenza  domiciliare 
integrata .

Comune di Latina - Provvedimento del Segretario Generale prot. n. 29757 del 
15.03.2011 – Nominata componente della Commissione di gara per l’affidamento del  
servizio per la stampa dei verbali di accertamento di illeciti amministrativi, redatti 
dal Personale del Corpo della Polizia Municipale. 

Comune  di  Latina  -  Determinazione  dirigenziale  n.  98/2010  -  Nominata 
componente della Commissione di gara per l’affidamento in concessione, secondo le 
regole dell’evidenza pubblica, del locale ad uso pubblico situato in P.zza del Popolo 
n.7.

Comune  di  Latina  -  Determinazione  Dirigenziale  n.  2473/2009-  Nominata 
componente della  Commissione di  gara  per  l’affidamento del  servizio  di  tesoreria 
Comunale per il quinquennio 2010/2014.

Comune  di  Latina  -  Determinazione  Dirigenziale  n.  2061/2009-  Nominata 
componente della Commissione di gara per l’affidamento del servizio“Sportello per la 
Famiglia – Centro per la Famiglia per il triennio 2009/2012” progetto “ Dire, Fare…..  
Famiglia”.

Comune  di  Latina  -  Determinazione  Dirigenziale  n.  1687/2009-  Nominata 
componente  della  Commissione  di  gara  per  l’affidamento  di  alcuni  servizi  sociali 
triennio 2009/2012.

Comune  di  Latina  -  Determinazione  Dirigenziale  n.  1084/2009-  Nominata 
componente  della  Commissione  di  gara  per  l’appalto  quadriennale  dei  servizi  di 
ristorazione scolastica, per i centri diurni disabili e per il centro anziani e di fornitura 
di derrate crude per una scuola materna.
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ALTRI PRINCIPALI INCARICHI E NOMINE.

Deliberazione  di  Giunta  Comunale  -  n.  131  del  09/08/2024  –  Nominata 
Presidente della Delegazione Trattante di parte pubblica  abilitata alla trattativa 
decentrata integrativa per l'applicazione degli istituti previsti dai contratti collettivi 
nazionali di lavoro dei dipendenti e Dirigenti del Comune di Terracina.

Determinazione Dirigenziale n. 144 del 24/01/2024. Nominata Componente della 
Commissione esaminatrice del Bando di concorso per esami per la copertura di n. 2 
istruttori di vigilanza – area istruttori.

Comune di Terracina -  Determinazione dirigenziale n. 69 del 17-01-2023. Nominata 
Componente  Commissione  procedura  Mobilità  Esterna  Volontaria, per  titoli  e 
colloquio (ex art.  30 D.  lgs.  n.  165/2001)  -  per la  copertura di  n.  1  (due)  posto di  
Istruttore Agrario - (ctg C), con contratto di lavoro a tempo indeterminato e part-time 
verticale (18 ore settimanali). 

Determinazione  dirigenziale  n.  618  del  17.06.2021.  Nominata  Componente 
Commissione  Esaminatrice  nella  procedura  di  mobilità  per  la  copertura  di  n.  1 
istruttore direttivo assistente sociale. 

Deliberazione di G.M. n. 47 del 29.03.2021 –  Nominata Componente Delegazione 
Trattante Parte Pubblica del Comune di Terracina.

Provvedimento del Sindaco prot. 15923 del 24.02.2021  -  Conferma componente 
supplente della Commissione per i procedimenti disciplinari relativi al personale non 
Dirigente del Comune di Terracina.

Provvedimento  del  Sindaco  f.f.  prot.  n.  9353  del  10.02.2020  –  Nominata 
componente della Commissione per i procedimenti disciplinari relativi al personale 
Dirigente del Comune di Terracina. 

Provvedimento  del  Sindaco  f.f.  prot.  n.  9353  del  10.02.2020  –  Nominata 
componente supplente della Commissione per i procedimenti disciplinari relativi al 
personale non Dirigente del Comune di Terracina; 

Deliberazione del Commissario Straordinario n. 144/2011 del Comune di Latina– 
Nominata Componente della Commissione per la copertura di complessivi n. 20 posti 
di  istruttore  direttivo   -  cat.  D,  posizione  economica  D1,   mediante  progressioni 
verticali.

Provvedimento del Commissario Straordinario del 27.10.2010 - prot. n. 123956 
del Comune di Latina. Componente del gruppo di lavoro incaricato di procedere alla 
riorganizzazione della struttura organizzativa dell’Ente.

Comune  di  Latina.  Deliberazione  di  G.M.  n.  655/2008.  Componente  di  parte 
pubblica nella Commissione paritetica prevista dall’art. 8 del C.C.I.D. anni 2007 –2008.

Deliberazione di G.M. n. 482 /2006 – Determinazione Dirigenziale 2502 /2006  – 
Componente del gruppo di lavoro per la revisione del Regolamento dei Contratti del 
Comune di Latina.

Comune Latina. Ordine Servizio del 27.09.2005 – prot. n. 102278- Componente di 
parte  pubblica  nella  Commissione  paritetica  per  la  definizione  dei  criteri  e  delle 
modalità per l’assegnazione del fondo per la remunerazione del lavoro straordinario.

Capacità linguistiche Lingua Francese – livello scolastico.
Lingua Inglese – livello scolastico.

Capacità nell'uso delle Buona conoscenza delle principali applicazioni informatiche.
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tecnologie

Altro (partecipazione a convegni 
e seminari, pubblicazioni, 

collaborazioni a riviste, ecc., ed 
ogni altra informazione che il 

dirigente ritiene di dover 
pubblicare)

Comune  di  Terracina  -  14/10/2025  -  Corso  "Etica  Pubblica  e  Codice  di 
Comportamento".

Comune di Fondi -  24/10/2024 – Seminario sull’Anticorruzione e  Trasparenza, “Le 
assunzioni e il nuovo CCNL dei Dirigenti e Segretari”.

Comune di Terracina - 5/10/2023    e 26 /10/2023. Corso Form - Consulting – 
giornate di studio sul Sistema di prevenzione della Corruzione e la Trasparenza. 

Comune di Terracina – 25/11/2022 . Formazione Anticorruzione e Trasparenza – 
– “La trasparenza Amministrativa come strumento di lotta alla corruzione. Accesso agli atti,  
accesso civico e tutela della Privacy. Obblighi di pubblicazione e sanzioni”.

Comune di Terracina - Formazione Anticorruzione – 20.04.2020. IFEL- Webinar- 
“Prevenzione  e  contrasto  dei  fenomeni  di  corruzione  nell’area  di  rischio  delle  sovvenzioni,  
sussidi, contributi, vantaggi economici".

Comune di  Terracina- Formazione Anticorruzione- 14.04.2020 IFEL- Webinar- 
“La  revisione  dei  codici  di  comportamento  alla  luce  delle  linee  guida  in  consultazione 
dell’ANAC”.

Comune di Terracina. 
10.10.2019.  Corso sul  Procedimento  assunzionale,  alla  luce  delle  recenti  novità 
legislative (Legge n. 56/2019 e D.L. 34/2019 cd. “Decreto crescita”).

Comune di Terracina. 
17.10.2019. Corso sul Fondo delle Risorse Decentrate.

Comune di Terracina. 
31.10.2019. Corso sul Fabbisogno del Personale.

Comune di Terracina. 
19.11.2019. Corso sul  Fabbisogno del Personale - Indicazioni del Decreto Attuativo al 
D.L. n. 34/2019). 

Comune di Terracina. 
26 novembre 2019. Corso su Assenze,  permessi,  congedo del  personale e  relative 
forme di controllo. 

Comune di Colleferro.
05- 06- Aprile 2018. “Gestione delle Società pubbliche e delle aziende speciali”.

Comune di Latina.
03.03.2017 – 12.04.2017. Formazione Anticorruzione. “Il nuovo codice degli appalti”.

Comune di Latina
15.12.2017. “L'attività contrattuale della Pubblica Amministrazione”.

Comune di Latina.
11.02.2015   Piano Esecutivo delle attività’ formative - Facoltà di Economia – 
sede di Latina dell’Università degli Studi di Roma “Sapienza”  Giornata di studio e 
approfondimento  sul tema “società partecipate nel  vigente quadro normativo.  I  controlli 
delle partecipate”;

Comune di Latina.
21.01.2015 – Piano Esecutivo delle attività’ formative - Facoltà di Economia – 
sede di Latina dell’Università degli Studi di Roma “Sapienza”  Giornata di studio e 
approfondimento  sul  tema  “prevenzione  della  Corruzione:  la  cultura  della  legalità  del 
dipendente pubblico. Piano della Corruzione e Codice di comportamento”.

Comune di Latina.
24.10.2014. Piano Esecutivo delle attività’ formative - Facoltà di Economia – sede 
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di Latina dell’Università degli Studi di Roma “Sapienza” -  Giornata di studio e 
approfondimento sul tema “ Il MEPA: un obbligo per le Amministrazioni e un’opportunità 
per le imprese. Aspetti procedurali e operativi della domanda e dell’offerta di beni e servizi”.

Comune di Latina.
08.10.2014. Piano Esecutivo delle attività’ formative - Facoltà di Economia – sede 
di Latina dell’Università degli  Studi di  Roma “Sapienza”-  Giornata di  studio e 
approfondimento sul tema “ Armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio 
delle Regioni, degli Enti locali e dei loro Organismi: le novità introdotte dal D.Lgs. n. 126/2014”.

Comune di Latina.
13.02.2014. Piano Esecutivo delle attività’ formative - Facoltà di Economia – sede 
di Latina dell’Università degli  Studi di  Roma “Sapienza”-  Giornata di  studio e 
approfondimento  sul  tema  “  I  servizi  pubblici  locali.  Modalità  di  gestione  e  criteri  di 
affidamento”.

Comune di Latina.
28.01. 2014. Piano Esecutivo delle attività’  formative - Facoltà di Economia – 
sede di Latina dell’Università degli Studi di Roma “Sapienza”- Giornata di studio 
e approfondimento sul tema “ Anticorruzione, trasparenza e diritto di accesso alla luce delle 
recenti riforme”.
 
Comune di Latina.
15.01.2014  Latina.  Piano  Esecutivo  delle  attività’  formative  -  Facoltà  di 
Economia  –  sede  di  Latina  dell’Università  degli  Studi  di  Roma  “Sapienza”- 
Giornata di studio e approfondimento sul tema “La patologia dei contratti stipulati dalla 
Pubblica Amministrazione”.

Comune di Latina.
09.07.2013. Piano Esecutivo delle attività’ formative - Facoltà di Economia – sede 
di  Latina  dell’Università  degli  Studi  di  Roma “Sapienza” Giornata  di  studio  e 
approfondimento sul tema “L’acquisizione di beni e servizi nella Pubblica Amministrazione: 
approfondimento sulle modalità operative RDO; gli acquisti sostenibili”.

Comune di Latina.
25.06.2013.– Piano Esecutivo delle attività’  formative - Facoltà di Economia – 
sede di Latina dell’Università degli Studi di Roma “Sapienza”  Giornata di studio e 
approfondimento sul tema “Le società a partecipazione pubblica tra interventi abrogativi 
della Corte Costituzionale e legge di revisione della spesa pubblica (legge 135/2012).

Comune di Latina.
17.05.2013 – 03.06.2013. Corso di Formazione e aggiornamento Professionale su “La 
riforma della contabilità’ – Principi e metodologie del nuovo sistema  contabile”.

Comune di Latina.
7-21 e 29 Maggio 2013.  Corso di  Formazione e aggiornamento sulle “  Modalità di 
acquisizione di  lavori,  beni  e  servizi  nella pubblica Amministrazione.  Analisi  delle  norme e  
adempimenti sulla prevenzione della corruzione, della integrità e trasparenza”.

Aprile/Maggio 2011- ROMA- Istituto Regionale di Studi Giuridici del
Lazio “Arturo Carlo Jemolo”.  Partecipazione al Corso “Il  nuovo  codice del Processo 
Amministrativo”.

Comune di Latina.
15.03.2011.  Partecipazione al corso di Formazione “La tracciabilità dei flussi finanziari 
nei contratti pubblici”.

Comune di Latina.
12.03.2009.  Partecipazione  ad  un  incontro  di  studio  ed  approfondimento  sulla 
“Riscossione delle Entrate Locali”.

Comune di Latina.
15.03.2011. Partecipazione al corso di Formazione “ La tracciabilità dei flussi finanziari 
nei contratti pubblici”.
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Comune di Latina.
12.03.2009.  Partecipazione  ad  un  incontro  di  studio  ed  approfondimento  sulla 
“Riscossione delle Entrate Locali”.

Comune di Latina.
Dal 20.11.2006 al 19.12.2006 –  Gubbio Management – Corso di  formazione su “Il 
nuovo regime degli Appalti Pubblici”.

Comune di Latina.
02.03.2006. Corso di formazione su “Il ruolo strategico del Consiglio Comunale”.

Ai sensi e per gli  effetti di cui agli artt. 38, 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 2000, la sottoscritta dichiara che le  
qualifiche  e  titoli  indicati  nel  presente  curriculum  rispondono  al  vero  e  autorizza  il  trattamento  dei  dati 
personali in esso contenuti, ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 e del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n.  
196, come modificato dal decreto legislativo del 10 agosto 2018 n. 101 e successive modifiche.

Latina, 18.09.2026

Avv. Immacolata Pizzella
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