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Reg. Gen n. 520  
 
del 02/09/2026  
 

 

 
 UNITÀ DI STAFF DEL SEGRETARIO GENERALE  

 
OGGETTO: APPROVAZIONE VERBALE E GRADUATORIA FINALE DEL 

CONCORSO PUBBLICO PER LA FORMAZIONE DI UNA 
GRADUATORIA FINALIZZATA ALL’ASSUNZIONE A TEMPO 
DETERMINATO DI PERSONALE CON PROFILO DI AUSILIARIO 
SOCIO ASSISTENZIALE (AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI)  

 
IL RESPONSABILE DI SETTORE 

 
Richiamata la determinazione n. 441/RG in data 22 luglio 2026, con la quale è stato approvato 
l’avviso di selezione pubblica per esami per la formazione di una graduatoria finalizzata 
all’assunzione a tempo determinato di personale con profilo di ausiliario socio assistenziale (Area 
degli operatori esperti). 
 
Considerato che la Commissione giudicatrice del concorso pubblico suddetto, nominata con 
determinazione n. 480/RG del 14 agosto 2026, compiute tutte le operazioni della procedura 
concorsuale, ha stilato, in ordine di merito, la relativa graduatoria, ha formalizzato il verbale delle 
operazioni svolte e lo ha depositato al protocollo comunale. 
 
Appurato che non sussiste la necessità di applicare requisiti di preferenza o precedenza nell’ambito 
della predetta graduatoria. 
 
Dato atto della regolarità e della correttezza dell’azione amministrativa relativamente al presente 
provvedimento, ai sensi dell’art.147-bis del D.lgs. 267/2000. 
 
Attestato che: 

- la sottoscritta non versa in situazione di conflitto d’interesse alcuno, nemmeno potenziale, in 
relazione al provvedimento in oggetto;  

- il presente provvedimento non comporta riflessi diretti sulla situazione economico finanziaria 
e patrimoniale dell’Ente. 

 
Tutto ciò premesso e considerato, 
 

D E T E R M I N A 
 
per le motivazioni espresse in premessa e che qui si intendono integralmente trascritte, 
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a) di approvare il verbale della selezione pubblica per la formazione di una graduatoria 
finalizzata all’assunzione a tempo determinato di personale con profilo di ausiliario socio 
assistenziale (Area degli operatori esperti), depositato al protocollo comunale n. 21549 del 
25/08/2026; 
 

b) di approvare la graduatoria finale della selezione medesima come di seguito evidenziata: 
 

n. CANDIDATI 
1 MARIOTTI ANDREA 
2 POPOLO ANTONIO 

 
 
Ai sensi dell'art. 3 della Legge n. 241/90 sul procedimento amministrativo, qualunque soggetto 
ritenga il presente atto amministrativo illegittimo e venga dallo stesso direttamente leso, può 
proporre ricorso innanzi al Tribunale Amministrativo Regionale di Brescia al quale è possibile 
presentare i propri rilievi, in ordine alla legittimità del presente atto, entro e non oltre 60 giorni 
dall'ultimo di pubblicazione all'albo pretorio. 
  

 
IL RESPONSABILE DI SETTORE 

Adriana Salini 
 

(Documento informatico firmato digitalmente) 
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