Comune di San Demetrio Corone (CS)

Ufficio PUBBLICA ISTRUZIONE

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER SOLI TITOLI PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI INDIVIDUALI PER ASSISTENZA SPECIALISTICA
exL.27/85 destinato a personale esterno

RECLUTAMENTO DI N. 2 EDUCATORI PROFESSIONALI E NR. 1 LOGOPEDISTA

Art. 1 - SEDE DI SERVIZIO, MANSIONI E COMPENSI PER EDUCATORI E LOGOPEDISTA

1. Il servizio di educatore e logopedista dovra essere espletato presso le sedi dell’Istituto Comprensivo D. Alighieri, con
decorrenza effettiva dalla data di stipula contrattuale e termine ultimo entro il 31/05/2025.

2. Lincarico consiste nell’accrescere il livello di autonomia personale, didattica e sociale degli alunni con disabilita, favorendo, per
mezzo di interventi educativi mirati, la partecipazione degli stessi alla vita scolastica, sia dal punto di vista didattico che della relazione
con pari e adulti. Il logopedista, invece, si occupera dei disturbi del linguaggio, della comunicazione, della voce, dell’apprendimento e
della deglutizione.

3. Attraverso le figure si mirera a fornire:

. Supporto pratico/funzionale finalizzato alla rimozione degli ostacoli che limitano I'autonomia personale, la vita relazionale
e la socializzazione;
. collaborazione con i docenti della classe per la costruzione di un piano di lavoro all’interno del Piano Educativo
Individualizzato (P.E.L.);
. svolgimento di attivita dirette con gli alunni volte a favorire la completa inclusione con il gruppo classe;
. il positivo inserimento e reinserimento psico-sociale dei soggettiin difficolta;

. partecipazione alle riunioni di servizio che dovessero rendersi necessarie.

Per le attivita oggetto del presente avviso € riconosciuto un compenso orario omnicomprensivo di € 20,00 (omnicomprensivo di
qualsiasi ritenuta fiscale, previdenziale e/o spesa a carico dip. e amministrazione) per un totale di massimo di n. ore 460 cosi
suddivise:

- 200 ore per ciascuna delle due figure specialistiche di educatore;

- 60ore perla figura specialistica del logopedista;
Il calendario delle attivita sara concordato con l'incaricato tenendo in considerazione le esigenze educative dell’alunno/a e
organizzative della scuola.
Tale servizio non é sostitutivo, né alternativo, alle prestazioni fornite dall'insegnante di sostegno,ma integrativo dello
stesso.L'attivita svolta dovra essere debitamente documentata dall'incaricato con analitica relazione finale.

Art. 2 - ATTIVITA’

Il calendario delle ore di attivita lavorativa, da realizzarsi nel periodo NOVEMBRE 2026 — 31 MAGGIO 2027, sara definito d’intesa con il
RUP e la segreteria scolastica, in relazione alle esigenze dell’alunno interessato e al fine del proficuo impiego in relazione
all'articolazione delle attivita didattiche curricolari .

L’esperto educatore svolgera attivita per una media di 12 ore settimanali con un compenso onnicomprensivo, al lordo delle ritenute di
legge di €. 20,00 per ogni ora di lavoro effettivamente prestata. L'esperto ricevera il compenso a presentazione della fattura o ricevuta
o notula. L’ esperto Logopedista svolgera attivita per una media di 3 ore settimanali con un compenso onnicomprensivo, al lordo delle
ritenute di legge di €. 20,00 per ogni ora di lavoro effettivamente prestata., salvo diverse necessita rappresentate dall’Istituto
scolastico. L'esperto ricevera il compenso a presentazione della fattura o ricevuta o notula. Si precisa che il contratto non da luogo a
trattamento previdenziale ed assistenziale, né a trattamento di fine rapporto e che I'incaricato dovra presentare all'Ente la copertura
assicurativa per infortuni e responsabilita civili.

Art. 3 - REQUISITI DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE
Sono ammessi i candidati in possesso dei seguenti requisiti:

- cittadinanza italiana ( talerequisitonon é richiestoper i cittadini appartenenti all’Unione Europea, fatte salve le eccezionidicuial
D.P.C.M.07/02/1994nr. 174,

- godimento dei diritti politici e civili;

- nonavere riportato condanne penali e/o non avere procedimenti penali in corso;
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- non essere stato destituito, dispensato o dichiarato decaduto dall'impiego;
- idoneita fisica tenuto conto delle norme di tutela di cui all'art. 22 della Legge 104/92;
TITOLI DI ACCESSO Educatore:

- Laurea di Educatore Professionale Socio-Pedagogico (Laurea Specialistica in Scienze dell’Educazione vecchio ordinamento,
Laurea triennale in scienze dell’educazione e della formazione L19 o Classe 18) o equipollente.
In mancanza di candidati in possesso del presente titolo, costituira titolo di accesso:
Laurea in Pedagogia vecchio ordinamento;

- Laurea Triennale e / o Specialistica in Psicologia;

- Laurea Triennale in Scienze del Servizio Sociale;

- Llaureain Scienze della Formazione Primaria o equipollenti.
TITOLI VALUTABILI:

Corso di perfezionamento-specializzazione, Master di | livello, dottorato di ricerca e titoli equipollenti coerenti con il profilo richiesto
(punti 3 per un solo titolo valutabile)

| titoli equipollenti devono essere documentati dal candidato con I'indicazione delle norme che hanno stabilito I'equipollenza;

- Master universitario di ll livello di durata annuale o Specializzazione biennale e titoli equipollenti (punti 5 per un solo titolo
valutabile) | titoli equipollenti devono essere documentati dal candidato con I'indicazione delle norme che hanno stabilito
I'equipollenza;

- Corso di formazione in CAA (Comunicazione Aumentativa Alternativa) di almeno 15 ore punti 2.

- Servizio specifico di Educatore professionale degli studenti diversamente abili presso Scuole Statali e paritarie (per ogni
periodo non inferiore a 5 mesi 0 200 ore per anno - punti 6, per un massimo di 24 punti)

- Servizio generico di Educatore professionale nei settori pubblici, privati e no-profit (per ogni periodo non inferiore a 5 mesi o
200 ore per anno — punti 5 per un massimo di 20 punti)

| titoli prescritti per I'ammissione alle selezioni e quelli utili al fine della valutazione debbono essere posseduti alla data di scadenza
stabilita dal presente bando e devono essere dimostrati con certificati o contratti di collaborazione.
TITOLI DI ACCESSO LOGOPEDISTA:

- Laurea specifica in Logopedia appartenente alla classe L/SNT2, classe delle lauree in professioni sanitarie di riabilitazione;
- tecnico di logopedia;
- tecnico di Foniatria (Logopedista);
- Tecnico di Ortofonia ( corsi universitari, svolti, presso scuole dirette a Fini Speciali, (Istituti con specifici decreti del Presidente
della Repubblica);
- Iscrizione all'albo professionale dei TSRM;
TITOLI VALUTABILI

- Servizio di Logopedista presso Scuole Statali e paritarie (per ogni periodo non inferiore a 5 mesi 0 200 ore per anno - punti 6,
per un massimo di 24 punti)
- Servizio di Logopedista nei settori pubblici, privati e no-profit (per ogni periodo non inferiore a 5 mesi 0 200 ore per
anno — punti 5 per un massimo di 20 punti).

Art. 5 - TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La partecipazione alla selezione richiede, a pena di esclusione, la presentazione dei seguenti documenti:

- domanda redatta in carta semplice sull’apposito modello allegato al presente bando e debitamente sottoscritta
(ALLEGATO 1);
- curriculum vitae del candidato, redatto in formato europeo e debitamente sottoscritto;
- griglia di valutazione per la figura dell’educatore debitamente sottoscritta ( ALLEGATO . 2);
o
- griglia di valutazione per la figura del logopedista debitamente sottoscritta ( ALLEGATO . 3);

- fotocopia di un documento di identita del candidato, in corso di validita;

- eventuale Autorizzazione del datore di lavoro a svolgere I'incarico ai sensi del D.Lgs 165/2001(se dipendente).
Tale documentazione dovra pervenire, all’ufficio protocollo del Comune di San Demetrio tramite pec all’indirizzo
mail.sandemetriocorone@asmepec.it entro e non oltre le ore 12:00 del 14.10.2026 specificando nell'oggetto della pec la figura
professionale per la quale si presenta la propria candidatura. La domanda andra indirizzata al RUP Dott.ssa Mirella Ferraro.

Detto termine & perentorio e non saranno accettate domande pervenute successivamente ai termini
di scadenza previsti dal bando.

Art. 6 - VALUTAZIONE DELLE DOMANDE E PUBBLICAZIONE GRADUATORIE
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Tutte le domande pervenute nei termini del bando saranno oggetto di valutazione comparativa, da parte di una commissione
nominata dal Responsabile dell'Area Amministrativa. Non si procedera alla nomina della Commissione qualora le domande pervenute
corrispondano esattamente per numero a quelle previste nel presente avviso.

Tutti i titoli posseduti dovranno essere chiaramente dichiarati nella domanda di partecipazione alla selezione, con allegato il
curriculum vitae del candidato.

Domanda di partecipazione e curriculum vitae dovranno essere debitamente sottoscritti, a pena di esclusione.

| titoli dichiarati e/o allegati non possono essere integrati e/o regolarizzati in fase successiva alla scadenza dell’avviso di selezione.

Le dichiarazioni rese e sottoscritte hanno valore di autocertificazione ( D.P.R. nr. 445/2000). Nel caso di dichiarazioni mendaci e falsita
verranno applicatele sanzioni penali previste.

Al termine della valutazione sara redatta apposita graduatoria provvisoria che sara pubblicata all'Albo Pretorio Comunale.

A parita di punteggio avra precedenza il candidato con la minore eta anagrafica.

La pubblicazione della graduatoria all’Albo on line vale come notifica agli interessati.

Gliinteressati potranno prendere visione delle graduatorie e produrre eventuale motivato reclamo al responsabile del Servizio entro 5
gg dalla data di pubblicazione delle stesse.

Esaminati i reclami, sara pubblicata, all’albo e sul sito web del Comune, la relativa graduatoria definitiva. Alla stessa si attingera, a
scorrimento, in caso di rinuncia degli aventi diritto o che saranno impossibilitati a svolgere I'incarico stesso per motivi di salute o altro
giustificato impedimento. Per quanto non espressamente stabilito dal presente bando, la selezione si svolgera secondo le disposizioni

di legge vigenti.

Art. 7 - CONFERIMENTO DELL’INCARICO

Con la figura specialistica sara stipulato apposito contratto di prestazione professionale relativamente alla durata del servizio. La
copertura assicurativa sara a carico del professionista.

Il personale individuato ricevera tempestiva comunicazione agli indirizzi riportati nella domanda di partecipazione e sara convocato
per l'attribuzione dello specifico incarico.

Si fa presente che I'incarico non da luogo a trattamento pensionistico e contributivo.

Art. 8 - PRIVACY

Si precisa che i dati forniti da ciascun candidato, saranno trattati esclusivamente ai fini dello svolgimento dell'attivita istituzionale
dell'amministrazione, cosi come espressamente disposto dal D.lgs. 196del 30/06/2003 e ss.mm.ii..

Art.9 — FORO COMPETENTE

Per qualsiasi controversia dovesse insorgere a seguito dell’interpretazione, esecuzione e applicazione

del presente bando, il Foro compente & quello di Castrovillari.

Art.10 - ALLEGATI

Al presente bando vengono allegati:

Modello didomanda (ALLEGATO 1);
griglia di auto valutazione titoli educatore( ALLEGATO 2);

griglia di auto valutazione titoli logopedista ( ALLEGATO 3).
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