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COMUNICATO STAMPA

Selezione pubblica per Operatore dei servizi di base del marcato del
lavoro

Azienda Speciale Consortile Oglio Po apre un nuovo bando per la formazione
di una graduatoria di assunzione nell’area Politiche del lavoro e conciliazione

Viadana, 27 agosto 2026 - L'Azienda Speciale Consortile Oglio Po ha
pubblicato un bando di selezione pubblica finalizzato alla formazione di
una graduatoria per eventuali assunzioni a tempo determinato (12
mesi) e pieno (36 ore settimanali), di un operatore/ice dei servizi di base
del mercato del lavoro, da inquadrare nell’Area dei Funzionari e dell’Elevata
Qualificazione.

Il profilo professionale sara inserito nell’Area Politiche del lavoro e
conciliazione dell’Azienda, per svolgere, a titolo esemplificativo e non
esaustivo, le seguenti attivita:
e Gestione dell’accoglienza e dello screening dell’'utenza (accoglienza e
prima informazione, DID, profilazione e aggiornamento della SAP);
e Informazione e colloquio individuale (orientamento di base);
e Supporto alla corretta conoscenza delle opportunita in relazione alle
politiche per I'occupazione (orientamento di base);
e Stipula del Patto di servizio personalizzato;

Sono richieste inoltre competenze trasversali (comunicazione, problem
solving, pensiero creativo e capacita di lavorare in gruppo) in quanto I'area
Politiche del Lavoro e conciliazione e periodicamente impegnata nella
partecipazione a bandi pubblici e progetti che prevedono la collaborazione
con diversi enti/settori.

La selezione sara effettuata attraverso valutazione dei titoli di servizio,
del curriculum professionale e un colloquio orale.

Le domande di partecipazione dovranno essere presentate utilizzando
I'apposito modulo allegato al bando, corredate da curriculum vitae in
formato europeo, dichiarazione in merito ai titoli di servizio, copia di un
documento di identita valido e, se necessario, documentazione sanitaria per
I'accesso a misure compensative in caso di disabilita.

Le domande potranno pervenire tramite posta elettronica certificata
(PEC) all'indirizzo info@pec.consociale.it entro le ore 12.00 del
17/09/2026 oppure potranno essere consegnate a mano, entro e non oltre
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il 15/09/2026 alle ore 12.00 presso la sede dell’Azienda in Piazzale delle
Rose n. 2 a Viadana (previo appuntamento telefonico).

Il colloquio orale si svolgera a partire da venerdi 25 settembre alle ore
9.00, presso la sede dell’Azienda.

Per ulteriori informazioni € possibile contattare [|'Ufficio Segreteria
dell’Azienda dal lunedi al venerdi, dalle 9:00 alle 12:00, al numero 0375

240080, oppure scrivere a info@consociale.it.
Avviso e documentazione sono consultabili sul sito www.consociale.it
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