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Oggetto: NOMINA DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE PER LA MISURAZIONE E VALUTAZIONE
DELLA PERFORMANCE DEL PERSONALE DIPENDENTE

IL SINDACO

Premesso che I’art. 1 dell’allegato “A” del “Regolamento per la misurazione ¢ la
valutazione della performance e per I’applicazione del sistema premiale” del personale
dipendente, approvato con delibera della Giunta Comunale n.115 del 28/11/2011, prevede che
“¢ istituito presso il Comune di Rovetta, in posizione di autonomia rispetto alla struttura
organizzativa dell’Ente, il Nucleo di Valutazione a cui spetta il compito di sovrintendere al
processo di misurazione e valutazione della performance”;

Dato atto il “Nucleo di Valutazione” puo essere composto dal solo segretario Comunale
ed ¢ nominato con atto del Sindaco sentita la Giunta Comunale, ai sensi degli artt. 2 e 3
dell’allegato “A” del predetto regolamento;

Vista la delibera della Giunta Comunale n. 70 del 03/07/2017 con la quale si esprime
parere favorevole alla composizione del “Nucleo di Valutazione” nella figura del solo
Segretario Comunale;

Visto il proprio Decreto n. 3 del 17/01/2024 con il quale veniva individuato nel
Segretario Comunale dott.ssa Ruffini Elena, il componente del “Nucleo di Valutazione”;

Rilevato che con proprio decreto n. 5 del 08/06/2026 veniva nominato il dott. Visini
Giuseppe Segretario Comunale a scavalco del Comune di Rovetta per il periodo dal 01/07/2026
al 31/10/2026;

Visto il D.1gs. 267/2000 e s.m.i.;

Visto il vigente Statuto Comunale;

DECRETA

1. Di revocare, con effetto immediato, il proprio Decreto n. 3 del 17/01/2024;
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2. Di individuare componente del “Nucleo di Valutazione”, previsto dall’art. 1 dell’allegato
“A” del “Regolamento per la misurazione ¢ la valutazione della performance e per
I’applicazione del sistema premiale” del personale dipendente, approvato con Delibera della
Giunta Comunale n. 115 del 28/11/2011, il solo Segretario Comunale dott. Visini Giuseppe.

IL SINDACO
Marinoni Mauro

Questa nota, se trasmessa in forma cartacea, costituisce copia dell’'originale informatico firmato
digitalmente, valido a tutti gli effetti di legge, predisposto e conservato presso questa Amministrazione
(art. 3 bis D.Lgs. n. 82/2005). L'indicazione del nome del firmatario sostituisce la sua firma autografa
(art. 3 D.Lgs. n. 39/1993).
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