
COMUNE DI COLVERDE
PROVINCIA DI COMO

DELIBERAZIONE N. 22
in data 15/07/2024

VERBALE DI DELIBERAZIONE
DEL CONSIGLIO COMUNALE

OGGETTO: PRESENTAZIONE  DELLE  LINEE  PROGRAMMATICHE  RELATIVE
ALLE  AZIONI  E  AI  PROGETTI  DA  REALIZZARE  NEL  CORSO  DEL
MANDATO

L’anno duemilaventiquattro il giorno quindici del mese di Luglio alle ore 20.30 nella sala
delle adunanze,  previa osservanza di tutte le formalità prescritte dalla vigente legge, vennero oggi
convocati a seduta i componenti del Consiglio Comunale.

All’appello risultano:

1- PELLIN MARINA SI 8- MAZZEO FRANCESCO SI

2- MERCURI ROBERTA SI 9- FRANGI GIOVANNI SI

3- TETTAMANTI PIERO SI 10- OREGIONI ANDREA SI

4- PAPACCIOLI GIULIA SI 11 - TETTMANTI ALESSANDRA NO

5- POZZI STEFANO SI 12- SCAVO FILIPPO SI

6- MASCETTI ELISA SI 13- ROBBIANI MAURO SI

7- BERNASCONI EMANUELE SI

Totale presenti : 12
Totale assenti : 1

          Assiste  all’adunanza  il  Segretario  Comunale,  ROCCIA ROCCO,  il  quale  provvede  alla
redazione del presente verbale

Essendo legale il numero degli intervenuti, la Sig.ra PELLIN MARINA, nella sua qualità di
Sindaco, assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’argomento indicato in
oggetto



OGGETTO:   PRESENTAZIONE  DELLE  LINEE  PROGRAMMATICHE  RELATIVE  ALLE
AZIONI E AI PROGETTI DA REALIZZARE NEL CORSO DEL MANDATO

Il Sindaco, Marina PELLIN, introduce e illustra il punto all’Ordine del Giorno. Ricorda che come
previsto  dall’art.46  –  comma  3  del  Decreto  Legislativo  267/2000  e  dall’art.  17  dello  Statuto
Comunale  approvato  con  deliberazione  di  Consiglio  Comunale  n.01  del  18.02.2014,  sentita  la
Giunta  Comunale  e  il  proprio  gruppo  “UNITI  PER  COLVERDE”,  debba  procedere  alla
presentazione  delle  line  programmatiche  che,  asserisce,  coincidano con il  programma elettorale
presentato  e  che  a  norma di  legge  è  stato  pubblicato  all’albo  pretorio  on-line  del  Comune  di
Colverde.
Ritenendo superfluo leggere tutto il programma di cui tutti hanno potuto prendere visione negli atti
depositati, si limita ad elencare alcuni punti ed in particolare:
- SERVIZI AI CITTADINI (FAMIGLIE E IMPRESE): Si continuerà ad investire nella qualità

dei servizi offerti ai cittadini, garantendo una gestione responsabile delle risorse a disposizione.
Si prevede una riorganizzazione e conseguente ottimizzazione degli uffici e sei servizi comunale
offerti ai cittadini in modo da aumentare efficacia, efficienza e qualità. Si attiverà un gruppo di
volontari civici in supporto ai servizi offerti. Si potenzieranno e miglioreranno gli strumenti per
la comunicazione con il cittadino (WI-FI pubblico, applicazione MyColverde, Whatsapp, ecc.).
Si continuerà ad avvalersi  dei Consigli  Municipali  (Pro-Sindaci e Referenti) per un maggior
controllo del territorio. Consigli Municipali che a breve si andrà a nominare;

- ISTRUZIONE: L’istruzione, con la famiglia, avrà un ruolo centrale nel programma di governo.,
procedendo con il pieno sostegno, anche economico, alle attività formative del paese (asilo nido,
scuole per  l’infanzia,  scuole primarie  e secondarie  di  primo grado)  supportando per  quanto
possibile le famiglie nell’istruzione dei propri figli. Si manterranno tutti i servizi extrascolastici
offerti (scuolabus, pre-dopo scuola, mensa), si prevede l’organizzazione, in sinergia con Forze
dell’Ordine,  Protezione  Civile,  Associazioni  e  Istituto  Comprensivo,  di  iniziative  volte  alla
promozione dell’educazione civica. Si pensa, inoltre, di organizzare visite guidate alle imprese
locali per far conoscere la realtà economica del territorio. Naturalmente si continuerà ad erogare
i contributi economici agli studenti meritevoli e alla cura e manutenzione degli edifici scolastici.

- CULTURA: Si continuerà il supporto ad Associazioni locali e Parrocchie per la promozione
delle feste tradizionali del paese nel rispetto delle consolidate usanze locali e, se possibile, si
organizzeranno nuove manifestazioni aggregative. Si continuerà, eventualmente potenziandolo,
l’articolato  programma  di  proposte  culturali  offerte  ai  cittadini  con  la  collaborazione  della
Commissione Cultura comunale (di prossima nomina) e della biblioteca, coì come si continuerà
nella realizzazione del calendario comunale contenete tutte le principali  informazioni utili  al
cittadino; 

- POLITICHE GIOVANILI: Credendo fortemente nei giovani in quanto rappresentanti del futuro,
vi è desiderio di coinvolgerli di più di quanto fatto in passato nella vita attiva del paese.  Si
pensa all’istituzione di un gruppo giovani e collaborazione nella creazione di un tavolo alle
politiche giovanili. Promozione di attività aggregative e assegnazione di uno spazio comunale
da dedicare ai giovani. 

- SOCIALE E ANZIANI: Conoscendo il  contesto sociale in  cui viviamo,  si  pensa di attivare
proposte atte a promuovere attenzione alle fragilità, inclusività, senso civico e appartenenza alla
comunità.  Reperimento  di  alloggi  SAT (Servizi  Abitativi  Transitori)  in  accordo con ALER,
erogazione  di  contributi  a  sostegno  delle  fragilità  sociali,  potenziamento  del  personale  dei
servizi sociali,  valorizzazione dei servizi dedicati alla popolazione anziana e in situazione di
disabilità, nonché realizzazione di parcheggi rosa per le donne in gravidanza sono fra le priorità.

- AMBIENTE E TERRITORIO: Si mira alla tutela, salvaguardia e valorizzazione delle risorse
naturali  del  nostro  territorio  con  la  promozione  di  iniziative  “green”,  senza  dimenticare  la
manutenzione e cura del verde pubblico, a tal fine si intende realizzare un apposito piano di
manutenzione programmata. Sul territorio verranno posizionati nuovi cestini multi-scomparto
per  incentivare  la  raccolta  differenziata.  Grande  attenzione  verrà  data  al  mantenimento  e
rifacimento degli argini, scogliere, torrenti e rogge contro il dissesto idrogeologico. Si realizzerà



inoltre una pista ciclo-pedonale per il collegamento del nostro Comune con la scuola secondaria
di primo grado “G. Rodari” di Faloppio.

- SPORT, TEMPO LIBERO E TURISMO: La priorità in questo settore è diffondere la cultura
della vita attiva come strumento di benessere psicofisico e sostenere le iniziative che rendano il
paese sempre più piacevole e attrattivo. Si pensa ad un potenziamento degli impianti sportivi,
alla realizzazione di un bike-park regolamentare sul territorio e a un parco palestra all’aperto
“Calisthenics”.  Si  continuerà  la  collaborazione  con  le  Associazioni  sportive  presenti  sul
territorio e, potenziandolo, con i parchi locali.  Ad esempio in collaborazione con il Parco Spina
Verde si  provvederà all’istallazione di  una idonea segnaletica bilingue per Mountain-Bike e
Trekking.    

- SICUREZZA: Coinvolgere i cittadini e utilizzare la migliore e avanzata tecnologia disponibile,
collaborando naturalmente con le Forze dell’Ordine, è la prerogativa per rispondere al mondo
che cambia rapidamente e stare al passo con i tempi. Si pensa di potenziare il servizio di Polizia
Locale e  Vigilanza per  aumentare i  servizi  di  controllo,  soprattutto  durante le  ore serali,  in
collaborazione con i comuni limitrofi. Inoltre si provvederà ad istallare nuove telecamere in aree
sensibili e non ancora coperte, migliorando nel contempo gli impianti di illuminazione nei punti
di ritrovo (parchi giochi, parcheggi pubblici, piazze, ecc.)  

- URBANISTICA  E  LAVORI  PUBBLICI:  La  priorità  è  far  crescere  Colverde  in  modo
equilibrato e rispettoso delle risorse ambientali e naturali. A tale scopo si pensa a favorire il
recupero delle aree dismesse attraverso gli strumenti urbanistici e normativi a disposizione, ciò
permetterebbe la riduzione di consumo del suolo a tutela dell’ambiente e dall’altro una migliore
riqualificazione del territorio. Si proseguirà con le opere di riqualificazione del centro storico
della frazione Parè, con l’asfaltatura delle vie comunali  e dei marciapiedi.  Si intende inoltre
procedere alla messa in sicurezza della via Salvadonica “Località l’Ora” con allargamento della
sede  stradale.,  altre  al  potenziamento  delle  strutture  del  Parco  Solare  e  dell’Asilo  Nido.  È
previsto anche un intervento sulla viabilità interna della frazione Drezzo al fine di favorire le
attività e le manifestazioni di Chiesa Parrocchiale e Oratorio. 

Interviene  il  Consigliere  SCAVO  Filippo,  il  quale  si  auspica  che  le  linee  programmatiche
comprendano anche una maggiore cura nella pulizia del territorio comunale, perché non si debbano
aspettare le prossime elezioni per poter vedere un paese pulito. 

IL CONSIGLIO COMUNALE
PREMESSO che in data 08 e 09 Giugno 2024 si è svolta la consultazione elettorale per il rinnovo
del Consiglio Comunale e per l’elezione del Sindaco;

PRESO  ATTO  che  dagli  atti  d’ufficio,  con  particolare  riferimento  al  “VERBALE  DELLE
OPERAZIONI DELL’ADUNANZA DEI PRESIDENTI DELLE SEZIONI”, risulta eletto alla carica
di Sindaco per il  quinquennio 2024/2029 la Sig.ra PELLIN Marina, nato a Como (CO) in data
20.10.1966;

VISTA la propria precedente deliberazione:
- n. 14 del 28.06.2024 avente per oggetto: “INSEDIAMENTO DEL CONSIGLIO COMUNALE:

ESAME DELLA CONDIZIONE DI ELEGGIBILITÀ E CONPATIBILITÀ DEL SINDACO E DEI
CONSIGLIERI ELETTI. CONVALIDA ED EVENTUALI SURROGAZIONI”; 

- n. 15 del 28.06.2024 avente ad oggetto: “GIURAMENTO DEL SINDACO: PRESA D’ATTO”;
- n. 16 del 28.06.2024 avente ad oggetto: “COMUNICAZIONE DEL SINDACO DELLA NOMINA

DEGLI ASSESSORI E DEL VICE SINDACO”;

VISTO:
- l’art. 46 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, che testualmente recita:

«Art. 46 - Elezione del sindaco e del presidente della provincia - Nomina della giunta.
1. Il sindaco e il presidente della provincia sono eletti dai cittadini a suffragio universale e diretto

secondo le disposizioni dettate dalla legge e sono membri dei rispettivi consigli.
2. Il  sindaco  e  il  presidente  della  provincia  nominano,  nel  rispetto  del  principio  di  pari

opportunità tra donne e uomini, garantendo la presenza di entrambi i sessi (1), i componenti



della Giunta, tra cui un vicesindaco e un vicepresidente, e ne danno comunicazione al consiglio
nella prima seduta successiva alla elezione.

3.Entro il termine fissato dallo statuto, il sindaco o il presidente della provincia, sentita la Giunta,
presenta al consiglio le linee programmatiche relative alle azioni e ai progetti da realizzare nel
corso del mandato.

4. Il  sindaco  e  il  presidente  della  provincia  possono revocare  uno o  più  assessori,  dandone
motivata comunicazione al consiglio

- il punto 8 del principio contabile applicato concernente la programmazione di bilancio (allegato
4/1 al D.Lgs 23 giugno 2011, n. 118) e nello specifico la disciplina relativa al Documento Unico
di Programmazione di cui si riporta un estratto:
“Entro il 31 luglio di ciascun anno la Giunta presenta al Consiglio il Documento Unico di
Programmazione  (DUP).  Se  alla  data  del  31  luglio  risulta  insediata  una  nuova
amministrazione,  e  i  termini  fissati  dallo  Statuto  comportano  la  presentazione  delle  linee
programmatiche di mandato oltre il termine previsto per la presentazione del DUP, il DUP e le
linee programmatiche di mandato sono presentate al Consiglio contestualmente, in ogni caso
non successivamente al bilancio di previsione riguardante gli esercizi cui il DUP si riferisce. Il
DUP è lo strumento che permette l’attività di guida strategica ed operativa degli enti locali e
consente di fronteggiare in modo permanente, sistemico e unitario le discontinuità ambientali e
organizzative. Il DUP costituisce, nel rispetto del principio del coordinamento e coerenza dei
documenti  di  bilancio,  il  presupposto  necessario  di  tutti  gli  altri  documenti  di
programmazione”;

- l’art. 17 – comma 1 dello Statuto, approvato con deliberazione di Consiglio Comunale n.01 del
18.02.2014 che fissa in giorni 120 (centoventi) il termine per il suddetto adempimento;

CONSIDERATO  che  il  Sindaco,  con  il  documento  allegato  alla  presente  deliberazione  ha
presentato a questo Consiglio comunale le linee programmatiche;

VISTI: 
- il D.P.R. 16 maggio 1960, n. 570 e successive modifiche e integrazioni;
- il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 e successive modifiche e integrazioni;
- il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118 e successive modifiche e integrazioni;
- lo Statuto Comunale approvato con deliberazione di Consiglio Comunale n.01 del 18.02.2014;

PRENDE ATTO

 dell’avvenuta presentazione del documento del Sindaco, così come richiamato in narrativa e che
viene allegato al presente verbale per farne parte integrante e sostanziale.



Letto, approvato e sottoscritto con firma digitale da

IL SINDACO
PELLIN MARINA

IL SEGRETARIO COMUNALE
ROCCIA ROCCO

Documento firmato digitalmente ai sensi dell’art. 24 del D.Lgs. n. 82/2005 e depositato presso la sede del
Comune di Colverde. Ai sensi dell'art. 3 del D.Lgs. 39/93 si indica che il documento è stato firmato da:

Roccia Rocco in data 20/07/2024
Pellin Marina in data 20/07/2024
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La Delibera è stata pubblicata all’Albo Pretorio on-line del Comune dal 20/07/2024 al 04/08/2024 
ed è divenuta esecutiva il 15/07/2024.

Il Segretario Generale

Documento firmato digitalmente ai sensi dell’art. 24 del D.Lgs. n. 82/2005 e depositato presso la sede del
Comune di Colverde. Ai sensi dell'art. 3 del D.Lgs. 39/93 si indica che il documento è stato firmato da:

DANILO BERNASCONI in data 05/08/2024


