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INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome 

 Il sottoscritto Paolo Merola, ai sensi degli art. 46 e 47 DPR 445/2000, consapevole delle 
sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR 445/2000 e successive modificazioni ed 
integrazioni per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria 
responsabilità 

 

 

Paolo Merola  

Indirizzo  Viale Amendola, 133 – 84025 Eboli (Sa)  

Telefono  +39.393.9766021 

Fax  +39.0828.215592 

E-mail  paolomerola1@libero.it – paolomerola@gmail.com -
p.merola@pec.commercialistisalerno.it  

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  26 luglio 1972 

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  Da novembre 2022 ad oggi 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 BiX Incubator Spa – Via Cefalonia, 1 – 84025 Eboli 

• Tipo di azienda o settore  Società di investimenti - Incubatore internazionale di startup e Pmi innovative – Settori 
Digitalizzazione e Sostenibilità - Investimenti, trasferimento tecnologico, PNRR, 
pianificazione e controllo di gestione – Open innovation 

• Tipo di impiego  Presidente del Consiglio di Amministrazione 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di consulenza fiscale, amministrativa e aziendale per la ricerca di fondi e 
finanziamenti europei – Relazioni con gli investitori – Fundraising – Pianificazione, 
progettazione e rendicontazione di finanziamenti agevolati e di investimenti. 

 

• Date (da – a)  Da febbraio 2022 ad oggi 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Med Green Spa – Sede operativa Via Cefalonia, 1 – 84025 Eboli 

• Tipo di azienda o settore  Società di investimenti - Acceleratore internazionale di startup e Pmi innovative 
Agritech, Foodtech, Greentech Investimenti, trasferimento tecnologico, PNRR, 
pianificazione e controllo di gestione. 

• Tipo di impiego  Amministratore (recente) e socio 
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• Principali mansioni e responsabilità  Attività di consulenza fiscale, amministrativa e aziendale per la ricerca di fondi e 
finanziamenti europei – Relazioni con gli investitori – Fundraising – Pianificazione, 
progettazione e rendicontazione di finanziamenti agevolati e di investimenti. 

 

• Date (da – a)  Da agosto 2009 ad oggi 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Pharma Bullet Srl – Via C. Mauro, 13 – 84123 Salerno 

• Tipo di azienda o settore  Società farmaceutica (settore biomedicale) 

• Tipo di impiego  Amministratore e socio 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di consulenza fiscale, amministrativa e aziendale per la ricerca di fondi e 
finanziamenti europei – Licenziataria del brevetto internazionale del Marker del tumore 
della prostata 

 
 

• Date (da – a)  Da febbraio 2008 a maggio 2008 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 CCIAA di Salerno e Confartigianato di Salerno – Salerno 

• Tipo di azienda o settore  Enti 

• Tipo di impiego  Tutoraggio 

• Principali mansioni e responsabilità  Tutor nell’ambito del corso di formazione rivolto ai lavoratori e ai preposti addetti al 
montaggio, smontaggio e trasformazione di ponteggi, tenuto presso l’Agriturismo 
Parmenide a Castelnuovo Cilento (Sa) 

 
 

• Date (da – a)  Da gennaio 2008 a settembre 2008 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Istituto Nazionale Tumori – Fondazione G. Pascale (Napoli), Seconda Università di 

Napoli – Dipartimento di biochimica e biofisica, Università Federico II di Napoli - 
Dipartimento di Chimica Farmaceutica e Tossicologica, Università Federico II - 
Dipartimento di Scienza degli Alimenti, Università di Salerno - Dipartimento di Scienze 
Farmaceutiche, Seconda Università di Napoli – Dipartimento di medicina sperimentale 

• Tipo di azienda o settore  ATS 

• Tipo di impiego  Consulente  

• Principali mansioni e responsabilità  Redazione studio di fattibilità relativo al progetto “Ottimizzazione del profilo 
farmacocinetico di agenti anti-tumorali mediante nanotecnologie e definizione di nuovi 
marcatori diagnostici e bersagli terapeutici” a valere sui fondi regionali per la ricerca e 
l’innovazione 

 
 

• Date (da – a)  Da novembre 2007 a febbraio 2008  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Consid – Consorzio Imprese Diano – Località Macerrina – 84030 Atena Lucana Scalo 
(Sa) 

 

• Tipo di azienda o settore  Consorzio  

• Tipo di impiego  Consulente   

• Principali mansioni e responsabilità  Progettazione, realizzazione e gestione di uno sportello di informazione, orientamento, 
assistenza e consulenza per la creazione di nuove imprese (start - up) e lo sviluppo 
imprenditoriale (imprese esistenti), con un'area dedicata, specializzata per i giovani e le 
donne aspiranti imprenditori 
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• Date (da – a)  Da novembre 2007 ad oggi  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Apelux Srl – Via C. Mauro, 13 – 84123 Salerno  

• Tipo di azienda o settore  Società di consulenza  

• Tipo di impiego  Amministratore e socio  

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di consulenza fiscale, amministrativa e aziendale per la ricerca di fondi e 
finanziamenti europei. Progettazione e rendicontazione. 

 

 
 
 
 

• Date (da – a)  Da maggio 2007 ad oggi  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 F.I.E. – Federazione Imprese Edili – Confartigianato della provincia di Salerno – Via C. 
Mauro, 13 – 84123 Salerno 

 

• Tipo di azienda o settore  Associazione  

• Tipo di impiego  Collaboratore  

• Principali mansioni e responsabilità  Progettazione di un Gruppo di acquisto di imprese edili per la riduzione dei costi delle 
forniture 

 

 
 

• Date (da – a)  Da marzo 2007 ad oggi  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Consulenza Impresa.com Sas – Via C. Mauro, 13 – 84123 Salerno  

• Tipo di azienda o settore  Società di consulenza  

• Tipo di impiego  Socio e responsabile amministrativo, fiscale e contrattualistica internazionale  

• Principali mansioni e responsabilità  Fiscalità nazionale ed internazionale, contrattualistica internazionale, risoluzione 
contratti e transazioni liti internazionali, definizione normativa in sede di apertura attività 
su territori della UE, consulenza alle PMI in materia di fiscalità, contabilità e bilancio, 
finanza agevolata, finanza aziendale, controllo di gestione; consulenza agli Enti pubblici 
in materia di programmi regionali, nazionali ed europei di finanziamento e di Project 
Financing. Progettazione e rendicontazione. 

 

 
 

• Date (da – a)  Da ottobre 2004 a marzo 2007  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 MBC Sas – Via C. Mauro, 13 – 84123 Salerno  

• Tipo di azienda o settore  Società di consulenza  

• Tipo di impiego  Amministratore  

• Principali mansioni e responsabilità  Consulenza alle PMI in materia di fiscalità, contabilità e bilancio, finanza agevolata, 
finanza aziendale, controllo di gestione; consulenza agli Enti pubblici in materia di 
programmi regionali, nazionali ed europei di finanziamento e di Project Financing. 
Progettazione e rendicontazione. 

 

 
 

• Date (da – a)  Da settembre 2003 a marzo 2004 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Confartigianform – Napoli 

• Tipo di azienda o settore  Ente 

• Tipo di impiego  Tutoraggio 
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• Principali mansioni e responsabilità  Tutor nell’ambito del corso di formazione di “Addetto alla manutenzione dell’edilizia 
storica” tenuto presso il Centro Sociale di Salerno – Progetto finanziato con i fondi 
P.A./FSE POR Regione Campania 2000/2006 – Misura 3.3. 

 
 

• Date (da – a)  Da settembre 2002 a ottobre 2003  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Regione Campania – Napoli  

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico  

• Tipo di impiego  Nel Team di consulenza   

• Principali mansioni e responsabilità  Consulente senior del G.E.I.E. Meridiana Italia che cura l’assistenza tecnica ai POR in 
materia di Fondi Strutturali. 

Misura 6.5 “internazionalizzazione”: redattore del regolamento di attuazione della 
misura; 

Legge sugli “incentivi alle PMI del settore turismo” - redattore del regolamento di 
attuazione della legge; 

Misure 1.10 “sostegno allo sviluppo di micro - imprenditorialità nei parchi regionali e 
nazionali”: consulente incaricato dello studio delle linee guida e dei regolamenti di 
attuazione; 

Misura 2.2 “sostegno allo sviluppo di imprese della filiera dei beni culturali”: consulente 
incaricato dello studio delle linee guida e dei regolamenti di attuazione; 

Misura 5.2 “sostegno alla riqualificazione del tessuto imprenditoriale nell’ambito di 
programmi di recupero e sviluppo urbano”: consulente incaricato dello studio delle linee 
guida e dei regolamenti di attuazione 

 

 
 

• Date (da – a)  Da febbraio 2002 a ottobre 2002  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Consorzio Interregionale Terza Evoluzione Bio - Salerno  

• Tipo di azienda o settore  Società  

• Tipo di impiego  Consulente   

• Principali mansioni e responsabilità  consulenza economico-finanziaria, tecnico-agricola, progettazione, organizzazione, e 
realizzazione di corsi di formazione in agricoltura e turismo, progettazione di portali 
dedicati 

 

 

• Date (da – a)  Da febbraio 2001 a dicembre 2001  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Consorzio di bonifica in destra del fiume Sele – Salerno  

• Tipo di azienda o settore  Ente  

• Tipo di impiego  Nel Team di consulenza  

• Principali mansioni e responsabilità  Consulente per l’assistenza amministrativa e progettuale e per la redazione di un’analisi 
costi-benefici in merito ad un progetto di investimento da realizzare in collaborazione 
con il Consorzio d’irrigazione Tenza e da finanziare con fondi Regionali e comunitari 

 

 
• Date (da – a)  Da febbraio 2001 a dicembre 2001  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Patto Territoriale per l’occupazione dell’Agro Nocerino-Sarnese – Nocera Inferiore (Sa)  

• Tipo di azienda o settore  Società  

• Tipo di impiego  Nel Team di consulenza  
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• Principali mansioni e responsabilità  Consulente della Società di gestione per l’istruttoria delle domande di agevolazione a 
valere sui bandi di finanziamento agevolato per le PMI 

 

 

• Date (da – a)  Da gennaio 1999 a dicembre 1999  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Nocera Superiore – Nocera Superiore (Sa)  

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico  

• Tipo di impiego  Nel Team di consulenza  

• Principali mansioni e responsabilità  PRUSST – consulenza per la redazione dello studio di fattibilità del “Programma 
generale degli interventi per la riqualificazione urbana e lo sviluppo sostenibile del 
territorio di Nocera Superiore, per la realizzazione di un sistema integrato di attività 
finalizzato alla promozione turistico-culturale e commerciale-ricreativa dell’area urbana”  

Misura 1 “Le Città” – Azione 1 “Recupero, riqualificazione e valorizzazione dei centri 
storici” del Patto Territoriale per l’Occupazione dell’Agro Nocerino-Sarnese - 
consulenza per la progettazione economico-finanziaria degli investimenti per la 
riqualificazione del centro storico cittadino. 

Misura 2 “Ambiente e beni culturali” – Azione 1 “Recupero del patrimonio ambientale 
dell’Agro con particolare riferimento a ville, parchi e giardini” del Patto Territoriale per 
l’Occupazione dell’Agro Nocerino-Sarnese – consulenza per la progettazione 
economico-finanziaria degli investimenti per il recupero del verde cittadino. 

 

 
• Date (da – a)  Da gennaio 1999 a dicembre 1999  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Patto Territoriale per l’occupazione dell’Agro Nocerino-Sarnese – Nocera Inferiore (Sa)  

• Tipo di azienda o settore  Società  

• Tipo di impiego  Nel Team di consulenza  

• Principali mansioni e responsabilità  Misura n. 3 “Settori produttivi e nuovi giacimenti occupazionali” – Azione n. 2 “Creazione 
di nuove imprese industriali, artigianali e di servizi, ampliamento delle imprese esistenti” 
- consulenza nella progettazione e nella redazione del Bando “Incentivi alle imprese” 

 

 

• Date (da – a)  Da gennaio 1999 a dicembre 1999  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di S. Egidio del Monte Albino – S. Egidio del Monte Albino (Sa)  

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico  

• Tipo di impiego  Nel Team di consulenza  

• Principali manioni e responsabilità  Misura 1 “Le Città” – Azione 1 “Recupero, riqualificazione e valorizzazione dei centri 
storici” del Patto Territoriale per l’Occupazione dell’Agro Nocerino-Sarnese - 
consulenza per la progettazione economico-finanziaria degli investimenti per la 
riqualificazione del centro storico cittadino. 

Misura 2 “Ambiente e beni culturali” – Azione 1 “Recupero del patrimonio ambientale 
dell’Agro con particolare riferimento a ville, parchi e giardini” del Patto Territoriale per 
l’Occupazione dell’Agro Nocerino-Sarnese – consulenza per la progettazione 
economico-finanziaria degli investimenti per il recupero del verde cittadino. 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  Novembre 2018 a Aprile 2019 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Agci – Associazione Generale Cooperative Italiane – Odcec di Salerno 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso Abilitante Revisore di società cooperative 

• Qualifica conseguita  Iscrizione albo revisori cooperative istituito presso il Ministero delle attività produttive 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 
 

• Date (da – a)  Ottobre 2017 a Marzo 2023 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Tax consulting Firm, Euroconference e Wolters Kluwer 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Master Tributario docente dott. Antonio Scalia 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 
 

• Date (da – a)  Novembre 2008 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Ordine dei dottori commercialisti di Salerno e CCIAA di Salerno 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 L’estero per i professionisti II edizione 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 

   
• Date (da – a)  27/04/2007 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Ministero della Giustizia – Istituto dei revisori contabili 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Revisione contabile 

• Qualifica conseguita  Revisore contabile – n. 143562 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 
• Date (da – a)  Novembre 2006 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Ordine dei dottori commercialisti di Salerno e CCIAA di Salerno 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 L’estero per i professionisti I edizione 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 
• Date (da – a)  11/04/2006 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Ordine dei dottori commercialisti della Provincia di Salerno 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Contabilità, bilancio, diritto tributario e fiscalità internazionale 
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• Qualifica conseguita  Dottore commercialista – n. 1502A 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 
• Date (da – a)  Settembre 1998 / giugno 1999 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli studi di Salerno 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Diritto, economia 

• Qualifica conseguita  Master in Tourism Space Management – TSM – Facoltà di Economia – Prof. Citarella 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 
• Date (da – a)  Settembre 1998 / giugno 1999 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli studi di Salerno 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Diritto, economia 

• Qualifica conseguita  Master in Diritto e management dello sport – MADIMAS – Facoltà di Economia 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 
• Date (da – a)  26/02/1998 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli studi del Molise - Campobasso 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Ragioneria, economia, diritto, matematica finanziaria, statistica 

• Qualifica conseguita  Laurea in economia aziendale 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 
• Date (da – a)  25/07/1991 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Liceo Classico E. Perito – Eboli (Sa) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Italiano, latino, greco 

• Qualifica conseguita  Diploma di maturità classica 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 
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PRIMA LINGUA 
ALTRE LINGUE 

 ITALIANO  
INGLESE 

• Capacità di lettura  buono 
• Capacità di scrittura  buono 

• Capacità di espressione orale  buono 
  FRANCESE 

• Capacità di lettura  buono 
• Capacità di scrittura  buono 

• Capacità di espressione orale  buono 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando 

posti in cui la comunicazione è 

importante e in situazioni in cui è 

essenziale lavorare in squadra (ad es. 

cultura e sport), ecc. 

 Abilità nella gestione dei rapporti con clienti e fornitori (acquisita in tutte le esperienze 
lavorative) 

Pubbliche relazioni 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e 

amministrazione di persone, progetti, 

bilanci; sul posto di lavoro, in attività di 

volontariato (ad es. cultura e sport), a 

casa, ecc. 

 Organizzazione di eventi sul territorio nazionale.  

Pubbliche relazioni per società commerciali ed enti. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 ECDL: Buona conoscenza dei programmi operativi in ambiente Windows ed applicativi 
di Internet. 

Programmi di contabilità: Buffetti 

Programmi per la gestione dei sistemi telematici di interfaccia con gli enti (Comunica per 
le CCIAA, Entratel per l’Agenzia delle Entrate, Inps ed Inail per gli aspetti assicurativi e 
contributivi, Agenzia delle dogane per le comunicazioni Intracomunitarie) 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 Musica: pianoforte 

ALTRE CAPACITÀ E 

COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 

indicate. 

  

PATENTE O PATENTI  Patente tipo B – Mezzo proprio 
 
 
 
 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e del GDPR 
(Regolamento UE 2016/679) 
 
Eboli, 29/03/2023                                                                   Firma_________________________ 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 


