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DETERMINAZIONE  
AREA AMMINISTRATIVO FINANZIARIO 

N. 222 DEL 12/10/2026  
SERVIZIO N. 149 DEL 12/10/2026 

OGGETTO: 
Selezione per esami per l’assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 1 Funzionario 
amministrativo contabile – Area dei Funzionari e della Elevata Qualificazione del  
CCNL Funzioni Locali. Integrazione componenti della commissione giudicatrice. 
 

Il Responsabile del Personale 
Visto il decreto sindacale n. 3 del 10/02/2026 di conferimento dell’incarico di Responsabile del 
Personale; 
 
Visti gli artt. 107 e 109 del testo unico delle disposizioni sull’ordinamento degli enti locali, 
approvato con D.Lgs. n. 267/2000; 
 
Visto il regolamento comunale sull’organizzazione e il funzionamento degli uffici e dei servizi, 
approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 67 del 15/09/2021, e ss.mm.ii.; 
 
Viste le deliberazioni del Consiglio Comunale n. 1 del 29/01/2026 di approvazione del D.U.P.S. 
2026/2028 e n. 2 del 29/01/2026 di approvazione del Bilancio di Previsione 2026/2028 e relativi 
allegati; 
 
Vista la deliberazione della Giunta Comunale n. 16 del 24/04/2026 con la quale è stato approvato il 
Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2026-2028, ai sensi dell'art. 6 del d.l. n. 
80/2021, convertito, con modificazioni, in legge n. 113/2021, contenente la programmazione per 
l’anno 2026 dell’assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 1 Funzionario Amministrativo 
Contabile, inquadramento Area dei Funzionari e della Elevata Qualificazione del CCNL Funzioni 
Locali; 
 
Considerato che l’Ente non dispone di alcuna graduatoria, in corso di validità, per l’assunzione a 
tempo indeterminato di personale da inquadrare nell’Area dei Funzionari e della Elevata 
Qualificazione del CCNL Funzioni Locali; 
 
Dato atto che l’Amministrazione ha indicato, quale modalità di reclutamento del personale, la 
procedura del concorso pubblico, condizionata dall’esito della mobilità “obbligatoria” ex art. 34 bis 
del D.Lgs. n. 165/2001; 
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Dato atto che con nota prot. n. 2010 del 08/05/2026, è stata trasmessa ai soggetti competenti la 
comunicazione di cui all’art. 34 bis del D.Lgs 165/2001 e che la stessa ha avuto esito negativo; 
 
Visto l’art. 35-ter D.Lgs. 165/2001 avente ad oggetto “Portale unico del reclutamento”, il quale 
prevede che le assunzioni a tempo determinato e indeterminato avvengano mediante concorsi 
pubblici orientati alla massima partecipazione ai quali si accede mediante registrazione nel Portale 
unico del reclutamento sviluppato dal Dipartimento della funzione pubblica della Presidenza del 
Consiglio dei ministri; 
 
Visto in particolare il comma 2-bis dell’art. 35-ter D.Lgs. 165/2001, il quale prescrive che a 
decorrere dall’anno 2023 la pubblicazione delle procedure di reclutamento nei siti istituzionali e 
sul Portale Unico del reclutamento esonera le amministrazioni pubbliche, inclusi gli enti locali, 
dall’obbligo di pubblicazione delle selezioni pubbliche nella Gazzetta Ufficiale; 
 
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, come modificato con 
Decreto del Presidente della Repubblica 16 giugno 2023, n. 82; 
 
Vista la determinazione dell’Area Amministrativa Finanziaria n. 92/134 del 03/07/2026, con la 
quale si dispone: 
- di indire un concorso pubblico, per esami, per la copertura di n. 1 posto di Funzionario 
Amministrativo Contabile, Area dei Funzionari e della Elevata Qualificazione del CCNL Funzioni 
Locali, a tempo pieno e indeterminato; 
- di approvare l’avviso di selezione per esami per l’assunzione di n. 1 Funzionario Amministrativo 
Contabile, Area dei Funzionari e della Elevata Qualificazione del CCNL Funzioni Locali, a tempo 
pieno e indeterminato, allegato all’atto per costituirne parte integrante e sostanziale del medesimo; 
- di dare atto che:  

- il termine per la presentazione delle domande è fissato al 15 esimo giorno successivo alla 
pubblicazione del bando sul portale “inPA” https:// www.inpa.gov.it/, all’albo pretorio 
dell’Ente, sull’home page del sito del Comune https://comune.sorradile.or.it oltre che 
nell’apposita sezione di amministrazione trasparente bandi di concorso 
https://comune.sorradile.or.it/amministrazione-trasparente/sezioni/1923462-bandi-
concorso;  
- il Comune di Sorradile si riserva di non procedere al reclutamento della figura suindicata 
qualora intervengano disposizioni normative che limitano la possibilità di assunzione da 
parte dell’Ente; 
 

Vista la determinazione dell’Area Amministrativa Finanziaria n. 124/178 del 25/08/2026 di 
approvazione dell’elenco dei candidati ammessi a partecipare al concorso pubblico, per esami, per 
la copertura di n. 1 posto di Funzionario Amministrativo Contabile, area dei Funzionari e della 
Elevata Qualificazione, CCNL Funzioni Locali, a tempo pieno e indeterminato, indetto con 
determinazione dell’Area Amministrativa Finanziaria n. 92/134 del 03/07/2026; 
 
Vista la determinazione dell’Area Amministrativa Finanziaria n. 140/205 del 17/09/2026 con la 
quale viene nominata la Commissione Giudicatrice preposta all’espletamento della selezione in 
oggetto indicata, come segue: 
 
-dott.ssa Sara Ciantra, Segretario Comunale, Presidente; 
-dott. Giuseppe Meloni, titolare di incarico di Elevata Qualificazione dell’Area Finanziaria del 
Comune di Magomadas, Componente esperto; 



-dott.ssa Antonella Pani, titolare di incarico di Elevata Qualificazione dell’Area Finanziaria del 
Comune di Sagama, Componente esperto; 
-dott. Fabio Deriu, titolare di incarico di Elevata Qualificazione dell’Area Amministrativa 
Finanziaria del Comune di Sorradile, Segretario; 
 
Considerato che in data 22/09/2026 è stata espletata la prova scritta del concorso di cui trattasi e 
che è stata fissata la data di svolgimento della prova orale per il giorno 13/10/2026;  
 
Dato atto che, ai sensi dell’art. 37 del D.Lgs. n. 165/2001, “a decorrere dal 1 gennaio 2000 i bandi di 
concorso per l'accesso alle pubbliche amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2, prevedono 
l'accertamento della conoscenza dell'uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche più diffuse e 
della lingua inglese, nonché, ove opportuno in relazione al profilo professionale richiesto, di altre lingue 
straniere”; 
 
Richiamato l’art. 35 comma 3 del D.Lgs n. 165/2001 e ss. mm., il quale prevede che le Commissioni 
giudicatrici dei concorsi devono essere composte esclusivamente da esperti di provata competenza 
nelle materie oggetto del concorso, scelti tra funzionari delle Amministrazioni, docenti ed estranei 
alle medesime, che non siano componenti dell’organo di direzione politica dell’Amministrazione, 
che non ricoprano cariche politiche e che non siano rappresentanti sindacali e designati dalle 
confederazioni ed organizzazioni sindacali e dalle associazioni professionali; 
 
Visto l’art. 9 del bando di concorso, ai sensi del quale “la Commissione potrà avvalersi di componenti 
aggiuntivi per l’accertamento, in sede di prova orale, della dichiarata conoscenza della lingua inglese e dei 
sistemi e delle applicazioni informatiche più diffuse”; 
 
Ritenuto necessario procedere alla nomina di n. 2 componenti aggiunti della Commissione 
esaminatrice, rispettivamente esperti in materia di lingua inglese e informatica; 
 
Preso atto che la dott.ssa Deborah Loi, Funzionario Amministrativo a tempo pieno e indeterminato 
del Comune di Ardauli e Responsabile del Servizio Amministrativo, in possesso di titoli di studio 
specifici, ha prestato il consenso ad assumere l’incarico di componente esperto della Commissione 
di concorso per l’accertamento della conoscenza della lingua inglese nella prova orale del concorso 
in oggetto indicato; 
 
Ritenuto di incaricare, quale componente esperto aggiunto della Commissione, la dott.ssa Deborah 
Loi, per l’accertamento della conoscenza della lingua inglese; 
 
Dato atto che, in sede di prova orale, la conoscenza di elementi di base di informatica sarà 
accertata dal dott. Giuseppe Meloni, già componente esperto della Commissione e in possesso di 
titoli di studio in materia di informatica; 
 
Vista la dichiarazione resa dalla componente aggiunta della Commissione di Concorso, attestante 
l’assenza di condanne penali e di situazioni di conflitto di interesse, agli atti d’ufficio; 
 
Dato atto che i componenti aggiunti partecipano ai lavori della Commissione limitatamente alle 
sedute d’esame e di valutazione dell'idoneità delle materie per le quali sono stati nominati;   
 
Dato atto che, su richiesta della sottoscritta, è stata regolarmente autorizzata, ai sensi dell’art. 53 
del D.Lgs. n. 165/2001, allo svolgimento dell’incarico di componente della Commissione, la dott.ssa 



Deborah Loi dal Comune di Ardauli, con determinazione n. 442 del 10/10/2026, prot. in atti n. 4280 
del 12/10/2026; 
 
Dato atto che, con successivi atti, si provvederà alla quantificazione ed alla regolare assunzione 
dell’impegno di spesa dei compensi spettanti a tutti i componenti della Commissione giudicatrice; 
 
Dato atto che: 
- ai sensi dell'art. 57, comma 1, lettera a), del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, nella nomina della 
commissione esaminatrice in oggetto è stato osservato l’obbligo di riserva di almeno un terzo dei 
componenti alle donne; 
- ai sensi del vigente regolamento comunale sull’organizzazione e il funzionamento degli uffici e 
dei servizi, è riservato alle donne almeno uno dei posti di componente della commissione; 
- i componenti esterni della commissione esaminatrice che hanno in corso un rapporto di pubblico 
impiego sono stati regolarmente autorizzati allo svolgimento dell’incarico di cui trattasi dall’Ente 
di appartenenza; 
-ai fini dell’articolo 37 del D.Lgs n. 33/2013 e dell’art. 1, comma 32, della Legge 190/12, le 
informazioni relative al presente provvedimento saranno oggetto di pubblicazione sul sito 
istituzionale dell’ente nella sezione “Amministrazione Trasparente”. 
 
Dato atto che non sussiste conflitto di interessi o motivi di astensione per l’adozione del presente 
atto ai sensi dell’art. 6 bis della legge n. 241/1990 e degli artt. 6 e 7 del D.P.R. n. 62/2013; 
 
Espresso parere di regolarità tecnica attestante la regolarità e la correttezza dell’azione 
amministrativa, ai sensi dell’art. 147 bis del D.Lgs. nr. 267/2000; 
 

DETERMINA 
Per le motivazioni esposte in premessa che qui si richiamano integralmente; 
 
Di nominare il seguente componente aggiunto della Commissione Giudicatrice preposta 
all’espletamento della selezione per esami per l’assunzione a tempo pieno e indeterminato presso 
il Comune di Sorradile di n. 1 Funzionario Amministrativo Contabile, area dei Funzionari e della 
Elevata Qualificazione, CCNL Funzioni Locali, a tempo pieno e indeterminato, per l’accertamento 
in sede di svolgimento della prova orale della conoscenza della lingua inglese: 

- dott.ssa Deborah Loi; 
 
Di dare atto che, in sede di prova orale, la conoscenza di elementi di base di informatica sarà 
accertata dal dott. Giuseppe Meloni, già componente esperto della Commissione e in possesso di 
titoli di studio in materia di informatica; 
 
Di dare atto che, con successivi atti, si provvederà alla quantificazione ed alla regolare assunzione 
dell’impegno di spesa dei compensi spettanti a tutti i componenti della commissione giudicatrice; 
 
Di dare atto che, ai fini dell’articolo 37 del D.Lgs n. 33/2013 e dell’art. 1, comma 32, della Legge 
190/12, le informazioni relative al presente provvedimento saranno oggetto di pubblicazione sul 
sito istituzionale dell’Ente nella sezione “Amministrazione Trasparente / Bandi di Concorso”. 

Il Responsabile del Servizio 
Firmato digitalmente 

CIANTRA SARA 


