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Educatore professionale 19. Servizi socio-sanitari
Tempo determinato 3 mesi  con 

possibilità di proroga

Laurea in  scienze dell'educazione 

e esperienza di almeno un anno

Abbasanta, 

Ghilarza e 

Norbello

1 1500026211000000000425873 SI

Animatore _ludotecario 20. Servizi alla persona
Tempo determinato 3 mesi con 

possibilità di proroga

Qualifica di ludotecario e 

animatore conseguita con corso 

regionale. Diploma di scuola 

secondaria superiore

Abbasanta, 

Ghilarza e 

Norbello

1 1500026211000000000425880 SI

Infermiere 19. Servizi socio-sanitari Tempo indeterminato 
Laurea in infermieristica e 

iscrizione all'ordine. Laureandi in 

infernmieristica 

Sedilo e 

Ghilarza
1 1500026211000000000425848 SI

Educatore professionale 19. Servizi socio-sanitari Tempo indeterminato 
Laurea in scienze dell'educazione 

o laurea in educazione 

professionale sanitaria

Sedilo e 

Ghilarza
1 1500026211000000000425864 SI

Tecnico della Riabilitazione 

psichiatrica
19. Servizi socio-sanitari Tempo indeterminato 

Laurea in tecnica della 

riabilitazione psichiatrica
Sedilo 1 1500026211000000000425838 SI

OSS 19. Servizi socio-sanitari
Tempo determinato 3 mesi  con 
possibilità di proroga

Qualifica professionale OSS
Sedilo e 
Ghilarza

1 1500026211000000000425852 SI

Addetto sala 23. Servizi turistici

Tempo determinato di 3 mesi  con 

possibilità di proroga. Orario di lavoro 

24 ore settimanali distribuite dal 

venerdì alla domenica 18.30-22.30

Preferibile esperienza nella 

mansione
Ardauli 1 1500026211000000000425891

Psicologo esperto in DSA e ADHD 19. Servizi socio-sanitari
Contratto di collaborazione_Fascia 
oraria di lavoro dalle 15:00 alle 19.00

Laurea in Psicologia; Esperienza di 

almeno un anno nella valutazione 

e nel trattamento dei DSA; 

Master in Psicopatologia 

dell'Apprendimento; Capacità di 

lavorare in équipe 

multidisciplinare; Buona 

conoscenza del pacchetto Office; 

Disponibilità agli spostamenti tra 

le sedi di Ghilarza e Sorgono.

Ghilarza e 

Sorgono
1 1500026211000000000425828 SI
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Addetto alla segreteria 24. Amministrazione

Tempo determinato con possibilità di 
proroga_Fascia oraria di lavoro dalle 
15:00 alle 19.00

Laurea triennale in ambito 

politico-amministrativo, della 

formazione o della 

comunicazione, oppure in 

discipline affini e coerenti con le 

attività svolte dalla cooperativa. 

Ghilarza e 

Sorgono
1 1500026211000000000425911

Logopedista 19. Servizi socio-sanitari
Tempo determinato_Fascia oraria di 
lavoro dalle 15:00 alle 19.00

Laurea in logopedia. Anche 

laureandi in logopedia

Ghilarza e 

Sorgono
1 1500026211000000000425807 SI

Marmista_Fresatore 09. Edilizia

Tempo determinato 12 mesi con 
possibilità di trasformazione a tempo 
determinato. Per i candidati privi di 
esperienza è previsto l'avvio di un 
tirocinio, finalizzato al successivo 
inserimento in azienda, con un indennità 
complessiva di 800 euro al mese.

competenze nella misurazione 

con utilizzo degli strumenti tipici 

del ruolo (metro, squadra, 

piombo); patente B e mezzo 

proprio. 

Abbasanta 1 1500026211000000000425903

Meccanico Manutentore

10. Meccanica, produzione e 

manutenzione di macchine, 

impiantistica

Tempo determinato di 12 mesi, con 
possibilità di trasformazione a tempo 
indeterminato. Per i candidati privi di 
esperienza è previsto l'avvio di un 
tirocinio, finalizzato al successivo 
inserimento in azienda, con un indennità 
complessiva di 800 euro al mese.

Diploma tecnico indirizzo 

elettromeccanico/meccanico; 

patente B e lezzo proprio.

Abbasanta 1 1500026211000000000425901

Muratore 09. Edilizia

Tempo determinato di 12 mesi, con 
possibilità di trasformazione a tempo 
indeterminato. Per i candidati privi di 
esperienza è previsto l'avvio di un 
tirocinio, finalizzato al successivo 
inserimento in azienda, con un indennità 
complessiva di 800 euro al mese.

Esperienza nella mansione Abbasanta 1 1500026211000000000425899
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Elettricista Impiantista 09. Edilizia

Tempo determinato di 12 mesi, con 
possibilità di trasformazione a tempo 
indeterminato. Per i candidati privi di 
esperienza è previsto l'avvio di un 
tirocinio, finalizzato al successivo 
inserimento in azienda, con un indennità 
complessiva di 800 euro al mese.

Diploma o qualifica professionale 

in ambito elettrico, 

elettrotecnico, termoidraulico, 

meccanico o affine; Esperienza 

pregressa nel ruolo; Patente B.

Abbasanta 1 1500026211000000000425895

Operatori mezzi meccanici 11. Trasporti e logistica

Tempo determinato di 12 mesi. Con 
possibilità di trasformazione a tempo 
indeterminato

Esperienza pregressa nello stesso 

ruolo, patente B e mezzo proprio
Abbasanta 1 1500026211000000000425897

Addetto al Banco Bar e al servizio ai 

tavoli
23. Servizi turistici Tirocinio

Requisiti di età (18-35 non 

compiuti), residenza in Sardegna 

e disoccupazione previsti 

dall'avviso pubblico. Il/la 

tirocinante NON deve avere 

esperienza recente, ne qualifica 

professionale nelle attività sopra 

indicate.

Abbasanta 1 1500026211000000000425693

Addetto alla comunicazione social 14. Servizi digitali Tirocinio

Requisiti di età (18-35 non 

compiuti), residenza in Sardegna 

e disoccupazione previsti 

dall'avviso pubblico. Il/la 

tirocinante NON deve avere 

esperienza recente, ne qualifica 

professionale nelle attività sopra 

indicate.

Abbasanta 1 1500026211000000000425893

Autista 11. Trasporti e logistica
Tempo indeterminato full time da 

lunedì al venerdì.

Patente C. Disponibilità a lavorare 

presso i vari cantieri presenti sul 

territirio regionale

Norbello 1 1500026211000000000425910

Escavatorista 11. Trasporti e logistica
Tempo indeterminato full time da 

lunedì al venerdì.

Esperienza pregressa.Disponibilità 

a lavorare presso i vari cantieri 

presenti sul territirio regionale

Norbello 1 1500026211000000000425915
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Cuoco capopartita 23. Servizi turistici

Tempo determinato di 3 mesi con 
possibilità di proroga e successiva 
trasformazione a tempo indeterminato. 
Orario di lavoro 36 ore settimanali su 
cinque giorni. Articolati su turni.

Esperienza pregressa, di almeno 3 

anni
Abbasanta 1 1500026211000000000425863

Cameriere 23. Servizi turistici

Tempo determinato di 3 mesi con 
possibilità di proroga e successiva 
trasformazione a tempo indeterminato. 
Orario di lavoro 36 ore settimanali su 
cinque giorni. Articolati su turni.

Esperienza pregressa, di almeno 3 

anni
Abbasanta 1 1500026211000000000425839

Cuoco 23. Servizi turistici

Tempo indeterminato. Impegno di 36 ore 
settimanali. Articolate su turni mattutini 
o serali.

Esperienza pregressa nella 
mansione

Ghilarza 1 1500026211000000000425711

Cameriere di sala 23. Servizi turistici

Tempo determinato di 2 mesi, con 
possibilità di trasformazione a tempo 
indeterminato. Orario di lavoro 20 ore 
settimanali

Esperienza pregressa nella 
mansione

Ghilarza 2 1500026211000000000425721

Camerire di bar 23. Servizi turistici

Tempo determinato di 2 mesi, con 
possibilità di trasformazione a tempo 
indeterminato. Orario di lavoro 20 ore 
settimanali

Esperienza pregressa nella 
mansione

Ghilarza 2 1500026211000000000425724

Banconiere di Bar 23. Servizi turistici

Tempo determinato di 2 mesi, con 
possibilità di trasformazione a tempo 
indeterminato. Orario di lavoro 20 ore 
settimanali

Esperienza pregressa nella 
mansione

Ghilarza 1 1500026211000000000425796
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Porta Pizza 23. Servizi turistici

Tempo determinato di 2 mesi, con 
possibilità di trasformazione a tempo 
indeterminato. Orario di lavoro 12 ore 
settimanali su sei giorni. Due ore al 
giorno dalle 19.00 alle 21.00

Patente B e automuniti Ghilarza 1 1500026211000000000425918
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