
DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO PREFETTIZIO
(Adottata con i poteri della Giunta Comunale)

Atto n° 238 del Registro. Seduta del 24/09/2026 

L’anno duemilaventisei il giorno ventiquattro del mese di Settembre alle ore 13:35, il Commissario prefettizio
dott.  Gaetano Tufariello con l’assistenza del Segretario generale dott.  Lucio Pisano adotta la deliberazione
avente ad oggetto:

APPROVAZIONE NUOVA MACROSTRUTTURA ORGANIZZATIVA E FUNZIONIGRAMMA.



PRE ME S SO CHE:
- co n  d elib e r azion e  d ella  Giu n t a  Co m u n al e  n .1 8 8  d el  1 7/0 7/2 0 2 5   è  s t a to

a p p rov a to  d a  ul timo  l'a s s e t to  o r g a nizza tivo  d ell 'En t e  a r t icol a to  in  n .  1 1  Are e
op e r a tive  a pic ali;

- n el  co r so  d ell ' a t t u azion e  d el  p r e d e t to  m o d ello  so no  e m e r s e  sig nifica tive
c ri tici t à  funzion ali, in  p a r ticola r e:

 fr a m m e n t azion e  d elle  co m p e t e nz e  t ec nich e  s u  p a t rimo nio, m a n u t e nzioni,
lavori p u b blici e  a m bi e n t e  t r a  cinq u e  dive r s e  s t r u t t u r e;

 sovr a p posizioni  e  in t e rfe r e nz e  t r a  r e s po n s a bilit à  g e s tion ali,  co n
co ns e g u e n ti  r i t a r di  e  co nflit ti di  a t t r ib uzion e;

 difficolt à  n ell 'in dividu azion e  u nivoc a  d el  r e s po n s a bile  d el  p r oc e di m e n to  e
d el  r is ul t a to;

ATTESO CHE:
- l' a r t .  9 7  d ella  Cos ti t uzion e  impo n e  alla  p u b blic a  a m minis t r azion e  di  a s sicu r a r e

il b u o n  a n d a m e n to  e  l'im p a rziali t à  d ell ' azion e  a m minis t r a tiva;
- la  Leg g e  7  a go s to  1 9 9 0,  n .  2 4 1,  a r t .  1 ,  s t a bilisc e  c h e  l' a t tivi t à  a m minis t r a tiva  è

r e t t a  d ai  c ri t e ri  di  e co no micit à ,  efficacia  e  p u b blici t à  e  c h e  il p roc e di m e n to  n o n
p uò  e s s e r e  a g g r av a to  s e  no n  p e r  e sig e nze  s t r a o r din a ri e  e  m o tiva t e;

RICHIAMATO  l' a r t .  8 9  d el  D.Lgs.  n .  2 6 7/2 0 0 0  (TUEL),  il  q u al e  a t t r ib uisc e  a gli  e n ti
locali  la  po t e s t à  di  disciplin a r e  con  p ro p ri  r e gola m e n ti  l'o rdin a m e n to  g e n e r al e  d e gli
uffici  e  d ei  s e rvizi,  in  confor mit à  a llo  s t a t u to,  s e co n do  c ri t e ri  di  a u to no mia,
funzion ali t à  e d  e co no mici t à  di  g e s tion e  e  s eco n do  p rincipi  di  p rofes sion ali t à  e
r e s p o n s a bilit à ;
RICHIAMATO  l' a r t .  1 0 7  d el  TUEL, c h e  s t a bilisc e:

- la  s e p a r azion e  t r a  funzioni  di  indi rizzo  politico-a m minis t r a tivo  (sp e t t a n ti  a gli
o r g a ni  di  gov e r no)  e  funzioni  di  g e s tion e  (a t t rib ui t e  a i  di rig e n ti  o,  n ei  co m u ni
p rivi di di rig e nz a,  ai  r e s p o n s a bili di s e rvizio ai  s e n si  d ell ' a r t .  1 0 9);

- l' a t t rib uzion e  ai  r e s po n s a bili  di  a u to no mi  po t e ri  di  s p e s a ,  o r g a nizzazion e  d elle
riso r s e  u m a n e  e  s t r u m e n t ali;

CO N SI DERATO CHE:
- gli  a t ti  di  m a c ro-o r g a nizzazion e  (a r t .  4 ,  co m mi  1  e  2,  D.Lgs.  n .  1 6 5/2 0 0 1)  so no

p rovve di m e n ti  a d o t t a t i  d al  Co m u n e  n ell ' e s e rcizio  d ella  p ro p ri a  p r e ro g a tiva
a u to ri t a tiva  di  disciplin a r e  l'o r g a nizzazion e  d ella  s t r u t t u r a  a m minis t r a tiva,
d efin e n d o:

 le  lin e e  fond a m e n t ali di  o r g a nizzazion e  d e gli uffici;
 le  co m p e t e nz e  d elle  s t r u t t u r e  di  m a s si m a  di m e n sion e;
 i m o di di co nfe ri m e n to  d ella  ti tol a ri t à  d e gli uffici;

- la  d efinizion e  d ella  m a c ros t r u t t u r a  cos ti t uisc e  a t t o  di  co m p e t e nz a  e s clusiva
d ella  Giu n t a  co m u n ale  (a r t .  4 8,  co m m a  3,  TUEL),  volto  a  g a r a n ti r e  c h e
l'o r g a nizzazion e  d ell 'En t e  si a  co e r e n t e  co n  gli obie t tivi s t r a t e gici  e  co n  i vincoli
di  bila n cio;

VISTO  il  Docu m e n to  U nico  di  P ro g r a m m a zion e  (DUP)  2 0 2 6-2 0 2 8,  a p p rov a to  co n
d elib e r azion e  d el  Con siglio Co m u n ale  n.  6  d el31/3/20 2 6;
RICHIAMATO  il CCNL 2 3  feb b r aio 2 0 2 6  d el  co m p a r to  F u nzioni Loc ali, ch e:

- in t ro d u c e  il n u ovo si s t e m a  di  cla s sificazion e  p e r  a r e e  funzion ali;
- disciplin a  gli inc a richi di  el ev a t a  q u alificazion e  (a r t .  1 6  e  s s.);
- co nfe r m a  la  dis tinzion e  t r a  m a c r o-o r g a nizzazion e  (co m p e t e nz a  d a to ri ale)  e

mic ro-o r g a nizzazion e  (m a t e ri a  di  r e l azion e  sin d a c ale);
CO N SI DERATO CHE: 

- le  s c el t e  o r g a nizza tive  d evono  n e c e s s a ri a m e n t e  r is po n d e r e  a  c ri t e ri  di
flessibilit à  e  funzion ali t à,  e  m o d ula r si  in  s t r e t t a  co n n e ssion e  co n  i p ro g r a m mi  e
gli obie t tivi d ell’Ent e;  

- d all’ap plicazion e  di  d e t ti  p rincipi  con s e g u e  la  n e c e ssi t à  di  p ro g r e s sive  e
p e riodich e  o p e r azioni  di  r i a s s e t to  d ella  m a c ro s t r u t t u r a ,  p r e s u p p os to  e s s e nziale
p e r  g a r a n ti r e  u n  r azion ale  e s e rcizio  d elle  funzioni  n el  r i sp e t to  d ei  p a r a m e t ri  di



efficie nz a,  efficacia  e d  e co no mici t à  p r evis ti  c h e  d evo no  g uid a r e  l’azion e
a m minis t r a tiva;  

- la d efinizion e  d ella  m a c ros t r u t t u r a  d ell’Ent e  d ev e  rispo n d e r e,  q uin di, al  c ri t e rio
fon d a m e n t al e  di  cos t a n t e  e  din a mico  a d e g u a m e n to  d e gli a s s e t ti  o r g a nizza tivi e
di r ezion ali  all e  co n c r e t e  e sig e nz e  co n n e s s e  all’a t t u azion e  d el  p ro g r a m m a  di
gove r no  e  d ei  r el a tivi obie t tivi; 

- l’org a nig r a m m a  individ u a  le  s t r u t t u r e  di  m a s si m a  di m e n sion e  idon e e  allo
svolgim e n to  di  funzioni  e  al  con s e g ui m e n to  di  obie t tivi  d efini ti
d all’am minis t r azion e  e  n e  s t a bilisc e  la  d e n o min azion e  e  la  mis sion e
is ti t uzion ale,  co n  la  s p e cificazion e  d elle  r el a tive  funzioni;  d efinisc e,  inolt r e ,  le
r el azioni  t r a  i  s e t to ri  e d  o g ni  al t ro  a s p e t to  c h e  a b bia  r ilievo  p e r  a s sicu r a r e  la
più  efficien t e  e d  efficac e  funzion ali t à  d ella  s t r u t t u r a  b u roc r a tic a  d ell’Ent e;  

ACQUI SITA la  r el azion e  t e c nico-o r g a nizza tiva  p r e dispos t a  d al  S e g r e t a rio  Ge n e r al e
in  d a t a  1 5/0 9/20 2 6  p ro t .n .4 0 0 1 1,  a lle g a t a  s u b  "A"  q u ale  p a r t e  in t e g r a n t e  e
sos t a nziale  d el  p r e s e n t e  a t to,  d alla  q u ale  e m e r go no:

- le  c ri tici t à  s t r u t t u r ali d ell ' a t t u al e  m o d ello o r g a nizza tivo;
- i c ri t e ri  a do t t a ti  p e r  la  r io r g a nizzazion e;
- le  soluzioni p ro pos t e  p e r  il s u p e r a m e n to  d elle  inefficienz e;

DATO ATTO CHE:
1 .  Cri t er i  or g a n i z z a t ivi  a d o t t a t i
La rio r g a nizzazion e  p ro pos t a  si fond a  s ui s e g u e n ti  pri n c i p i  o g g e t t ivi :

a) Principio  di  u nici t à  d ella  r e s p o n s a bilit à :  "u n  obie t tivo  – u n  r e s po n s a bile  – u n
c e n t ro  di  cos to";

b) Ricos t r uzion e  d ella  filie r a  g e s tion ale  p e r  a m biti o mo g e n ei  di  co m p e t e nz a;
c) Riduzion e  d ei  p a s s a g gi  in t e r s e t to ri ali  e  d elle  n e c e s si t à  di  coo r din a m e n to  t r a

più  r e s po n s a bili p e r  il m e d e si mo p roc es so;
d) Eco no micit à  e d  efficie nz a :  co n t e ni m e n to  d ei  cos ti  di  coo r din a m e n to,  r id uzion e

d ei  co nflit ti di a t t rib uzion e,  a c c ele r azion e  d ei  p roc e dim e n ti;
e) S p e cializzazion e  t e c nica : m a n t e ni m e n to  di  Are e  do t a t e  di  a u to no mia  funzion ale

e  p rofes sion ale  (Avvoc a t u r a ,  Polizia  Locale);
f) Tra sve r s ali t à  d ei  s e rvizi  s t r u m e n t ali :  a cc e n t r a m e n to  d elle  funzioni  di  s u p po r to

(p e r so n ale,  digi t alizzazion e,  t r a s p a r e nz a)  p e r  g a r a n ti r e  u nifor mi t à  di
t r a t t a m e n to;

2 .  N e u tr a l i t à  d e l l a  s c e l t a  o r g a n i zz a t iva
La p r e s e n t e  rio r g a nizzazion e:

- è  d e t e r min a t a  e s clusiva m e n t e  d a  e sig e nz e  funzion ali e  o r g a nizza tive  og g e t tive,
r ileva t e  n ell ' a t t u azion e  d el  p r e c e d e n t e  m o d ello;

- n o n  è  co n dizion a t a  n é  fin alizza t a  a ll ' a t t ri b uzion e  di  inc a ric hi  a  p e r so n e
p r e d e t e r mi n a t e;

- p r e c e d e  e  p r e s cin d e  d al  co nfe ri m e n to  d e gli  inca ric hi  di  r e s po n s a bilit à,  c h e
avve r r à  s ucc e ssiva m e n t e  s e co n do  le  p roc e d u r e  p r evis t e  d al  r e g ola m e n to
s ull 'o r din a m e n to  d e gli uffici e  d ai  c ri t e ri  g e n e r ali a p p rova ti;

- ove  si  evid e nzias s e ro  difficolt à  n ella  co p e r t u r a  di  s p ecifich e  po sizioni  p e r
c a r e nz a  di  co m p e t e nz e,  l'Am minis t r azion e  p rovved e r à  m e dia n t e:

 for m azion e  e  affia nc a m e n to  d el  p e r so n ale  int e r no;
 p roc e d u r e  di  p ro g r e s sion e  ve r tic ale;
 p roc e d u r e  di  r e clu t a m e n to  e s t e r no;
 inc a ric hi ex  a r t .  1 1 0  TUEL;
 co nv e nzioni co n  al t ri  e n ti;

s e nz a  c h e  ciò  co m po r ti  m o difich e  alla  m a c ro s t r u t t u r a  a p p rova t a ,  s alvo  s u cc e ssive
valu t azioni fond a t e  s u  evid e nz e  g e s tion ali co n c r e t e .
3 .  S a lv a g u ar di a  d e l l e  pr er o g a t iv e  s i n d a c a l i
La p r e s e n t e  d elib e r azion e:

- r ig u a r d a  e s clusiva m e n t e  la  m a c ro-o r g a nizzazion e  d ell 'En t e  (d efinizion e  d elle
Are e,  a t t ri b uzion e  d elle  co m p e t e nz e,  co n tin g e n ti  di p e r so n ale  a s s e g n a ti);



- n o n  incid e  s ui  di ri t ti  individu ali e  colle t tivi d el  p e r so n ale  d e riva n ti d a:
 CCNL di co m p a r to;
 Co nt r a t to  Colle t tivo Dec e n t r a to  In t e g r a t ivo;
 n o r m e  di  leg g e  e  r e g ola m e n t a ri  in m a t e ri a  di p u b blico impie go;

- lascia  imp r e giu dic a t e  le  co m p e t e nz e  d e gli  o r g a nis mi  di  r el azion e  sin d a c al e
(infor m azion e,  co nf ro n to, co n t r a t t azion e)  p e r :

 l' a r ticolazion e  in t e r n a  d elle  Are e  (mic ro-o r g a nizzazion e);
 l' a s s e g n azion e  n o min a tiva  d el  p e r so n ale  a lle  s t r u t t u r e  di  d e t t a glio;
 i c ri t e ri  di co nfe ri m e n to  e  ro t azion e  d e gli inca ric hi;
 og ni al t r a  m a t e ri a  og g e t to  di  r el azioni sind a c ali ai  s e n si d el  CCNL;

RILEVATO CHE : 
- è  s t a t a  for ni t a  alle  OO.SS.  e  RSU,  s e co n do  le  p r e sc ri t t e  m o d ali t à ,  l’info r m a tiva

p r ev e n tiva   di c ui so p r a,  co n  no t a  p ro t .4 0 1 6 0  d el  1 6/9/2 0 2 6;  
- è  co m piu t a m e n t e  t r a s co r so  il t e r min e  di 5  gio r ni  d all’infor m azion e  di  c ui so p r a

PRE SO ATTO CHE:
- co n  l’alleg a t a  no t a  d el  1 8/9/2 0 2 6  p ro t .n .2 0 6,  a s s u n t a  a gli  a t ti  in  p a ri  d a t a  co n

p ro t . n .4 0 5 2 4,  è  s t a to  for ni to  u n  a p p r ezz a to  con t rib u to  d a  p a r t e  d ella  CSA
Re gioni  Auto no mie  Locali  n ell’a m bi to  di  co r r e t ti  e  t r a s p a r e n ti  r el azioni
sin d a c ali;

- co n  l’alleg a t a  no t a  d el  1 8/9/2 0 2 6  p ro t . n.5 8 9  ,  a s s u n t a  a gli  a t ti  in  p a ri  d a t a  co n
p ro t . n .4 0 6 1 3,  so no  s t a t e  for m ul a t e  d alla  UIL  FP  in t e r e s s a n ti  os s e rv azioni
sin d a c ali  s ulla  co e r e nz a  funzion ale  e  s ulle  r e s p o n s a bili t à  in  r e l azion e  alla
p ro po s t a  di  r io r g a nizzazion e  d ella  m a c ro s t r u t t u r a  di  q u e s to  E n t e;

RITE N UTO  ,  in  m e ri to  a lla  ci t a t a  n o t a  d el  CSA,  di  a cco glie r e  alc u n e  oss e rv azioni  e
s e g n al azioni p rovved e n d o: 

a) a d  elimin a r e  il r efu so  info r m a tico “Ges tion e  impia n ti s po r tivi p e r  eve n ti  (p rofilo
a m minis t r a tivo)  p r e s e n t e  n el  n uovo  a s s e t to  o r g a nizza tivo  d ell’Are a  S e rvizi  a l
Cit t a dino  a t t e so  c h e  la  co m p e t e nz a  d ella  “Ges tion e  d e gli  im pia n ti  s po r tivi”   fa
c a p o  all’Are a  Pa t ri mo nio,  M a n u t e nzioni  e  S e rvizi  Tecnologici  dove  è  già
co r r e t t a m e n t e  indic a t a  n ella  for m ula t a  p ro po s t a;

b) a  ri spo n d e r e  all’esig e nz a  di  c hi a r ezz a  rig u a r do  la  co m p e t e nz a  s ull’a t tivazion e
d ella  Co m mission e  di  vigila nz a  s ui  loc ali  di  p u b blico  s p e t t a colo  evid e nzia n do,
co m e  t r a  l’al t ro  già  sc ri t to,  c h e   è  a t t r ib ui to  a l  S e rvizio  Cul tu r a  – S po r t  la  “
Ges tion e  d ei  p r oc e di m e n ti  p e r  la  conc e s sion e  d ei  p a t rocini  d ell’Ent e  a d
inizia tive  c ul tu r ali,  avva l e n d o s i  d el  s u p po r to  t ec nico  e  o r g a nizza tivo  (e s.
a lles ti m e n ti,  sicu r ezz a,  co m missioni  di  vigila nz a  p u b blico  s p e t t a colo,  collau do,
for ni tu r a  e n e r gi a  e cc.)  d a  p a r t e  d ell’Are a  Gove r no  d el  Ter ri to rio-SU E-SUAP  e
Svilup po  Eco no mico  e  d ell’Are a  Pa t ri mo nio,  M a n u t e nzioni  e  S e rvizi
Tecnologici,  cia sc u no  p e r  q u a n to  di  co m p e t e nz a”  evid e nzia n do,  p e r t a n to,  c h e
la  co m p e t e nz a  all’a t tivazion e  d ella  Co m mission e  è  d ell’Are a  Are a  Gove r no  d el
Ter ri to rio-SU E-SUAP e  Svilup po  Eco no mico.

c) in  m e ri to  alle  p e r pl e s si t à  m a nife s t a t e  s ulla  di s t rib uzion e  di  funzioni  t r a  s e rvizi
d e m o g r afici, s e rvizi a l  ci t t a dino, politich e  scolas tic h e,  w elfa r e ,  c ul tu r a  e  s po r t  è
s t a t a  effe t t u a t a  u n  ul t e rio r e  a t t e n to  a p p rofon di m e n to  d elle  funzioni  giu n g e n d o
a d  u n a  rivisi t azion e  p a rziale  d elle  s t e s s e  in  t e r mini  di  m a g gio r e  e q uilib rio  e d
a t tin e nz a.  Pe r t a n to  n ell’a m bito  d ell’Are a  Or g a nizzazion e,  Riso r s e  U m a n e  e
In novazion e  ,  n ell’accoglie r e  il  s u g g e ri m e n to,  si  r i ti en e  di  ins e ri r e  a n c h e  il
S e rvio  Poli tich e  Scolas tich e  e d  il  S e rvizio   Cul tu r a  - S po r t  lascia n do  invec e  il
S e rvizio  Welfa r e ,  Politich e  Giova nili  e  Pa ri  Op po r t u ni t à  n ell’Are a  S e rvizi  a l
Cit t a dino  c h e  più  co e r e n t e m e n t e  a s s u m e  la  d e n o min azion e  di  Are a  S e rvizi
De mo g r afici e  Welfa r e .

RITE N UTO,  in  m e ri to  a lla  ci t a t a  n o t a  d ella  UIL FP, di  a cco glie r e  alc u n e  oss e rv azioni
e  s e g n alazioni p rovve d e n do:



a) a  p u n t u alizza r e  la  co m p e t e nz a  in  m a t e ri a  di  m a n u t e nzioni  s t r ao r din a rie  e d
impia n ti  di  p u b blica  illu min azion e.  Co ns e g u e n t e m e n t e  in  m e ri to  a gli  impia n ti
di  p u b blic a  illu min azion e  a n c h e  la  “g e s tion e  p roj ec t  fin a n cinc g  p e r
m a n u t e nzion e  o r din a ria  e  s t r ao r din a ri a  impia n ti  di  p u b blica  illu min azion e”  in
p ri m a  b a t t u t a  a s s e g n a t a  all’Are a  Lavori  P u b blici,  P ro g r a m m azion e
Infr a s t r u t t u r al e,  Ges tion e  in t e g r a t a  Rifiu ti  ,  Ambien t e  e  Pa e s a g gio   vie n e
t r a sfe ri t a  op po r t u n a m e n t e   all’Are a  Pa t rimo nio,  M a n u t e nzioni  e  S e rvizi
Tecnologici  a t t e s a  gi à  la  co m p e t e nz a  di  q u e s t’Are a  p e r  la  “g es tion e  d e gli
impia n ti di  p u b blica  illu min azion e  no n  inclusi n el  p r ojec t  fina n cin g”;  

b) a d  a c co glie r e  l’invito  a  r i t r a sfe ri r e  le  politich e  c ul tu r ali  a ll’Are a
Or g a nizzazion e,  Riso r s e  U m a n e  e  Innovazion e  in  q u a n to  più  a t tin e n ti  al
co nc e t to  di  “affa ri g e n e r ali” evi t a n do  l’accor p a m e n to  con  i S e rvizi d e m o g r afici;

c) a  c hia ri r e  in  m o do  u nivoco  c h e  l’Ufficio  d el  Da to r e  di  Lavo ro  è  n ell’Are a
Gove r no  d el  Ter ri to rio  –  SU E-SUAP  e  Svilup po  Eco no mico  e  no n  in  q u ella
“Pa t rimo nio,  M a n u t e nzioni  e  S e rvizi  Tecnologici”  co m e  ris ult a  a  c a u s a  di  u n
r efu so  p r e s e n t e  n el  n uovo a s s e t to  o r g a nizza tivo;

d) a  m a n t e n e r e  la  sc el t a  d el  s evizio  di  e n e r gy  m a n a g e r  n ell’a m bito  d ell’Are a
P ro g r a m m azion e  Eco no mico-  Fin a nzia ria ,  Trib u ti,  Con t rollo  di  Ges tion e  e
Pa r t e cip a t e  a t t e s a  la  n e c e s si t à  di  r ileva r e  i  d a ti  di  cons u mo  di  el e t t r ici t à ,
g a s  e  a c q u a,  a n alizza r e  le  bolle t t e  e  le  p r e s t azioni  d e gli  impian ti  p e r
scop ri r e  a no m alie,  inefficienze  o  picc hi  di  cons u mo  ingius tifica ti,
o t ti mizza r e  gli  a c q uis ti  c u r a n d o  i  r a p po r ti  co n  i  for ni to ri  di  e n e r gi a  e
s el ezion a r e  le  offe r t e  e  le  for m ule  con t r a t t u ali  più  va n t a g gios e  p r e s e n ti  s ul
m e r c a to,  individ u a r e  e  sf r u t t a r e  a g evolazioni  fisc ali, co n t rib u ti  a  fondo  p e r d u to
e  b a n di  p u b blici  a  s u p po r to  d e gli  inves ti m e n ti  ve r di  m e dia n t e   l’acc e sso  a gli
inc e n tivi co m e   Ce r tifica ti  Bianc hi  (follow),  Con to  Ter mico  (follow), d e t r azioni e
a g evolazioni  fiscali  (follow)  e  a l t ri  s t r u m e n ti  di  sos t e g n o  po sso no  co n t rib ui r e  a
miglio r a r e  la sos t e nibilit à  e co no mic a  d e gli inves tim e n ti;

RITE N UTO N ECES SARIO:
- p roc e d e r e  alla  r io r g a nizzazion e  d ella  m a c ro s t r u t t u r a  co m u n ale  s e co n do  il

m o d ello  illus t r a to  n ella  r el azion e  t e c nic a  alleg a t a  e  t e n e n d o  co n to  d elle
oss e rv azioni p e r tin e n ti  e  s e g n alazioni p e rve n u t e;

- r id efini r e  le Are e  op e r a tive  a pic ali d a  n.  1 1  a  n .  8 ,  s eco n do  il s e g u e n t e  sc h e m a:
N UOVA MACRO STR UTTURA 

1. Ar e a  Or g a n iz z a z i o n e ,  Ri s or s e  U m a n e  e  I n n ov a zi o n e
2. Ar e a  S e rviz i  D e m o g r af i c i  e  Welfar e   
3. Ar e a  Pr o g r a m m a z i o n e  E c o n o m i c o -Fi n a n z i ar ia ,  Trib u t i ,  Co n tr o l l o  d i

G e s t i o n e ,  Part e c i p a t e
4. Ar e a  Gov er n o  d e l  Terri t or i o  – S UE,  S UAP e  Svi l u p p o  E c o n o m i c o
5. Ar e a  P a tr i m o n i o ,  M a n u t e n z i o n i  e  S e rviz i  Te c n o l o g i c i
6. Ar e a  Lav ori  P u b b l i c i ,  Pr o g r a m m a z i o n e  Infr a s tr u t t ur a l e ,  G e s t i o n e

I n t e g r a t a  d e i  Rif i u t i ,  A m bi e n t e  e  P a e s a g g i o
7. Ar e a  Avvo c a t ur a
8. Ar e a  P o l iz i a  Lo c a l e
 a p p rov a r e  il funzionig r a m m a  a n ali tico di  cia sc u n a  Are a;
 a p p rov a r e  l'o rg a nig r a m m a  funzion ale  d ell 'En t e;

ATTESO CHE,  a i  s e n si  d ell’a r t .  4  d el  Re gola m e n to  p e r  l’is ti t uzion e,  il co nfe ri m e n to  e
la  r evoc a  d e gli  inca richi  di  Eleva t a  Qu alificazion e,  a p p rova to  co n  Delib e r azion e  d ella
Giun t a  Co m u n ale  n.  1 9 3  d el  0 5  o t to b r e  2 0 2 3,  m o difica to  co n  Delibe r azion e  n .  2 1 8  d el
2 5.0 7.2 0 2 4,  gli  inc a richi  d ei  Re spo ns a bili  E.Q.,  a r t icol azioni  di  ve r tice  d ell’Ent e  ai
s e n si  d ell’a r t .  1 0 9  d el  TUEL,  co nfe ri ti  co n  d e c r e ti  sin d a c ali  so no  s t a ti  co nfe r m a ti  d al
Co m miss a rio P r efe t tizio sino  alla  sc a d e nz a  o rigin a ri a m e n t e  p r evis t a  d ai  d e c r e ti,  s alvo
r evoc a  d ell 'inc a rico,  co n  p rovve dim e n to  sc ri t to  e  m o tiva to,  in  c a so  di  in t e rv e n u ti



m u t a m e n ti  o r g a nizza tivi  o  in  co ns e g u e nz a  d ella  valu t azion e  n e g a tiva  d ella
p e rfo r m a n c e  individu ale; 
RITE N UTO  di  r is e rv a r si  di  d efini r e  la  dis t rib uzion e  d el  con tin g e n t e  di  p e r so n ale  a lle
Are e  s u cc e s siva m e n t e  all’individ u azion e  d ei  Res po n s a bili E.Q. ;
ACQUI SITO  il  p a r e r e  favor evole  di  r e g ola ri t à  t e c nic a  d el  S e g r e t a rio  Ge n e r al e,  ai
s e n si d ell ' a r t .  4 9,  co m m a  1,  d el  D.Lgs.  n .  2 6 7/2 0 0 0;
ACQUI SITO  il p a r e r e  favor evole  di  r e g ola ri t à  con t a bile  d el  Res po n s a bile  d el  S e rvizio
Fin a nzia rio,  ai  s e n si  d ell ' a r t .  4 9,  co m m a  1,  d el  D.Lgs.  n .  2 6 7/2 0 0 0,  a t t e s t a n t e  la
co m p a tibilit à  d ella  s p e s a  di  p e r so n ale  con  i limi ti  di  c ui  all ' a r t .  1 ,  co m m a  5 5 7,  d ella  L.
n .  2 9 6/2 0 0 6  e  co n  le p r evisioni d el  bila n cio di  p r evision e  2 0 2 6-2 0 2 8;
VISTO  il D.Lgs.  1 8  a g o s to  2 0 0 0,  n .  2 6 7;
VISTO  il D.Lgs.  3 0  m a rzo  2 0 0 1,  n .  1 6 5;
VISTO  lo S t a t u to  Co m u n ale;
VISTO  il Re gola m e n to  s ull 'o r din a m e n to  d e gli uffici e  d ei  s e rvizi;
VISTI  i Con t r a t ti  Colle t tivi N azion ali di Lavoro  d el  co m p a r to  F u nzioni Locali;

P  R O P  O N  E
1. di a p pr ov ar e  la  r io r g a nizzazion e  d ella  m a c ros t r u t t u r a  o r g a nizza tiva  d el  Co m u n e

di  Eboli,  a r ticola t a  in  n .  8  Ar e e  op e r a t ive  a pic ali,  s e co n do  il  m o d ello  illus t r a to  in
p r e m e s s a ,  co m e  d a  s e g u e n t e  d oc u m e n t azion e  alleg a t a:
- n uova  m a c ro s t r u t t u r a  alleg a to  “A”  d efini t a  a  s e g ui to  d ella  s e g u e n t e

do c u m e n t azion e:
- r el azion e  t e c nico-o r g a nizza tiva  p r e dis pos t a  d al  S e g r e t a rio  Gen e r al e  in  d a t a

1 5/0 9/2 0 2 6  p ro t . n .4 0 0 1 1,  alleg a t a  s u b  "A1"t r a s m e s s a  co m e  info r m azioni  co n
n o t a  p ro t . 4 0 1 6 0  d el  1 6/9/20 2 6;;

- n o t a  d el  1 8/9/2 0 2 6  p ro t . n.2 0 6,  a s s u n t a  a gli  a t ti  in  p a ri  d a t a  co n  p ro t . n.4 0 5 2 4,
d ella  CSA Re gioni Autono mie  Locali all eg a t a  s u b  “A2”;

- n o t a  d el  1 8/9/2 0 2 6  p ro t . n .5 8 9  ,  a s s u n t a  a gli  a t t i  in  p a ri  d a t a  co n  p ro t . n.4 0 6 1 3,
d ella  UIL FP  alle g a t a  s u b  “A3”;

2 .  di  a p pr ov ar e  il  funzionig r a m m a  a n ali tico  d elle  Are e,  s eco n do  il  t e s to  di  c ui
all 'Alleg a to  "B", p a r t e  in t e g r a n t e  e  sos t a nziale  d ell a  p r e s e n t e  d elib e r azion e.
3 .  di  a p pr ov ar e  l'o r g a nig r a m m a  funzion ale  d ell 'En t e ,  s eco n do  q u a n to  r is ul t a n t e
d all 'Alleg a to  "C", p a r t e  in t e g r a n t e  e  sos t a nziale.
4 .  di  ri s e rvar s i ,  s u cc e s siva m e n t e  all’individ u azion e  d ei  Res po n s a bili  E.Q.,la
rid efinizion e  d ell ' a s s e g n azion e  d el  co n tin g e n t e  di  p e r so n ale  a lle  s t r u t t u r e  di  m a s si m a
di m e n sion e  d ell 'En t e;
5.  di  d ar e  a t t o  c h e:  

- il  Co m miss a rio  s t r a o r din a rio  co n  i  po t e ri  d el  Sin d a co  p roc e d e r à  al
co nfe ri m e n to  d ell’inc a rico  di  Res po n s a bili  di  Are a  a d  E.Q.,  n el  r i sp e t to  d elle
co n dizioni  e  d ei  p r e s u p pos ti  p r evis ti  d al  CC NL  vig e n t e  e  d al  Re gola m e n to  c h e
disciplin a  il co nfe rim e n to  d e gli inc a richi di  Eleva t a  Qu alificazion e;  

- p e r  p r e min e n ti  r a gioni  di  co n tin ui t à  a m minis t r a tiva,  p ros e g uo no  a d  e s plica r e  i
p ro p ri  effe t ti  tipici  i  d e c r e ti  di  n o min a  gi à  in  co r so,  fino  al  co nfe ri m e n to  d ei
n uovi  inc a richi  di  Res po n s a bilit à  d elle  Are e  di  c ui  sop r a;  n e  co n s e g u e  c h e ,  n el
c a so  di  va ri azioni,  a cco r p a m e n ti  e \o  so p p r e ssioni  di  Aree  r is p e t to  a l  m o d ello
p r evig e n t e ,  la  pi e n a  op e r a tivi t à  d el  n uovo  a s s e t to  è  s u bo r din a t a
all’as s e g n azion e  d ei  n u ovi  inc a richi  di  Res po n s a bile  di  Are a  così  co m e  q ui
d elib e r a t i; 

6 .  di  d ar e  m a n d a t o  a l  Res po n s a bile  d ell’Are a  Affari  Ge n e r ali  e  Riso r s e  U m a n e  di
a t tiva r e  ad  horas  le  p roc e d u r e  p e r  il  co nfe ri m e n to  d e gli  inc a ric hi  di  Res po n s a bili  di
Are a,  individu a t e  co m e  posizioni  di  lavoro  di  Eleva t a  Qu alificazion e  ai  s e n si  d el
vig e n t e  CCNL; 
7 .  di  d ar e  a t t o  c h e:

a) l' a r ticolazion e  in t e r n a  alle  p r e d e t t e  Are e  (mic ro-o r g a nizzazion e),  co m p r e s a
l' a t t rib uzion e  no min a tiva  d el  p e r so n ale,  cos ti t uisce  s t r u t t u r a  di  m a s si m a,
vole n do  sig nifica r e  c h e  l' a r ticolazion e  di  d e t t a glio  r i m a n e  di  co m p e t e nz a  d ei



Res po n s a bili  E.Q.  n ell ' a m bi to  d ei  po t e ri  di  o r g a nizzazion e  d elle  r iso r s e  u m a n e
loro  a t t r ib ui ti;

b) ev e n t u ali  m o difich e  d ell ' a s s e t to  in t e r n o  n o n  cos ti t u e n ti  va ri azion e  d ella
m a c ros t r u t t u r a  s a r a n n o  op e r a t e  d ai  Res po n s a bili  E.Q.  co n  p ro p ri
p rovve di m e n ti;

c) le  co m p e t e nz e  a t t rib ui t e  a  cia sc u n a  Are a  si  in t e n do no  co m p r e n sive  di  t u t t e  le
funzioni  s t r u m e n t ali,  p r e p a r a to rie,  e s e c u tive  e  co n s e q u e nziali  n e c e s s a ri e  a l
p e r s e g ui m e n to  d e gli obie t tivi a s s e g n a ti;

8 .  di  i m p ar t ir e  i n d irizz i :
a) al  S e g r e t a rio  Gen e r al e  p e r  il  coor din a m e n to  g e n e r al e  d ell ' a t t u azion e  d ella

n uova  m a c ros t r u t t u r a;
b) ai   Res po n s a bili  di  Are a  a d  E.Q.  c h e  s a r a n no  individu a ti  p r evio  avviso  in t e r no

p e r:  
- l' a dozion e  d ei  p r ovve dim e n ti  co n s e q u e nziali di  mic ro-o r g a nizzazion e;  
- l' a s s e g n azion e  n o min a tiva  d el  p e r so n ale  a lle  a r ticolazioni in t e r n e;  
- il coo r din a m e n to  op e r a tivo p e r  il p a s s a g gio d al  vecc hio al  n uovo m o d ello;
c) al  N u cleo  di  valu t azion e  ,  a ll’esi to  d ella  a s s e g n azion e  d el  p e r so n ale  a lle  Are e,

di  p rovve d e r e  alla  p e s a t u r a  p r evis t a  d al  vig e n t e  Regola m e n to  p e r  il
co nfe ri m e n to  d e gli  inca ric hi  di  Elev a t a  Qu alificazion e  co m e  m o difica to  con
p ro p ri a  d elib e r a  n.  2 1 8  d el  2 7.7.2 0 2 4.

9 .  di  s t a b i l ir e  in  m e ri to  a l   n uovo a s s e t to  o r g a nizza tivo c h e:
- la  pi e n a  op e r a t ivi t à  d el  n uovo  a s s e t to  è  s u bo r din a t a  all’ass e g n azion e  d ei  n uovi

inc a ric hi di Re s po n s a bile  di  Are a  così co m e  q ui  d elib e r a ti;
- co m p o r t a  l 'a g gio r n a m e n to  d el  Pia no  In t e g r a to  di  Attivit à  e  Or g a nizzazion e

(PIAO)  2 0 2 6-2 0 2 8,  c h e  s a r à  so t to pos to  all ' a p p rovazion e  d el  Co m miss a rio
S t r ao r din a rio   con  i  po t e ri  d ella  Giu n t a  a  co nclusion e  d el  p roc e di m e n to  di
co nfe ri m e n to  d e gli inca ric hi ai  Res po n s a bili di  Are a  a d  E.Q.;

1 0 .  di  tra s m e t t er e  il p r e s e n t e  p rovve dim e n to:
- alle  Or g a nizzazioni Sin d ac ali t e r ri to ri ali;
- alla  RSU azie n d ale;
- al  N u cleo  di  Valut azion e;

1 1 .  di  d ar e  a t t o  c h e  il p r e s e n t e  p rovve dim e n to  s a r à  p u b blic a to  ai  s e n si  d el  D.Lgs.  n .
3 3/2 0 1 3  n ella  s ezion e  "Am minis t r azion e  Tra s p a r e n t e"  –  so t tos ezion e
"Org a nizzazion e" d el  si to  is ti t uzion ale  d ell 'En t e .
1 2.  di  di c h i ar ar e  il  p r e s e n t e  p rovve dim e n to  im m e dia t a m e n t e  e s e g uibile  ai  s e n si
d ell ' a r t .  1 3 4,  co m m a  4,  d el  D.Lgs.  n .  2 6 7/2 0 0 0.



OGGETTO: APPROVAZIONE NUOVA MACROSTRUTTURA ORGANIZZATIVA E FUNZIONIGRAMMA.

Ai sensi degli artt. 49 e 147-bis del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267, in ordine alla regolarità
tecnica  della  presente  proposta,  attestante  la  legittimità,  la  regolarità  e  la  correttezza  dell’azione
amministrativa, si esprime parere: FAVOREVOLE 

Note: 

Eboli, 24/09/2026
                                                                       IL RESPONSABILE Area 
                                                                       LUCIO PISANO

“Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs n. 82/2005 modificato ed integrato dal D. Lgs. n. 235/2010, del
D.P.R. n.445/2000 e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. 
Il documento informatico è memorizzato digitalmente e conservato presso l'Ente"



OGGETTO: APPROVAZIONE NUOVA MACROSTRUTTURA ORGANIZZATIVA E FUNZIONIGRAMMA.

Ai sensi degli artt. 49 e 147-bis del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267, in ordine alla regolarità 
contabile della presente proposta, attestante la legittimità, la regolarità e la correttezza dell’azione 
amministrativa, si esprime parere:  Favorevole 

Note: 

Eboli,  24/09/2026

Il Responsabile Area Finanziaria
Antonio Savi

“Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs n. 82/2005 modificato ed integrato dal D. Lgs. n. 235/2010, del
D.P.R. n.445/2000 e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. 
Il documento informatico è memorizzato digitalmente e conservato presso l'Ente"



OGGETTO: APPROVAZIONE NUOVA MACROSTRUTTURA ORGANIZZATIVA E FUNZIONIGRAMMA.

Ai sensi del Decreto Sindacale prot. N. 48684 del 15.11.2021, in ordine alla legittimità dell’atto, si esprime 
parere:  FAVOREVOLE

Note: 

Eboli, 24/09/2026

                                                               Il Segretario Generale 
                                                                                LUCIO PISANO

“Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs n. 82/2005 modificato ed integrato dal D. Lgs. n. 235/2010, del
D.P.R. n.445/2000 e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. 
Il documento informatico è memorizzato digitalmente e conservato presso l'Ente"



 

 

IL COMMISSARIO PREFETTIZIO  

 

Vista la su estesa proposta di deliberazione; 

Visto il vigente Statuto comunale; 

Visti gli arti. 42 e 48 del D.Lgs. 267/2000 e ritenuta la propria competenza a provvedere 

sull'oggetto; 

Visto il parere favorevole sotto il profilo della regolarità tecnica espresso dal competente 

Responsabile di Area proponente ai sensi dell’art. 49, D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267; 

Visto il parere favorevole sotto il profilo della regolarità contabile espresso dal competente 

Responsabile di Area Finanziaria ai sensi dell’art. 49, D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267; 

Visto il parere favorevole di conformità del Segretario Generale rilasciato in osservanza al 

decreto sindacale del 15/11/2021 prot.n.48684;   

Ritenuto di approvare la proposta di deliberazione di cui sopra facendo proprie le motivazioni 

di cui alla stessa; 

 

 

DELIBERA 

 

di approvare - come in effetti con la presente approva, per le ragioni indicate nelle 

premesse - la sopra esposta proposta  

 

 

 

Successivamente, stante l’urgenza,  

 

DELIBERA 

 

di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, 

comma 4, del D.Lgs. n. 267/2000. 

 

 

 



IL  COMMISSARIO PREFETTIZIO IL  SEGRETARIO GENERALE
F.to Gaetano Tufariello F.to  Lucio Pisano

                     

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Certificasi che copia della presente delibera è stata pubblicata all’albo Pretorio il 25/09/2026 per la prescritta 

pubblicazione di quindici giorni consecutivi e vi rimarrà fino al 10/10/2026, n. di pubblicazione  

Il Servizio Segreteria Generale

F.to Marco Facenda

ESECUTIVITA’

Il sottoscritto Segretario Generale, sulla scorta degli atti d’ufficio, ai sensi dell’art. 134 del T.U.E.L. 

18.08.2000 N. 267, certifica che la presente deliberazione è divenuta esecutiva il giorno  24/09/2026

[ X ] Perché dichiarata immediatamente eseguibile; (art. 134 – comma 4°)

[  ] Perché decorsi 10 giorni dalla sua pubblicazione; (art. 134 – comma 3°)

Lì, 25/09/2026

IL  SEGRETARIO GENERALE 

F.to  Lucio Pisano


