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Comune di

SAREZZ0

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
UNITA DI STAFF DEL SEGRETARIO GENERALE
RESPONSABILE ADRIANA SALINI

( Decreto sindacale n.17/2025 del 29 maggio 2025)

REG. GEN N. 608
DEL 27/10/2026

OGGETTO: INDIZIONE DI UN CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER
L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO E PARZIALE (18 ORE
SETTIMANALI) DI N. 1 ISTRUTTORE TECNICO (AREA DEGLI
ISTRUTTORI)

IL RESPONSABILE DI SETTORE
DISPOSITIVO:

Con il presente atto il sottoscritto Segretario generale / Responsabile del personale procede:

- all’indizione di un concorso pubblico, per esami, per I’assunzione a tempo indeterminato e
parziale (18 ore settimanali) di un Istruttore tecnico (Area di inquadramento professionale:
Istruttori);

- ad approvare il relativo schema di bando di concorso, allegato alla presente determinazione
per costituirne parte integrante e sostanziale

MOTIVAZIONE:

Con deliberazione di Giunta comunale n. 160 del 07/10/2026 1’Ente ha aggiornato il PIAO (Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione) per il triennio 2026/2028, contenente il Piano Triennale dei
Fabbisogni di Personale 2026/2028. In esso ¢ prevista, tra 1’altro, 1’assunzione di un Istruttore
tecnico a tempo parziale.

RISVOLTI CONTABILI:

L’approvazione del presente provvedimento non comporta immediati riflessi finanziari ed
economico/ patrimoniali per il bilancio dell’Ente, diretti o indiretti, ma viene comunque trasmesso
alla Responsabile del Settore economico finanziario, la quale, con I’apposizione del proprio visto di
regolarita contabile, attestera il permanere delle condizioni che legittimano [’assunzione
programmata.
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DISPOSIZIONI NORMATIVE APPLICATE:

- DPR 487/1994, per la disciplina di accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni;

- art. 2 del D.L.36/2022, convertito con Legge 79/2022, in merito alle disposizioni per
I’utilizzo del “Portale unico del reclutamento”;

- le norme citate nel bando di concorso in approvazione.

VERIFICHE EFFETTUATE CON ESITO POSITIVO:

- regolarita tecnica del provvedimento;
- assenza di conflitti d’interesse, anche potenziali, con I’assunzione del provvedimento.

ALTRE INFORMAZIONI:

L’assunzione di un Istruttore tecnico nell’anno 2026 ¢ stata prevista all’interno del piano triennale
del fabbisogno di personale, contenuto nel PIAO 2026/2028, approvato con deliberazione di Giunta
comunale n. 61 dell’1/04/2026 e aggiornato con deliberazione di Giunta comunale n. 160 del
07/10/2026.

L’indizione del concorso verra resa nota mediante pubblicazione del bando sul portale lavoro
pubblico (inPA), all’Albo pretorio on line e sul sito internet istituzionale dell’Ente nella sezione
Amministrazione trasparente - Bandi di concorso.

Si da atto che ¢ stata esperita la procedura ex art. 34bis del D.lgs. n. 165/2001 (rif. prot. 25190 del
06/10/2026) e che la medesima ha dato esito negativo (rif. prot. 25228 del 07/10/2026).

Responsabile dell’istruttoria: dott.ssa Alessandra Ciuffoni Stanghini.

Ai sensi dell'art. 3 della Legge n. 241/90 sul procedimento amministrativo, qualunque soggetto
ritenga il presente atto amministrativo illegittimo e venga dallo stesso direttamente leso, puo
proporre ricorso innanzi al Tribunale Amministrativo Regionale di Brescia al quale e possibile
presentare i propri rilievi, in ordine alla legittimita del presente atto, entro e non oltre 60 giorni
dall'ultimo di pubblicazione all'albo pretorio.

IL RESPONSABILE DI SETTORE
Adriana Salini

Documento informatico firmato digitalmente



