
 
 

 

 

 

 

 

Comune di 
LUOGOSANTO 

Provincia di Sassari 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

VERBALE DELL’ORGANO DI REVISIONE 

 
n. 56 del 22.12.2025 

 

 
 

PARERE DEL REVISORE DEI CONTI 

  IN MERITO ALLA COSTITUZIONE DEFINITIVA  DEL FONDO 
RISORSE DECENTRATE ANNO 2025 E AL  CONTRATTO 

DECENTRATO INTEGRATIVO PARTE ECONOMICA 2025 – 
CERTIFICAZIONE ONERI - AUTORIZZAZIONE ALLA SOTTOSCRIZIONE 

DEFINITIVA 
 
 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

 
 
 
 
Oggetto: Parere dell’organo di revisione in merito alla costituzione definitiva del fondo risorse 
decentrate anno 2025 e al contratto decentrato integrativo parte economica annualità 2025 - 
certificazione oneri - autorizzazione alla sottoscrizione definitiva.- 

 

          Il sottoscritto Antonio Rossi, Revisore dei Conti, al fine di rendere concreta la collaborazione 

con il Consiglio Comunale, esprime il proprio parere nella propria funzione di controllo e di 

indirizzo, così come prescritto dall’articolo 239, comma 1, dlgs 267 del 18 agosto 2000; 

Premesso: 

 Che il controllo sulla compatibilità dei costi della contrattazione collettiva decentrata 

integrativa con i vincoli di bilancio e la relativa certificazione degli oneri, sono effettuati 

dall’organo di revisione contabile; 

 che, inoltre l’art. 40, comma 3 del d. lgs. 30/3/2001, n. 165 (testo unico pubblico impiego) 

prevede, che le pubbliche amministrazioni non possono in ogni caso sottoscrivere in sede 

decentrata contratti collettivi integrativi in contrasto con i vincoli e con i limiti risultanti dai 

contratti collettivi nazionali o che disciplinano materie non espressamente delegate a tale 

livello negoziale ovvero che comportano oneri non previsti negli strumenti di 

programmazione annuale e pluriennale di ciascuna amministrazione. Nei casi di violazione 

dei vincoli e dei limiti di competenza imposti dalla contrattazione nazionale o dalle norme di 

legge, le clausole sono nulle, non possono essere applicate e sono sostituite ai sensi degli 

articoli 1339 e 1419, secondo comma, del codice civile; 

 che l’art. 40 bis (e successive modificazioni) dello stesso decreto prosegue sancendo che il 

controllo sulla compatibilità dei costi della contrattazione collettiva integrativa con i vincoli di 

bilancio e quelli derivanti dall'applicazione delle norme di legge, con particolare riferimento 

alle disposizioni inderogabili che incidono sulla misura e sulla corresponsione dei 

trattamenti accessori è effettuato dall’Organo di Revisione dei Conti; 

 che detto controllo va effettuato prima dell’autorizzazione da parte della Giunta Comunale 

alla firma definitiva dell’accordo stesso. 

 

– Che in data 19.12.2025 è pervenuta tramite posta elettronica certificata, la richiesta di parere 

sull’ipotesi di contratto collettivo decentrato parte economica, ripartizione risorse decentrate annualità 
2025 -  certificazione oneri; 
 

– Vista la proposta di deliberazione della Giunta Comunale, formulata dal responsabile dell’area affari 
generali, Gianpiera Caadducciu, n. 74 del 17.12.2025, che richiama: 

     
- la deliberazione della Giunta Comunale n. 56 del 22.10.2025, relativa alla costituzione della 

delegazione trattante di parte pubblica; 
 

- la delibera di Giunta Comunale n. 19 del 15.04.2025 con la quale l’Amministrazione 
Comunale ha espresso gli indirizzi per la costituzione del fondo delle risorse decentrate di 
cui all’art. 67 del CCNL 21.5.2018 e art. 79 del CCNL 16.11.2022 del Comparto Funzioni 
Locali – parte variabile – ed emanato gli indirizzi alla delegazione trattante di parte 
pubblica per la contrattazione decentrata integrativa parte economica per l’anno 2025; 
 

- la delibera di Giunta Comunale n. 63 del 03.12.2025 con la quale l’Amministrazione 
Comunale ha espresso gli indirizzi per la costituzione del fondo delle risorse decentrate di 
cui all’art. 67 del CCNL 21.5.2018 e art. 79 del CCNL 16.11.2022 del Comparto Funzioni 
Locali – parte variabile – ed emanato gli indirizzi alla delegazione trattante di parte pubblica 
per la contrattazione decentrata integrativa parte economica per l’anno 2025, ad 



 
 

integrazione delle succitata deliberazione n. 19/2025; 
 
 
 

Preso atto che: 

 

- la costituzione del fondo per il salario accessorio è stata determinata con atto del 
Responsabile del Settore Tributi e Contabilità del Personale n° 3 in data 13.05.2025, ed 

integrata con la determinazione n° 9 dell’ 11.12.2025, e che lo stesso è stato costituito, 
nella parte variabile, con l’importo integrato della somma relativa al risparmio dello 

straordinario dell’anno 2024 pari a € 6.591,30; 
 

Che sulla citata prima determinazione n. 3 del 13.05.2025,  il sottoscritto revisore dei conti ha 

espresso parere positivo con proprio verbale n. 37 del 20.05.2025; 

 

Che sulla citata deliberazione di Giunta Comunale n. 63/2025 (di cui alla proposta n. 62 del 

26/11/2025), il sottoscritto revisore dei conti ha espresso parere positivo con proprio verbale n. 51 

del 29.11.2025 

  Preso atto, altresì, che l’ipotesi di Contratto Integrativo Decentrato - parte economica 
annualità 2025 - è stata raggiunta dalla delegazione trattante in data 11/12/2025; 

 

Visti, inoltre, i seguenti allegati, pervenuti al sottoscritto, assieme alla proposta di Giunta 
Comunale, del responsabile degli affari generali, n. 74 del 17.12.2025: 

 
-  il verbale della delegazione trattante dell’11/12/2025, depositato agli atti del 

presente procedimento;  

- la relazione illustrativa tecnico- finanziaria;  

- la determina n. 9 dell’ 11.12.2025, del Responsabile del Settore Tributi e personale, 
avente per oggetto: Costituzione del Fondo per le risorse decentrata per l’anno 2025 – 
Integrazione Det. N. 3 del 13.05.2025; 

 

- N. 2 prospetti dettagliati degli importi per la costituzione e l’utilizzo del Fondo. 
 

 
Visti, a seguire: 

 

- la deliberazione di Consiglio Comunale n. 30 del 27.12.2024, esecutiva ai sensi di 
legge, relativa all’approvazione del Bilancio di previsione 2025-2027; 

- la deliberazione di Consiglio Comunale n. 16 del 13.11.2024, esecutiva ai sensi di 
legge, relativa all’approvazione del DUP 2025-2027; 

- il rendiconto della gestione 2024, approvato con deliberazione del Consiglio Comunale 
n. 4 del 30.06.2024, esecutiva ai sensi di legge; 

- il vigente Regolamento di Contabilità; 
 

- il vigente Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi 
 
 
 
 
 



 
 

ACCERTATO CHE 

 
la RELAZIONE ILLUSTRATIVA, pervenuta al sottoscritto assieme alla presente proposta, illustra in 
maniera chiara, precisa e puntuale l’articolato del contratto e le modalità di utilizzo delle risorse; 
 
Che la stessa contiene gli aspetti procedurali-normativi del CCDI e la previsione dei contenuti 

economico finanziari e contabili, questi ultimi basati su valori e proiezioni stimati, sia sulla costituzione 
e sull’utilizzo delle risorse decentrate che, soprattutto, sulle definizioni delle indennità e specifiche 
destinazioni regolate dal contratto; 

Che la predetta relazione ricomprende l’attestazione che le disposizioni contrattuali in essa previste 

risultano conformi alle norme contrattuali nazionali ed alla legge; 

Che le disposizioni di ciascun articolo incluso  risultano essere conformi alla normativa vigente in 

materia ed ai limiti derivanti dalla contrattazione collettiva nazionale e sono, pertanto, compatibili 

sotto il profilo legislativo e rispetto ai limiti della contrattazione nazionale; 

Che essa, in sintesi, riporta i seguenti prospetti illustrativi richiesti: 

 Il Modulo I della relazione illustra puntualmente gli aspetti procedurali, sintesi del contenuto del 
contratto ed  autodichiarazione relative agli adempimenti di legge; 

Il Modulo II riporta meticolosamente l’illustrazione dell’articolato del contratto (Attestazione della 

compatibilità con i vincoli derivanti da norme di legge e di contratto nazionale – modalità utilizzo delle 
risorse accessorie – risultati attesi- altre informazioni utili); 

Nella relazione tecnico –finanziaria, al Modulo I si riporta la costituzione del Fondo per la 
contrattazione integrativa, sviluppato in diverse Sezioni, che viene quantificato in un totale di Euro 
69.112,66 - al Modulo II si riporta la definizione delle poste di destinazione del Fondo (totale  utilizzo 
indicato Euro 69.112,66) – al Modulo III si riporta lo schema generale riassuntivo del Fondo per la 
contrattazione integrativa e confronto con il corrispondente Fondo certificato dell’precedente, infine al 
Modulo IV si dà conto della compatibilità economico-finanziaria e modalità di copertura degli oneri del 

Fondo con riferimento agli strumenti annuali e pluriennali di bilancio; 

 
PRESO ATTO 

 
 

- che la Relazione illustrativa fa riferimento alla costituzione del fondo per le risorse 

decentrate come quantificato a seguito delle seguenti determinazioni: 

- Determinazione del Responsabile del settore Tributi e contabilità del personale, n. 3 del 

13.05.2025; 

-  Determinazione del Responsabile del settore Tributi e contabilità del personale, n. 9 del 

11.12.2025, che integra la n.3/25; 

Che il Fondo pertanto  ammonta a complessivi Euro 69.112,66. 

- che gli istituti aventi natura certa e continuativa sono interamente finanziati con risorse 

stabili; 

- che gli incentivi economici legati alla produttività collettiva ed individuale verranno erogati 

in base a ai criteri previsti nel Sistema di misurazione e valutazione delle performance, nel 

rispetto del principio di attribuzione selettiva di incentivi economici. La liquidazione di fondi 

previsti avverrà solo dopo l’accertamento del raggiungimento degli obiettivi previsti nei 

sistemi di programmazione dell’Ente; 

- che il sottoscritto Revisore ha provveduto a verificare l’esistenza in bilancio della risorse 

erogate e/o da erogare a seguito dell’accordo in oggetto. 



 
 

            

 

 

             ATTESTA 

 

La compatibilità dei costi dell’ipotesi di Accordo Decentrato in oggetto in quanto vi è  capienza negli 

appositi stanziamenti di bilancio per far fronte agli oneri derivanti dall’accordo. 

 

ESPRIME 
 

parere favorevole sulla costituzione definitiva del fondo delle Risorse Decentrate per l’anno 2025, di 

cui alla Determinazione n. 9 dell’11.12.2025 del Responsabile del Settore Tributi e contabilità 

personale e all'ipotesi di contratto decentrato integrativo per l'anno 2025, ritenendo che esso risulti 

rispettoso delle norme inderogabili di legge che incidono sulla misura e sulla corresponsione dei 

trattamenti accessori, nonché sui vincoli meritocratici di distribuzione del salario accessorio; 

INVITA 

l’Ente a provvedere, dopo la sottoscrizione definitiva, ad effettuare le pubblicazioni e le trasmissioni 

previste dalla legge.      

Li 22.12.2025 

                               L’ORGANO DI REVISIONE 

Antonio ROSSI – firmato digitalmente 



 

 

 


